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Service public fédéral Intérieur

31 MAI 2017. — Loi modifiant la loi du 26 avril 2002 relative aux
éléments essentiels du statut des membres du personnel des services de
police et portant diverses autres dispositions relatives aux services de
police. — Traduction allemande, p. 89015.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

31 MEI 2017. — Wet tot wijziging van de wet van 26 april 2002
houdende de essentiéle elementen van het statuut van de personeels-
leden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen
met betrekking tot de politiediensten. — Duitse vertaling,
bl. 89015.

Féderaler Offentlicher Dienst Inneres

31. MAI 2017 — Gesetz zur Abdanderung des Gesetzes vom 26. April 2002 iiber die wesentlichen Elemente des Statuts
der Personalmitglieder der Polizeidienste und zur Festlegung verschiedener anderer Bestimmungen tiiber die

Polizeidienste — Deutsche Ubersetzung, S. 89015.

Service public fédéral Intérieur

30 MARS 2017. — Arrété royal modifiant ’article 110bis et remplacant
I’annexe 15 de l'arrété royal du 8 octobre 1981 sur l'acces au territoire,
le séjour, 1’établissement et 1’éloignement des étrangers. — Traduction
allemande, p. 89016.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

30 MAART 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging van artikel 110bis
en tot vervanging van de bijlage 15 van het koninklijk besluit van
8 oktober 1981 betreffende de toegang tot het grondgebied, het verblijf,
de vestiging en de verwijdering van vreemdelingen. — Duitse vertaling,
bl. 89016.

Fideraler Offentlicher Dienst Inneres

30. MARZ 2017 — Kbéniglicher Erlass zur Abanderung von Artikel 110bis des Koniglichen Erlasses vom
8. Oktober 1981 {iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von
Ausldndern und zur Ersetzung von Anlage 15 zu demselben Erlass — Deutsche Ubersetzung, S. 89016.

Service public fédéral Intérieur

9 AVRIL 2017. — Arrété royal modifiant l'arrété royal du
3 juin 2007 relatif a 'armement de la police intégrée, structurée a deux
niveaux, ainsi qu’a 'armement des membres des services d’enquétes
des comités permanents P et R et du personnel de I'Inspection générale
de la police fédérale et de la police locale. — Traduction allemande,
p- 89020.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

9 APRIL 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 3 juni 2007 betreffende de bewapening van de geintegreerde
politie, gestructureerd op twee niveaus, alsook de bewapening van de
leden van de diensten enquétes bij de vaste comités P en I en van het
personeel van de Algemene Inspectie van de federale politie en van de
lokale politie. — Duitse vertaling, bl. 89020.

Foderaler Offentlicher Dienst Inneres

9. APRIL 2017 — Koniglicher Erlass zur Abanderung des Kéniglichen Erlasses vom 3. Juni 2007 {iber die Bewaffnung
der auf zwei Ebenen strukturierten integrierten Polizei sowie die Bewaffnung der Mitglieder des Enquetendienstes des
Standigen Ausschusses P und des Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses N und des Personals der
Generalinspektion der foderalen Polizei und der lokalen Polizei — Deutsche Ubersetzung, S. 89020.

Service public fédéral Intérieur

11 JANVIER 2016. — Arrété ministériel déterminant les éléments
permettant d’identifier le moyen de neutralisation utilisé dans les
conteneurs dotés d'un systeme de neutralisation. — Traduction
allemande, p. 89022.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

11 JANUARI 2016. — Ministerieel besluit tot bepaling van de
elementen die de identificatie toelaten van het neutralisatiemiddel
gebruikt in de containers uitgerust met een neutralisatie-
systeem. — Duitse vertaling, bl. 89022.

Foderaler Offentlicher Dienst Inneres

11. JANUAR 2016 — Ministerieller Erlass zur Festlegung der Elemente zur Identifizierung des Neutralisierungsmittels,
das in den mit einem Neutralisierungssystem ausgeriisteten Containern verwendet wird — Deutsche Ubersetzung,

S. 89023.
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Service public fédéral Finances

13 SEPTEMBRE 2017. — Arrété royal modifiant, en vue de transposer
la directive 2014 /57 /UE, l'arrété royal du 21 aotit 2008 fixant les regles

complémentaires applicables & certains systemes multilatéraux de
négociation, p. 89024.

Service public fédéral Finances

24 SEPTEMBRE 2017. — Arrété royal portant approbation du
réglement de 1’Autorité des services et marchés financiers précisant les
régles de procédure applicables a la réception et au traitement des
signalements d’infractions, p. 89027.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 13 septembre 2016, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire de la fabrication et du commerce de sacs en
jute ou en matériaux de remplacement, concernant l'octroi d'une
indemnité complémentaire en faveur de certains ouvriers agés qui, au
moment de la cessation du contrat de travail, sont agés de 62 ans ou
plus, ainsi que concernant la mesure de transition, p. 89032.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 23 novembre 2016, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire de l'industrie textile de 1’arrondissement
administratif de Verviers, relative a l’attribution d’éco-cheques, p. 89037.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 30 mars 2017, conclue au sein de la Commission
paritaire de l'industrie de 'habillement et de la confection, relative a
I'abaissement & 55 ans pour l'acces au droit aux allocations pour
emplois de fin de carriere, p. 89038.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 28 novembre 2016, conclue au sein de la
Commission paritaire des établissements et services d’éducation et
d’hébergement, relative a Iinsertion d’un article 8, dixieme alinéa a la
convention collective de travail du 21 mars 2000 instituant un fonds de
sécurité d’existence et fixant ses statuts, p. 89040.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 18 avril 2017, conclue au sein de la Sous-
commission paritaire pour le secteur flamand des entreprises de travail
adapté, des ateliers sociaux et des “maatwerkbedrijven”, en application
de la convention collective de travail n® 127 du 27 mars 2017 du Conseil
national du travail, fixant, pour 2017-2018, le cadre interprofessionnel
de l'abaissement a 55 ans de la limite d’age en ce qui concerne l'acces
au droit aux allocations pour un emploi de fin de carriere, pour les
travailleurs qui ont une carriere longue, qui exercent un métier lourd ou
qui sont occupés dans une entreprise en difficultés ou en restructuration,
p. 89041.

Federale Overheidsdienst Financién

13 SEPTEMBER 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging, met het oog
op de omzetting van richtlijn 2014/57/EU, van het koninklijk besluit
van 21 augustus 2008 houdende nadere regels voor bepaalde
multilaterale handelsfaciliteiten, bl. 89024.

Federale Overheidsdienst Financién

24 SEPTEMBER 2017. — Koninklijk besluit tot goedkeuring van het
reglement van de Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten tot
bepaling van nadere procedureregels voor het ontvangen en in
behandeling nemen van meldingen van inbreuken, bl. 89027.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
13 september 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor het
vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in
vervangingsmaterialen, betreffende de toekenning van een aanvullende
vergoeding ten gunste van sommige bejaarde werklieden die op het
ogenblik van de beéindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar of
ouder zijn, alsook betreffende de overgangsmaatregel,
bl. 89032.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
23 november 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor de
textielnijverheid uit het administratief arrondissement Verviers,
betreffende de toekenning van ecocheques, bl. 89037.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
30 maart 2017, gesloten in het Paritair Comité voor het kleding- en
confectiebedrijf, betreffende de verlaging tot 55 jaar van het recht op
uitkeringen bij landingsbanen, bl. 89038.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
28 november 2016, gesloten in het Paritair Comité voor de opvoedings-
en huisvestingsinrichtingen en -diensten, betreffende de toevoeging
van artikel 8, tiende lid aan de collectieve arbeidsovereenkomst van
21 maart 2000 tot oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid en
tot vaststelling van de statuten ervan, bl. 89040.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
18 april 2017, gesloten in het Paritair Subcomité voor de Vlaamse sector
van de beschutte werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de
maatwerkbedrijven, in toepassing van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 127 van 21 maart 2017 van de Nationale Arbeidsraad, tot
vaststelling, voor 2017-2018, van het interprofessioneel kader voor de
verlaging van de leeftijdsgrens naar 55 jaar, voor wat de toegang tot het
recht op uitkeringen voor een landingsbaan betreft, voor werknemers
met een lange loopbaan, zwaar beroep of uit een onderneming in
moeilijkheden of herstructurering, bl. 89041.
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Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 24 avril 2017, conclue au sein de la Commission
paritaire des constructions métallique, mécanique et électrique, relative
aux emplois de fin de carriere, p. 89042.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 24 avril 2017, conclue au sein de la Commission
paritaire des constructions métallique, mécanique et électrique, relative
aux emplois de fin de carriére (section monteurs), p. 89044.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 20 octobre 2016, conclue au sein de la
Commission paritaire du transport et de la logistique, relative a la
prime de fin d’année, p. 89045.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 5 décembre 2016, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les employés du commerce international,
du transport et de la logistique, relative a la fixation de la cotisation des
employeurs au fonds social, p. 89048.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 28 septembre 2016, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire pour les institutions subsidiées de 1’ensei-
gnement libre de la Communauté flamande, relative a 'indemnité de
sécurité d’existence, p. 89049.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 7 septembre 2016, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire du transport urbain et régional de la Région
flamande, relative a I'harmonisation de primes et indemnités - sang et
plasma, p. 89052.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 8 juin 2016, conclue au sein de la Sous-
commission paritaire pour le commerce de combustibles de la Flandre
orientale, relative a I’abrogation d’une deuxiéme série de conventions
collectives de travail, p. 89053.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
24 april 2017, gesloten in het Paritair Comité voor de metaal-, machine-
en elektrische bouw, betreffende de landingsbanen, bl. 89042.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
24 april 2017, gesloten in het Paritair Comité voor de metaal-, machine-

en elektrische bouw, betreffende de landingsbanen (sectie monteerders),
bl. 89044.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
20 oktober 2016, gesloten in het Paritair Comité voor het vervoer en de
logistiek, betreffende de eindejaarspremie, bl. 89045.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
5 december 2016, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden uit
de internationale handel, het vervoer en de logistiek, betreffende de

vaststelling van de werkgeversbijdrage aan het sociaal fonds,
bl. 89048.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
28 september 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor de
gesubsidieerde inrichtingen van het vrij onderwijs van de Vlaamse

Gemeenschap, betreffende de bestaanszekerheidsvergoeding,
bl. 89049.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
7 september 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor het stads- en
streekvervoer van het Vlaamse Gewest, betreffende de harmonisering
van premies en vergoedingen - bloed en plasma, bl. 89052.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
8 juni 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor de handel in
brandstoffen van Oost-Vlaanderen, betreffende de opheffing van een
2de reeks collectieve arbeidsovereenkomsten, bl. 89053.
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Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 11 mars 2016, conclue au sein de la Sous-
commission paritaire de 'industrie des carrieres, cimenteries et fours a
chaux de I’arrondissement administratif de Tournai, relative a la durée
et a 'organisation du travail, p. 89055.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 7 décembre 2015, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les employés des métaux non-ferreux,
relative aux frais de transport, p. 89059.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 17 février 2016, conclue au sein de la
Commission paritaire du commerce alimentaire, concernant les salaires
(boissons), p. 89063.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 6 juin 2016, conclue au sein de la Sous-
commission paritaire pour les entreprises agréées fournissant des
travaux ou services de proximité, relative a I'intervention dans les frais
de transport entre le domicile et le lieu de travail, p. 89068.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 15 mars 2016, conclue au sein de la Commission
paritaire pour employés de I'industrie chimique, relative au régime de
pension complémentaire sectoriel pour les employés de l'industrie
chimique, p. 89077.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

19 JUILLET 2010. — Arrété royal fixant le montant du droit
d’inscription au registre des entrepreneurs remplagants et la
rémunération des guichets d’entreprises agréés. — Traduction allemande,
p. 89092.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
11 maart 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor het bedrijf der
kalksteengroeven, cementfabrieken en kalkovens van het administra-
tief arrondissement Doornik, betreffende de arbeidsduur en -organisatie,
bl. 89055.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
7 december 2015, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden van
de non-ferro metalen, betreffende de vervoerskosten , bl. 89059.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
17 februari 2016, gesloten in het Paritair Comité voor de handel in
voedingswaren, betreffende de lonen (dranken), bl. 89063.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
6 juni 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor de erkende
ondernemingen die buurtwerken of -diensten leveren, betreffende de
tussenkomst in de transportkosten tussen woonplaats en
tewerkstellingsplaats, bl. 89068.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen
verbindend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
15 maart 2016, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden uit de
scheikundige nijverheid, betreffende het aanvullend sectoraal pensioen-
stelsel voor de bedienden van de scheikundige nijverheid,
bl. 89077.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

19 JULI 2010. — Koninklijk besluit tot vaststelling van het bedrag van
het inschrijvingsrecht in het register van de vervangende ondernemers
en de vergoeding voor de erkende ondernemingsloketten. — Duitse
vertaling, bl. 89092.

Féderaler Offentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

19. JULI 2010 — Kéoniglicher Erlass zur Festlegung der Hohe der Gebiihr fiir die Eintragung in das Register der
stellvertretenden Unternehmer und der Vergiitung der zugelassenen Unternehmensschalter — Deutsche Ubersetzung,

S. 89092.
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Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

20 JUILLET 2010. — Arrété royal fixant les données qui figurent dans
le registre des entrepreneurs remplacants. — Traduction allemande,
p. 89093.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

20 JULI 2010. — Koninklijk besluit tot bepaling van de gegevens
opgenomen in het register van vervangende ondernemers. — Duitse
vertaling, bl. 89093.

Féderaler Offentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

20. JULI 2010 — Koniglicher Erlass zur Festlegung der im Register der stellvertretenden Unternehmer

aufgenommenen Daten — Deutsche Ubersetzung, S. 89094.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

20 JUILLET 2010. — Arrété royal fixant les modalités d’inscription, de
renouvellement et de désinscription dans le registre des entrepreneurs
remplagants. — Traduction allemande, p. 89094.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

20 JULI 2010. — Koninklijk besluit tot bepaling van de voorschriften
met betrekking tot de inschrijving, de hernieuwing en de uitschrijving
in het register van vervangende ondernemers. — Duitse vertaling,
bl. 89094.

Fideraler Offentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

20. JULI 2010 — Koniglicher Erlass zur Festlegung der Modalitéten in Bezug auf die Eintragung in das Register der
stellvertretenden Unternehmer, deren Erneuerung und die Austragung aus dem Register — Deutsche Ubersetzung,

S. 89095.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

19 SEPTEMBRE 2017. — Décision prise par le Comité visé a I'article 5
de la loi du 1°" avril 2007 relative a ’assurance contre les dommages
causés par le terrorisme, en ce qui concerne la reconnaissance de
I'attentat commis le 17 aotit 2017 a Barcelone (Espagne) comme relevant
du terrorisme, p. 89096.

Gouvernements de Communauté et de Région

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

19 SEPTEMBER 2017. — Beslissing van het Comité, bedoeld in
artikel 5 van de wet van 1 april 2007 betreffende de verzekering tegen
schade veroorzaakt door terrorisme, betreffende de erkenning van de
aanslag in Barcelona (Spanje) op 17 augustus 2017 als terrorisme,
bl. 89096.

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Communauté flamande

Autorité flamande

Enseignement et Formation

27 FEVRIER 2017. — Arrété ministériel réglant certains aspects du
projet temporaire « schoolbank op de werkplek » (banc d’école sur le
lieu de travail) dans le cadre de la formation duale en apprentissage,
p. 89119.

Viaamse Gemeenschap

Vlaamse overheid

Onderwijs en Vorming

27 FEBRUARI 2017. — Ministerieel besluit tot regeling van sommige
aspecten van het tijdelijke project “schoolbank op de werkplek” rond
duaal leren in de leertijd, bl. 89097.
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Région wallonne

Waals Gewest

Wallonische Region

Service public de Wallonie

7 SEPTEMBRE 2017. — Décret portant assentiment, pour ce qui
concerne les matiéres dont l'exercice a été transféré par la Communauté
frangaise a la Région wallonne, a la Convention de sécurité sociale entre
le Royaume de Belgique et le Royaume du Maroc, signée le 18 février 2014
a Bruxelles, p. 89119.

Service public de Wallonie

20 SEPTEMBRE 2017. — Arrété ministériel interdisant tempo-
rairement la péche en Haute-Meuse, p. 89121.

Waalse Overheidsdienst

7 SEPTEMBER 2017. — Decreet houdende instemming, wat betreft
de aangelegenheden waarvan de uitoefening door de Franse Gemeen-
schap naar het Waalse Gewest is overgedragen, met de Overeenkomst
betreffende de sociale zekerheid tussen het Koninkrijk Belgié en het
Koninkrijk Marokko, gedaan te Brussel op 18 februari 2014,
bl. 89120.

Waalse Overheidsdienst
20 SEPTEMBER 2017. — Ministerieel besluit waarbij de visvangst

tijdelijk verboden wordt op bovenloop van de Maas (Haute-Meuse),
bl. 89121.

Offentlicher Dienst der Wallonie

20. SEPTEMBER 2017 — Ministerieller Erlass, durch den der Fischfang in der oberen Maas voriibergehend untersagt

wird, S. 89121.

Autres arrétés

Service public fédéral Sécurité sociale
Institut national d’assurance maladie-invalidité. — Service d’évalua-

tion et de contrdle médicaux. — Personnel. — Démission honorable
d’un médecin directeur-général, p. 89122.

Service public fédéral Sécurité sociale
Institut national d’assurance maladie-invalidité. — Personnel. —

Désignation temporaire de la fonction de management de Directeur
général au Service d’évaluation et de controle médicaux, p. 89122.

Service public fédéral Justice

Ordre judiciaire, p. 89122.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie
19 SEPTEMBRE 2017. — Arrété royal portant démission et nomina-

tion du commissaire du gouvernement suppléant aupres du Conseil de
I'Institut des experts en automobiles, p. 89123.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

Connexions électriques. — Déclarations d’utilité publique, p. 89123.

Ministere de la Défense

Forces armées. — Distinctions honorifiques. — Octroi de la Croix
militaire, p. 89123.

Andere besluiten

Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering. — Dienst voor

geneeskundige evaluatie en controle. — Personeel. — Eervol ontslag
van een geneesheer directeur-generaal, bl. 89122.

Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering. — Perso-
neel. — Tijdelijke aanstelling in de managementfunctie van directeur-

generaal bij de Dienst voor geneeskundige evaluatie en controle,
bl. 89122.

Federale Overheidsdienst Justitie

Rechterlijke Orde, bl. 89122.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie
19 SEPTEMBER 2017. — Koninklijk besluit houdende ontslag en

benoeming van de plaatsvervangend regeringscommissaris bij de
Raad van het Instituut van de auto-experts, bl. 89123.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Elektrische verbindingen. — Verklaringen van openbaar nut,
bl. 89123.

Ministerie van Landsverdediging

Krijgsmacht. — Eervolle onderscheidingen. — Toekenning van het
Militair Kruis, bl. 89123.
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Gouvernements de Communauté et de Région

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Région wallonne

| Waals Gewest

Wallonische Region

Service public de Wallonie

Implantations commerciales, p. 89125.

‘ Waalse Overheidsdienst

Handelsvestigingen, bl. 89125.

Offentlicher Dienst der Wallonie

Handelsniederlassungen, S. 89125.

Service public de Wallonie

Environnement, p. 89126.

‘ Waalse Overheidsdienst

Leefmilieu, bl. 89128.

Offentlicher Dienst der Wallonie

Umwelt, S. 89127.

Service public de Wallonie

Eau, p. 89129.

Waalse Overheidsdienst

Water, bl. 89129.

Offentlicher Dienst der Wallonie

Wasser, S. 89129.

Région de Bruxelles-Capitale
Région de Bruxelles-Capitale

14 SEPTEMBRE 2017. — Arrété du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale modifiant I'arrété du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale du 4 juillet 2013 désignant les membres et le
président du Conseil des usagers de 1’électricité et du gaz en Région de
Bruxelles-Capitale, p. 89129.

Avis officiels

Conseil d’Etat

Emploi vacant de conseiller d’Etat francophone, p. 89130.

SELOR. — Bureau de Sélection de I’Administration fédérale

Résultat de la sélection comparative de conseillers en prévention -
médecins du travail (m/f/x) (niveau A3), néerlandophones, pour
EMPREVA. — Numéro de sélection : ANG17229, p. 89131.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Brussels Hoofdstedelijk Gewest

14 SEPTEMBER 2017. — Besluit van de Regering van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest, houdende wijzigingen aan het besluit van de
Regering van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest van 4 juli 2013 tot
benoeming van de leden en de Voorzitter van de Raad voor gebruikers
van elektriciteit en gas in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest,
bl. 89129.

Officiéle berichten

Raad van State

Vacature van Franstalig staatsraad, bl. 89130.

SELOR. — Selectiebureau van de Federale Overheid

Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige
preventieadviseurs - arbeidsgeneesheren (m/v/x) (niveau A3) voor
EMPREVA. — Selectienummer : ANG17229, bl. 89131.
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Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

Dépot de conventions collectives de travail, p. 89131.

Service public fédéral Justice

Ordre judiciaire. — Pouvoir judiciaire, p. 89134.

Les Publications 1égales et Avis divers

IIs ne sont pas repris dans ce sommaire mais figurent aux pages 89135
a 89178.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

Neerlegging van collectieve arbeidsovereenkomsten,

bl. 89131.

Federale Overheidsdienst Justitie

Rechterlijke Orde. — Rechterlijke Macht, bl. 89134.

De Wettelijke Bekendmakingen en Verschillende Berichten

Deze worden niet opgenomen in deze inhoudsopgave en bevinden
zich van bl. 89135 tot 89178.
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LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS
WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2017/13262]

21 NOVEMBRE 2016. — Loi modifiant diverses dispositions relatives
au statut des militaires. — Traduction allemande d’extraits

Le texte qui suit constitue la traduction en langue allemande des
articles 1, 2, 13, 87, 88 et 89 de la loi du 21 novembre 2016 modifiant
diverses dispositions relatives au statut des militaires (Moniteur belge du
23 décembre 2016).

Cette traduction a été établie par le Service central de traduction
allemande a Malmedy.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2017/13262]

21 NOVEMBER 2016. — Wet tot wijziging van diverse bepalingen
betreffende het statuut van de militairen. — Duitse vertaling van
uittreksels

De hierna volgende tekst is de Duitse vertaling van de artikelen 1, 2,
13, 87, 88 en 89 van de wet van 21 november 2016 tot wijziging van
diverse bepalingen betreffende het statuut van de militairen (Belgisch
Staatsblad van 23 december 2016).

Deze vertaling is opgemaakt door de Centrale dienst voor Duitse
vertaling in Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES
[C - 2017/13262]

21. NOVEMBER 2016 — Gesetz zur Abdanderung verschiedener Bestimmungen iiber das Statut der Militiarpersonen
— Deutsche Ubersetzung von Ausziigen

Der folgende Text ist die deutsche Ubersetzung der Artikel 1, 2, 13, 87, 88 und 89 des Gesetzes vom
21. November 2016 zur Abdnderung verschiedener Bestimmungen iiber das Statut der Militarpersonen.

Diese Ubersetzung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen in Malmedy erstellt worden.

MINISTERIUM DER LANDESVERTEIDIGUNG
21. NOVEMBER 2016 — Gesetz zur Abdanderung verschiedener Bestimmungen iiber das Statut der Militiarpersonen
PHILIPPE, Konig der Belgier,
Allen Gegenwirtigen und Zukiinftigen, Unser Grufi!
Die Abgeordnetenkammer hat das Folgende angenommen und Wir sanktionieren es:
KAPITEL 1 — Einleitende Bestimmung
Artikel 1 - Vorliegendes Gesetz regelt eine in Artikel 74 der Verfassung erwahnte Angelegenheit.

KAPITEL 2 — Abinderung des Gesetzes vom 30. Juli 1938 iiber den Sprachengebrauch in der Armee
Art. 2 - In Artikel 2bis § 2 Absatz 2 des Gesetzes vom 30. Juli 1938 iiber den Sprachengebrauch in der Armee,
eingefiigt durch das Gesetz vom 13. November 1974 und ersetzt durch das Gesetz vom 26. Mérz 1999, werden zwischen
den Wortern “auf die besondere Anwerbung” und den Wortern “wird jedoch” die Worter “oder auf die laterale
Anwerbung” eingefiigt.
()
KAPITEL 5 — Aufhebung des Gesetzes vom 20. Mai 1994 zur Festlegung des Statuts der Kurzzeitmilitirpersonen
Art. 13 - Das Gesetz vom 20. Mai 1994 zur Festlegung des Statuts der Kurzzeitmilitirpersonen, abgeéndert durch
die Gesetze vom 16. Marz 2000, 22. Méarz 2001, 16. Mai 2001, 27. Méarz 2003, 16. Juli 2005, 28. Februar 2007 und
30. Dezember 2008, wird aufgehoben.
(.-

KAPITEL 15 — Abiinderung des Gesetzes vom 20. Juni 2012 zur Abinderung verschiedener Bestimmungen
iiber das Statut der Militiirpersonen

Art. 87 - Artikel 4 des Gesetzes vom 20. Juni 2012 zur Abdnderung verschiedener Bestimmungen tiber das Statut
der Militdrpersonen, abgedndert durch das Gesetz vom 15. Mai 2014, wird wie folgt abgeédndert:

a) In Absatz 1 Nr. 1 wird Buchstabe f) wie folgt ersetzt:

”f) Transit von oder zu einer der vorerwahnten Formen von operativen Einsatzen”.

b) In Absatz 1 werden die Nummern 2 und 3 wie folgt ersetzt:

”2. oder an einer Operation in einer der folgenden Formen von Beistand:

a) nationaler Beistand,

b) internationaler Beistand,

c) Teilnahme an Beistandsleistungen auflerhalb der Einsatzzone,

d) Transit von oder zu einer der vorerwdhnten Formen von Beistand

3. oder an einer Operation in einer der folgenden Formen von militdrischer Unterstiitzung:
a) aktive militarische Unterstiitzung,

b) Teilnahme an militarischer Unterstiitzung aufSerhalb der Einsatzzone,

c) Transit von oder zu einer der vorerwahnten Formen von militdrischer Unterstiitzung.”
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KAPITEL 16 — Abinderungen des Gesetzes vom 30. August 2013 zur Einfiihrung der militirischen Laufbahn
von begrenzter Dauer

Art. 88 - In Artikel 17 des Gesetzes vom 30. August 2013 zur Einfithrung der militarischen Laufbahn von begrenzter
Dauer wird das Wort “gemafs” durch die Worter “von der Behorde und gemafs” ersetzt.

Art. 89 - Artikel 18 desselben Gesetzes wird wie folgt ersetzt:

”Art. 18 - Die Verpflichtung von BDL-Militarpersonen kann von Amts wegen von der Behérde und gemafS den
Modalitdten und dem Verfahren, die vom Koénig festgelegt werden, gekiindigt werden, wenn die betreffende Person:

1. diese Verpflichtung auf der Grundlage einer falschen Erkldarung eingegangen ist,

2. mit oder ohne Aufschub zu einer Militargefangnisstrafe von mindestens einem Monat wegen einer durch das
Militarstrafgesetzbuch geahndeten Straftat verurteilt wird,

3. sich schwerwiegender, mit ihrem Militdrstand nicht zu vereinbarender Handlungen schuldig gemacht hat oder
wenn ihr Verhalten oder ihre Gewissenhaftigkeit im Dienst offensichtlich unzureichend ist,

4. Gegenstand einer Entscheidung auf Untauglichkeit infolge einer oder mehrerer drztlicher Auswahluntersuchun-
gen ist, deren Ergebnis vor dem Datum des Inkrafttretens der Verpflichtung nicht verfiigbar war,

5. in den Féllen, die in den Artikeln 103 bis 104/1 des Gesetzes vom 28. Februar 2007 zur Festlegung des Statuts
der Militarpersonen und angehenden Militirpersonen des aktiven Kaders der Streitkrifte vorgesehen sind, die
Ausbildung in derselben Eigenschaft und in einem zeitgleichen Jahrgang nicht in einem anderen spezifischen
Ausbildungszyklus fortsetzen kann, fiir den diese spezifische medizinische Eignung, diese spezifische berufliche

Fahigkeit oder diese spezifische kérperliche Kondition nicht verlangt wird,
6. an mehr als einundzwanzig aufeinander folgenden Tagen unrechtméflig abwesend ist,

7. aus seinem spezifischen Grundausbildungszyklus wegen Verweigerung oder Entzug der erforderlichen

Sicherheitsermdchtigung entfernt werden muss.”

Gegeben zu Briissel, den 21. November 2016

PHILIPPE

Von Koénigs wegen:

Der Minister der Landesverteidigung
S. VANDEPUT

Mit dem Staatssiegel versehen:

Der Minister der Justiz
K. GEENS

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2017/31207]

17 MAI 2017. — Loi modifiant la loi du 15 mai 2007 relative a la
sécurité civile en vue de créer des conseils de formation et un
Conseil supérieur de formation. — Traduction allemande

Le texte qui suit constitue la traduction en langue allemande de la loi
du 17 mai 2017 modifiant la loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité
civile en vue de créer des conseils de formation et un Conseil supérieur
de formation (Moniteur belge du 15 juin 2017, err. du 30 juin 2017 et du
11 juillet 2017).

Cette traduction a été établie par le Service central de traduction
allemande a Malmedy.

—

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2017/31207]

17 MEI 2017. — Wet tot wijziging van de wet van 15 mei 2007 betref-
fende de civiele veiligheid, met het oog op de oprichting van raden
voor opleiding en een Hoge Raad voor opleiding. — Duitse
vertaling

De hierna volgende tekst is de Duitse vertaling van de wet van
17 mei 2017 tot wijziging van de wet van 15 mei 2007 betreffende de
civiele veiligheid, met het oog op de oprichting van raden voor
opleiding en een Hoge Raad voor opleiding (Belgisch Staatsblad van
15 juni 2017, err. van 30 juni 2017 en van 11 juli 2017).

Deze vertaling is opgemaakt door de Centrale dienst voor Duitse
vertaling in Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

[C - 2017/31207]

17. MAI 2017 — Gesetz zur Abdnderung des Gesetzes vom 15. Mai 2007 iiber die zivile Sicherheit im Hinblick auf
die Schaffung von Ausbildungsriten und eines Hohen Ausbildungsrates — Deutsche Ubersetzung

Der folgende Text ist die deutsche Ubersetzung des Gesetzes vom 17. Mai 2017 zur Abénderung des Gesetzes vom
15. Mai 2007 iber die zivile Sicherheit im Hinblick auf die Schaffung der Ausbildungsrite und eines Hohen

Ausbildungsrates.

Diese Ubersetzung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen in Malmedy erstellt worden.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

17. MAI 2017 — Gesetz zur Abdnderung des Gesetzes vom 15. Mai 2007 iiber die zivile Sicherheit im Hinblick auf
die Schaffung von Ausbildungsriten und eines Hohen Ausbildungsrates

PHILIPPE, Konig der Belgier,

Allen Gegenwirtigen und Zukiinftigen, Unser Grufi!

Die Abgeordnetenkammer hat das Folgende angenommen und Wir sanktionieren es:

Artikel 1 - Vorliegendes Gesetz regelt eine in Artikel 74 der Verfassung erwahnte Angelegenheit.
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Art. 2 - In das Gesetz vom 15. Mai 2007 iiber die zivile Sicherheit wird ein Titel VIII/2 mit der Uberschrift
"Titel VIII/2 - Ausbildungsrite und Hoher Ausbildungsrat” eingefiigt.

Art. 3 - In Titel VIII/2, eingefiigt durch Artikel 2, wird ein Artikel 175/2 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:
"Art. 175/2 - In jeder Provinz und im Verwaltungsbezirk Briissel-Hauptstadt wird ein Ausbildungsrat geschaffen.”

Art. 4 - In denselben Titel VIII/2 wird ein Artikel 175/3 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:
”Art. 175/3 - Die Ausbildungsrite setzen sich zusammen aus:

1. dem Provinzgouverneur beziehungsweise der aufgrund von Artikel 48 des Sondergesetzes vom
12. Januar 1989 iiber die Briisseler Institutionen zustdndigen Behorde der Briisseler Agglomeration oder seinem
beziehungsweise ihrem Beauftragten,

2. der Person, die die Ausbildung jeder Hilfeleistungszone der Provinz oder des Verwaltungsbezirks koordiniert,

3. einem Mitglied des freiwilligen Personals und einem Mitglied des Berufspersonals, die gemeinsam von den
Hilfeleistungszonen der Provinz bestimmt werden,

4. dem Direktor des Ausbildungszentrums der Provinz beziehungsweise des Verwaltungsbezirks Briissel-
Hauptstadt oder seinem Beauftragten,

5. einem Paddagogen des Ausbildungszentrums der Provinz beziehungsweise des Verwaltungsbezirks Briissel-
Hauptstadt.”

Art. 5 - In denselben Titel VIII/2 wird ein Artikel 175/4 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:
”Art. 175/4 - Die Auftrdge der Ausbildungsrite sind folgende:
1. Bestimmung des Ausbildungsbedarfs der auf ihrem Gebiet gelegenen Hilfeleistungszonen,

2. Koordinierung der in der Provinz beziehungsweise in dem Verwaltungsbezirk Briissel-Hauptstadt erteilten
Ausbildungen,

3. Formulierung von Vorschldgen im Hinblick auf die Verbesserung des Inhalts und der Organisation der
Ausbildungen,

4. Abgabe von Stellungnahmen tiber die Organisation der Ausbildungen an den in Artikel 175/5 erwahnten Hohen
Ausbildungsrat,

5. Zusammenarbeit mit dem Foderalen Fachzentrum fiir zivile Sicherheit fiir Standard-Einsatzverfahren,
Ausbildung, Training und Ubungen und Unterstiitzung dieses Dienstes.”

Art. 6 - In denselben Titel VIII/2 wird ein Artikel 175/5 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 175/5 - Innerhalb des Foderalen Offentlichen Dienstes Inneres wird ein Hoher Ausbildungsrat, nachstehend
“"Hoher Rat” genannt, geschaffen.”

Art. 7 - In denselben Titel VIII/2 wird ein Artikel 175/6 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 175/6 - Der Hohe Rat setzt sich zusammen aus:

1. dem Generaldirektor der Generaldirektion Zivile Sicherheit oder seinem Beauftragten, der den Vorsitz fiihrt,
2. einem Beauftragten des Ministers in der Eigenschaft als Beobachter,

3. einer Person pro Ausbildungsrat, die die Ausbildungen in einer Hilfeleistungszone koordiniert,

4. der Person, die die Ausbildungen beim Feuerwehrdienst und Dienst fiir Dringende Medizinische Hilfe der
Region Briissel-Hauptstadt koordiniert,

5. zwei Beauftragten, die zum freiwilligen Personal gehoren, Mitglied eines Ausbildungsrates sind und jeweils
einer anderen Sprachrolle angehdren, und zwei Beauftragten, die zum Berufspersonal gehoren, Mitglied eines
Ausbildungsrates sind und jeweils einer anderen Sprachrolle angehéoren,

6. zwei Beauftragten der Einsatzeinheiten des Zivilschutzes, die jeweils einer anderen Sprachrolle angehoren,
7. einem Direktor eines in der Flamischen Region gelegenen Ausbildungszentrums,

8. einem Direktor eines in der Wallonischen Region gelegenen Ausbildungszentrums,

9. dem Direktor des in der Region Briissel-Hauptstadt gelegenen Ausbildungszentrums,

10. einem franzosischsprachigen Padagogen und einem niederldndischsprachigen Padagogen, die bei einem
Ausbildungszentrum mitwirken und Mitglied eines Ausbildungsrates sind,

11. einem Vertreter des Foderalen Fachzentrums fiir zivile Sicherheit.”

Art. 8 - In denselben Titel VIII/2 wird ein Artikel 175/7 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 175/7 - § 1 - Der Hohe Rat hat den Auftrag:

1. dem Minister Vorschldge in Bezug auf die Ausbildung der 6ffentlichen Hilfsdienste zu unterbreiten tiber:
a) Zielsetzungen und Endziele der Kurse,

b) Organisation der Ausbildungen,

c) zu organisierende neue Ausbildungen,

d) padagogische Normen,

2. eine Stellungnahme abzugeben {iber jeden Regelungsentwurf in Sachen Ausbildung, der ihm vom Minister
vorgelegt wird,

3. dem Minister eine Stellungnahme abzugeben iiber jede Frage, die dieser ihm in Sachen Ausbildung vorlegt,

4. tiber die Qualitdt der von den verschiedenen Ausbildungszentren organisierten Ausbildungen Bericht zu
erstatten,

5. den Inhalt der Unterrichtsunterlagen in Bezug auf die Ausbildung der &ffentlichen Hilfsdienste und die
Anpassungen dieser Unterlagen zu billigen,
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6. dem Minister eine Stellungnahme abzugeben {iber Antriage auf Gleichwertigkeit von Diplomen, Kursen oder
Brevets und iiber Antridge auf Befreiung von Kursen oder Priifungen und dem Minister Vorschlage zu unterbreiten in
Bezug auf Gleichwertigkeiten oder Befreiungen in Sachen Ausbildung.

§ 2 - Die in § 1 Nr. 5 vorgesehenen Entscheidungen werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen.

Der Vorsitzende teilt dem Minister die Stellungnahmen, Vorschldage, Entscheidungen und Berichte des Hohen

Rates mit.”

Art. 9 - In denselben Titel VIII/2 wird ein Artikel 175/8 mit folgendem Wortlaut eingefiigt:
”Art. 175/8 - Der Konig legt die Modalititen der Zusammensetzung, der Arbeitsweise und der Verfahren des

Hohen Rates und der Ausbildungsrite fest.”

Art. 10 - Vorliegendes Gesetz tritt am ersten Tag des Monats nach Ablauf einer Frist von zehn Tagen, die am Tag
nach seiner Veroffentlichung im Belgischen Staatsblatt beginnt, in Kraft.

Wir fertigen das vorliegende Gesetz aus und ordnen an, dass es mit dem Staatssiegel versehen und durch das

Belgische Staatsblatt veroffentlicht wird.
Gegeben zu Briissel, den 17. Mai 2017

PHILIPPE

Von Kénigs wegen:

Der Vizepremierminister und Minister der Sicherheit und des Innern
J. JAMBON

Mit dem Staatssiegel versehen:

Der Minister der Justiz
K. GEENS

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2017/31206]

31 MAI 2017. — Loi modifiant la loi du 26 avril 2002 relative aux
éléments essentiels du statut des membres du personnel des
services de police et portant diverses autres dispositions relatives
aux services de police. — Traduction allemande

Le texte qui suit constitue la traduction en langue allemande de la loi
du 31 mai 2017 modifiant la loi du 26 avril 2002 relative aux éléments
essentiels du statut des membres du personnel des services de police et
portant diverses autres dispositions relatives aux services de police
(Moniteur belge du 22 juin 2017).

Cette traduction a été établie par le Service central de traduction
allemande a Malmedy.

=

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2017/31206]

31 MEI 2017. — Wet tot wijziging van de wet van 26 april 2002 hou-
dende de essentiéle elementen van het statuut van de personeels-
leden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalin-
gen met betrekking tot de politiediensten. — Duitse vertaling

De hierna volgende tekst is de Duitse vertaling van de wet van
31 mei 2017 tot wijziging van de wet van 26 april 2002 houdende de
essentiéle elementen van het statuut van de personeelsleden van de
politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met betrekking
tot de politiediensten (Belgisch Staatsblad van 22 juni 2017).

Deze vertaling is opgemaakt door de Centrale dienst voor Duitse
vertaling in Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

[C - 2017/31206]

31. MAI 2017 — Gesetz zur Abinderung des Gesetzes vom 26. April 2002 iiber die wesentlichen Elemente des
Statuts der Personalmitglieder der Polizeidienste und zur Festlegung verschiedener anderer Bestimmungen

iiber die Polizeidienste — Deutsche Ubersetzung

Der folgende Text ist die deutsche Ubersetzung des Gesetzes vom 31. Mai 2017 zur Abanderung des Gesetzes vom
26. April 2002 tiber die wesentlichen Elemente des Statuts der Personalmitglieder der Polizeidienste und zur Festlegung
verschiedener anderer Bestimmungen iiber die Polizeidienste.

Diese Ubersetzung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen in Malmedy erstellt worden.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

31. MAI 2017 — Gesetz zur Abdnderung des Gesetzes vom 26. April 2002 iiber die wesentlichen Elemente des
Statuts der Personalmitglieder der Polizeidienste und zur Festlegung verschiedener anderer Bestimmungen

iiber die Polizeidienste
PHILIPPE, Konig der Belgier,

Allen Gegenwaértigen und Zukiinftigen, Unser Grufi!

Die Abgeordnetenkammer hat das Folgende angenommen und Wir sanktionieren es:

Artikel 1 - Vorliegendes Gesetz regelt eine in Artikel 74 der Verfassung erwahnte Angelegenheit.

Art. 2 - Artikel 71 des Gesetzes vom 26. April 2002 tber die wesentlichen Elemente des Statuts der
Personalmitglieder der Polizeidienste und zur Festlegung verschiedener anderer Bestimmungen {iber die Polizei-
dienste, abgedndert durch das Gesetz vom 20. Juni 2006, wird wie folgt abgedndert:

1. Absatz 1 Nr. 5 wird wie folgt ersetzt:

”5. noch mindestens fiinf volle Dienstjahre vor dem verbindlichen Ruhestandsalter leisten kann.”
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2. Absatz 3 wird durch die Worter 7, und auf den Inhaber eines Mandats als Korpschef in einer Polizeizone, die
mit einer oder mehreren Polizeizonen fusioniert, der sich um das Mandat als Korpschef in der aus der Fusion

hervorgehenden neuen Polizeizone bewirbt” erganzt.

Wir fertigen das vorliegende Gesetz aus und ordnen an, dass es mit dem Staatssiegel versehen und durch das

Belgische Staatsblatt veroffentlicht wird.
Gegeben zu Briissel, den 31. Mai 2017

PHILIPPE

Von Konigs wegen:

Der Vizepremierminister und Minister der Sicherheit und des Innern
J. JAMBON

Mit dem Staatssiegel versehen:

Der Minister der Justiz
K. GEENS

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C - 2017/13231]

30 MARS 2017. — Arrété royal modifiant I’article 110bis et remplacant
I’annexe 15 de l’arrété royal du 8 octobre 1981 sur l’accés au
territoire, le séjour, 1’établissement et 1’éloignement des étran-
gers. — Traduction allemande

Le texte qui suit constitue la traduction en langue allemande de
l'arrété royal du 30 mars 2017 modifiant 1’article 110bis et remplagant
I'annexe 15 de I'arrété royal du 8 octobre 1981 sur 1’acces au territoire,
le séjour, I'établissement et 1'éloignement des étrangers (Moniteur belge
du 24 avril 2017).

Cette traduction a été établie par le Service central de traduction
allemande a Malmedy.

—

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C - 2017/13231]

30 MAART 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging van arti-
kel 110bis en tot vervanging van de bijlage 15 van het koninklijk
besluit van 8 oktober 1981 betreffende de toegang tot het grondge-
bied, het verblijf, de vestiging en de verwijdering van vreemde-
lingen. — Duitse vertaling

De hierna volgende tekst is de Duitse vertaling van het koninklijk
besluit van 30 maart 2017 tot wijziging van artikel 110bis en tot
vervanging van de bijlage 15 van het koninklijk besluit van 8 okto-
ber 1981 betreffende de toegang tot het grondgebied, het verblijf, de
vestiging en de verwijdering van vreemdelingen (Belgisch Staatsblad van
24 april 2017).

Deze vertaling is opgemaakt door de Centrale dienst voor Duitse
vertaling in Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

[C - 2017/13231]

30. MARZ 2017 — Koniglicher Erlass zur Abinderung von Artikel 110bis des Koniglichen Erlasses vom
8. Oktober 1981 iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von
Ausldandern und zur Ersetzung von Anlage 15 zu demselben Erlass — Deutsche Ubersetzung

Der folgende Text ist die deutsche Ubersetzung des Koniglichen Erlasses vom 30. Marz 2017 zur Abénderung von
Artikel 110bis des Koniglichen Erlasses vom 8. Oktober 1981 iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die
Niederlassung und das Entfernen von Ausldndern und zur Ersetzung von Anlage 15 zu demselben Erlass.

Diese Ubersetzung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen in Malmedy erstellt worden.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

30. MARZ 2017 — Kéniglicher Erlass zur Abinderung von Artikel 110bis des Koniglichen Erlasses vom
8. Oktober 1981 iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von
Auslindern und zur Ersetzung von Anlage 15 zu demselben Erlass

BERICHT AN DEN KONIG

Sire,

mit dem Entwurf eines Koniglichen Erlasses, den wir die Ehre haben, Eurer Majestét zur Unterschrift vorzulegen,
wird bezweckt, die Anweisung das Staatsgebiet zu verlassen durch ein zeitweiliges Aufenthaltsdokument mit einer
Giiltigkeit von 45 Tagen zu ersetzen, das potenziellen Opfern von Menschenhandel in der Bedenkzeit ausgestellt wird.

Diese Abdnderung ist infolge der Abdanderung von Artikel 61/2 § 2 des Gesetzes vom 15. Dezember 1980 (Dok. Parl.,
Kammer, Sitzungsperiode 2015-2016, Nr. 2045/001) erforderlich.

Durch Artikel 61/2 wird der Konig ermichtigt, das Muster des in der Bedenkzeit ausgestellten zeitweiligen

Aufenthaltsdokuments zu bestimmen.

Anstelle einer Anweisung das Staatsgebiet zu verlassen wird dem Opfer nun eine Anlage 15 mit einer Giiltigkeit von

45 Tagen ausgehandigt.

In diesen 45 Tagen kann das Opfer zur Ruhe kommen, sich dem Einfluss der mutmaflichen Téter entziehen und
entscheiden, ob es mit den zustindigen Behérden zusammenarbeiten méchte oder nicht. Um die Sicherheit des Opfers
zu gewdhrleisten, wird in der Anlage 15 jeglicher Verweis auf das Verfahren in Sachen Menschenhandel vermieden.

Das Aufnahmezentrum informiert das Opfer iiber seine Rechte, sodass Angaben hierzu auf der Anlage 15 iiberfliissig

sind.
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Durch diese Abdnderung wird die Empfehlung umgesetzt, die die Expertengruppe des Europarates fiir die
Bekdampfung des Menschenhandels (GRETA) in ihrem Bericht vom 25. September 2013 ausgesprochen hatte. Konkret
wurde empfohlen, in der Bedenkzeit einen zeitweiligen Aufenthaltsschein (S. 46, Punkt 161 des Berichts) anstelle der
Anweisung das Staatsgebiet zu verlassen zu gewdhren. Diese Empfehlung wurde zudem in den gebilligten nationalen
Aktionsplan 2014-2019 in Sachen Menschenhandel aufgenommen.

Kommentar zu den Artikeln

Artikel 1 - In Artikel 110bis § 2 des Koniglichen Erlasses vom 8. Oktober 1981 tiber die Einreise ins Staatsgebiet, den
Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von Ausldndern wird die Anweisung das Staatsgebiet zu verlassen
durch ein zeitweiliges Aufenthaltsdokument mit einer maximalen Giiltigkeitsdauer von 45 Tagen ersetzt.

In diesen 45 Tagen kann das Opfer zur Ruhe kommen, sich dem Einfluss der mutmaflichen Téter entziehen und
entscheiden, ob es mit den Gerichtsbehorden zusammenarbeiten mochte oder nicht.

Artikel 2 - Dieser Artikel wird aus den folgenden beiden Griinden abgeandert:

1. Berichtigung eines gesetzgebungstechnischen Fehlers im Koniglichen Erlass vom 27. April 2007, in dem
versiumt wurde, in der franzosischen Fassung zwischen den Wortern “a 61/4” und den Wortern “doit étre” die Worter
“de la loi” einzufiigen.

2. Ersetzung des Musters in der Anlage 15, sodass dieses Dokument auch einem potenziellen Opfer von
Menschenhandel in der vorgesehenen Bedenkzeit ausgestellt werden kann. Wie im Gesetz vorgesehen, wird dieses
Dokument eine Giiltigkeitsdauer von 45 Tagen haben.

Artikel 3 - In Artikel 3 wird der zustiandige Minister bestimmt.
Wir haben die Ehre,

Sire,
die ehrerbietigen,
und getreuen Diener
Eurer Majestdt zu sein.
Der Minister der Sicherheit und des Innern
J. JAMBON

Der Staatssekretar fiir Asyl und Migration

Th. FRANCKEN

30. MARZ 2017 — Koniglicher Erlass zur Abinderung von Artikel 110bis des Koniglichen Erlasses vom
8. Oktober 1981 iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von
Ausliandern und zur Ersetzung von Anlage 15 zu demselben Erlass

PHILIPPE, Konig der Belgier,
Allen Gegenwaértigen und Zukiinftigen, Unser Grufi!

Aufgrund des Gesetzes vom 15. Dezember 1980 iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die
Niederlassung und das Entfernen von Ausliandern, des Artikels 61/2 § 2 Absatz 1, eingefiigt durch das Gesetz vom
15. September 2006;

Aufgrund des Koniglichen Erlasses vom 8. Oktober 1981 tiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die
Niederlassung und das Entfernen von Ausldndern;

Aufgrund der giinstigen Stellungnahme des Finanzinspektors vom 30. November 2016;
Aufgrund des Einverstandnisses des Ministers des Haushalts vom 19. Januar 2017;

Aufgrund des Gutachtens Nr. 60.958/4 des Staatsrates vom 6. Marz 2017, abgegeben in Anwendung von Artikel 84
§ 1 Absatz 1 Nr. 2 der am 12. Januar 1973 koordinierten Gesetze iiber den Staatsrat;

Auf Vorschlag des Ministers der Sicherheit und des Innern und des Staatssekretars fiir Asyl und Migration,
Haben Wir beschlossen und erlassen Wir:

Artikel 1 - Artikel 110bis des Koniglichen Erlasses vom 8. Oktober 1981 iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den
Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von Ausliandern, eingefiigt durch den Koéniglichen Erlass vom
27. April 2007 und abgeéndert durch den Kéniglichen Erlass vom 13. Februar 2015, wird wie folgt abgeandert:

1. [Abinderung des franzdsischen Textes]

2.In § 2 Absatz 1 werden die Worter “die Notifizierung einer Anweisung das Staatsgebiet zu verlassen” durch die
Worter “die Notifizierung einer Bescheinigung” und die Worter “in Anlage 13” durch die Worter “in Anlage 15” ersetzt.

Art. 2 - Anlage 15 zu demselben Erlass, ersetzt durch den Koéniglichen Erlass vom 15. August 2012 und
abgedndert durch die Koniglichen Erlasse vom 11. Dezember 2012 und 13. Februar 2015, wird durch die Anlage zu
vorliegendem Erlass ersetzt.

Art. 3 - Der fiir die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von
Auslandern zustandige Minister ist mit der Ausfithrung des vorliegenden Erlasses beauftragt.

Gegeben zu Briissel, den 30. Marz 2017

PHILIPPE

Von Konigs wegen:

Der Minister der Sicherheit und des Innern
J. JAMBON

Der Staatssekretér fiir Asyl und Migration
Th. FRANCKEN
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Anlage zum Koniglichen Erlass vom 30. Médrz 2017 zur Abidnderung von Artikel 110bis des
Koniglichen Erlasses vom 8. Oktober 1981 iiber die Finreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die
Niederlassung und das Entfernen von Auslidndern und zur Ersetzung von Anlage 15 zu demselben
Erlass

Vorliegende Anlage bildet die Anlage 15 zum Koniglichen Erlass vom 8. Oktober 1981 iiber die
Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von Auslédndemn.

ANLAGE 15
Konigreich Belgien
Provinz:
Bezirk:
Gemeinde:
Akz.:

BESCHEINIGUNG

ausgestellt in Anwendung von Artikel 30, 33, 40, 56, 101, 109, 110bis oder 119 des Koniglichen Erlasses vom
8. Oktober 1981 iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das Entfernen von
Ausldandern oder von Artikel 8 des Koniglichen Erlasses vom 22. Juli 2008 zur Festlegung bestimmter
Ausfithrungsmodalitdten zum Gesetz vom 15. Dezember 1980 {iber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt,
die Niederlassung und das Entfernen von Ausldandern

INAINIE: ettt ettt ettt ettt et e s et e e a bt e sa bt e e a e e e a bt e e a bt e e bt e e eh bt e bt e e ebe e e bt e e bt e e b et e bt e sbeeebeeeanee
VOINAIME(1):  ooevieitiieeieeitieeeteeetteeetteestteesteessseessaeesaeessaessseesssaensseassseensseassseensseessseenseeensseanseeansaeensseensseensssensseensessnses
StaatSANZENOTIZKEI:  ..eeuieiiieiieie ettt ettt e a e et e bt e bt ee b e ebeesbe e beembeeatesaeesbeenbeenteenteeneeeseenaeans
GEDUIESAATUINL .ottt ettt ettt et e h e b e bt ea bt ea et eb e e eb e e b e e bt eabeeme e eaeeeb e e bt emeeemteeaeeeseenbeenbeenseennesneas
L€ 151 o101 4 10 o OO OSSPSR
Erkennungsnummer des Nationalr@@ISTErS:  .......c.ecierieriiriieiieiiesterte et eeeeeestee et et eteseaesaeesse e seesesnaesseesseesseenseenes
Wohnhaft in/Laut eigenen Angaben wohnhaft in/Beschaftigt in:  .......cccooiiiiiiiniiiiiiiiecccccce

ist heute bei der Gemeindeverwaltung erschienen’:

O um einen Antrag auf Niederlassungserlaubnis oder auf Erlangung der Rechtsstellung eines langfristig
Aufenthaltsberechtigten einzureichen (Art. 30)

O um die Erneuerung seines/ihres Aufenthalts- oder Niederlassungsscheins oder seiner/ihrer langfristigen
Aufenthaltsberechtigung - EU zu beantragen (Art. 33 oder 101)

O um in seine/ihre frithere Aufenthaltssituation versetzt zu werden, da er/sie wegen Umstinden, die

unabhingig von seinem/ihrem Willen waren, nicht innerhalb der vorgesehenen Frist ins Land

zuriickkehren konnte (Art. 40 des Koniglichen Erlasses vom 8. Oktober 1981 oder Art. 8 des

Koniglichen Erlasses vom 22. Juli 2008)

um einen Antrag auf Daueraufenthalt einzureichen (Art. 56)

um seine/ihre Anwesenheit als Grenzgianger zu melden (Art. 109)

um ein Verfahren auf der Grundlage von Artikel 110bis einzuleiten (Art. 110bis)

um sich eintragen zu lassen (Art. 119)

um das Aufenthaltsdokument, den Aufenthalts- oder Niederlassungsschein oder die langfristige

Aufenthaltsberechtigung - EU, auf das/den/die er/sie Anrecht hat, abzuholen (Art. 119)

ooooao

Vorliegende Bescheinigung deckt den Aufenthalt des/der Betreffenden vorlaufig bis zum ........cc.cccceeviiinnce,

Vorliegende Bescheinigung deckt den Aufenthalt des/der Betreffenden in Belgien fiir die Dauer seiner/ihrer
Beschiftigung als Grenzginger®.

Vorliegende Bescheinigung gilt als Nachweis iiber die Eintragung im Fremdenregister/Bevélkerungsregister®,
wenn sie bei Einreichung eines Antrags auf Niederlassungserlaubnis, auf Erlangung der Rechtsstellung eines
langfristig Aufenthaltsberechtigten oder auf Daueraufenthalt ausgestellt wird (Art. 30 oder 56) oder wenn der/die
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Betreffende bei der Gemeindeverwaltung erschienen ist, um die Erneuerung seines/ihres Aufenthalts- oder
Niederlassungsscheins oder seiner/ihrer langfristigen Aufenthaltsberechtigung - EU zu beantragen (Art. 33 oder
101) oder um das Aufenthaltsdokument, den Aufenthalts- oder Niederlassungsschein oder die langfristige
Aufenthaltsberechtigung - EU, auf das/den/die er/sie Anrecht hat, abzuholen (Art. 119).

VORLIEGENDES DOKUMENT IST WEDER EIN IDENTITATSNACHWEIS NOCH EINE STAATS-
ANGEHORIGKEITSBESCHEINIGUNG UND IST NUR ALS BEGLEITDOKUMENT DES
NATIONALEN IDENTITATSDOKUMENTS DES INHABERS GULTIG.

Ausgestelltin .................... L, AM e

Der Biirgermeister oder sein Beauftragter

FOTO

Die Giiltigkeitsdauer des vorliegenden Dokuments wird verldngert:

DIS ZUM ..o } DIS ZUM .viiiciiiccicce e
Ausgestelltin ................ F:1 11 ESU Ausgestellt in ............... -1 1
Der Biirgermeister oder sein Beauftragter Der Biirgermeister oder sein Beauftragter
Stempel Stempel

!"'Nur ausfiillen, wenn der Auslénder iiber eine solche Erkennungsnummer verfligt.

% Grund fiir die Ausstellung der vorliegenden Bescheinigung ankreuzen.

3 Verfalldatum der vorliegenden Bescheinigung angeben. Wird sie im Rahmen des Verfahrens von Artikel 110bis ausgestellt,
kann diese Bescheinigung nicht verldngert werden.

* Unzutreffendes bitte streichen.

Gesehen, um Unserem Erlass vom 30. Midrz 2017 zur Abénderung von Artikel 110bis des Koniglichen
Erlasses vom 8. Oktober 1981 {iiber die Einreise ins Staatsgebiet, den Aufenthalt, die Niederlassung und das
Entfernen von Ausldndern und zur Ersetzung von Anlage 15 zu demselben Erlass beigefiigt zu werden.

Von Ko6nigs wegen:

Der Minister der Sicherheit und des Innern
J. JAMBON

Der Staatssekretér fiir Asyl und Migration
Th. FRANCKEN
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SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2017/31238]

9 AVRIL 2017. — Arrété royal modifiant l'arrété royal du
3 juin 2007 relatif a I’armement de la police intégrée, structurée a
deux niveaux, ainsi qu’a l'armement des membres des services
d’enquétes des comités permanents P et R et du personnel de
I'Inspection générale de la police fédérale et de la police locale. —
Traduction allemande

Le texte qui suit constitue la traduction en langue allemande de
l'arrété royal du 9 avril 2017 modifiant I'arrété royal du 3 juin 2007 rela-
tif a I'armement de la police intégrée, structurée a deux niveaux, ainsi
qu’a l'armement des membres des services d’enquétes des comités
permanents P et R et du personnel de I'Inspection générale de la police
fédérale et de la police locale (Moniteur belge du 5 mai 2017).

Cette traduction a été établie par le Service central de traduction
allemande a Malmedy.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2017/31238]

9 APRIL 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 3 juni 2007 betreffende de bewapening van de
geintegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, alsook de
bewapening van de leden van de diensten enquétes bij de vaste
comités P en I en van het personeel van de Algemene Inspectie van
de federale politie en van de lokale politie. — Duitse vertaling

De hierna volgende tekst is de Duitse vertaling van het koninklijk
besluit van 9 april 2017 tot wijziging van het koninklijk besluit van
3 juni 2007 betreffende de bewapening van de geintegreerde politie,
gestructureerd op twee niveaus, alsook de bewapening van de leden
van de diensten enquétes bij de vaste comités P en I en van het
personeel van de Algemene Inspectie van de federale politie en van de
lokale politie (Belgisch Staatsblad van 5 mei 2017).

Deze vertaling is opgemaakt door de Centrale dienst voor Duitse
vertaling in Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

[C - 2017/31238]

9. APRIL 2017 — Koniglicher Erlass zur Abdnderung des Koniglichen Erlasses vom 3. Juni 2007 iiber die
Bewaffnung der auf zwei Ebenen strukturierten integrierten Polizei sowie die Bewaffnung der Mitglieder des
Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses P und des Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses N und
des Personals der Generalinspektion der foderalen Polizei und der lokalen Polizei — Deutsche Ubersetzung

Der folgende Text ist die deutsche Ubersetzung des Kéniglichen Erlasses vom 9. Airil 2017 zur Abanderung des

Koéniglichen Erlasses vom 3. Juni 2007 iiber die Bewaffnung der auf zwei Ebenen stru

turierten integrierten Polizei

sowie die Bewaffnung der Mitglieder des Enquetendienstes des Standigen Ausschusses P und des Enquetendienstes
des Standigen Ausschusses N und des Personals der Generalinspektion der féderalen Polizei und der lokalen Polizei.

Diese Ubersetzung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen in Malmedy erstellt worden.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

9. APRIL 2017 — Koniglicher Erlass zur Abdnderung des Koniglichen Erlasses vom 3. Juni 2007 iiber die
Bewaffnung der auf zwei Ebenen strukturierten integrierten Polizei sowie die Bewaffnung der Mitglieder des
Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses P und des Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses N und
des Personals der Generalinspektion der foderalen Polizei und der lokalen Polizei

BERICHT AN DEN KONIG

Sire,

der Erlass, den wir die Ehre haben, Eurer Majestéat zur Unterschrift vorzulegen, zielt darauf ab, dem Minister des
Innern die Befugnis zu erteilen, allen Mitgliedern des Einsatzpersonals der integrierten Polizei zu erlauben, ihre
Bewaffnung auflerhalb der geplanten Dienstzeiten in Besitz zu halten, mitzufithren und zu beférdern, damit sie bei
iiberlokalen Phidnomenen, die eine permanente Gefahr fiir die Polizisten darstellen konnen oder eine optimale
Reaktionsfihigkeit von ihnen verlangen, jederzeit und unter allen Umstdnden, das heifit auch wenn sie nicht fiir den
Dienst eingeteilt sind, schnell auf verallgemeinerte und einheitliche Weise angemessen reagieren konnen.

Die bestehende Regelung ermoglicht es bereits, Polizisten zu erlauben, ihre Bewaffnung aulerhalb der geplanten
Dienstzeiten in Besitz zu halten, mitzufithren und zu befordern, entweder weil sie die Strecke zwischen Wohnsitz und
ArbeitsPlatz in Uniform zurticklegen und somit das Sicherheitsgefiihl der Biirger verstarken (“mehr Polizisten auf den

Strafden”

) oder weil dieses Besitzen, Mitfithren und Beférdern durch besondere Umsténde gerechtfertigt ist, die mit der

Ausiibung des Polizeiamtes verbunden sind, beispielsweise wenn das Personalmitglied oder seine Familie bedroht

wird oder wenn es erreichbar und abrufbar ist.

Bisher kam die Befugnis, diese Erlaubnis fiir den Besitz, das Mitfithren und die Beférderung aufSerhalb des Dienstes
zu erteilen, dem Korpschef fiir die lokale Polizei und dem Generalkommissar oder den Generaldirektoren fiir die

foderale Polizei zu.

Doch hat sich durch den Angriff auf zwei Polizisten in der Polizeizone Charleroi am 6. August 2016 bestétigt, dass
Polizeidienste eine besondere Zielscheibe der Terroristen sind. Und in Frankreich wird durch die Ermordung von
Polizisten in der eigenen Wohnung bestdtigt, dass die Bedrohung fiir die Polizei nicht nur auf den Arbeitsplatz

beschrankt ist.

Daher erfordert die derzeitige Sicherheitslage, dass die Polizisten imstande sind, die eigene Sicherheit und die

Sicherheit ihres Umfelds effizient zu gewahrleisten.

Diese Lage erfordert zudem eine erhéhte und stindige Wachsamkeit der Polizeidienste. Wenn dramatische
Ereignisse wie am 22. Mirz 2016 stattfinden, muss die gesamte Polizeikapazitat schnell auf effiziente und effektive

Weise eingesetzt werden konnen.

Obwohl die vorerwihnte Lage gezeigt hat, dass einerseits die Gefahrlichkeit der Polizeiarbeit nicht auf deren
Austlibung beschrankt ist und andererseits bestimmte Phédnomene eine erhohte und permanente polizeiliche
Reaktionsfahigkeit erfordern, bezieht sich der Begriff “iiberlokale Phdanomene” nicht nur auf eine terroristische

Bedrohung.

Bereits jetzt wird mit einem Teil der individuellen Erlaubnisse, die von den Polizeibehérden ausgestellt werden,
bezweckt, den Bedrohungen zu begegnen, denen Polizisten aufgrund ihrer Eigenschaft oder aufgrund von
Handlungen, die sie bei der Ausiibung ihrer Funktion vornehmen, ausgesetzt sind, auch wenn diese Bedrohungen

nicht mit Terrorismusbekdmpfung in Verbindung stehen.
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Wie fiir die Erlaubnisse, die von den Polizeibehdrden erteilt werden, muss das Phianomen, das eine ministerielle
Erlaubnis rechtfertigt, selbstverstindlich eine gewisse Schwere, das heifit eine reelle Gefahr fiir die korperliche
Unversehrtheit oder das Leben der Personen oder fiir die offentliche Sicherheit, aufweisen.

Uns scheint es daher, im Gegensatz zu dem, was der Staatsrat im Gutachten Nr. 60.860/2 empfiehlt, nicht ratsam,
eine genauere Definition des Begriffs “tiberlokale Phinomene” zu geben und erst recht nicht die betreffenden
Phinomene aufzuzédhlen. Abgesehen davon, dass es nicht méglich ist, zukiinftige Ereignisse und die Entwicklung der
Kriminalitat und der Sicherheitslage vorherzusagen, ist eine solche Vorgehensweise mit dem Risiko verbunden, dass
bestimmte Phdnomene, die eine solche Mafinahme jedoch rechtfertigen wiirden, vom Anwendungsbereich des
vorliegenden Koniglichen Erlasses ausgeschlossen wiirden.

Der tiberlokale Charakter der betreffenden Phianomene bekriftigt den Willen des Ministers des Innen, sich weder in
die Bewiltigung von rein lokalen Sicherheitsphdnomenen noch in die Verantwortlichkeiten der lokalen Polizeibehor-
den hinsichtlich des Schutzes ihrer Personalmitglieder einzumischen.

Wenn jedoch die gleiche Bedrohung fiir alle belgischen Polizisten oder alle Polizisten der gleichen Provinz, des
gleichen Bezirks oder des gleichen Dienstes (Sondereinheiten, foderale Gerichtspolizei usw.) besteht, dann miissen
unbedingt die gleichen Schutzmafsnahmen fiir alle bedrohten Polizisten getroffen werden. Das Eingreifen des Ministers
sorgt hierbei fiir Einheitlichkeit.

Dartiber hinaus, wenn eine Gefahr fiir die offentliche Sicherheit einen tiberlokalen Charakter aufweist, kommt es
dem Minister des Innern in seiner Eifenschaft als Behorde der Verwaltungspolizei zu, die Mainahmen zu treffen, die
geeignet sind, eine angemessene und effiziente Reaktion der Polizei zu gewédhrleisten.

Im Gutachten Nr. 60.860/2 dufert der Staatsrat einige Bedenken in Bezug auf die Vereinbarkeit der Erlaubnis des
Ministers mit den diesbeziiglichen Entscheidungen der Polizeibehérden (Generalkommissar, Generaldirektor und
Korpschefs) und gegebenenfalls in Bezug auf einen moglichen Widerspruch zwischen diesen verschiedenen
Entscheidungen.

Zunichst ist zu betonen, dass die Erlaubnis des Ministers nicht im Widerspruch stehen darf zu einem Beschluss, mit
dem eine Polizeibehorde einem Personalmitglieder die Bewaffnung als Sicherheitsmafinahme, als Ordnungsmafinahme
oder mangels Ausbildung oder Training entzieht.

Die Erlaubnis des Ministers wird also nur auf Personalmitglieder angewandt, die nicht Gegenstand einer solchen
MafBnahme zum Waffenentzug sind.

In Bezug auf Personalmitglieder, die bereits eine Erlaubnis fiir den Besitz, das Mitfiihren und die Beférderung ihrer
vorschriftsméafiigen Bewaffnung aufSerhalb der Dienstzeiten haben, wird entweder die Erlaubnis des Ministers Vorrang
haben, sofern sie eine allgemeinere Tragweite (z.B. Besitz, Mitfithren und Beférderung auferhalb der Strecke
Wohnsitz-Arbeitsplatz) hat, oder es wird auf sie zuriickgegriffen, wenn die Giiltigkeit der individuellen Erlaubnis
abgelaufen ist.

Schlieslich gilt fiir Personalmitglieder, deren Antrag auf Erlaubnis von der Polizeibehorde abgelehnt worden ist,
Folgendes:

- Entweder die Griinde fiir die Ablehnung stimmen mit den Griinden iiberein, die angefithrt werden kénnen, um
eine Mafinahme zum Waffenentzug zu treffen, und die betreffende Polizeibehorde ist dann dafiir zustandig, eine solche
Mafinahme zu treffen; in diesem Fall hat die Mafinahme zum Waffenentzug Vorrang vor der Erlaubnis des Ministers,

- oder die Griinde, die das Personalmitglied zur Unterstiitzung seines Antrags auf Erlaubnis angefiihrt hat, haben
nichts zu tun mit dem Phinomen, das eine ministerielle Erlaubnis rechtfertigt, und dadurch gibt es keinen Widerspruch
zwischen der Ablehnung der Polizeibehérde und der Erlaubnis des Ministers, da beide Entscheidungen zwei
verschiedene Situationen betreffen

- oder die Griinde, die das Personalmitglied zur Unterstiitzung seines Antrags auf Erlaubnis angefiihrt hat, stimmen
mit den Griinden iiberein, die eine ministerielle Erlaubnis rechtfertigen, und dadurch wird der Mehrwert des
vorliegenden Koniglichen Erlasses deutlich gemacht, das heifst insbesondere die Gewéhrleistung des gleichen Schutzes
fiir alle Personalmitglieder, die derselben Gefahr ausgesetzt sind.

Der Staatsrat ist ferner der Meinung, dass die spezifischen Richtlinien zur Regelung der Modalitdten des Besitzes, des
Mitfithrens und der Beférderung der Bewaffnung aufierhalb des Dienstes in den verfiigenden Teil des Kéniglichen
Erlasses vom 3. Juni 2007 iiber die Bewaffnung der auf zwei Ebenen strukturierten integrierten Polizei sowie die
Bewaffnung der Mitglieder des Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses P und des Enquetendienstes des
Standigen Ausschusses N und des Personals der Generalinspektion der foderalen Polizei und der lokalen Polizei
(nachstehend "KE Bewaffnung” genannt) aufgenommen werden sollten. Wir teilen jedoch nicht die Meinung des
Staatsrates.

Es dem Minister als ausstellender Behorde tiberlassen, die diesbeziiglichen Modalitdten selbst und im Detail - unter
Berticksichtigung der Besonderheiten des Phanomens, das diese Mafinahme gerechtfertigt hat - festzulegen,
beeintrachtigt nicht das System, das bereits auf Erlaubnisse angewendet wird, die von den Polizeibehtrden auf der
Grundlage der Artikel 13 und 14 des KE Bewaffnung erteilt werden. Zwar enthilt das Ministerielle Rundschreiben
GPI 62 vom 14. Februar 2008 tiber die Bewaffnung der auf zwei Ebenen strukturierten integrierten Polizei bereits eine
Reihe von allgemeinen Richtlinien iiber die Sicherheitsmafinahmen fiir Waffen, doch werden die genauen Modalitdten
flir den Besitz, das Mitfiihren und die Beférderung auflerhalb des Dienstes von der Polizeibehorde, die die Erlaubnis
erteilt, in der Erlaubnis selbst festgelegt.

Dariiber hinaus wird der Minister des Innern bereits durch den vorerwdhnten KE Bewaffnung und durch den
Koniglichen Erlass vom 26. Juni 2002 {iber den Besitz und das Mitfiihren von Waffen durch die Dienste der 6ffentlichen
Gewalt oder der offentlichen Macht beauftragt, die Modalitéten fiir den Besitz, das Mitfithren und die Beférderung der
vorschriftsmaBigen Bewaffnung der Polizeidienste festzulegen.
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Zum Schluss erinnern wir daran, dass es hier fiir die Personalmitglieder lediglich um eine Erlaubnis geht und nicht
um eine Pflicht, die Bewaffnung auflerhalb des geplanten Dienstes in Besitz zu halten, mitzufiihren und zu beférdern.
Obwohl der Staatsrat der Meinung ist, dass dies nicht deutlich aus dem Text des Koniglichen Erlasses hervorgeht,
scheint uns der Begriff “Erlaubnis”, der klar und unzweideutig ist, auszureichen, um jeden Zweifel auszuschliefsen.

Ich habe die Ehre,

Sire,
der ehrerbietige und getreue Diener
Eurer Majestat
zu sein.
Der Vizepremierminister und Minister der Sicherheit und des Innern
J. JAMBON

9. APRIL 2017 — Kboniglicher Erlass zur Abdnderung des Koniglichen Erlasses vom 3. Juni 2007 iiber die
Bewaffnung der auf zwei Ebenen strukturierten integrierten Polizei sowie die Bewaffnung der Mitglieder des
Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses P und des Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses N und
des Personals der Generalinspektion der foderalen Polizei und der lokalen Polizei

PHILIPPE, Konig der Belgier,
Allen Gegenwaértigen und Zukiinftigen, Unser Grufi!

Aufgrund des Gesetzes vom 7. Dezember 1998 zur Organisation eines auf zwei Ebenen strukturierten integrierten
Polizeidienstes, des Artikels 141 Absatz 2;

Aufgrund des Koéniglichen Erlasses vom 3. Juni 2007 iiber die Bewaffnung der auf zwei Ebenen strukturierten
integrierten Polizei sowie die Bewaffnung der Mitglieder des Enquetendienstes des Standigen Ausschusses P und des
Enquetendienstes des Stindigen Ausschusses N und des Personals der Generalinspektion der féderalen Polizei und der
lokalen Polizei;

Aufgrund der Stellungnahme des Ministers der Justiz vom 16. August 2016;

Aufgrund des Verhandlungsprotokolls Nr. 395/1 des Verhandlungsausschusses fiir die Polizeidienste vom
28. September 2016;

In der Erwédgung, dass die Stellungnahme des Biirgermeisterrats nicht ordnungsgemaf binnen der gesetzten Frist
abgegeben worden ist und dass kein Antrag auf Verldngerung der Frist gestellt worden ist; dass sie infolgedessen aufier
Acht gelassen worden ist;

Aufgrund des Gutachtens Nr. 60.860/2 des Staatsrates vom 15. Februar 2017, abgegeben in Anwendung von
Artikel 84 § 1 Absatz 1 Nr. 2 der am 12. Januar 1973 koordinierten Gesetze tiber den Staatsrat;

In Erwagung des Gesetzes vom 8. Juni 2006 zur Regelung der wirtschaftlichen und individuellen Tatigkeiten mit
Waffen, des Artikels 27;

In Erwédgung des Koniglichen Erlasses vom 26. Juni 2002 {iber den Besitz und das Mitfiihren von Waffen durch die
Dienste der offentlichen Gewalt oder der offentlichen Macht, der Artikel 1 und 2;

Auf Vorschlag des Ministers des Innern
Haben Wir beschlossen und erlassen Wir:
Artikel 1 - In den Koniglichen Erlass vom 3. Juni 2007 iiber die Bewaffnung der auf zwei Ebenen strukturierten
integrierten Polizei sowie die Bewaffnung der Mitglieder des Enquetendienstes des Standigen Ausschusses P und des

Enquetendienstes des Standigen Ausschusses N und des Personals der Generalinspektion der foderalen Polizei und der
lokalen Polizei wird ein Artikel 14bis mit folgendem Wortlaut eingefiigt:

”Art. 14bis - Unbeschadet der mit Griinden versehenen anderslautenden individuellen Beschliisse, die von den in
Artikel 16 bestimmten Beamten gefasst werden, kann der Minister bei iiberlokalen Phanomenen auf einheitliche und
vorrangige Weise fiir alle oder einen Teil der Personalmitglieder der integrierten Polizei die in Artikel 13 Absatz 1 und 2
erwihnte Erlaubnis erteilen und die in Artikel 14 erwdhnten besonderen Richtlinien erlassen.”

Art. 2 - Der fiir Inneres zustandige Minister ist mit der Ausfiihrung des vorliegenden Erlasses beauftragt.
Gegeben zu Briissel, den 9. April 2017

PHILIPPE

Von Konigs wegen:

Der Vizepremierminister und Minister der Sicherheit und des Innern
J. JAMBON

——

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2017/31208]

11 JANVIER 2016. — Arrété ministériel déterminant les éléments
permettant d’identifier le moyen de neutralisation utilisé dans les
conteneurs dotés d'un systeme de neutralisation. — Traduction
allemande

Le texte qui suit constitue la traduction en langue allemande de
l'arrété ministériel du 11 janvier 2016 déterminant les éléments
permettant d’identifier le moyen de neutralisation utilisé dans les
conteneurs dotés d'un systéeme de neutralisation (Moniteur belge du
2 février 2016).

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2017/31208]

11 JANUARI 2016. — Ministerieel besluit tot bepaling van de
elementen die de identificatie toelaten van het neutralisatiemiddel
gebruikt in de containers uitgerust met een neutralisatiesysteem.
Duitse vertaling

De hierna volgende tekst is de Duitse vertaling van het ministerieel
besluit van 11 januari 2016 tot bepaling van de elementen die de
identificatie toelaten van het neutralisatiemiddel gebruikt in de contai-
ners uitgerust met een neutralisatiesysteem (Belgisch Staatsblad van
2 februari 2016).
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Cette traduction a été établie par le Service central de traduction Deze vertaling is opgemaakt door de Centrale dienst voor Duitse
allemande a Malmedy. vertaling in Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

[C - 2017/31208]

11. JANUAR 2016 — Ministerieller Erlass zur Festlegung der Elemente zur Identifizierung des Neutralisierungs-
mittels, das in den mit einem Neutralisierungssystem ausgeriisteten Containern verwendet wird — Deutsche
Ubersetzung

Der folgende Text ist die deutsche Ubersetzung des Ministeriellen Erlasses vom 11. Januar 2016 zur Festlegung der
Elemente zur Identifizierung des Neutralisierungsmittels, das in den mit einem Neutralisierungssystem ausgertiisteten
Containern verwendet wird.

Diese Ubersetzung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen in Malmedy erstellt worden.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST INNERES

11. JANUAR 2016 — Ministerieller Erlass zur Festlegung der Elemente zur Identifizierung des Neutralisierungs-
mittels, das in den mit einem Neutralisierungssystem ausgeriisteten Containern verwendet wird

Der Minister der Sicherheit und des Innern,

Aufgrund des Gesetzes vom 10. April 1990 zur Regelung der privaten und besonderen Sicherheit, insbesondere des
Artikels 8 § 5 Absatz 1;

Aufgrund des Kéniglichen Erlasses vom 7. April 2003 zur Regelung bestimmter Uberwachungs- und Schutzmetho-
den fiir Werttransporte und beziiglich der technischen Spezifititen der Werttransportfahrzeuge, insbesondere des
Artikels 6 § 5;

Aufgrund der Bemerkungen der Europdischen Kommission in Anwendung der Richtlinie 98/34/EWG des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 22. Juni 1998 {iber ein Informationsverfahren auf dem Gebiet der Normen
und technischen Vorschriften und der Vorschriften fiir die Dienste der Informationsgesellschaft, abgedndert durch die
Richtlinie 98/48/EWG des Europdischen Parlaments und des Rates der Europdischen Gemeinschaften vom
20. Juli 1998, insbesondere des Artikels 9 Absatz 7;

Aufgrund des Gutachtens Nr. 58.250/2 des Staatsrates vom 16. Dezember 2014, abgegeben in Anwendung von
Artikel 84 § 1 Absatz 1 Nr. 2 der koordinierten Gesetze tiber den Staatsrat, ersetzt durch das Gesetz vom 2. April 2003;

Beschliefdt:

Artikel 1 - Im Sinne des vorliegenden Erlasses gelten folgende Begriffsbestimmungen:

1. Koniglicher Erlass: Kéniglicher Erlass vom 7. April 2003 zur Regelung bestimmter Uberwachungs- und
Schutzmethoden fiir Werttransporte und beziiglich der technischen Spezifititen der Werttransportfahrzeuge,

2. Neutralisierungsmittel: Mittel, wie in Artikel 6 § 5 des Koniglichen Erlasses erwéhnt,
3. Container : Behalter, wie in Artikel 1 Nr. 7 des Koniglichen Erlasses erwahnt,

4. Verwaltung: Direktion Private Sicherheit des Féderalen Offentlichen Dienstes Inneres.

Art. 2 - Jedes Neutralisierungsmittel, das in der Verwendung von Tinte besteht, ist mit den Elementen versehen,
wie sie im vorliegenden Erlass vorgesehen sind.

Art. 3 - Damit die Tinte als Neutralisierungsmittel identifiziert werden kann, miissen die Tintenflecken auf den
Geldscheinen, die von der zur Neutralisierung verwendeten Tinte stammen, definitiv und unumkehrbar Elemente mit
infraroten Eigenschaften enthalten, sodass die bei einer Wellenldnge von 810 Nanometern gemessenen Tintenflecken
jederzeit einen Infrarot-Reflexionswert unter 60 bieten.

Art. 4 - Damit der Container, aus dem die tintenbefleckten Scheine stammen, identifiziert werden kann, miissen
die Tintenflecken auf den Geldscheinen definitiv und unumkehrbar mit Elementen markiert sein, die vom
Landesinstitut fiir Kriminalistik und Kriminologie als Markierungen identifiziert werden konnen.

Diese Elemente sind fiir jedes separate Los von in Belgien verwendeten Containern einmalig.

Ein Los besteht aus hochstens 300 Containern; es gibt in jedem Fall ein separates Los fiir jeden separaten Verkauf
einer bestimmten Menge an Containern, auch wenn die Anzahl Container, die zum Verkauf gehoéren, unter 300 liegt.

Art. 5 - Der Antragsteller im Sinne von Artikel 22 § 1 des Koniglichen Erlasses sieht fiir jeden Container, den er
auf den belgischen Markt bringt, eine einmalige Containernummer und eine einmalige Losnummer vor.

Fiir jedes einzelne Los hilt er folgende Informationen wéhrend mindestens zehn Jahren zur Verfiigung der
Verwaltung;:

. einmalige Losnummer,

. Beschreibung der in Artikel 4 erwdhnten einmaligen Elemente,

. Containertyp, wie in Artikel 5 § 3 des Koniglichen Erlasses erwéhnt, der zum Los gehort,
. Liste der Nummern der Container, die zum Los gehoren,

. Name und Kontaktangaben des Benutzers der Container,

N Ul B W DN

. Datum, an dem das Los auf den belgischen Markt gebracht wird.
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Art. 6 - Der vorliegende Erlass findet Anwendung auf die Tinte, mit der folgende Container ausgestattet sind:

1. Container, die zum ersten Mal nach Ablauf einer Frist von fiinf Monaten ab dem ersten Tag des Monats nach
dem Datum, an dem der vorliegende Erlass im Belgischen Staatsblatt veroffentlicht worden ist, in Gebrauch genommen

werden,

2. Container, die vor dem in Nr. 1 erwdhnten Datum bereits in Gebrauch waren, deren Tinte jedoch nach diesem

Datum ersetzt worden ist.
Briissel, den 11. Januar 2016

J. JAMBON

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
[C - 2017/31235]

13 SEPTEMBRE 2017. — Arrété royal modifiant, en vue de transposer
la directive 2014/57/UE, l’arrété royal du 21 aoiit 2008 fixant les
regles complémentaires applicables a certains systemes multilaté-
raux de négociation

RAPPORT AU ROI

Sire,

L'arrété soumis a Votre signature vise a abroger les dispositions de
l'arrété royal du 21 aofit 2008 fixant les régles complémentaires
applicables a certains systemes multilatéraux de négociation dont le
contenu figure dorénavant a l'article 39, § 2, et a l'article 40, § 4, de la
loi du 2 aotit 2002 relative a la surveillance du secteur financier et aux
services financiers.

Les articles 39, § 2, et 40, § 4, de la loi du 2 aofit 2002, qui constituent
la transposition de l'article 1¢", paragraphes 2, 4 et 5, de la direc-
tive 2014/57 /UE, déterminent désormais eux-mémes le champ d’appli-
cation complet des interdictions pénales en matiere d’abus de marché.
L’abrogation proposée est opérée dans un souci de sécurité juridique.

COMMENTAIRE DES ARTICLES
CHAPITRE I*. — Disposition introductive

Article 1¢F

Larticle 1 fait référence a la directive du Parlement européen et du
Conseil dont le présent arrété assure la transposition partielle en droit
belge.

CHAPITRE II. — Modification de 'arrété royal du 21 aoiit 2008 fixant les
regles complémentaires applicables a certains systemes multilatéraux de
négociation

Article 2

Larticle 9 de l'arrété royal du 21 aofit 2008 désigne Alternext, le
Marché Libre, le Trading Facility et Easynext comme autres marchés au
sens de l'article 39, § 2, 1°, de la loi du 2 aott 2002, de sorte que les
interdictions pénales en matiere de manipulation de marché prévues
par l'article 39 de la loi du 2 aotit 2002 s’appliquent également aux actes
portant sur des instruments financiers qui sont admis a la négociation
sur ces marchés ou qui font I'objet d'une demande d’admission a la
négociation sur ces marchés. Désormais, 1'article 39, § 2, de la loi du
2 aott 2002 détermine lui-méme le champ d’application complet des
interdictions pénales en matiére de manipulation de marché, en y
englobant ’ensemble des systemes multilatéraux de négociation ("MTE”).

L'article 10 de l'arrété royal du 21 aofit 2008 désigne Alternext, le
Marché Libre, le Trading Facility et Easynext comme autres marchés au
sens de l'article 40, § 4, 1°, de la loi du 2 aoft 2002, de sorte que les
interdictions pénales en matiere de délit d'initié prévues par 'article 40
de la loi du 2 aott 2002 s’appliquent également aux actes portant sur
des instruments financiers qui sont admis a la négociation sur ces
marchés ou qui font I'objet d'une demande d’admission a la négocia-
tion sur ces marchés. Désormais, l'article 40, § 4, de la loi du
2 aofit 2002 détermine lui-méme le champ d’application complet des
interdictions pénales en matiere de délit d’initié, en y englobant
I’ensemble des systémes multilatéraux de négociation ("MTEF”).

C’est la raison pour laquelle la section IT du chapitre V de 'arrété
royal du 21 aofit 2008, qui comporte les articles 9 et 10, est abrogée.

CHAPITRE III. — Dispositions finales

Article 3

Cet article fixe la date d’entrée en vigueur du présent arrété a la date
d’entrée en vigueur des articles 9 et 10 de la loi du 31 juillet 2017 modi-
fiant la loi du 2 aofit 2002 relative a la surveillance du secteur financier

—

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN
[C - 2017/31235]

13 SEPTEMBER 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging, met het
oog op de omzetting van richtlijn 2014/57/EU, van het koninklijk
besluit van 21 augustus 2008 houdende nadere regels voor bepaalde
multilaterale handelsfaciliteiten

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Het besluit dat U ter ondertekening wordt voorgelegd, strekt ertoe de
bepalingen van het koninklijk besluit van 21 augustus 2008 houdende
nadere regels voor bepaalde multilaterale handelsfaciliteiten op te
heffen waarvan de inhoud voortaan rechtstreeks is opgenomen in
artikel 39, § 2, en artikel 40, § 4, van de wet van 2 augustus 2002
betreffende het toezicht op de financiéle sector en de financiéle
diensten.

De artikelen 39, § 2, en 40, § 4, van de wet van 2 augustus 2002, die
de omzetting vormen van artikel 1, leden 2, 4 en 5, van de Richt-
lijn 2014 /57 /EU, bepalen voortaan zelf het volledige toepassingsgebied
van de strafrechtelijke verbodsbepalingen inzake marktmisbruik. De
voorgestelde opheffing gebeurt ten behoeve van de rechtszekerheid.

COMMENTAAR BIJ] DE ARTIKELEN
HOOFDSTUK 1. — Inleidende bepaling

Artikel 1

Artikel 1 verwijst naar de richtlijn van het Europees Parlement en de
Raad die door dit besluit gedeeltelijk in Belgisch recht wordt omgezet.

HOOFDSTUK 1I. — Wijziging van het koninklijk besluit van 21 augus-
tus 2008 houdende nadere regels voor bepaalde multilaterale handelsfacili-
teiten

Artikel 2

Artikel 9 van het koninklijk besluit van 21 augustus 2008 duidt
Alternext, Vrije Markt, Trading Facility en Easynext aan als een andere
markt in de zin van artikel 39, § 2, 1°, van de wet van 2 augustus 2002,
zodat de strafrechtelijke verbodsbepalingen inzake marktmanipulatie
van artikel 39 van de wet van 2 augustus 2002 ook van toepassing zijn
op handelingen die betrekking hebben op financiéle instrumenten die
zijn toegelaten tot de verhandeling op die markten of waarvan de
toelating tot de verhandeling op die markten wordt aangevraagd.
Voortaan bepaalt artikel 39, § 2, van de wet van 2 augustus 2002, zelf het
volledige toepassingsgebied van de strafrechtelijke verbodsbepalingen
inzake marktmanipulatie, waarbij ruim alle multilaterale handels-
faciliteiten ("MTF’s”) worden gevat.

Artikel 10 van het koninklijk besluit van 21 augustus 2008 duidt
Alternext, Vrije Markt, Trading Facility en Easynext aan als een andere
markt in de zin van artikel 40, § 4, 1°, van de wet van 2 augustus 2002,
zodat de strafrechtelijke verbodsbepalingen inzake misbruik van
voorwetenschap van artikel 40 van de wet van 2 augustus 2002 ook van
toepassing zijn op handelingen die betrekking hebben op financiéle
instrumenten die zijn toegelaten tot de verhandeling op die markten of
waarvan de toelating tot de verhandeling op die markten wordt
aangevraagd. Voortaan bepaalt artikel 40, § 4, van de wet van
2 augustus 2002, zelf het volledige toepassingsgebied van de strafrech-
telijke verbodsbepalingen inzake misbruik van voorwetenschap, waar-
bij ruim alle multilaterale handelsfaciliteiten ("MTF’s”) worden gevat.

Daarom wordt afdeling II van hoofdstuk V van het koninklijk besluit
van 21 augustus 2008, die de artikelen 9 en 10 bevat, opgeheven.
HOOFDSTUK III. — Slotbepalingen

Artikel 3
Dit artikel stelt de datum van inwerkingtreding van onderhavig
koninklijk besluit vast op de datum van inwerkingtreding van de
artikelen 9 en 10 van de wet van 31 juli 2017 tot wijziging van de wet



MONITEUR BELGE — 28.09.2017 — BELGISCH STAATSBLAD

89025

et aux services financiers, en vue de mettre en ceuvre le reglement (UE)
n° 596/2014 sur les abus de marché et de transposer la directive
2014/57/UE relative aux sanctions pénales applicables aux abus de
marché ainsi que la directive d’exécution (UE) 2015/2392 concernant le
signalement des violations, et portant des dispositions diverses. Le
présent arrété est en effet indissociablement lié aux articles 9 et 10 de
cette loi, lesquels ont remplacé les articles 39 et 40 de la loi du
2 aotit 2002 et sont entrés en vigueur le 21 aott 2017.

Article 4

Cet article dispose que le Ministre des Finances est chargé de
I'exécution de cet arrété.

J’ai I’'honneur d’étre,

Sire,
de Votre Majesté,
le tres respectueux
et trés fidele serviteur,

Le Ministre des Finances,
J. VAN OVERTVELDT

AVIS 61.856/2/V DU 23 AOUT 2017 DU CONSEIL D’ETAT, SECTION
DE LEGISLATION, SUR UN PROJET D’ARRETE ROYAL "MODI-
FIANT, EN VUE DE TRANSPOSER LA DIRECTIVE 2014/57/UE,
L’ARRETE ROYAL DU 21 AOUT 2008 FIXANT LES REGLES
COMPLEMENTAIRES APPLICABLES A CERTAINS SYSTEMES
MULTILATERAUX DE NEGOCIATION”

Le 10 juillet 2017, le Conseil d’Etat, section de législation, a été invité
par le Ministre des Finances, chargé de la Lutte contre la fraude fiscale
a communiquer un avis, dans un délai de trente jours prorogé de plein
droit (*) jusqu’au 24 aout 2017, sur un projet d’arrété royal “modifiant,
en vue de transposer la directive 2014/57/UE, l'arrété royal du
21 aout 2008 fixant les régles complémentaires applicables a certains
systémes multilatéraux de négociation”.

Le projet a été examiné par la deuxieme chambre des vacations le
23 aout 2017.

La chambre était composée de Pierre Liénardy, président de
chambre, Martine Baguet et Luc Detroux, conseillers d’Etat, et
Colette Gigot, greffier.

Le rapport a été présenté par Jean-Luc Paquet, premier auditeur.

La concordance entre la version francaise et la version néerlandaise a
été vérifiée sous le contrdle de Pierre Liénardy.

L’avis, dont le texte suit, a été donné le 23 aout 2017.

Comme la demande d’avis est introduite sur la base de l'article 84,
§ 1¢, alinéa 1¢7, 2° , des lois “sur le Conseil d’Etat”, coordonnées le
12 janvier 1973, la section de législation limite son examen au
fondement juridique du projet , a la compétence de l'auteur de l'acte
ainsi qu’a ’accomplissement des formalités préalables, conformément a
l'article 84, § 3, des lois coordonnées précitées.

Sur ces trois points, le projet appelle les observations suivantes.

1. Les articles 9 et 10 de la loi du 31 juillet 2017 “modifiant la loi du
2 aott 2002 relative a la surveillance du secteur financier et aux services
financiers, en vue de mettre en ceuvre le Reglement (UE) n° 596/2014 sur
les abus de marché et de transposer la Directive 2014/57/UE relative
aux sanctions pénales applicables aux abus de marché ainsi que la
Directive d’exécution (UE) 2015/2392 concernant le signalement des
violations, et portant des dispositions diverses” remplacent les arti-
cles 39 et 40 de la loi du 2 aout 2002 “relative a la surveillance du secteur
financier et aux services financiers”.

Ces nouvelles dispositions entrent en vigueur dix jours apres la
publication au Moniteur belge de cette la loi du 31 juillet 2017, qui y a été
publiée le 11 aout 2017.

Au moment ou le présent avis est donné, elles sont des lors en
vigueur. Toutefois, comme elles ne comportent plus d’habilitations
correspondant aux articles 39, § 2, 1°, et 40, § 4, 1°, visés a I'alinéa 1" du

van 2 augustus 2002 betreffende het toezicht op de financiéle sector en
de financiéle diensten, met het oog op de tenuitvoerlegging van
verordening (EU) Nr. 596/2014 betreffende marktmisbruik en de
omzetting van richtlijn 2014 /57 /EU betreffende strafrechtelijke sancties
voor marktmisbruik en uitvoeringsrichtlijn (EU) 2015/2392 met betrek-
king tot de melding van inbreuken, en houdende diverse bepalingen.
Dit koninklijk besluit is immers onlosmakelijk verbonden met de
artikelen 9 en 10 van die wet, die de artikelen 39 en 40 van de wet van
2 augustus 2002 hebben vervangen, met inwerkingtreding op 21 augus-
tus 2017.

Artikel 4

Dit artikel bepaalt dat de Minister van Financién belast is met de
uitvoering van dit besluit.

Ik heb de eer te zijn,

Sire,
van Uwe Majesteit,
de zeer eerbiedige
en zeer getrouwe dienaar,

De Minister van Financién,
J. VAN OVERTVELDT

ADVIES 61.856/2/V VAN 23 AUGUSTUS 2017 VAN DE RAAD VAN
STATE, AFDELING WETGEVING, OVER EEN ONTWERP VAN
KONINKLIJK BESLUIT “TOT WIJZIGING, MET HET OOG OP DE
OMZETTING VAN RICHTLIJN 2014/57/EU, VAN HET KONINK-
LIJK BESLUIT VAN 21 AUGUSTUS 2008 HOUDENDE NADERE
REGELS VOOR BEPAALDE MULTILATERALE HANDEL-
FACILITEITEN”

Op 10 juli 2017 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, door de
Minister van Financién, belast met Bestrijding van de fiscale fraude
verzocht binnen een termijn van dertig dagen van rechtswege (*)
verlengd tot 24 augustus 2017 een advies te verstrekken over een
ontwerp van koninklijk besluit “tot wijziging, met het oog op de
omzetting van richtlijn 2014/57/EU, van het koninklijk besluit van
21 augustus 2008 houdende nadere regels voor bepaalde multilaterale
handelfaciliteiten”.

Het ontwerp is door de tweede vakantiekamer onderzocht op
23 augustus 2017.

De kamer was samengesteld uit Pierre Liénardy, kamervoorzitter,
Martine Baguet en Luc Detroux, staatsraden, en Colette Gigot, griffier.

Het verslag is uitgebracht door Jean-Luc Paquet, eerste auditeur.

De overeenstemming tussen de Franse en de Nederlandse tekst van
het advies is nagezien onder toezicht van Pierre Liénardy.

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op 23 augus-
tus 2017.

Aangezien de adviesaanvraag ingediend is op basis van artikel 84,
§ 1, eerste lid, 2°, van de wetten “op de Raad van State”, gecoordineerd
op 12 januari 1973, beperkt de afdeling Wetgeving overeenkomstig
artikel 84, § 3, van de voornoemde gecodrdineerde wetten haar
onderzoek tot de rechtsgrond van het ontwerp, de bevoegdheid van de
steller van de handeling en de te vervullen voorafgaande vormvereis-
ten.

Wat die drie punten betreft, geeft het ontwerp aanleiding tot de
volgende opmerkingen.

1. De artikelen 9 en 10 van de wet van 31 juli 2017 “tot wijziging van
de wet van 2 augustus 2002 betreffende het toezicht op de financiéle
sector en de financiéle diensten, met het oog op de tenuitvoerlegging
van Verordening (EU) nr. 596/2014 betreffende marktmisbruik en de
omzetting van Richtlijn 2014/57/EU betreffende strafrechtelijke sanc-
ties voor marktmisbruik en Uitvoeringsrichtlijn (EU) 2015/2392 met
betrekking tot de melding van inbreuken, en houdende diverse
bepalingen” vervangen de artikelen 39 en 40 van de wet van
2 augustus 2002 "betreffende het toezicht op de financiéle sector en de
financiéle diensten”.

Die nieuwe bepalingen treden in werking tien dagen na de bekend-
making in het Belgisch Staatsblad van die wet van 31 juli 2017, die
bekendgemaakt is op 11 augustus 2017.

Op het ogenblik dat dit advies wordt gegeven zijn ze dus al in
werking getreden. Omdat ze echter geen machtigingen meer bevatten
die overeenstemmen met de artikelen 39, § 2, 1°, en 40, § 4, 1°, die in het
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préambule a titre de fondement légal, le projet ne peut trouver de
fondement juridique dans ces dispositions désormais remplacées, donc
abrogées.

Il y a deés lors lieu de viser dans le préambule, dans un alinéa 1°
nouveau, l’article 108 de la Constitution et a 1’alinéa 2, les articles 39 et
40 de la loi du 2 aotit 2002, remplacés par la loi du 31 juillet 2017.

L'abrogation de dispositions réglementaires non conformes aux
dispositions légales qui reglent désormais le méme objet releve en effet
du pouvoir général d’exécution des lois, et plus précisément des
dispositions légales en question (1).

2. Dans un souci de sécurité juridique et de simplification, a
l'article 3, il y a lieu d’écrire :

“Le présent arrété produit ses effets le 21 aofit 2017”.

Le greffier, Le président,

C. Gigot. P. Liénardy.

(*) Ce délai résulte de l'article 84, § 1, alinéa 1<, 2°, in fine, des lois
”sur le Conseil d’Etat”, coordonnées le 12 janvier 1973 qui précise que
ce délai est prolongé de plein droit de quinze jours lorsqu’il prend cours
du 15 juillet au 31 juillet ou lorsqu’il expire entre le 15 juillet et le
15 aout.

(1) Principes de technique législative — Guide de rédaction des textes
législatifs et réglementaires, www.raadvst-consetat.be, onglet “Techni-
que législative”, recommandation n°® 23.1.

13 SEPTEMBRE 2017. — Arrété royal modifiant, en vue de transposer
la directive 2014/57/UE, l’arrété royal du 21 aodt 2008 fixant les
regles complémentaires applicables a certains systémes multilaté-
raux de négociation

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.
Vu la Constitution, l'article 108;

Vu la loi du 2 aofit 2002 relative a la surveillance du secteur financier
et aux services financiers, les articles 39 et 40, remplacés par la loi du
31 juillet 2017;

Vu T'arrété royal du 21 aofit 2008 fixant les regles complémentaires
applicables a certains systemes multilatéraux de négociation;

Vu l'avis de la FSMA, donné le 13 décembre 2016;

Vu l'avis 61.856/2 du Conseil d’Etat, donné le 23 aoiit 2017, en
application de l'article 84, § 1°", alinéa 1°", 2°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre des Finances,

Nous avons arrété et arrétons :
CHAPITRE I*". — Disposition introductive
Article 1°". Le présent arrété complete la transposition de la direc-
tive 2014/57/UE du Parlement européen et du Conseil du 16 avril 2014

relative aux sanctions pénales applicables aux abus de marché (direc-
tive relative aux abus de marché).

CHAPITRE II. — Modification de I'arrété royal du 21 aoiit 2008 fixant les
regles complémentaires applicables a certains systemes multilatéraux de
négociation

Art. 2. Au chapitre V de l'arrété royal du 21 aofit 2008 fixant les
régles complémentaires applicables a certains systemes multilatéraux
de négociation, la section II, comportant les articles 9 et 10, est abrogée.

CHAPITRE III. — Dispositions finales
Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le 21 aotit 2017.

Art. 4. Le ministre qui a les Finances dans ses attributions est chargé
de I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 13 septembre 2017.

PHILIPPE
Par le Roi :

Le Ministre des Finances,
J. VAN OVERTVELDT

eerste lid van de aanhef worden vermeld als rechtsgrond, kunnen die
bepalingen die thans vervangen en bijgevolg opgeheven zijn, geen
rechtsgrond bieden voor het ontwerp.

In de aanhef dient dus, in een nieuw eerste lid, te worden verwezen
naar artikel 108 van de Grondwet, en in het tweede lid naar de bij de
wet van 31 juli 2017 vervangen artikelen 39 en 40 van de wet van
2 augustus 2002.

Het opheffen van verordeningsbepalingen die niet in overeenstem-
ming zijn met de wetsbepalingen die voortaan dezelfde aangelegen-
heid regelen, valt immers onder de algemene bevoegdheid voor het
uitvoeren van de wetten, en meer bepaald van de betrokken wets-
bepalingen (1).

2. Ter wille van de rechtszekerheid en de vereenvoudiging schrijve
men in artikel 3:

"Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 21 augustus 2017”.

De griffier, De voorzitter,

C. Gigot. P. Liénardy.

(*) Deze verlenging vloeit voort uit artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, in
fine, van de wetten “op de Raad van State”, gecodrdineerd op
12 januari 1973, waarin wordt bepaald dat deze termijn van rechtswege
verlengd wordt met vijftien dagen wanneer hij begint te lopen tussen
15 juli en 31 juli of wanneer hij verstrijkt tussen 15 juli en 15 augustus.

(1) Beginselen van de wetgevingstechniek - Handleiding voor
het opstellen van wetgevende en reglementaire teksten,
www.raadvst-consetat.be, tab “"Wetgevingstechniek”, aanbeveling 23.1.

13 SEPTEMBER 2017. — Koninklijk besluit tot wijziging, met het
oog op de omzetting van richtlijn 2014/57/EU, van het koninklijk
besluit van 21 augustus 2008 houdende nadere regels voor bepaalde
multilaterale handelsfaciliteiten

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
Gelet op de Grondwet, artikel 108;

Gelet op de wet van 2 augustus 2002 betreffende het toezicht op de
financiéle sector en de financiéle diensten, artikelen 39 en 40, vervangen
bij de wet van 31 juli 2017;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 augustus 2008 houdende
nadere regels voor bepaalde multilaterale handelsfaciliteiten;

Gelet op het advies van de FSMA, gegeven op 13 december 2016;

Gelet op advies 61.856/2 van de Raad van State, gegeven op
23 augustus 2017, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van
de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Financién,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :
HOOFDSTUK 1. — Inleidende bepaling
Artikel 1. Dit besluit vervolledigt de omzetting van richt-
liin 2014/57/EU van het Europees Parlement en de Raad van

16 april 2014 betreffende strafrechtelijke sancties voor marktmisbruik
(richtlijn marktmisbruik).

HOOFDSTUK 1I. — Wijziging van het koninklijk besluit van 21 augus-
tus 2008 houdende nadere regels voor bepaalde multilaterale handels-
faciliteiten

Art. 2. In hoofdstuk V van het koninklijk besluit van 21 augus-
tus 2008 houdende nadere regels voor bepaalde multilaterale handels-
faciliteiten wordt afdeling II, die de artikelen 9 en 10 bevat, opgeheven.

HOOFDSTUK III. — Slotbepalingen

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 21 augus-
tus 2017.

Art. 4. De minister bevoegd voor Financién is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 13 september 2017.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Financién,
J. VAN OVERTVELDT
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SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
[C - 2017/13378]

24 SEPTEMBRE 2017. — Arrété royal portant approbation du
reglement de 1’Autorité des services et marchés financiers précisant
les régles de procédure applicables a la réception et au traitement
des signalements d’infractions

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 2 aotit 2002 relative a la surveillance du secteur financier
et aux services financiers, l'article 64, modifié par les arrétés royaux des
25 mars 2003 et 3 mars 2011, et 1’article 69bis, § 1°", alinéa 3, inséré par
la loi du 31 juillet 2017;

Sur la proposition du Ministre de ’Economie des Consommateurs et
du Ministre des Finances,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1. Le reglement de 1’Autorité des services et marchés
financiers du 5 septembre 2017 précisant les régles de procédure
applicables a la réception et au traitement des signalements d’infrac-
tions, annexé au présent arrété, est approuvé.

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le 28 septembre 2017.

Art. 3. Le ministre qui a la Protection des consommateurs dans ses
attributions et le ministre qui a les Finances dans ses attributions sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 24 septembre 2017.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de I’Economie et des Consommateurs,
K. PEETERS

Le Ministre des Finances,
J. VAN OVERTVELDT

Annexe a l'arrété royal du 24 septembre 2017 portant approbation du
reglement de I’Autorité des services et marchés financiers précisant
les regles de procédure applicables a la réception et au traitement des
signalements d’infractions

Reglement de 1’Autorité des services et marchés financiers précisant
les regles de procédure applicables a la réception et au traitement
des signalements d’infractions

L’Autorité des services et marchés financiers,

Vu la loi du 2 aofit 2002 relative a la surveillance du secteur financier
et aux services financiers, 1article 69bis, § 1", alinéa 3, inséré par la loi
du 31 juillet 2017;

Vu l'avis du conseil de surveillance de 1’Autorité des services et
marchés financiers, donné le 4 septembre 2017,

Arréte :
CHAPITRE I*". — Dispositions générales

Article 1¢". Le présent reglement précise les regles de procédure
applicables a la réceéation et au traitement des signalements d’infrac-
tions par I’Autorité des services et marchés financiers.

Il assure notamment ’achévement de :

1° la mise en ceuvre du reglement (UE) n° 596/2014 du Parle-
ment européen et du Conseil du 16 avril 2014 sur les abus de marché
(reglement relatif aux abus de marché) et abrogeant la directive
2003/6/CE du Parlement européen et du Conseil et les directives
2003/124/CE, 2003/125/CE et 2004/72/CE de la Commission, arti-
cle 32, paragraphe 1 et paragraphe 2, a) et ¢);

2° la transposition de la directive d’exécution (UE) 2015/2392 de la
Commission du 17 décembre 2015 relative au reglement (UE)
n° 596/2014 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne le
signalement aux autorités compétentes des violations potentielles ou
réelles dudit reglement, articles 2 a 12;

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN
[C - 2017/13378]

24 SEPTEMBER 2017. — Koninklijk besluit tot goedkeuring van het
reglement van de Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten
tot bepaling van nadere procedureregels voor het ontvangen en in
behandeling nemen van meldingen van inbreuken

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 2 augustus 2002 betreffende het toezicht op de
financiéle sector en de financiéle diensten, artikel 64, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 25 maart 2003 en 3 maart 2011, en arti-
kel 690bis, § 1, derde lid, ingevoegd bij de wet van 31 juli 2017;

Op de voordracht van de Minister van Economie en Consumenten en
de Minister van Financién,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Het bij dit besluit gevoegde reglement van 5 septem-
ber 2017 van de Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten tot
bepaling van nadere procedureregels voor het ontvangen en in
behandeling nemen van meldingen van inbreuken wordt goedgekeurd.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 28 september 2017.

Art. 3. De minister bevoegd voor Consumentenbescherming en de
minister bevoegd voor Financién zijn, ieder wat hem betreft, belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 24 september 2017.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Economie en Consumenten,
K. PEETERS

De Minister van Financién,
J. VAN OVERTVELDT

Bijlage bij het koninklijk besluit van 24 september 2017 tot goedkeuring
van het reglement van de Autoriteit voor Financiéle Diensten en
Markten tot bepaling van nadere procedureregels voor het ontvan-
gen en in behandeling nemen van meldingen van inbreuken

Reglement van de Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten tot
bepaling van nadere procedureregels voor het ontvangen en in
behandeling nemen van meldingen van inbreuken

De Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten,

Gelet op de wet van 2 augustus 2002 betreffende het toezicht op de
financiéle sector en de financiéle diensten, artikel 69bis, § 1, derde lid,
ingevoegd bij de wet van 31 juli 2017;

Gelet op het advies van de raad van toezicht van de Autoriteit voor
Financiéle Diensten en Markten, gegeven op 4 september 2017,

Besluit :
HOOFDSTUK I. — Algemene bepalingen

Artikel 1. Dit reglement bepaalt nadere procedureregels voor het
ontvangen en in behandeling nemen van meldingen van inbreuken
door de Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten.

Het voorziet met name in de vervollediging van :

1° de tenuitvoerlegging van Verordening (EU) Nr. 596/2014 van het
Europees Parlement en de Raad van 16 april 2014 betreffende
marktmisbruik (verordening marktmisbruik) en houdende intrekking
van Richtlijn 2003/6/EG van het Europees Parlement en de Raad en
Richtlijnen 2003/124/EG, 2003/125/EG en 2004/72/EG van de Com-
missie, artikel 32, lid 1 en lid 2, a) en ¢);

2° de omzetting van Uitvoeringsrichtlijn (EU) 2015/2392 van de
Commissie van 17 december 2015 bij Verordening (EU) nr. 596/2014 van
het Europees Parlement en de Raad met betrekking tot de melding van
daadwerkelijke of potentiéle inbreuken op deze verordening aan de
bevoegde autoriteiten, artikelen 2 tot 12;
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3° la transposition de la directive 2014/65/UE du Parle-
ment européen et du Conseil du 15 mai 2014 concernant les marchés
d’instruments financiers et modifiant la directive 2002/92/CE et la
directive 2011/61/UE, article 73, paragraphe 1, premier alinéa et
deuxiéme alinéa, a) et ¢);

4° la transposition de la directive 2009/65/CE du Parle-
ment européen et du Conseil du 13 juillet 2009 portant coordination des
dispositions législatives, réglementaires et administratives concernant
certains organismes de placement collectif en valeurs mobilieres
(OPCVM) (refonte), article 99quinquies, paragraphe 1 et paragraphe 2,
a), ¢) et d), inséré par la directive 2014/91/UE du Parlement européen
et du Conseil du 23 juillet 2014 modifiant la directive 2009/65/CE
portant coordination des dispositions législatives, réglementaires et
administratives concernant certains organismes de placement collectif
en valeurs mobilieres (OPCVM), pour ce qui est des fonctions de
dépositaire, des politiques de rémunération et des sanctions;

5° la transposition de la directive (UE) 2016/97 du Parle-
ment européen et du Conseil du 20 janvier 2016 sur la distribution
d’assurances (refonte), article 35, paragraphe 1 et paragraphe 2, a) et ¢);

6° la mise en ceuvre du réglement (UE) n°® 1286/2014 du Parle-
ment européen et du Conseil du 26 novembre 2014 sur les documents
d’informations clés relatifs aux produits d’investissement packagés de
détail et fondés sur 1’assurance, article 28, paragraphe 1 et paragra-
phe 2, a) et ¢);

7° la mise en ceuvre du reglement (UE) 2015/2365 du Parle-
ment européen et du Conseil du 25 novembre 2015 relatif a la
transparence des opérations de financement sur titres et de la
réutilisation et modifiant le réglement (UE) n°® 648/2012, article 24,
paragraphe 1 et paragraphe 2, a) et c).

Art. 2. Pour l'application du présent reglement, il y a lieu d’entendre
par :
1° "FSMA” : 1’ Autorité des services et marchés financiers;

2° ”loi du 2 aofit 2002” : la loi du 2 aofit 2002 relative a la surveillance
du secteur financier et aux services financiers;

3° “informateur” : une personne qui signale & la FSMA une infraction
potentielle ou réelle aux regles visées a l'article 45 de la loi du
2 aott 2002;

4° "personne faisant ’objet d’un signalement” : une personne que
I'informateur accuse, dans un signalement a la FSMA, d’une infraction
potentielle ou réelle aux regles visées a l'article 45 de la loi du
2 aotit 2002;

5° "signalement d’infraction” : un rapport présenté par l'informateur
a la FSMA concernant une infraction potentielle ou réelle aux regles
visées a l'article 45 de la loi du 2 aotit 2002.

CHAPITRE II. — Membres du personnel spécialisés

Art. 3. La FSMA désigne en son sein des membres du personnel
spécialisés dans le traitement des signalements d’infractions. Ces
membres du personnel spécialisés sont formés a cette fin.

Les membres du personnel spécialisés exercent les fonctions suivan-
tes :

1° la communication a toute personne intéressée d’informations au
sujet des procédures applicables aux signalements d’infractions;

2° la réception et le suivi des signalements d’infractions;

3° le maintien de contacts avec I'informateur.
Ces fonctions peuvent étre combinées avec d’autres fonctions.

CHAPITRE III. — Informations concernant la réception
des signalements d’infractions et leur suivi

Art. 4. La FSMA publie dans une section distincte, aisément identi-
fiable et accessible de son site web les informations concernant la
réception des signalements d’infractions et leur suivi.

Ces informations comprennent au moins les éléments suivants :

1° les canaux de communication spécifiques pour la réception et le
suivi des signalements d’infractions ainsi que pour contacter les
membres du personnel spécialisés, visés a 1’article 11, notamment :

a) le numéro de téléphone, en indiquant que les conversations
passant par cette ligne téléphonique ne sont pas enregistrées;

b) I'adresse électronique et 1’adresse postale;

¢) une rencontre en personne, en indiquant que les conversations ne
sont pas enregistrées;

3° de omzetting van Richtlijn 2014/65/EU van het Europees
Parlement en de Raad van 15 mei 2014 betreffende markten voor
financiéle instrumenten en tot wijziging van Richtlijn 2002/92/EG en
Richtlijn 2011/61/EU, artikel 73, lid 1, eerste alinea en tweede alinea, a)
en c);

4° de omzetting van Richtlijn 2009/65/EG van het Europees
Parlement en de Raad van 13 juli 2009 tot codrdinatie van de wettelijke
en bestuursrechtelijke bepalingen betreffende bepaalde instellingen
voor collectieve belegging in effecten (icbe’s) (herschikking), arti-
kel 99quinquies, lid 1 en lid 2, a), ¢) en d), ingevoegd bij Richt-
liin 2014/91/EU van het Europees Parlement en de Raad van
23 juli 2014 tot wijziging van Richtlijn 2009/65/EG tot codrdinatie van
de wettelijke en bestuursrechtelijke bepalingen betreffende bepaalde
instellingen voor collectieve belegging in effecten (icbe’s) wat bewaart-
aken, beloningsbeleid en sancties betreft;

5° de omzetting van Richtlijn (EU) 2016/97 van het Europees
Parlement en de Raad van 20 januari 2016 betreffende verzekerings-
distributie (herschikking), artikel 35, lid 1 en lid 2, a) en ¢);

6° de tenuitvoerlegging van Verordening (EU) nr. 1286/2014 van het
Europees Parlement en de Raad van 26 november 2014 over essentiéle-
informatiedocumenten voor verpakte retailbeleggingsproducten en
verzekeringsgebaseerde beleggingsproducten (PRIIP’s), artikel 28, lid 1
en lid 2, a) en ¢);

7° de tenuitvoerlegging van Verordening (EU) 2015/2365 van het
Europees Parlement en de Raad van 25 november 2015 betreffende de
transparantie van effectenfinancieringstransacties en van hergebruik en
tot ‘)/vijziging van Verordening (EU) nr. 648/2012, artikel 24, lid 1 en lid
2,a) en c).

Art. 2. Voor de toepassing van dit reglement wordt verstaan onder :

1° “FSMA” : Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten;

2° "wet van 2 augustus 2002” : wet van 2 augustus 2002 betreffende
het toezicht op de financiéle sector en de financiéle diensten;

3° "meldende persoon” : een persoon die een daadwerkelijke of
potentiéle inbreuk op de regels bedoeld in artikel 45 van de wet van
2 augustus 2002 aan de FSMA meldt;

4° ”aangegeven persoon” : een persoon die door de meldende
persoon in een melding aan de FSMA wordt beschuldigd van een
daadwerkelijke of potentiéle inbreuk op de regels bedoeld in artikel 45
van de wet van 2 augustus 2002;

5° "melding van een inbreuk” : een melding door de meldende
persoon aan de FSMA inzake een daadwerkelijke of potentiéle inbreuk
op de regels bedoeld in artikel 45 van de wet van 2 augustus 2002.

HOOFDSTUK II. — Specifieke personeelsleden
Art. 3. Binnen de FSMA worden personeelsleden aangeduid die zich
specifiek bezighouden met de behandeling van meldingen van inbreu-

ken. Deze specifieke personeelsleden worden opgeleid voor de behan-
deling van meldingen van inbreuken.

De specifieke personeelsleden vervullen volgende taken :

1° het verstrekken van informatie aan belanghebbenden over de
procedures die van toepassing zijn op meldingen van inbreuken;

2° het ontvangen en in behandeling nemen van meldingen van
inbreuken;

3° het onderhouden van contacten met de meldende persoon.
Deze taken mogen gecombineerd worden met andere taken.

HOOFDSTUK III. — Informatie over het ontvangen
en in behandeling nemen van meldingen van inbreuken

Art. 4. De FSMA zet in een afzonderlijke, gemakkelijk herkenbare en
toegankelijke rubriek op haar website informatie over het ontvangen en
in behandeling nemen van meldingen van inbreuken.

Deze informatie omvat minstens volgende elementen :

1° de specifieke communicatiekanalen voor het ontvangen en in
behandeling nemen van meldingen van inbreuken en voor het
contacteren van de specifieke personeelsleden, bedoeld in artikel 11,
met inbegrip van :

a) het telefoonnummer, met de vermelding dat de gesprekken bij
gebruik van die telefoonlijn niet worden opgenomen;

b) het elektronische adres en postadres;

c) een fysieke ontmoeting, met de vermelding dat de gesprekken niet
worden opgenomen;
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2° les procédures applicables aux signalements d’infractions, telles
que définies aux articles 5 a 10, y compris les regles de confidentialité
applicables aux signalements d’infractions;

3° les procédures de protection de l'informateur et de la personne
faisant 1’objet d’un signalement, telles que prévues par 1'article 69bis,
§ 3, de la loi du 2 aotit 2002;

4° un communiqué expliquant que, conformément a 1’article 69bis,
§ 2, de la loi du 2 aofit 2002, la personne qui effectue de bonne foi un
signalement d’infraction ne peut faire I'objet d’aucune action civile,
pénale ou disciplinaire ni se voir imposer aucune sanction profession-
nelle, qui serait intentée ou prononcée en raison du fait qu’elle a
procédé audit signalement, et précisant que cette personne n’est pas
considérée comme violant une quelconque restriction a la divulgation
ou communication d’informations imposée par un contrat ou par une
disposition législative, réglementaire ou administrative, et que sa
responsabilité ne sera aucunement engagée en rapport avec la notifi-
cation de ces informations, a moins que ladite personne ne soit un
avocat qui effectue un signalement visé a l’article 69bis, § 2, alinéa 2, de
la loi du 2 aofit 2002.

CHAPITRE IV. — Procédures applicables
aux signalements d’infractions

Art. 5. Un signalement d’infraction peut se faire de maniére ano-
nyme si I'informateur le souhaite.

Art. 6. L'informateur est invité a transmettre a la FSMA les informa-
tions et les documents suivants, s’il en dispose : les faits dont résulte
I'infraction, la nature de linfraction, le nom et, le cas échéant, la
fonction de la personne faisant I’objet d"un signalement, la période sur
laquelle porte l'infraction, chaque preuve de l'infraction et tout autre
élément paraissant pertinent a l'informateur.

Les membres du personnel spécialisés de la FSMA peuvent, en
utilisant les données de contact indiquées par l'informateur, demander
a ce dernier de clarifier les informations et documents communiqués et
de transmettre des informations et documents supplémentaires, a
moins que l'informateur n’ait explicitement fait part de son souhait de
ne pas étre contacté ou que les membres du personnel spécialisés
n’aient des motifs raisonnables de croire que cela compromettrait la
protection de 'identité de 'informateur. Les clarifications ainsi que les
informations ou documents supplémentaires demandés sont fournis
via les canaux de communication spécifiques visés a l'article 11 ou via
I’adresse électronique par laquelle les membres du personnel spéciali-
sés contactent l'informateur.

Art. 7. Si, al’issue d’une premiere analyse, les membres du personnel
spécialisés estiment que les informations transmises par une personne
via les canaux de communication spécifiques visés a l’article 11
constituent un signalement d’infraction, ils le confirment par le biais
des données de contact indiquées par l'informateur, a moins que ce
dernier n’ait explicitement fait part de son souhait de ne pas étre
contacté ou que les membres du personnel spécialisés n"aient des motifs
raisonnables de croire que cela compromettrait la protection de
I'identité de I'informateur.

Si, a lissue d'une premiere analyse, les membres du personnel
spécialisés estiment que les informations transmises par une personne
via les canaux de communication spécifiques visés a l'article 11 ne
constituent pas un signalement d’infraction, ils en informent cette
personne par le biais des données de contact qu’elle a indiquées et la
renvoient le cas échéant vers le canal au sein de la FSMA ou vers la
personne ou l'autorité compétente qui pourra l'aider, a moins que la
personne en question n’ait explicitement fait part de son souhait de ne
pas étre contactée ou que les membres du personnel spécialisés n’aient
des motifs raisonnables de croire que cela compromettrait la protection
de l'identité de cette personne.

Art. 8. Les signalements d’infractions tombent sous le coup du
secret professionnel auquel la FSMA, le président et les membres du
comité de direction, les membres du conseil de surveillance, les
membres de la commission des sanctions et les membres du personnel
de la FSMA sont tenus en vertu de 'article 74 de la loi du 2 aott 2002.
Les données relatives a un signalement d’infraction, y compris
I'identité de la personne faisant 1'objet d'un signalement, ne peuvent
par conséquent étre divulguées, a quelque personne ou autorité que ce
soit, sauf dans les limites de l'article 74, alinéa 2, de la loi du 2 aofit 2002.

Conformément a l'article 69bis, § 1", alinéa 2, premiere phrase, de la
loi du 2 aoGt 2002, la FSMA préserve le caractére confidentiel de
I'identité de l'informateur. Méme dans les limites de l'article 74,
alinéa 2, de la loi du 2 aotit 2002, la FSMA ne divulgue dés lors pas
I'identité de l'informateur a une autre personne ou autorité, a moins
que l'informateur n’y consente ou que la FSMA n'y soit légalement
tenue. Sauf en cas de consentement de l'informateur ou si la FSMA est
légalement tenue de divulguer I'identité de l'informateur, les membres

2° de procedures die van toepassing zijn op meldingen van
inbreuken, zoals bepaald in de artikelen 5 tot 10, met inbegrip van de
geheimhoudingsregels die van toepassing zijn op meldingen van
inbreuken;

3° de procedures voor de bescherming van de meldende persoon en
de aangegeven persoon bepaald in artikel 69bis, § 3, van de wet van
2 augustus 2002;

4° een verklaring waarin wordt uitgelegd dat, overeenkomstig
artikel 69bis, § 2, van de wet van 2 augustus 2002, tegen een persoon die
te goeder trouw een melding van een inbreuk doet, geen burgerrech-
telijke, strafrechtelijke of tuchtrechtelijke vorderingen kunnen worden
ingesteld, noch professionele sancties kunnen worden uitgesproken
omwille van deze melding, en dat deze persoon niet geacht wordt een
inbreuk te plegen op enige bij overeenkomst of bij wettelijke of
bestuursrechtelijke bepaling opgelegde beperking van de openbaarma-
king of mededeling van informatie, en op geen enkele wijze aanspra-
kelijk kan worden gesteld voor de melding van deze informatie, tenzij
deze persoon een advocaat is die een melding doet als bedoeld in
artikel 69bis, § 2, tweede lid, van de wet van 2 augustus 2002.

HOOFDSTUK IV. — Procedures die van toepassing
zijn op meldingen van inbreuken

Art. 5. Een melding van een inbreuk kan anoniem gebeuren indien
de meldende persoon dat wenst.

Art. 6. De meldende persoon wordt gevraagd om de FSMA vol-
gende informatie en documenten over te maken, indien hij of zij
daarover beschikt : de feiten waaruit de inbreuk blijkt, de aard van de
inbreuk, de naam en desgevallend de functie van de aangegeven
persoon, de periode waarop de inbreuk betrekking heeft, elk bewijs van
de inbreuk en elk ander element dat hem of haar relevant lijkt.

De specifieke personeelsleden van de FSMA kunnen, via de contact-
gegevens die door de meldende persoon zijn opgegeven, de meldende
persoon vragen om de verstrekte informatie en documenten toe te
lichten en om aanvullende informatie en documenten over te maken,
tenzij de meldende persoon uitdrukkelijk te kennen heeft gegeven niet
te willen worden gecontacteerd of de specifieke personeelsleden op
redelijke gronden van oordeel zijn dat dit afbreuk zou doen aan de
bescherming van de identiteit van de meldende persoon. De gevraagde
toelichting, aanvullende informatie of documenten worden verstrekt
via de specifieke communicatiekanalen bedoeld in artikel 11 of via het
elektronische adres waarmee de specifieke personeelsleden de mel-
dende persoon contacteren.

Art. 7. Indien de specifieke personeelsleden na een eerste analyse
oordelen dat de informatie die een persoon via de specifieke commu-
nicatiekanalen bedoeld in artikel 11 overmaakt een melding van een
inbreuk uitmaakt, bevestigen zij dat via de contactgegevens die door de
meldende persoon zijn opgegeven, tenzij de meldende persoon uitdruk-
kelijk te kennen heeft gegeven niet te willen worden gecontacteerd of
de specifieke personeelsleden op redelijke gronden van oordeel zijn dat
dit afbreuk zou doen aan de bescherming van de identiteit van de
meldende persoon.

Indien de specifieke personeelsleden na een eerste analyse oordelen
dat de informatie die een persoon via de specifieke communicatie-
kanalen bedoeld in artikel 11 overmaakt geen melding van een inbreuk
uitmaakt, brengen de specifieke personeelsleden deze persoon daarvan
op de hoogte via de contactgegevens die door hem of haar zijn
opgegeven, en verwijzen zij hem of haar desgevallend door naar het
kanaal binnen de FSMA of de bevoegde persoon of autoriteit die hem
of haar kan verder helpen, tenzij deze persoon uitdrukkelijk te kennen
heeft gegeven niet te willen worden gecontacteerd of de specifieke
personeelsleden op redelijke gronden van oordeel zijn dat dit afbreuk
zou doen aan de bescherming van de identiteit van deze persoon.

Art. 8. De meldingen van inbreuken vallen onder het beroeps-
geheim waardoor de FSMA, de voorzitter en de leden van het
directiecomité, de leden van de raad van toezicht, de leden van de
sanctiecommissie en de personeelsleden van de FSMA op grond van
artikel 74 van de wet van 2 augustus 2002 zijn gebonden. De gegevens
in verband met de melding van een inbreuk, met inbegrip van de
identiteit van de aangegeven persoon, mogen bijgevolg niet worden
onthuld, aan welke persoon of autoriteit ook, tenzij binnen de grenzen
van artikel 74, tweede lid, van de wet van 2 augustus 2002.

Overeenkomstig artikel 69bis, § 1, tweede lid, eerste zin, van de wet
van 2 augustus 2002, waarborgt de FSMA de geheimhouding van de
meldende persoon. Zelfs binnen de grenzen van artikel 74, tweede lid,
van de wet van 2 augustus 2002, onthult de FSMA bijgevolg de
identiteit van de meldende persoon niet aan een andere persoon of
autoriteit, tenzij de meldende persoon hiermee instemt of de FSMA
hiertoe wettelijk verplicht is. Behoudens in geval van instemming van
de meldende persoon of indien de FSMA wettelijk verplicht is om de
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du personnel spécialisés font donc tout ce qui est raisonnablement
possible pour veiller a ce que, si la FSMA décide de communiquer un
signalement d’infraction a une autre personne ou autorité dans les
limites de l’article 74, alinéa 2, de la loi du 2 aott 2002, cette
communication ne révele pas, directement ou indirectement, I'identité
de l'informateur ou toute autre référence a des circonstances qui
permettrait de déduire I'identité de 1'informateur.

Conformément a l'article 69bis, § 1°", alinéa 2, deuxieme phrase, de la
loi du 2 aofit 2002, la FSMA rejette également toute demande de
consultation, d’explication ou de communication sous forme de copie
d'un document administratif si la publication dudit document porte
atteinte au secret de l'identité de I'informateur, a moins que ce dernier
n’y consente.

Art. 9. Au sein de la FSMA, la communication des données relatives
a un signalement d’infraction, y compris de l'identité de la personne
faisant 1'objet d’un signalement, est limitée aux personnes qui ont
besoin de ces données dans 'exercice de leurs fonctions : les membres
du personnel spécialisés, les membres du personnel de la FSMA
impliqués dans le traitement du dossier initié a la suite dun
signalement d’infraction, le président et les membres du comité de
direction de la FSMA, ainsi que les membres de la commission des
sanctions de la FSMA. Cette communication s’effectue via les canaux
prévus a cet effet, qui sont confidentiels et strs.

Seuls les membres du personnel spécialisés prennent connaissance de
I'identité de I'informateur, a moins que ce dernier ne consente a ce que
d’autres personnes auxquelles il est nécessaire de communiquer les
données relatives a un signalement d’infraction pour qu’elles puissent
exercer leurs fonctions, en prennent également connaissance. Dans ce
dernier cas, l'identité de l'informateur est mentionnée dans le dossier
initié a la suite d'un signalement d’infraction. Sauf en cas de
consentement de l'informateur, les membres du personnel spécialisés
font donc tout ce qui est raisonnablement possible pour veiller a ce que,
lorsqu’ils communiquent un signalement d’infraction aux personnes au
sein de la FSMA qui ont besoin de cette information dans 1’exercice de
leurs fonctions, cette communication ne révéle pas, directement ou
indirectement, I'identité de I'informateur ou toute autre référence a des
circonstances qui permettrait de déduire 1'identité de l'informateur.

L'informateur peut en particulier consentir a ce que son identité soit
communiquée au président du comité de direction de la FSMA, ainsi
qu’au vice-président ou a deux membres du comité de direction
agissant conjointement, de maniére a ce qu'ils puissent représenter la
FSMA pour, conformément a I'article 69bis, § 3, alinéa 5, de la loi du
2 aott 2002, confirmer dans les litiges du travail le statut d’informateur
de la personne ayant procédé au signalement, y compris la date du
signalement.

Art. 10. Eu égard au secret professionnel de la FSMA, I'informateur
n’est pas informé des résultats d'un signalement d’infraction. Si un
signalement d’infraction donne lieu & une mesure ou une sanction
rendue publique de maniere nominative, il peut en étre pris connais-
sance sur le site web de la FSMA.

CHAPITRE V. — Canaux de communication spécifiques

Art. 11. La FSMA met en place des canaux de communication
spécifiques pour la réception et le suivi de signalements d’infractions
par les membres du personnel spécialisés. Ces canaux de communica-
tion spécifiques sont siirs et garantissent la confidentialité. Ils sont en
outre indépendants et autonomes, en ce sens que :

1° ils sont distincts des canaux de communication généraux de la
FSMA, notamment de ceux utilisés par la FSMA pour la communica-
tion en interne et avec des tiers dans le cadre de ses activités habituelles;

2° ils sont élaborés, mis en place et gérés de facon a garantir
I'exhaustivité, l'intégrité et la confidentialité des informations et a
empécher 'acces a ces informations par des membres du personnel de
la FSMA non autorisés; et

3° ils permettent le stockage d’informations durables conformément
a l'article 13 afin de permettre de nouvelles enquétes.

Ces canaux de communication spécifiques permettent de signaler des
infractions de toutes les facons suivantes :

1° par écrit, au format électronique ou papier;

2° par téléphone, sans enregistrement;

3° lors d'une rencontre en personne, sans enregistrement, apres une
prise de rendez-vous par écrit ou par téléphone.

Art. 12. La FSMA veille a ce qu'un signalement d’infraction recu par
lintermédiaire d’autres canaux que les canaux de communication
spécifiques visés a l'article 11 soit rapidement transféré, sans aucune
modification, aux membres du personnel spécialisés.

identiteit van de meldende persoon te onthullen, doen de specifieke
personeelsleden dus al het redelijk mogelijke om ervoor te zorgen dat,
indien de FSMA beslist om de melding van een inbreuk mee te delen
aan een andere persoon of autoriteit binnen de grenzen van artikel 74,
tweede lid, van de wet van 2 augustus 2002, deze mededeling niet
rechtstreeks of onrechtstreeks de identiteit van de meldende persoon
onthult of enige andere verwijzing bevat naar omstandigheden waaruit
de identiteit van de meldende persoon zou kunnen worden afgeleid.

Overeenkomstig artikel 69bis, § 1, tweede lid, tweede zin, van de wet
van 2 augustus 2002, wijst de FSMA ook de vraag om inzage, uitleg of
mededeling in afschrift van een bestuursdocument af wanneer de
openbaarmaking van het bestuursdocument afbreuk doet aan de
geheimhouding van de identiteit van de meldende persoon, tenzij deze
hiermee instemt.

Art. 9. Binnen de FSMA is de mededeling van de gegevens in
verband met de melding van een inbreuk, met inbegrip van de
identiteit van de aangegeven persoon, beperkt tot de personen
waarvoor dat noodzakelijk is om hun beroepstaken te vervullen : de
specifieke personeelsleden, de personeelsleden van de FSMA die
betrokken zijn bij de behandeling van het dossier dat resulteert uit de
melding van een inbreuk, de voorzitter en de leden van het directie-
comité van de FSMA en de leden van de sanctiecommissie van de
FSMA. Deze mededeling gebeurt via de daartoe voorziene kanalen, die
vertrouwelijk en veilig zijn.

Enkel de specifieke personeelsleden nemen kennis van de identiteit
van de meldende persoon, tenzij de meldende persoon ermee instemt
dat andere personen waarvoor de mededeling van de gegevens in
verband met de melding van een inbreuk noodzakelijk is om hun
beroepstaken te vervullen, hiervan ook kennis nemen. In dat laatste
geval wordt de identiteit van de meldende persoon opgenomen in het
dossier dat resulteert uit de melding van een inbreuk. Behoudens in
geval van instemming van de meldende persoon, doen de specifieke
personeelsleden dus al het redelijk mogelijke om ervoor te zorgen dat,
wanneer ze de melding van een inbreuk meedelen aan de personen
binnen de FSMA waarvoor dat noodzakelijk is om hun beroepstaken te
vervullen, deze mededeling niet rechtstreeks of onrechtstreeks de
identiteit van de meldende persoon onthult of enige andere verwijzing
bevat naar omstandigheden waaruit de identiteit van de meldende
persoon zou kunnen worden afgeleid.

De meldende persoon kan er in het bijzonder mee instemmen dat zijn
of haar identiteit wordt meegedeeld aan de voorzitter van het
directiecomité van de FSMA, aan de ondervoorzitter of aan twee leden
van het directiecomité die gezamenlijk optreden, zodat deze de FSMA
kunnen vertegenwoordigen om, overeenkomstig artikel 69bis, § 3,
vijfde lid, van de wet van 2 augustus 2002, de status van klokkenluider
van de meldende persoon, met inbegrip van de datum van de melding,
in arbeidsgeschillen te bevestigen.

Art. 10. De meldende persoon wordt, gelet op het beroepsgeheim
van de FSMA, niet geinformeerd over het resultaat van de melding van
een inbreuk. Indien de melding van een inbreuk leidt tot een maatregel
of sanctie die nominatief wordt bekendgemaakt, kan hiervan kennis
worden genomen op de website van de FSMA.

HOOFDSTUK V. — Specificke communicatiekanalen

Art. 11. De FSMA stelt specifieke communicatiekanalen in voor het
ontvangen en in behandeling nemen van meldingen van inbreuken
door de specifieke personeelsleden. Deze specifieke communicatie-
kanalen zijn veilig en waarborgen de geheimhouding. Ze zijn boven-
dien onafhankelijk en autonoom, in die zin dat ze :

1° zijn gescheiden van de algemene communicatiekanalen van de
FSMA, ook van de kanalen waarlangs de FSMA in het kader van haar
normale activiteiten intern en met derde partijen communiceert;

2° op zodanige wijze zijn ontworpen, opgezet en bediend dat de
volledigheid, integriteit en vertrouwelijkheid van de informatie gewaar-
borgd is en de toegang tot die informatie van niet-geautoriseerde
personeelsleden van de FSMA wordt verhinderd; en

3° de mogelijkheid bieden om, met het oog op verder onderzoek,
duurzame informatie op te slaan overeenkomstig artikel 13.

Deze specifieke communicatiekanalen bieden de mogelijkheid om
inbreuken te melden op volgende wijzen :

1° schriftelijk, in elektronische vorm of op papier;

2° via een telefoonlijn, zonder gespreksopname;

3° tijdens een fysieke ontmoeting, zonder gespreksopname, na
schriftelijke of telefonische afspraak.

Art. 12. De FSMA zorgt ervoor dat de melding van een inbreuk die
op een andere wijze dan via de specifieke communicatiekanalen
bedoeld in artikel 11 wordt ontvangen, onverwijld en ongewijzigd
wordt toegezonden aan de specifieke personeelsleden.
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CHAPITRE VI. — Tenue de registres et conservation
des signalements d'infractions regus

Art. 13. Les membres du personnel spécialisés tiennent un registre
de tous les signalements d’infractions requs, registre auquel eux seuls
ont acces.

Les données relatives a un signalement d’infraction sont conservées
au sein d'un systéme confidentiel et sécurisé, dont I’acces est limité aux
membres du personnel spécialisés et aux autres personnes visées a
I’article 9, alinéa 1¢'.

L’acces prévu par l'alinéa 2 pour les autres personnes visées a
l'article 9, alinéa 1%, se fait dans le respect des regles visant la protection
de l'identité de 'informateur, telles qu’énoncées a 1article 9.

Art. 14. Siune personne transmet des informations via les canaux de
communication spécifiques visés a 'article 11, alinéa 2, 1°, les membres
du personnel spécialisés envoient rapidement un accusé de réception a
I'adresse postale ou électronique indiquée par la personne en question,
a moins que celle-ci n’ait explicitement fait part de son souhait de ne
pas étre contactée ou que les membres du personnel spécialisés n’aient
des motifs raisonnables de croire que cela compromettrait la protection
de lidentité de cette personne. L'accusé de réception mentionne
également les informations visées a l'article 4.

L'accusé de réception prouve uniquement que la personne concernée
a transmis des informations par écrit via 1'un des canaux de commu-
nication spécifiques, et a quelle date et, si cela est techniquement
possible, a quel moment précis cette transmission a eu lieu. Eu égard a
l'article 7, ’accusé de réception ne prouve en revanche pas qu’il s’agit
d’un signalement d’infraction.

Art. 15. Si une personne transmet des informations via les canaux de
communication spécifiques visés a l'article 11, alinéa 2, 2° et 3°, les
membres du personnel spécialisés communiquent a cette personne, lors
de leur conversation, les informations visées a l’article 4. Les membres
du personnel spécialisés consignent les informations transmises sous la
forme d'un compte rendu précis et, dans le cas d’informations
transmises lors d’une rencontre en personne, complet de la conversa-
tion. Les membres du personnel spécialisés donnent a la personne
concernée la possibilité de vérifier le compte rendu, de le rectifier et de
l'approuver par l'apposition de sa signature, a moins que cette
personne n’ait explicitement fait part de son souhait de ne pas étre
contactée ou que les membres du personnel spécialisés n’aient des
motifs raisonnables de croire que cela compromettrait la protection de
I'identité de cette personne. Si le compte rendu de la conversation est
transmis a la personne concernée, les informations visées a l'article 4 y
sont jointes.

CHAPITRE VII. — Révision des procédures

Art. 16. La FSMA révise les procédures pour la réception et le suivi
des signalements d’infractions de maniére réguliére, au minimum une
fois tous les deux ans. Elle tient compte a cet effet de son expérience
ainsi que de celle d’autres autorités compétentes et adapte les
procédures en conséquence et conformément aux évolutions du marché
et des technologies.

CHAPITRE VIII. — Entrée en vigueur

Art. 17. Le présent réglement entre en vigueur a la date d’entrée en
vigueur de l'arrété royal qui l'approuve.

Le Président de 1’Autorité des services et marchés financiers,
J.-P. SERVAIS

Vu pour étre annexé a Notre arrété du 24 septembre 2017 portant
approbation du reglement de 1’Autorité des services et marchés
financiers du 5 septembre 2017 précisant les regles de procédure
applicables a la réception et au traitement des signalements d’infrac-
tions.

PHILIPPE
Par le Roi :

Le Ministre de ’Economie et des Consommateurs,
K. PEETERS

Le Ministre des Finances,
J. VAN OVERTVELDT

HOOFDSTUK VI. — Registratie en opslag
van ontvangen meldingen van inbreuken

Art. 13. De specifieke personeelsleden houden een register bij van
elke ontvangen melding van een inbreuk, waar enkel zij toegang tot
hebben.

De gegevens met betrekking tot de melding van een inbreuk worden
opgeslagen in een vertrouwelijk en veilig systeem, waarvan de toegang
beperkt is tot de specifieke personeelsleden en de andere personen als
bedoeld in artikel 9, eerste lid.

De in het tweede lid bedoelde toegang door de andere personen als
bedoeld in artikel 9, eerste lid, gebeurt met naleving van de regels tot
bescherming van de identiteit van de meldende persoon als bedoeld in
artikel 9.

Art. 14. Indien een persoon via de specifieke communicatiekanalen
bedoeld in artikel 11, tweede lid, 1°, informatie overmaakt, zenden de
specifieke personeelsleden onverwijld een bevestiging van ontvangst
naar het post- of e-mailadres dat door de betrokken persoon is
opgegeven, tenzij deze persoon uitdrukkelijk te kennen heeft gegeven
niet te willen worden gecontacteerd of de specifieke personeelsleden op
redelijke gronden van oordeel zijn dat dit afbreuk zou doen aan de
bescherming van de identiteit van deze persoon. De ontvangstbevesti-
ging vermeldt ook de informatie bedoeld in artikel 4.

De bevestiging van ontvangst bewijst enkel dat de betrokken persoon
schriftelijk informatie heeft overgemaakt via een van de specifieke
communicatiekanalen en op welke datum en, indien technisch moge-
lijk, op welk tijdstip dat is gebeurd. Gelet op artikel 7, bewijst de
bevestiging van ontvangst daarentegen nog niet dat het om een
melding van een inbreuk gaat.

Art. 15. Indien een persoon via de specifieke communicatiekanalen
bedoeld in artikel 11, tweede lid, 2° en 3°, informatie overmaakt, delen
de specifieke personeelsleden tijdens het gesprek de informatie bedoeld
in artikel 4 mee aan deze persoon. De specifieke personeelsleden
registreren de overgemaakte informatie in de vorm van een nauwkeu-
rig en, in geval van informatie overgemaakt tijdens een fysieke
ontmoeting, volledig verslag van het gesprek. De specifieke personeels-
leden bieden de betrokken persoon de mogelijkheid om het verslag te
controleren, te corrigeren en voor akkoord te tekenen, tenzij deze
persoon uitdrukkelijk te kennen heeft gegeven niet te willen worden
gecontacteerd of de specifieke personeelsleden op redelijke gronden
van oordeel zijn dat dit afbreuk zou doen aan de bescherming van de
identiteit van deze persoon. Indien het verslag van het gesprek aan de
betrokken persoon wordt overgemaakt, wordt de informatie bedoeld in
artikel 4 bijgevoegd.

HOOFDSTUK VII. — Evaluatie van de procedures

Art. 16. De FSMA evalueert de procedures voor het ontvangen en in
behandeling nemen van meldingen van inbreuken regelmatig, en ten
minste om de twee jaar. Daarbij houdt zij rekening met haar eigen
ervaring en die van andere bevoegde autoriteiten, en past zij de
procedures overeenkomstig aan, waarbij zij tevens de technologische
en marktontwikkelingen in aanmerking neemt.

HOOFDSTUK VIII. — Inwerkingtreding

Art. 17. Dit reglement treedt in werking op de datum van inwer-
kingtreding van het koninklijk besluit tot goedkeuring ervan.

De Voorzitter van de Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten,
J.-P. SERVAIS

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 24 september 2017 tot
goedkeuring van het reglement van 5 september 2017 van de
Autoriteit voor Financiéle Diensten en Markten tot bepaling van
nadere procedureregels voor het ontvangen en in behandeling nemen
van meldingen van inbreuken.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Economie en Consumenten,
K. PEETERS

De Minister van Financién,
J. VAN OVERTVELDT
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SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2017/202536]

30 AOUT 2017. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail du 13 septembre 2016, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire de la fabrication et du commerce de sacs
en jute ou en matériaux de remplacement, concernant 1’octroi d’une
indemnité complémentaire en faveur de certains ouvriers agés qui,

au moment de la cessation du contrat de travail, sont dgés de 62 ans
ou plus, ainsi que concernant la mesure de transition (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment 1’article 28;

Vu la demande de la Sous-commission paritaire de la fabrication et
du commerce de sacs en jute ou en matériaux de remplacement;

Sur la proposition du Ministre de 1'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Estrendue obligatoire la convention collective de travail
du 13 septembre 2016, reprise en annexe, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire dpe la fabrication et du commerce de sacs en
jute ou en matériaux de remplacement, concernant l'octroi d’une
indemnité complémentaire en faveur de certains ouvriers agés qui, au
moment de la cessation du contrat de travail, sont agés de 62 ans ou
plus, ainsi que concernant la mesure de transition.

Art. 2. Le ministre qui a 'Emploi dans ses attributions est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 30 aofit 2017.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de I'Emploi,
K. PEETERS

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Sous-commission paritaire de la fabrication et du commerce de sacs
en jute ou en matériaux de remplacement

Convention collective de travail du 13 septembre 2016

Octroi d'une indemnité complémentaire en faveur de certains ouvriers
agés qui, au moment de la cessation du contrat de travail, sont agés
de 62 ans ou plus, ainsi que la mesure de transition (Convention
enregistrée le 21 octobre 2016 sous le numéro 135592 /CO/120.03)

CHAPITRE Ier. — Champ d’application de la convention

Article 1¢". La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs et aux ouvriers et ouvrieres, dénommés ci-apres
“travailleurs” des entreprises ressortissant a la Sous-commission pari-
taire de la fabrication et du commerce de sacs en jute ou en matériaux
de remplacement.

CHAPITRE II. Bénéficiaires

Art. 2. §1°". Les travailleurs licenciés, sauf ceux licenciés pour motif
grave, qui au moment de la cessation du contrat de travail et pendant
la période du 1°" janvier 2015 jusqu’au 31 décembre 2016 inclus, sont
agés de 62 ans ou plus et qui, au moment de la cessation du contrat de
travail, peuvent justifier d"un passé professionnel en tant que salarié de
40 années pour les hommes et, respectivement 31 ans en 2015 et 32 ans
en 2016 pour les femmes, et qui obtiennent, pendant cette période, le
droit a des allocations de chomage légales, recoivent une indemnité
complémentaire, comme visée a l'article 8, a charge de “Fonds de
sécurité d’existence de la fabrication et du commerce de sacs en jute ou
en matériaux de remplacement”.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2017/202536]

30 AUGUSTUS 2017. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
13 september 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor het
vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in vervangings-
materialen, betreffende de toekenning van een aanvullende ver-
goeding ten gunste van sommige bejaarde werklieden die op het
ogenblik van de beéindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar
of ouder zijn, alsook betreffende de overgangsmaatregel (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Subcomité voor het vervaardi-
gen van en de handel in zakken in jute of in vervangingsmaterialen;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 13 september 2016,
gesloten in het Paritair Subcomité voor het vervaardigen van en de
handel in zakken in jute of in vervangingsmaterialen, betreffende de
toekenning van een aanvullende vergoeding ten gunste van sommige
bejaarde werklieden die op het ogenblik van de beéindiging van de
arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn, alsook betreffende de
overgangsmaatregel.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 augustus 2017.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
K. PEETERS

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage
Paritair Subcomité voor het vervaardigen van en de handel in zakken
in jute of in vervangingsmaterialen

Collectieve arbeidsovereenkomst van 13 september 2016

Toekenning van een aanvullende vergoeding ten gunste van sommige
bejaarde werklieden die op het ogenblik van de beéindiging van de
arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn, alsook de overgangsmaat-
regel (Overeenkomst geregistreerd op 21 oktober 2016 onder het
nummer 135592/C0O/120.03)

HOOFDSTUK 1. — Toepassingsgebied van de overeenkomst

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers en op de arbeiders en arbeidsters, hierna “werkne-
mers” genaamd, van de ondernemingen die onder het Paritair Subco-
mité voor het vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in
vervangingsmaterialen ressorteren.

HOOFDSTUK II. — Rechthebbenden

Art. 2. §1. De ontslagen werknemers, behalve om dringende reden,
die op het ogenblik van de beéindiging van de arbeidsovereenkomst en
tijdens de periode van 1 januari 2015 tot en met 31 december 2016
62 jaar of ouder zijn en die op het ogenblik van de beéindiging van de
arbeidsovereenkomst 40 jaar voor de mannen respectievelijk voor de
vrouwen 31 jaar in 2015 en 32 jaar in 2016 beroepsverleden als
loontrekkende kunnen rechtvaardigen en die gedurende deze periode
recht verkrijgen op wettelijke werkloosheidsvergoedingen, ontvangen
een aanvullende vergoeding, zoals bedoeld in artikel 8, ten laste van het
“Fonds voor bestaanszekerheid voor het vervaardigen van en de handel
in zakken in jute of in vervangingsmaterialen”.
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§ 2. Par “moment de la cessation du contrat de travail”, il faut
entendre : soit le moment ot1 le travailleur termine ses prestations apres
expiration du délai de préavis, ou, en 1’absence de préavis ou lorsqu’il
est mis fin anticipativement au préavis notifié, le moment ot le
travailleur quitte 1’entreprise.

§ 3. Par dérogation au § 1°, I’age de 60 ans est d’application pour les
travailleurs qui satisfont simultanément aux conditions suivantes :

1. TIs ont été licenciés avant le 1° janvier 2015;

2. Ils atteignent 1’age de 60 ans au plus tard le 31 décembre 2016 et a
la fin de leur contrat de travail. Par dérogation a cette disposition, les
travailleurs peuvent atteindre 1’age de 60 ans aprés le 31 décembre 2016
mais a la fin de leur contrat de travail, si leur délai de préavis, fixé en
application de la loi ou d'une convention collective de travail prend fin
apres le 31 décembre 2016. Pour l'application de cette disposition, il
n‘est pas tenu compte, pour la fixation du délai de préavis, des
prolongations en application des articles 38, § 2 et 38bis de la loi du
3 juillet 1978 sur les contrats de travail;

3. Ils prouvent le passé professionnel visé au § 1°" a la fin de leur
contrat de travail.

Art. 3. Outre le passé professionnel requis en tant que salarié, les
travailleurs doivent, pour pouvoir bénéficier du régime de chdomage
avec complément d’entreprise, satisfaire a 1'une des conditions d’ancien-
neté sectorielles suivantes :

- soit 15 années de travail salarié dans une ou plusieurs entreprises
ressortissant a la compétence de la Sous-commission paritaire de la
fabrication et du commerce de sacs en jute ou en matériaux de
remplacement;

- soit 5 années de travail salarié dans une ou plusieurs entreprises
ressortissant a la compétence de la Sous-commission paritaire de la
fabrication et du commerce de sacs en jute ou en matériaux de
remplacement au cours des 10 dernieres années, dont au moins 1 an
dans les 2 derniéres années.

En ce qui concerne les jours de travail assimilés, il y a lieu de se
référer aux assimilations pour le passé professionnel en tant que salarié.

Art. 4. Par dérogation a l'article 2, § 1¢", les travailleurs qui satisfont
auxdites conditions d’dge et d’ancienneté durant la période du
1°" janvier 2015 au 31 décembre 2016, mais qui ne sont licenciés qu’en
dehors de la durée de validité de la présente convention collective de
travail, recoivent une indemnité complémentaire, telle que visée a
larticle 8, a la charge du “Fonds de sécurité d’existence de la fabrication
et du commerce de sacs en jute ou en matériaux de remplacement”,
dans le cadre de la convention collective de travail n°® 107 du
28 mars 2013 relative au systéme de cliquet pour le maintien du
complément d’entreprise dans le cadre du régime de chomage avec
complément d’entreprise.

CHAPITRE IIl. — Paiement de I'indemnité complémentaire

Art. 5. L'indemnité complémentaire visée a l’article 2, § 1° concerne
l'octroi d’avantages équivalents a ceux prévus par la convention de
travail n°® 17 conclue le 19 décembre 1974 au Conseil national du travail.

Art. 6. En exécution des dispositions de 1’article 8 des statuts, fixés
par la convention collective de travail du 12 avril 2002, conclue au sein
de ladite sous-commission paritaire, instituant un fonds de sécurité
d’existence pour le secteur et fixant ses statuts, rendue obligatoire par
arrété royal du 28 aotit 2002 (Moniteur belge du 9 octobre 2002), il est
octroyé aux travailleurs visés aux articles 2 et 3, une indemnité
complémentaire a charge du fonds, dont le montant, le mode d’octroi et
de versement sont détaillés ci-apres.

De plus, les cotisations patronales spéciales, imposées par les
dispositions légales et par les arrétés d’exécution, sont également a
charge du “Fonds de sécurité d’existence de la fabrication et du
commerce de sacs en jute et en matériaux de remplacement”.

Art. 7. Les travailleurs visés aux articles 2 a 4 inclus ont droit, dans
la mesure ou ils bénéficient des allocations de chdmage légales, a
I'indemnité complémentaire jusqu’a la date a laquelle ils atteignent
l'age requis pour pouvoir bénéficier de la pension légale et dans les

conditions fixées par la réglementation relative aux pensions.

Le régime bénéficie également aux travailleurs qui seraient sortis
temporairement du régime et qui, par apres, souhaitent a nouveau
bénéficier de celui-ci, pour autant qu’ils regoivent de nouveau des
allocations de chomage légales.

§ 2. Onder "het ogenblik van de beéindiging van de arbeidsovereen-
komst” wordt verstaan: het ogenblik dat de werknemer uit dienst
treedt na het verstrijken van de opzeggingstermijn of, wanneer er geen
opzegging werd betekend of wanneer aan de betekende opzeggingster-
mijn voortijdig een einde wordt gemaakt, het ogenblik dat de
werknemer de onderneming verlaat.

§ 3. In afwijking van § 1 is de leeftijd van 60 jaar van toepassing voor
werknemers die gelijktijdig aan de volgende voorwaarden voldoen :

1. Ze zijn ontslagen v66r 1 januari 2015;

2. Ze bereiken de leeftijd van 60 jaar uiterlijk op 31 december 2016 en
op het einde van hun arbeidsovereenkomst. In afwijking hiervan
mogen de werknemers de leeftijd van 60 jaar bereiken na 31 decem-
ber 2016 maar op het einde van hun arbeidsovereenkomst, indien hun
opzegtermijn, vastgesteld in toepassing van de wet of van een
collectieve arbeidsovereenkomst, loopt tot na 31 december 2016. Voor
de toepassing van deze bepaling wordt er bij het vaststellen van de
opzegtermijn geen rekening gehouden met de verlengingen ervan in
toepassing van de artikelen 38, § 2 en 38bis van de wet van 3 juli 1978
betreffende de arbeidsovereenkomsten;

3. Ze bewijzen op het einde van hun arbeidsovereenkomst het in § 1
vermelde beroepsverleden.

Art. 3. Naast het vereiste beroepsverleden als loontrekkende, dienen
de werknemers, om te kunnen genieten van het stelsel van werkloos-
heid met bedrijfstoeslag, bovendien te voldoen aan één van de
volgende sectorale anciénniteitsvoorwaarden :

- ofwel 15 jaar loondienst in één of meerdere ondernemingen die
onder de bevoegdheid vallen van het Paritair Subcomité voor het
vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in vervangingsma-
terialen;

- ofwel 5 jaar loondienst in één of meerdere ondernemingen die
onder de bevoegdheid vallen van het Paritair Subcomité voor het
vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in vervangingsma-
terialen tijdens de laatste 10 jaren waarvan minstens 1 jaar in de laatste
2 jaren.

Wat betreft de gelijkstelling met arbeidsdagen wordt verwezen naar
de gelijkstellingen voor het beroepsverleden als loontrekkende.

Art. 4. In afwijking van artikel 2, § 1 ontvangen de werknemers die
tijdens de periode van 1 januari 2015 tot en met 31 december 2016
voldoen aan de genoemde leeftijds- en anciénniteitsvoorwaarden, maar
pas ontslagen worden buiten de geldigheidsperiode van deze collec-
tieve arbeidsovereenkomst, een aanvullende vergoeding, zoals bedoeld
in artikel 8, ten laste van het “Fonds voor bestaanszekerheid voor het
vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in vervangingsma-
terialen”, in het kader van collectieve arbeidsovereenkomst nr. 107 van
28 maart 2013 betreffende het kliksysteem voor het behoud van de
aanvullende vergoeding in het kader van bepaalde stelsels van
werkloosheid met bedrijfstoeslag.

HOOFDSTUK III. — Betaling van de aanvullende vergoeding

Art. 5. De in artikel 2, § 1 bedoelde aanvullende vergoeding behelst
het toekennen van gelijkaardige voordelen als voorzien door de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 gesloten in de Nationale
Arbeidsraad op 19 december 1974.

Art. 6. In uitvoering van de bepalingen van artikel 8 van de statuten,
vastgesteld bij de collectieve arbeidsovereenkomst van 12 april 2002,
gesloten in het bovengenoemd paritair subcomité, tot oprichting van
een fonds voor bestaanszekerheid voor de sector en tot vaststelling van
zijn statuten, algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
28 augustus 2002 (Belgisch Staatsblad van 9 oktober 2002), wordt aan de
werknemers bedoeld in de artikelen 2 en 3 een aanvullende vergoeding
toegekend ten laste van het fonds, waarvan het bedrag, de wijze van
toekenning en van uitkering hierna zijn vastgesteld.

Bovendien worden de bijzondere werkgeversbijdragen opgelegd
door de wettelijke bepalingen en door de uitvoeringsbesluiten ten laste
genomen door het “Fonds voor bestaanszekerheid voor het vervaardi-
gen van en de handel in zakken in jute of in vervangingsmaterialen”.

Art. 7. De in artikelen 2 tot en met 4 bedoelde werknemers hebben,
voor zover zij de wettelijke werkloosheidsuitkeringen ontvangen, recht
op de aanvullende vergoeding tot op de datum dat zij de leeftijd
bereiken waarop zij wettelijk pensioengerechtigd zijn en binnen de
voorwaarden zoals door deze pensioenreglementering vastgesteld.

De regeling geldt eveneens voor de werknemers die tijdelijk uit het
stelsel zouden getreden zijn en die nadien opnieuw van de regeling
wensen te genieten, voor zover zij opnieuw de wettelijke werkloos-
heidsvergoedingen ontvangen.
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Art. 8. Par dérogation a l'article 7, les travailleurs concernés par les
articles 2 a 4 qui ont leur lieu de résidence principale dans un pays de
I’Espace économique européen ont également droit a une indemnité
complémentaire a charge du “Fonds de sécurité d’existence de la
fabrication et du commerce de sacs en jute ou en matériaux de
remplacement” pour autant qu’ils ne puissent pas bénéficier ou
continuer a bénéficier d’allocations de chomage dans le cadre de la
réglementation en matieére de régime de chémage avec complément
d’entreprise, uniquement parce qu’ils n‘ont pas ou n‘ont plus leur
résidence principale en Belgique au sens de l'article 66 de 1’arrété royal
du 25 novembre 1991 portant réglementation du chomage et pour
autant qu’ils bénéficient d’allocations de chomage en vertu de la
législation de leur pays de résidence.

Cette indemnité complémentaire doit étre calculée comme si les
travailleurs bénéficiaient d’allocations de chomage sur la base de la
législation belge.

Art. 9. § 1°". Par dérogation a l'alinéa premier de l'article 7 et a
I'article 8, le droit a l'indemnité complémentaire accordé aux tra-
vailleurs licenciés dans le cadre de la présente convention collective est
maintenu a charge du “Fonds de sécurité d’existence de la fabrication et
du commerce (?e sacs en jute ou en matériaux de remplacement”
lorsqu’ils reprennent le travail en tant que salariés auprés d'un
employeur autre que celui qui les a licenciés et n’appartenant pas a la
méme unité technique d’exploitation que l’employeur qui les a
licenciés.

§ 2. Par dérogation a I'alinéa premier de l'article 7 et a l'article 8, le
droit a I'indemnité complémentaire accordé aux travailleurs licenciés
dans le cadre de la présente convention collective est maintenu a charge
du “Fonds de sécurité d’existence de la fabrication et du commerce de
sacs en jute ou en matériaux de remplacement” en cas d’exercice d'une
activité indépendante a titre principal a condition que cette activité ne
soit pas exercée pour le compte de I'employeur qui les a licenciés ou
pour le compte d’un employeur appartenant a la méme unité technique
d’exploitation que I'employeur qui les a licenciés.

§ 3. Dans les cas visés au § 1" et au § 2 ci-dessus, lorsque les
travailleurs licenciés reprennent le travail pendant la période couverte
par I'indemnité de préavis, ils n’ont droit a I'indemnité complémentaire
qu’au plus tot a partir du jour ot ils auraient eu droit aux allocations de
chomage s’ils n"avaient pas repris le travail.

§ 4. Dans les cas visés au § 1°" et au § 2 ci-dessus, le droit a I'indemnité
complémentaire est maintenu pendant toute la durée de 1'occupation
dans les liens d'un contrat de travail ou pendant toute la durée de
I'exercice d’une activité indépendante a titre principal, selon les
modalités prévues par la présente convention collective de travail et
pour toute la période ou les travailleurs ayant droit a l'indemnité
complémentaire ne bénéficient plus d’allocations de chdmage en tant
que chomeur complet indemnisé.

Les travailleurs visés au § 1°" et au § 2 ci-dessus, fournissent au
“Fonds de sécurité d’existence de la fabrication et du commerce de sacs
en jute ou en matériaux de remplacement” la preuve de leur réengage-
ment dans les liens d’un contrat de travail ou de 1’exercice dune
activité indépendante a titre principal.

CHAPITRE IV. — Montant de l'indemnité complémentaire

Art. 10. Le montant de l'indemnité complémentaire est égal a la
moitié de la différence entre la rémunération nette de référence et
I'allocation de chdmage.

Art. 11. L'indemnité complémentaire accordée dans le cadre du
régime de chdmage avec complément d’entreprise pour les travailleurs,
dont le montant brut est inférieur a 99,16 EUR par mois, est majorée
jusqu’a 99,16 EUR bruts par mois. Toutefois, cette augmentation du
montant de l'indemnité complémentaire ne peut pas avoir comme
conséquence que le montant mensuel brut total de cette indemnité
complémentaire et des allocations de chomage dépasse le seuil pris en
considération pour le calcul de la cotisation de 6,5 p.c. du travailleur
sans charge de famille, retenue sur le montant total de 1’allocation
sociale et de I'indemnité complémentaire.

Art. 12. La rémunération nette de référence correspond a la rému-
nération mensuelle brute plafonnée a 940,14 EUR et diminuée de la
cotisation personnelle de sécurité sociale et de la retenue fiscale.

Pour le calcul de la cotisation personnelle de sécurité sociale sur le
salaire a 100 p.c., il faut tenir compte des dispositions de la loi du
20 décembre 1999 visant a octroyer un bonus a I'emploi sous la forme

Art. 8. In afwijking van artikel 7 hebben de in de artikelen 2 tot en
met 4 bedoelde werknemers die hun hoofdverblijfplaats hebben in een
land van de Europese Economische Ruimte ook recht op een aanvul-
lende vergoeding ten laste van het “Fonds voor bestaanszekerheid voor
het vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in vervangings-
materialen” voor zover zij geen werkloosheidsuitkeringen kunnen
genieten of kunnen blijven genieten in het kader van de regelgeving
inzake stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag, alleen omdat zij
hun hoofdverblijfplaats niet of niet meer in Belgié hebben in de zin van
artikel 66 van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende
werkloosheidsreglementering en voor zover zij werkloosheidsuitkerin-
gen genieten krachtens de wetgeving van hun woonland.

Die aanvullende vergoeding moet berekend worden alsof die
werknemers werkloosheidsuitkeringen genieten op basis van de Bel-
gische wetgeving.

Art. 9. § 1. In afwijking van de eerste alinea van artikel 7 en artikel
8 behouden de werknemers die zijn ontslagen in het kader van deze
collectieve overeenkomst het recht op de aanvullende vergoeding ten
laste van het “Fonds voor bestaanszekerheid voor het vervaardigen van
en de handel in zakken in jute of in vervangingsmaterialen” wanneer ze
het werk hervatten als loontrekkende bij een andere werkgever dan de
werkgever die hen heeft ontslagen en die niet behoort tot dezelfde
technische bedrijfseenheid als de werkgever die hen heeft ontslagen.

§ 2. In afwijking van de eerste alinea van artikel 7 en artikel 8
behouden de werknemers die zijn ontslagen in het kader van deze
overeenkomst ook het recht op de aanvullende vergoeding ten laste van
het “Fonds voor bestaanszekerheid voor het vervaardigen van en de
handel in zakken in jute of in vervangingsmaterialen” ingeval een
zelfstandige activiteit in hoofdberoep wordt uitgeoefend, op voor-
waarde dat die activiteit niet wordt uitgeoefend voor rekening van de
werkgever die hen heeft ontslagen of voor rekening van een werkgever
die behoort tot dezelfde technische bedrijfseenheid als de werkgever
die hen heeft ontslagen.

§ 3. In de in hierboven § 1 en § 2 bedoelde gevallen hebben de
ontslagen werknemers, wanneer ze het werk hervatten tijdens de door
de opzeggingsvergoeding gedekte periode, op zijn vroegst maar recht
op de aanvullende vergoeding vanaf de dag waarop ze recht zouden
hebben lg‘lehad op werkloosheidsuitkeringen indien ze het werk niet
hadden hervat.

§ 4. In de in hierboven § 1 en § 2 bedoelde gevallen blijft het recht o
de aanvullende vergoeding bestaan tijdens de hele duur van de
tewerkstelling op grond van een arbeidsovereenkomst of tijdens de
hele duur van de uitoefening van een zelfstandige activiteit in
hoofdberoep volgens de regels bepaald in onderhavige collectieve
arbeidsovereenkomst en voor heel de periode gedurende welke de
werknemers die recht hebben op de aanvullende uitkering geen
werkloosheidsuitkeringen als volledig uitkeringsgerechtigde werkloze
meer genieten.

De in hierboven § 1 en § 2 bedoelde werknemers leveren aan het
“Fonds voor bestaanszekerheid voor het Vervaardigen van en de handel
in zakken in jute of in vervangingsmaterialen” het bewijs dat zij
opnieuw in dienst zijn genomen op grond van een arbeidsovereen-
komst of dat zij een zelfstandige activiteit in hoofdberoep uitoefenen.

HOOFDSTUK 1V. — Bedrag van de aanvullende vergoeding

Art. 10. Het bedrag van de aanvullende vergoeding is gelijk aan de
helft van het verschil tussen het netto referteloon en de werkloosheids-
uitkering.

Art. 11. De aanvullende vergoeding, waarvan het brutobedrag lager
is dan 99,16 EUR per maand, toegekend in het kader van het stelsel van
werkloosheid met bedrijfstoeslag voor werknemers, wordt verhoogd
tot 99,16 EUR bruto per maand. Deze verhoging van het bedrag van de
aanvullende vergoeding kan evenwel niet tot gevolg hebben dat het
totaal bruto maandbedrag van deze aanvullende vergoeding en de
werkloosheidsuitkeringen samen hoger komt te liggen dan de drempel
die voor de werknemer zonder gezinslast in aanmerking wordt
genomen voor de berekening van de werknemersbijdrage van 6,5 pct.,
ingehouden op het geheel van de sociale uitkering en de aanvullende
vergoeding.

Art. 12. Het netto referteloon is gelijk aan het bruto maandloon
begrensd tot 940,14 EUR en verminderd met de persoonlijke sociale
zekerheidsbijdrage en de fiscale inhouding.

Voor de berekening van de persoonlijke sociale zekerheidsbijdrage,
op het loon aan 100 pct., dient rekening gehouden te worden met de
bepalingen van de wet van 20 december 1999 tot toekenning van een
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d’une réduction des cotisations personnelles de sécurité sociale aux
travailleurs salariés ayant un bas salaire et a certains travailleurs qui ont
été victimes d'une restructuration.

La limite de 940,14 EUR est liée a I'indice 134,52 (1971 = 100) et atteint
donc 3 780,69 EUR au 1°" janvier 2015. Elle est liée aux fluctuations de
I'indice des prix a la consommation, conformément aux dispositions de
la loi du 2 aofit 1971 organisant un régime de liaison a 'indice des prix
a la consommation.

Cette limite est en outre révisée au 1°" janvier de chaque année en
tenant compte de ’évolution des salaires conventionnels conformément
a ce qui est décidé a ce sujet au Conseil national du travail.

La rémunération nette de référence est arrondie a 1’euro supérieur.

Art. 13. §1°". La rémunération brute comprend les primes contrac-
tuelles qui sont directement liées aux prestations fournies par le
travailleur, qui font 1'objet de retenues de sécurité sociale et dont la
périodicité de paiement n’est pas supérieure a un mois Elle comprend
aussi les avantages en nature qui sont soumis aux retenues de sécurité
sociale.

Par contre, les primes ou indemnités qui sont accordées en contre-
partie de frais réels ne sont pas prises en considération.

§ 2. Pour les travailleurs payés par mois, la rémunération brute est la
rémunération obtenue par eux pour le mois de référence défini au § 7
ci-apres.

§ 3. Pour les travailleurs qui ne sont pas payés par mois, la
rémunération brute est calculée en fonction de la rémunération horaire
normale.

La rémunération horaire normale s’obtient en divisant la rémunéra-
tion des prestations normales du mois de référence par le nombre
d’heures normales fournies dans cette période. Le résultat ainsi obtenu
est multiplié par le nombre d’heures de travail prévu dans le régime de
travail hebdomadaire du travailleur; ce produit multiplié par 52 et
divisé par 12 correspond a la rémunération mensuelle.

§ 4. La rémunération brute d’un travailleur qui n’a pas travaillé
pendant tout le mois de référence est calculée comme s'il avait été
présent tous les jours de travail compris dans le mois considéré.

Lorsqu’en raison des stipulations de son contrat, un travailleur n’est
tenu de travailler que pendant une partie du mois de référence et n’a
pas travaillé pendant tout ce temps, sa rémunération brute est calculée
en fonction du nombre de jours de travail prévu dans son contrat.

§ 5. La rémunération brute d'un travailleur qui était en régime de
crédit-temps ou d’interruption de carriére pendant le mois de référence
est calculée conformément a son horaire contractuel initial avant le
début de l'interruption de carriere ou du crédit-temps.

La rémunération brute d'un travailleur qui était en régime de
prépension a mi-temps pendant le mois de référence est calculée
conformément a son horaire contractuel initial avant le début de la
prépension a mi-temps.

§ 6. A la rémunération brute obtenue par le travailleur, qu’il soit payé
par mois ou autrement, il est ajouté un douzieme du total des primes
contractuelles et de la rémunération variable dont la périodicité de
paiement n’est pas supérieure a un mois, percu distinctement par le
travailleur au cours des douze mois qui précedent la date de
licenciement.

§ 7. A l'occasion de la concertation prévue par larticle 17, il sera
décidé d'un commun accord du mois de référence a prendre en
considération.

Lorsqu’il n’est pas fixé de mois de référence, celui-ci sera le mois civil
qui précede la date du licenciement.

werkbonus onder de vorm van een vermindering van de persoonlijke
bijdragen van de sociale zekerheid aan werknemers met lage lonen en
aan sommige werknemers die het slachtoffer waren van een herstruc-
turering.

De grens van 940,14 EUR is gekoppeld aan het indexcijfer 134,52
(1971 = 100) en bedraagt 3 780,69 EUR op 1 januari 2015. Zij is gebonden
aan de schommelingen van het indexcijfer der consumptieprijzen,
overeenkomstig de bepalingen van de wet van 2 augustus 1971
houdende inrichting van een stelsel van koppeling aan het indexcijfer
der consumptieprijzen.

Deze grens wordt daarenboven op 1 januari van elk jaar herzien in
functie der regelingslonen overeenkomstig de beslissing van de
Nationale Arbeidsraad.

Het netto referteloon wordt afgerond naar de hogere euro.

Art. 13. § 1. Het brutoloon omvat de contractuele premies die
rechtstreeks gebonden zijn aan de door de werknemers verrichte
prestaties waarop inhoudingen voor sociale zekerheid worden gedaan
en waarvan de periodiciteit van betaling geen maand overschrijdt. Het
omvat ook de voordelen in natura die aan inhoudingen voor sociale
zekerheid onderworpen zijn.

Daarentegen worden de premies of vergoedingen, die als tegen-
waarde van werkelijke kosten worden verleend, niet in aanmerking
genomen.

§ 2. Voor de per maand betaalde werknemers wordt als brutoloon
beschouwd het loon dat hij (zij) gedurende de in navolgende § 7
bepaalde refertemaand heeft verdiend.

§ 3. Voor de werknemers die niet per maand worden betaald, wordt
het brutoloon berekend op grond van het normale uurloon.

Het normale uurloon wordt bekomen door het loon voor de normale
prestaties van de refertemaand te delen door het aantal tijdens die
periode gewerkte normale uren. Het aldus bekomen resultaat wordt
vermenigvuldigd met het aantal arbeidsuren bepaald bij de wekelijkse
arbeidstijdregeling van de werknemer; dat product, vermenigvuldigd
met 52 en gedeeld door 12, stemt overeen met het maandloon.

§ 4. Het brutoloon van een werknemer die gedurende de ganse
refertemaand niet heeft gewerkt, wordt berekend alsof hij (zij) aanwe-
zig was geweest op alle arbeidsdagen die in de beschouwde maand
vallen.

Indien een werknemer, krachtens de bepalingen van zijn arbeidsover-
eenkomst, slechts gedurende een gedeelte van de refertemaand moet
werken en hij al die tijd niet heeft gewerkt, wordt zijn brutoloon
berekend op grond van het aantal arbeidsdagen dat in de arbeidsover-
eenkomst is vastgesteld.

§ 5. Het brutoloon van een werknemer die gedurende de referte-
maand in een stelsel van tijdskrediet of loopbaanonderbreking was
opgenomen, wordt berekend conform zijn initieel contractueel uurroos-
ter vooér de aanvang van de loopbaanonderbreking of het tijdskrediet.

Het brutoloon van een werknemer die gedurende de re