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WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN
LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN
N. 2004 — 1924 [C - 2004/03230]

28 MEI 2004. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit nr. 10 van 29 december 1992 met betrekking tot de
uitoefeningsmodaliteiten van de keuzen, bedoeld in de artike-
len 15, § 5, derde lid, en 25ter, § 1, derde lid, van het Wetboek van
de belasting over de toegevoegde waarde, de aangiften van
aanvang, wijziging, stopzetting van activiteit en de voorafgaande
kennisgevingen inzake de belasting over de toegevoegde waarde (1)

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het Wetboek van de belasting over de toegevoegde waarde,
inzonderheid op artikel 15, § 5, derde lid, vervangen bij de wet van
28 december 1992, op artikel 25ter, 8§ 1, vervangen bij het koninklijk
besluit van 29 december 1992 en gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 23 december 1994 en 20 juli 2000, op artikel 50, vervangen bij de
wet van 7 maart 2002, op artikel 53, § 1, eerste lid, 1°, vervangen bij de
wet van 28 januari 2004, op artikel 53bis, vervangen bij het koninklijk
besluit van 29 december 1992 en gewijzigd bij het koninklijk besluit van
20 juli 2000 en op artikel 53octies, ingevoegd bij de wet van 28 decem-
ber 1992 en gewijzigd bij de wetten van 5 september 2001, 22 april 2003
en 28 januari 2004,

Gelet op het koninklijk besluit nr. 10 van 29 december 1992 met
betrekking tot de uitoefeningsmodaliteiten van de keuzen, bedoeld in
de artikelen 15, § 5, derde lid, en 25ter, § 1, derde lid, van het Wetboek
van de belasting over de toegevoegde waarde, de aangiften van
aanvang, wijziging, stopzetting van activiteit en de voorafgaande
kennisgevingen inzake de belasting over de toegevoegde waarde,
inzonderheid op artikel 2, eerste lid, gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 2 april 2002, op artikel 3 en op artikel 7, eerste lid;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
5 mei 2004,

Gelet op de akkoordbevinding van Onze Minister van Begroting van
13 mei 2004;

Gelet op het verzoek om spoedbehandeling, gemotiveerd door de
omstandigheid dat :

— de bepalingen van de wet van 16 januari 2003 tot oprichting van
een Kruispuntbank van Ondernemingen, tot modernisering van
het handelsregister, tot oprichting van erkende ondernemings-
loketten en houdende diverse bepalingen, met betrekking tot het
identificatienummer van de ondernemingen van toepassing zijn
vanaf 19 mei 2003;

— er wordt voorzien om de aangiften van aanvang van activiteit
door bemiddeling van de overeenkomstig voornoemde wet
erkende ondernemingsloketten te laten indienen vanaf 1 juni 2004,

— het dan ook past onverwijld de wettelijke en reglementaire
bepalingen inzake de belasting over de toegevoegde waarde met
betrekking tot de enige identificatie van ondernemingen aan te
passen teneinde in overeenstemming te zijn met de wet van
16 januari 2003;

Gelet op advies nr. 37.226/2 van de Raad van State, gegeven op
18 mei 2004, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de
gecodrdineerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Financién,

Besluit :

Artikel 1. Inartikel 2, eerste lid, van het koninklijk besluit nr. 10 van
29 december 1992 met betrekking tot de uitoefeningsmodaliteiten van
de keuzen, bedoeld in de artikelen 15, § 5, derde lid, en 25ter, § 1,
derde lid, van het Wetboek van de belasting over de toegevoegde
waarde, de aangiften van aanvang, wijziging, stopzetting van activiteit
en de voorafgaande kennisgevingen inzake de belasting over de
toegevoegde waarde, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 2 april 2002,
worden de woorden "binnen vijftien dagen” vervangen door de
woorden "binnen een termijn van één maand”.

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
F. 2004 — 1924 [C — 2004/03230]

28 MAI 2004. — Arrété royal modifiant I'arrété royal n° 10 du
29 décembre 1992 relatif aux modalités d’exercice des options
prévues aux articles 15, § 5, alinéa 3, et 25ter, § 1°', alinéa 3, du Code
de la taxe sur la valeur ajoutée, aux déclarations de commencement,
de changement, de cessation d’activité et aux déclarations préala-
bles en matiéere de taxe sur la valeur ajoutée (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu le Code de la taxe sur la valeur ajoutée, notamment I'article 15, § 5,
alinéa 3, remplacé par la loi du 28 décembre 1992, I'article 25ter, § 1°,
remplacé par I'arrété royal du 29 décembre 1992 et modifié par les
arrétés royaux du 23 décembre 1994 et du 20 juillet 2000, I’article 50,
remplacé par la loi du 7 mars 2002, I'article 53, § 1*, alinéa 1°', 1°,
remplacé par la loi du 28 janvier 2004, I'article 53bis, remplacé par
I'arrété royal du 29 décembre 1992 et modifié par I'arrété royal du
20 juillet 2000 et I'article 53octies, inséré par la loi du 28 décembre 1992
et modifié par les lois du 5 septembre 2001, du 22 avril 2003 et du
28 janvier 2004;

Vu I'arrété royal n° 10 du 29 décembre 1992 relatif aux modalités
d’exercice des options prévues aux articles 15, § 5, alinéa 3, et 25ter,
§ 1°", alinéa 3, du Code de la taxe sur la valeur ajoutée, aux déclarations
de commencement, de changement, de cessation d’activité et aux
déclarations préalables en matiere de taxe sur la valeur ajoutée,
notamment I'article 2, alinéa 1°', modifié par I'arrété royal du 2 avril 2002,
I'article 3 et l'article 7, alinéa 1°";

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, émis le 5 mai 2004;
Vu I'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 13 mai 2004;
Vu I'urgence motivée par le fait que :

— les dispositions de la loi du 16 janvier 2003 portant création
d’une Banque-Carrefour des Entreprises, modernisation du
registre de commerce, création de guichets-entreprises agréés et
portant diverses dispositions, en ce qui concerne le numéro
d’identification des entreprises, sont d’application a partir du
19 mai 2003;

— il est prévu de permettre d’introduire des déclarations de
commencement d’activité par I'intermédiaire des guichets-
entreprises agréés conformément a la loi précitée a partir du
18" juin 2004;

— il convient dés lors d’adapter sans retard les dispositions légales
et réglementaires en matiére de taxe sur la valeur ajoutée
relatives a I'identification unique des entreprises pour étre en
conformité avec la loi du 16 janvier 2003;

Vu l'avis n°® 37.226/2 du Conseil d’Etat, donné le 18 mai 2004, en
application de I'article 84, § 1°", alinéa 1°', 2°, des lois coordonnées sur
le Conseil d’Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre des Finances,

Arréte :

Article 1°". Dans l'article 2, alinéa 1°", de I'arrété royal n° 10 du
29 décembre 1992 relatif aux modalités d’exercice des options prévues
aux articles 15, § 5, alinéa 3, et 25ter, § 1°", alinéa 3, du Code de la taxe
sur la valeur ajoutée, aux déclarations de commencement, de change-
ment, de cessation d’activité et aux déclarations préalables en matiere
de taxe sur la valeur ajoutée, modifié par I’arrété royal du 2 avril 2002,
les mots "dans les quinze jours” sont remplacés par les mots "dans un
délai d’'un mois".
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Art. 2. Inartikel 3 van hetzelfde besluit worden de woorden "binnen
vijftien dagen” vervangen door de woorden "binnen een termijn van
één maand".

Art. 3. In artikel 7, eerste lid, van hetzelfde besluit worden de
woorden "de hoofdcontroleur” vervangen door de woorden "het
hoofd".

Art. 4. In hetzelfde besluit wordt een artikel 7bis ingevoegd, luiden-
de:

« Art. 7bis. De in de artikelen 1, 2 en 3 bedoelde inlichtingen dienen
enkel te worden verstrekt voorzover ze niet reeds aan de Kruispunt-
bank van Ondernemingen bedoeld in de wet van 16 januari 2003 tot
oprichting van een Kruispuntbank van Ondernemingen, tot moderni-
sering van het handelsregister, tot oprichting van erkende onderne-
mingsloketten en houdende diverse bepalingen, werden medegedeeld.
De bedoelde inlichtingen kunnen eveneens aan het controlekantoor van
de belasting over de toegevoegde waarde waaronder de belastingplich-
tige ressorteert worden verstrekt door bemiddeling van een overeen-
komstig de voormelde wet erkend ondernemingsloket. »

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op 1 juni 2004.

Art. 6. Onze Minister van Financién is belast met de uitvoering van
dit besluit.

Gegeven te Ponza, 28 mei 2004.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Financién,
D. REYNDERS

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 3 juli 1969, Belgisch Staatsblad van 17 juli 1969;
1eV\éle_tt_van 28 december 1992, Belgisch Staatsblad van 31 december 1992,
editie;
Wet van 5 september 2001, Belgisch Staatsblad van 13 oktober 2001;
Wet van 7 maart 2002, Belgisch Staatsblad van 13 maart 2002, 3° editie;
Wet van 16 januari 2003, Belgisch Staatsblad van 5 februari 2003;
Wet van 22 april 2003, Belgisch Staatsblad van 13 mei 2003;
Wet van 28 januari 2004, Belgisch Staatsblad van 10 februari 2004,
2° editie;
Koninklijk besluit nr. 10 van 29 december 1992, Belgisch Staatsblad van
31 december 1992, 4° editie;

Koninklijk besluit van 29 december 1992 tot wijziging van het
BTW-Wetboek, Belgisch Staatshlad van 31 december 1992, 4° editie;

Koninklijk besluit van 23 december 1994 tot wijziging van het
BTW-Wetboek, Belgisch Staatsblad van 30 december 1994;

Koninklijk besluit van 20 juli 2000, Belgisch Staatshlad van 30 augus-
tus 2000, 1° editie;

Koninklijk besluit van 2 april 2002, Belgisch Staatsblad van 16 april 2002,
2° editie;

. Koninklijk besluit van 15 mei 2003, Belgisch Staatsblad van 19 mei 2003,

2° editie;

Gecoordineerde wetten op de Raad van State, koninklijk besluit van
12 januari 1973, Belgisch Staatsblad van 21 maart 1973;

Wet van 2 april 2003, Belgisch Staatshlad van 14 mei 2003, 2° editie.

Art. 2. Dans l'article 3, du méme arrété, les mots "dans les quinze
jours” sont remplacés par les mots "dans un délai d’un mois".

Art. 3. Dans larticle 7, alinéa 1°', du méme arrété, les mots "le
contrdleur en chef” sont remplacés par les mots "le chef”.

Art. 4. Un article 7bis, rédigé comme suit, est inséré dans le méme
arrété .

« Art. 7bis. Les renseignements visés aux articles 1°", 2 et 3 ne doivent
étre fournis que pour autant qu’ils n’ont pas déja été communiqués a la
Banque-Carrefour des Entreprises visée a la loi du 16 janvier 2003
portant création d’une Banque-Carrefour des Entreprises, modernisa-
tion du registre de commerce, création de guichets-entreprises agréés et
portant diverses dispositions. Les renseignements visés peuvent égale-
ment étre fournis a I'office de contrdle de la taxe sur la valeur ajoutée
dont l'assujetti reléve par I’entremise d’un guichet-entreprise agréé
conformément a la loi précitée. »

Art. 5. Le présent arrété entre en vigueur le 1°" juin 2004.

Art. 6. Notre Ministre des Finances est chargé de I'exécution du
présent arrété.

Donné a Ponza, le 28 mai 2004.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre des Finances,
D. REYNDERS

Note

(1) Références au Moniteur belge :

Loi du 3 juillet 1969, Moniteur belge du 17 juillet 1969;

Loi du 28 décembre 1992, Moniteur belge du 31 décembre 1992,
1" édition;

Loi du 5 septembre 2001, Moniteur belge du 13 octobre 2001,

Loi du 7 mars 2002, Moniteur belge du 13 mars 2002, 3° édition;

Loi du 16 janvier 2003, Moniteur belge du 5 février 2003;

Loi du 22 avril 2003, Moniteur belge du 13 mai 2003;

Loi du 28 janvier 2004, Moniteur belge du 10 février 2004, 2¢" édition;

Arrété royal n° 10 du 29 décembre 1992, Moniteur belge du 31 décem-
bre 1992, 4° édition;

Arrété royal du 29 décembre 1992 modifiant le Code de la T.V.A,,
Moniteur belge du 31 décembre 1992, 4° édition;

Arrété royal du 23 décembre 1994 modifiant le Code de la T.V.A,,
Moniteur belge du 30 décembre 1994;

Arrété royal du 20 juillet 2000, Moniteur belge du 30 ao(t 2000,
1" édition;

Arrété royal du 2 avril 2002, Moniteur belge du 16 avril 2002,
2° édition;

Arrété royal du 15 mai 2003, Moniteur belge du 19 mai 2003, 2° édition;

Lois coordonnées sur le Conseil d’Etat, arrété royal du 12 jan-
vier 1973, Moniteur belge du 21 mars 1973;

Loi du 2 avril 2003, Moniteur belge du 14 mai 2003, 2° édition.
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN
N. 2004 — 1925 [C - 2004/03222]

24 MEI 2004. — Ministerieel besluit betreffende de uitgifte van de
Staatsbon op 5 jaar - 4 juni 2004-2009, en de Staatsbon op 8 jaar -
4 juni 2004-2012

De Minister van Financién,

Gelet op het koninklijk besluit van 9 juli 2000 betreffende de uitgifte
van de Staatsbons, inzonderheid de artikelen 1, 4, 6 en 10, gewijzigd bij
de koninklijke besluiten van 26 mei 2002 en 18 februari 2003;

Gelet op het koninklijk besluit van 9 januari 2004 dat de Minister van
Financién machtigt tot de voortzetting in 2004, van de uitgifte van de
leningen genaamd « Lineaire obligaties » en van de uitgifte van de
leningen genaamd « Staatsbons », inzonderheid het artikel 1, 2°;

Gelet op het ministerieel besluit van 10 juli 2000 betreffende de
uitgifte van de Staatsbons, gewijzigd bij het ministerieel besluit van
21 mei 2003,

Besluit :

Artikel 1. Er wordt overgegaan tot de uitgifte van twee leningen
respectievelijk genaamd : « Staatsbon op 5 jaar » en « Staatsbon op
8 jaar ».

Art. 2. De Staatsbon op 5 jaar - 4 juni 2004-2009 - rent 3,30 pc. ’s jaars
vanaf 4 juni 2004 tot 3 juni 2009.

Art. 3. De Staatsbon op 8 jaar - 4 juni 2004-2012 - rent 3,80 pc. ’s jaars
vanaf 4 juni 2004 tot 3 juni 2012.

Art. 4. De openbare inschrijving op deze twee Staatsbons zoals
bedoeld in artikel 12 van het koninklijk besluit van 9 juli 2000, wordt
opengesteld op 25 mei 2004; zij wordt afgesloten op 3 juni 2004. De
datum van betaling is vastgesteld op 4 juni 2004. De betaling is volledig
in specién.

Art. 5. De uitgifteprijs van de Staatsbon op 5 jaar - 4 juni 2004-2009
- is vastgesteld op het pari van de nominale waarde.

De uitgifteprijs van de Staatsbon op 8 jaar - 4 juni 2004-2012 - is
vastgesteld op het pari van de nominale waarde.

Art. 6. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 25 mei 2004.
Brussel, 24 mei 2004.
D. REYNDERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
F. 2004 — 1925 [C - 2004/03222]

24 MAI 2004. — Arrété ministériel relatif a I’émission du Bon
d’Etat a 5 ans - 4 juin 2004-2009, et du Bon d’Etat a 8 ans -
4 juin 2004-2012

Le Ministre des Finances,

Vu I'arrété royal du 9 juillet 2000 relatif a I’émission des bons d’Etat,
notamment les articles 1°", 4, 6 et 10, modifié par les arrétés royaux des
26 mai 2002 et 18 février 2003;

Vu I'arrété royal du 9 janvier 2004 autorisant le Ministre des Finances
a poursuivre, en 2004, I’émission des emprunts dénommés « Obliga-
tions linéaires’ », et I’émission des emprunts dénommeés « Bons d’Etat »,
notamment I'article 1°", 2°;

Vu I'arrété ministériel du 10 juillet 2000 relatif a I’émission des bons
d’Etat, modifié par I'arrété ministériel du 21 mai 2003,

Arréte :

Article 1°". Il est émis deux emprunts dénommés respectivement :
«Bon d’Etat a 5 ans » et « Bon d’Etat a 8 ans ».

Art. 2. Le bon d’Etat a 5 ans - 4 juin 2004-2009 - porte intérét au taux
de 3,30 p.c. I'an du 4 juin 2004 au 3 juin 2009.

Art. 3. Le bon d’Etat a 8 ans - 4 juin 2004-2012 - porte intérét au taux
de 3,80 p.c. I'an du 4 juin 2004 au 3 juin 2012.

Art. 4. La souscription publique a ces deux bons d’Etat telle que
visée a l'article 12 de I'arrété royal du 9 juillet 2000, est ouverte le
25 mai 2004; elle est close le 3 juin 2004. La date de paiement est fixée
au 4 juin 2004. Le paiement est effectué intégralement en espéces.

Art. 5. Le prix d’émission du bon d’Etat a 5 ans - 4 juin 2004-2009 -
est fixé au pair de la valeur nominale.

Le prix d’émission du bon d’Etat a 8 ans - 4 juin 2004-2012 - est fixé
au pair de la valeur nominale.

Art. 6. Le présent arrété produit ses effets le 25 mai 2004.
Bruxelles, le 24 mai 2004.
D. REYNDERS

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

MINISTERE DE LA REGION WALLONNE

F. 2004 — 1926

[2004/201566]

1°" AVRIL 2004. — Décret relatif a I’agrément et au subventionnement
des organismes d’insertion socioprofessionnelle et des entreprises de formation par le travail (1)

Le Conseil régional wallon a adopté et Nous, Gouvernement, sanctionnons ce qui suit :

CHAPITRE I°". — Champ d’application
Article 1°". Le présent décret régle, en application de I'article 138 de la Constitution, une matiere visée a

I'article 127, § 1°", de celle-ci.

Art. 2. Le Gouvernement peut, aux conditions du présent décret et dans la limite des crédits budgétaires, agréer
et octroyer des subventions aux organismes d’insertion socioprofessionnelle, ci-aprés dénommés O.1.S.P,, ainsi qu’aux
entreprises de formation par le travail, ci-aprés dénommeées E.F.T.

Art. 3. § 1°". Chaque O.1.S.P. ou E.F.T. poursuit les objectifs généraux suivants :

1° préparer I'insertion socioprofessionnelle des bénéficiaires visés aux articles 4 a 6, et ce, en s’inscrivant dans le
Dispositif intégré d’insertion socioprofessionnelle, ci-aprés dénommé le Dispositif, tel qu’institué par le décret du
1°" avril 2004 relatif au Dispositif intégré d’insertion socioprofessionnelle;

2° favoriser la promotion de I’égalité des chances des bénéficiaires dans I’accés a la formation et a I’emploi;

3° optimaliser les trajectoires de chaque bénéficiaire par une approche intégrée, basée sur le partenariat entre
opérateurs de formation ainsi que sur les difficultés qu’il rencontre par rapport au marché de I’emploi;
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4° assurer a tous les bénéficiaires des pratiques de formation favorisant I’émancipation sociale, individuelle et
collective.

On entend par promotion de I’égalité des chances toute action permettant de lutter contre toute discrimination, au
sens de I'article 2 de la loi du 25 février 2003 tendant & lutter contre la discrimination et modifiant la loi du
15 février 1993 créant un Centre pour I’égalité des chances et la lutte contre le racisme.

De méme, on entend par optimalisation des trajectoires la coordination d’actions au sein du Dispositif en vue de
permettre aux bénéficiaires d’acquérir le maximum de compétences afin de leur garantir un accés durable au marché
de I’emploi et de maximaliser les acquis de chaque action de formation et d’insertion.

§ 2. Chaque O.1.S.P. ou E.RT. a pour mission de permettre & tout bénéficiaire de :

1° développer ses capacités a se former en l'aidant a acquérir des comportements professionnels et des
compétences techniques lui permettant I’acces a des formations qualifiantes et, a terme, au marché de I'emploi;

2° I'amener a définir un projet professionnel, en ce compris un projet de formation professionnelle;
3° I'amener a faire un bilan de compétences;

4° I'amener a devenir acteur de son projet professionnel et a retisser des liens sociaux;

5° I'amener a développer son autonomie sociale.

Art. 4. Est considérée comme bénéficiaire toute personne, admise comme stagiaire dans un O.1.S.P., étant inscrite
au FOREm en tant que demandeur d’emploi inoccupé, n’étant plus soumise a I'obligation scolaire et ne disposant ni
du certificat de I’enseignement secondaire supérieur ni d’un titre équivalent ou supérieur.

Art. 5. Est considérée comme bénéficiaire toute personne, admise comme stagiaire dans une E.F.T., étant inscrite
au FOREm en tant que demandeur d’emploi inoccupé, n’étant plus soumise a I’obligation scolaire et ne disposant ni
du dipldme du deuxiéme cycle de I'’enseignement secondaire ou du certificat d’enseignement secondaire inférieur ni
d’un titre équivalent ou supérieur.

En outre, moyennant accord préalable de la Commission visée a I'article 13, toute E.F.T. peut accueillir des ayants
droit a I'intégration sociale visés a I’article 60, § 7, de la loi du 8 juillet 1976 organique des centres publics d’aide sociale,
qui ne disposent ni du dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire ou du certificat d’enseignement
secondaire inférieur ni d’un titre équivalent ou supérieur. A cet effet, le C.P.A.S. et I'E.FT. concernés concluront une
convention, dont le Gouvernement établit le modeéle.

Art. 6. § 1°. Est également considérée comme bénéficiaire toute personne, admise comme stagiaire dans un O.1.S.P.
ou dans une E.F.T., qui répond a une des conditions suivantes :

1° étre, depuis au moins vingt-quatre mois, inscrite au FOREm en tant que demandeur d’emploi inoccupé;
2° étre demandeur d’emploi réintégrant le marché de I’emploi;

3° étre incarcérée ou internée susceptible, dans les deux ans, d’étre libérée, en régime de semi-liberté ou en régime
de liberté conditionnelle, d’un établissement pénitentiaire ou d’un institut de défense sociale;

4° étre considérée comme personne étrangére séjournant Iégalement sur le territoire belge, conformément a la loi
du 15 décembre 1980 sur I’accés au territoire, le séjour, I’établissement et I’éloignement des étrangers, y compris dans
le cadre des recours prévus par les dispositions contenues dans le titre 111 de la loi précitée.

Pour étre admise comme stagiaire dans un O.1.S.P. ou dans une E.F.T., la personne étrangére visée au point 4° de
I'alinéa précédent doit remplir les conditions visées respectivement aux articles 4 ou 5.

Sur avis préalable de la Commission visée a I'article 13, le Gouvernement peut également autoriser tout O.1.S.P. ou
toute E.F.T. qui lui en fait la demande a accueillir annuellement, a concurrence de 20 % du nombre de stagiaires par
filiere de formation et par module :

1° des demandeurs d’emploi inoccupés;

2° des personnes bénéficiant d’indemnités d’incapacité de travail, moyennant accord préalable du médecin-conseil
de I'Institut national d’assurance maladie-invalidité.

§ 2. Sur avis préalable de la Commission visée a I'article 13, le Gouvernement peut préciser les conditions visées
au paragraphe précédent.

De méme, le Gouvernement précise ce qu’il faut entendre par module et par filiere de formation au sens du présent
décret.

§ 3. Pour I'application du présent décret, sont assimilées a des périodes d’inoccupation :

1° les périodes qui ont donné lieu au paiement d’une indemnité en vertu des dispositions légales ou réglementaires
concernant I’assurance obligatoire contre la maladie et I'invalidité;

2° les périodes d’emprisonnement;
3° les périodes d’inoccupation couvertes par un pécule de vacances;

4° les périodes de travail salarié qui, cumulées, ne dépassent pas I’équivalent de trois mois d’occupation a temps
plein.

Pour I'application du point 2° de I'alinéa 1°", du paragraphe 1°, est considérée comme demandeur d’emploi
réintégrant le marché de I’emploi toute personne qui n’a pas exercé d’activité professionnelle pendant les trois années
précédant son entrée en formation et qui n’a pas bénéficié d’allocations de chdmage, d’attente ou d’interruption
pendant la période de trois ans qui précéde son inscription comme demandeur d’emploi.

§ 4. Dans le cadre de I'application du présent décret, le FOREm est tenu de délivrer, dans les cing jours ouvrables,
atout O.1.S.P. ou E.F.T. qui lui en fait la demande un document attestant que le candidat stagiaire est inscrit en tant que
demandeur d’emploi inoccupé ou assimilé.

Art. 7. La situation des bénéficiaires, visés aux articles 4 a 6, est appréciée au moment de leur entrée en formation,
telle que fixée dans le contrat de formation visé a I'article 8, § 1°', alinéa 1°", 4°.
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CHAPITRE Il. — De I’agrément

Art. 8. 8§ 1°". Apres avis de la Commission visée a I'article 13, le Gouvernement agrée, en tant qu’O.1.S.P,, les
organismes qui remplissent les conditions suivantes :

1° étre constitué sous la forme d’une association sans but lucratif régie par la loi du 27 juin 1921 sur les associations
sans but lucratif, les associations internationales sans but lucratif et les fondations ou étre un centre public d’aide sociale
ou une association de centres publics d’aide sociale au sens de la loi du 8 juillet 1976 organique des centres publics
d’aide sociale;

2° avoir conclu une convention de partenariat, dont le modele est déterminé par le Gouvernement, avec le FOREm
dans le cadre du Dispositif;

3° s’engager a accueillir, gratuitement, en formation, en tant que stagiaire, toute personne faisant partie d’une des
catégories visées aux articles 4 et 6, en lui garantissant, en vertu de la convention visée au point 2° du présent alinéa,
les avantages octroyés aux stagiaires qui recoivent une formation professionnelle;

4° s’engager a informer le stagiaire sur ses droits et obligations dans le cadre de sa formation professionnelle;

5° s’engager a conclure un contrat de formation avec le bénéficiaire lui garantissant un accueil, un
accompagnement psychosocial et une évaluation individualisés sur la base d’objectifs individuels définis de commun
accord;

6° s’engager a consacrer un minimum de 10 % des heures de formation par filiere, réparties sur toute la durée de
formation, a I’'accompagnement psychosocial et a I’évaluation participative et formative de chaque stagiaire en groupe
ou individuellement;

7° s’engager a délivrer annuellement au minimum huit mille heures de formation et a accueillir un minimum de
six stagiaires par filiere, a partir de la troisieme année d’agrément;

8° constituer un dossier méthodologique attestant des éléments suivants :

a. une méthodologie de formation spécifique aux adultes, participative ou innovante, adaptée a la spécificité des
bénéficiaires;

b. une approche combinant formation individualisée et dynamique de groupe, travail collectif et travail d’équipe;

c. une approche combinant théorie et applications concréetes prenant en compte les réalités du quotidien des
stagiaires et de la vie professionnelle;

9° s’engager a mettre en ceuvre, d’une part, une évaluation continue, formative et participative, et, d’autre part, une
vérification des acquis en termes de compétences professionnelles, qu’elles soient sociales ou techniques;

10° avoir conclu, dans le cadre du Dispositif, une ou plusieurs conventions partenariales avec d’autres opérateurs
de formation et d’insertion socioprofessionnelle ou, a défaut, avoir identifié, pour chaque filiere, les partenariats
nécessaires avec ceux-Ci;

11° s’engager a ne pas commercialiser les biens et services produits par les stagiaires ou par le personnel, sauf dans
le cadre d’une activité lucrative accessoire a son objet social;

12° respecter la loi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre des travailleurs;

13° avoir, préalablement a I'introduction de la demande, requis I'avis du Comité subrégional de I’emploi et de la
formation territorialement compétent.

La méthodologie visée au point 8°, a., peut comprendre des stages en entreprise, dont le Gouvernement détermine
les modalités.

§ 2. Pour étre agréé en tant qu’O.1.S.P,, tout centre public d’aide sociale ou association de centres publics d’aide
sociale doit s’engager a faire apparaitre dans sa comptabilité une fonction spécifique dans laquelle les dépenses et les
recettes liées a ses activités agréées en tant qu’O.1.S.P. seront reprises.

§ 3. Le Gouvernement peut préciser les conditions visées au paragraphe 1°".

Art. 9. Apres avis de la Commission visée a I'article 13, le Gouvernement agrée en tant qu’E.F.T. I’organisme qui
respecte les conditions visées a I'article 8, a I’exception des points 3° et 11°, visés au paragraphe 1°", alinéa 1°', ainsi que
les conditions suivantes :

1° s’engager a accueillir, gratuitement, en formation, en tant que stagiaire, toute personne faisant partie d’une des
catégories visées aux articles 5 et 6, en lui octroyant les avantages prévus par I'arrété du Gouvernement wallon du
8 février 2002 relatif a I'octroi de certains avantages aux stagiaires qui regoivent une formation professionnelle, a
I’exception des frais de créche et de garderie pris en charge par le FOREm;

2° combiner approche théorique et mise en situation réelle de travail débouchant sur une production de biens et
services.

La production des biens et services fait partie de la méthodologie de la formation organisée par I'E.F.T. Cette
production de biens et services s’inscrit dans les limites et le respect des ratios définis par le Gouvernement, relatifs au
chiffre d’affaires par travailleur équivalent temps plein et au taux d’encadrement des stagiaires en formation en fonction
du secteur d’activité. Lorsque le Gouvernement définit les ratios, il veille tout particulierement a faire respecter par
I’E.F.T. les dispositions contenues dans le chapitre VII de la loi du 14 juillet 1991 sur les pratiques du commerce et sur
I'information et la protection du consommateur.

Art. 10. L’agrément est accordé, apreés avis de la Commission visée & I'article 13, par le Gouvernement, pour une
durée initiale d’un an.

Sur la base d’une évaluation positive réalisée par la Commission visée & l'article 13, I'agrément accordé
initialement peut étre ensuite octroyé pour une durée maximale de trois ans, renouvelable.

Apreés avis de la Commission visée a I'article 13, le Gouvernement décide de I’octroi, du renouvellement, de la
suspension ou du retrait de I’lagrément, selon les modalités qu’il détermine.

Le Gouvernement détermine la procédure, I'instruction et I’évaluation des demandes par les services qu’il désigne.

Art. 11. Lorsqu’un O.1.S.P. ou une E.F.T. sollicite I'agrément d’une nouvelle filiére de formation, il ou elle bénéficie
d’une procédure simplifiée, dont les modalités sont déterminées par le Gouvernement.

Art. 12. Lorsqu’un O.1.S.P. ou une E.F.T. cesse de satisfaire a I'une des conditions énoncées dans le présent décret,
I’agrément peut, apreés avis de la Commission visée a I’article 13, étre suspendu ou retiré par le Gouvernement, selon
la procédure qu’il détermine.
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CHAPITRE IIl. — De la Commission consultative d’agrément

Art. 13. § 1°. Il est instauré, au sein des services que le Gouvernement désigne, une Commission consultative
d’agrément, ci-aprés dénommée la Commission.

La Commission est composée de deux sections, I'une étant compétente en matiére d’agrément des O.1.S.P,, I'autre
étant compétente en matiere d’agrément des E.F.T.

8§ 2. Les missions de la Commission sont les suivantes :

1° remettre, d’initiative ou sur demande du Gouvernement, des avis motivés, préalables a toute décision,
concernant I’octroi, le renouvellement, la suspension ou le retrait de I'agrément;

2° transmettre a I'administration chargée du controle et de la surveillance des dispositions du présent décret les
faits dont elle prend connaissance et qui relévent des infractions ou des manquements aux dispositions du présent
décret;

3° remettre, sur demande du Gouvernement, tout avis sur I’'exécution du décret et sur toutes questions relatives
aux O.1.S.P. ou E.RT,

4° remettre annuellement au Gouvernement un rapport d’évaluation globale sur I’exécution du présent décret.
§ 3. Chacune des deux sections est composée comme suit :

1° un représentant du Ministre ayant la Formation dans ses attributions, qui en assure la présidence;

2° un représentant du Ministre des Affaires sociales;

3° un représentant du Ministre de 'Emploi;

4° deux représentants des organisations représentatives des employeurs;

5° deux représentants des organisations représentatives des travailleurs;

6° deux représentants du FOREm;

7° un représentant de I’Agence wallonne pour I'Intégration des Personnes handicapées;

8° un représentant de I’'Union des Villes, Communes et Provinces de la Région wallonne, Fédération des C.P.A.S.;
9° un représentant de I’Agence Fonds social européen;

10° un représentant du Conseil économique et social de la Région wallonne;

11° un représentant de I'association visée a I'article 19;

12° un représentant de I’'administration, qui en assure le secrétariat.

En outre, assistent, avec voix consultative, a la Commission deux membres représentant les E.F.T. ainsi que
deux membres représentant les O.1.S.P.

§ 4. Les membres effectifs, ainsi que leur suppléant, de chacune des deux sections sont nommés par le
Gouvernement pour une période de quatre ans, renouvelable.

Les représentants, visés au paragraphe 3, alinéa 1°', 4° et 5°, sont proposés au Gouvernement, pour chacune des
deux sections, par leurs organisations respectives, sur des listes doubles de candidats.

Le membre qui cesse d’exercer son mandat avant la date d’expiration est remplacé par son suppléant qui achéve
le mandat.

§ 5. La Commission se réunit au minimum quatre fois par an, sur convocation de son président.
§ 6. Chacune des deux sections fixe son réglement d’ordre intérieur, qui est approuvé par le Gouvernement.
CHAPITRE IV. — De I'évaluation, du contréle et du recours

Art. 14. L’évaluation et le contrdle de I'application des dispositions du présent décret et de ses arrétés d’exécution
sont exercés par les services que le Gouvernement désigne en application de I'article 15.

Le Gouvernement détermine les modalités de I’évaluation. Celle-ci doit notamment se baser sur les éléments
suivants :

1° des objectifs quantitatifs et qualitatifs fixés par le Gouvernement;

2° des facteurs liés a I’environnement socio-économique et des processus mis en place pour y répondre;

3° des indices de satisfaction des stagiaires, opérateurs de formation et employeurs éventuellement concernés.

Art. 15. A I'article 1°" du décret du 5 février 1998 relatif a la surveillance et au contrdle des législations relatives
a la politique de I’emploi, modifié par le décret du 6 mai 1999, est ajouté un point 12° rédigé comme suit :

«12° le décret du 12 février 2004 relatif a I'agrément et au subventionnement des organismes d’insertion
socioprofessionnelle et des entreprises de formation par le travail. »

Art. 16. La Commission de recours instituée en vertu de I'article 12 du décret du 1°" avril 2004 relatif au Dispositif
intégré d’insertion socioprofessionnelle est compétente pour rendre un avis concernant les recours introduits soit par
un O.L.S.P. ou par une E.F.T. en cas de refus, de suspension ou de retrait de I’'agrément, soit par un bénéficiaire pour
tout motif lié & sa formation dans un O.1.S.P. ou dans une E.F.T.

CHAPITRE V. — Des subventions

Art. 17. 8 1°". L’O.L.S.P. ou I’E.F.T. agréé(e) selon les modalités déterminées par le Gouvernement bénéficie des
subventions suivantes :

1° lors de I’agrément initial ou de I’agrément d’une nouvelle filiére de formation, d’une subvention, d’'un montant
forfaitaire de 12.500 euros, destinée a couvrir les frais de fonctionnement, de personnel et d’équipement;

2° lors des deux premiéres années d’agrément, d’une subvention annuelle calculée, par heure de formation et par
stagiaire, au prorata du nombre d’heures de formation prestées et couvrant, au minimum, les co(ts salariaux d’un
équivalent temps plein et demi pour les fonctions suivantes :

a. coordinateur pédagogique ou de projets;

b. formateur;

c. assistant administratif ou financier;

3° a partir de la troisiéme année d’agrément, d’une subvention annuelle calculée pour un nombre d’heures de
formation, garanti pendant trois ans, a condition que le nombre d’heures de formation prestées par an soit au moins
égal & 90 % du nombre d’heures pour lequel I’organisme a regu son agrément.

Les subventions visées aux points 2° et 3° de I'alinéa 1°" peuvent étre octroyées sous forme :

1° d’une aide telle que déterminée par ou en vertu du décret du 25 avril 2002 relatif aux aides visant a favoriser
I’engagement de demandeurs d’emploi inoccupés par les pouvoirs locaux, régionaux et communautaires, par certains
employeurs du secteur non marchand, de I'enseignement et du secteur marchand;
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2° d’une subvention visant a couvrir les charges salariales et les frais de fonctionnement non encore couverts par
une autre subvention ou par I'aide visée au point 1°, dans la limite des normes d’encadrement et de financement
définies par le Gouvernement.

Si la condition prévue en ce qui concerne la subvention visée au point 3° de I'alinéa 1°" n’est pas remplie, et pour
autant que la baisse du nombre d’heures de formation ne soit pas imputable au passage anticipé de stagiaires en
formation qualifiante ou dans I’emploi, la subvention est, selon les modalités déterminées par le Gouvernement, revue
a la baisse pour le reste de la durée d’agrément.

§ 2. L’'O.I.S.P. ou I'E.FT. déja agréé(e) lors de I'entrée en vigueur du présent décret peut, apreés avis de la
Commission, bénéficier des subventions telles que prévues au paragraphe 1°", alinéa 1°", 3°.

§ 3. Le Gouvernement détermine le montant des subventions visées au paragraphe 1°', alinéa 1°', 2° et 3°, en tenant
compte des normes de financement liées a la typologie des actions, des secteurs professionnels et des stagiaires
concernés.

Le montant des subventions sera indexé annuellement au maximum de I'indexation du budget des dépenses
primaires de la Région wallonne.

Le Gouvernement peut modifier ces montants. Dans ce cas, il prend en considération I’évolution de I'offre de
formation liée a I’évolution du profil des bénéficiaires, des besoins de formation et des besoins du marché de I'emploi.
CHAPITRE VI. — De la représentation et de la professionnalisation du secteur des O.1.S.P. et des E.F.T.

Art. 18. Dans un objectif de professionnalisation du secteur des O.1.S.P. et des E.F.T., le Gouvernement est autorisé
a confier a une association sans but lucratif, qu’il désigne, les missions suivantes :

1° promouvoir la cohérence et la qualité des pratiques administratives, organisationnelles et formatives mises en
ceuvre par les O.1.S.P. et les E.FT,;

2° assurer la représentation des O.1.S.P. et des E.F.T. dans les instances de pilotage, d’accueil et d’information du
Dispositif, ainsi que dans les autres instances de réflexion relatives a la formation des adultes;

3° coordonner I'offre de formation du personnel des O.1.S.P. et des E.F.T. et assurer, le cas échéant, la formation
continuée de ce personnel.

Le Gouvernement arréte les modalités d’octroi de subvention a cette association et conclut avec celle-ci une
convention visant a préciser les modalités d’accomplissement des missions visées a I’alinéa 1°".

Art. 19. Le Gouvernement désigne I’association sans but lucratif, suite a une procédure de sélection qu’il organise
dans les deux mois de I’entrée en vigueur du présent décret, sur la base des critéres suivants :

1° la représentativité du secteur des O.1.S.P. et des E.F.T,;
2° I’expérience dans I'organisation de la formation continue des formateurs d’adultes;
3° la participation aux instances de coordination de la formation professionnelle pour demandeurs d’emploi en
région de langue francaise.
CHAPITRE VII. — Dispositions abrogatoires, transitoires et finales

Art. 20. Le décret du Conseil de la Communauté francaise du 17 juillet 1987 relatif a I'agrément et au
subventionnement de certains organismes exercant des activités d’insertion socioprofessionnelle ou de formation
professionnelle continuée est abrogé.

Art. 21. L’agrément ou le subventionnement octroyé en application de la législation visée a I'article 20 continue
a produire ses effets a I’égard de chaque O.1.S.P. ou E.F.T. jusqu’a une date déterminée par le Gouvernement.

Art. 22. Le Gouvernement remet, annuellement, selon des modalités qu’il détermine, un rapport sur I'exécution
du présent décret au Conseil régional wallon.

Art. 23. Le Gouvernement fixe la date de I’entrée en vigueur du présent décret.
Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.
Namur, le 1°" avril 2004.
Le Ministre-Président,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

Le Ministre de I’'Economie, des P.M.E, de la Recherche et des Technologies nouvelles,

S. KUBLA
Le Ministre des Transports, de la Mobilité et de I’'Energie,
J. DARAS
Le Ministre du Budget, du Logement, de I’'Equipement et des Travaux publics,
M. DAERDEN
Le Ministre de I’Aménagement du Territoire, de I’Urbanisme et de I’Environnement,
M. FORET
Le Ministre de I’Agriculture et de la Ruralité,
J. HAPPART
Le Ministre des Affaires intérieures et de la Fonction publique,
Ch. MICHEL
Le Ministre des Affaires sociales et de la Santé,
Th. DETIENNE
Le Ministre de I’'Emploi et de la Formation,
Ph. COURARD
Note

(1) Session 2003-2004.

Documents du Conseil 615 (2003-2004) N°° 1 a 8.

Compte rendu intégral. Séance publique du 11 février 2004.
Discussion et vote.
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VERTALING

MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST
N. 2004 — 1926 [2004/201566]

1 APRIL 2004. — Decreet betreffende de erkenning en de subsidiéring
van de instellingen voor maatschappelijke integratie en inschakeling
in het arbeidsproces en van de bedrijven voor vorming door arbeid (1)

De Waalse Gewestraad heeft aangenomen en Wij, Regering, bekrachtigen hetgeen volgt :
HOOFDSTUK I. — Toepassingsgebied

Artikel 1. Dit decreet regelt, overeenkomstig artikel 138 van de Grondwet, een aangelegenheid bedoeld in arti-
kel 127, § 1, ervan.

Art. 2. De regering kan, tegen de voorwaarden van dit decreet en binnen de perken van de begrotingskredieten,
de instellingen voor maatschappelijke integratie en inschakeling in het arbeidsproces, hierna IMIIA genoemd, en de
bedrijven voor vorming door arbeid, hierna BVA genoemd, erkennen en van subsidies voorzien.

Art. 3. § 1. Elke IMIIA of elk BVA streeft naar volgende algemene doelstellingen :

1° de maatschappelijke integratie en de inschakeling in het arbeidsproces voorbereiden van de gerechtigden
bedoeld in de artikelen 4 tot en met 6 in aansluiting op de geintegreerde Regeling voor de maatschappelijke integratie
en de inschakeling in het arbeidsproces, hierna de Regeling genoemd, zoals ingesteld bij het decreet van 1 april 2004
betreffende de geintegreerde regeling voor de maatschappelijke integratie en de inschakeling in het arbeidsproces;

2° de gelijke kansen van de gerechtigden in de toegang tot vorming en werk bevorderen en begunstigen;

3° de leerwegen van elke gerechtigde optimaliseren door middel van een geintegreerde aanpak gegrond op het
samenwerkingsverband tussen de opleidingsverstrekkers en op de moeilijkheden die elke gerechtigde meemaakt op de
arbeidsmarkt;

4° alle gerechtigden vormingspraktijken waarborgen ter begunstiging van de maatschappelijke, individuele en
collectieve emancipatie.

Onder het bevorderen van de gelijke kansen wordt elke actie verstaan waarmee tegen elke discriminatie gestreden
kan worden in de zin van artikel 2 van de wet van 25 februari 2003 ter bestrijding van discriminatie en tot wijziging
van de wet van 15 februari 1993 tot oprichting van een Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding.

Onder het optimaliseren van de leerwegen wordt anderzijds verstaan de codrdinatie van acties in de Regeling om
de gerechtigden de mogelijkheid te bieden om zoveel mogelijk vaardigheden te verwerven om hen een duurzame
toegang tot de arbeidsmarkt te waarborgen en de verworvenheden van elke vormings- en inschakelingsactie te
maximaliseren.

§ 2. Elke IMIIA of elk BVA heeft als opdracht elke gerechtigde in de mogelijkheid te stellen om :

1° zijn bekwaamheden te verhogen door hem te helpen de voor een beroep noodzakelijke attitudes et de technische
vaardigheden te verwerven die hem de toegang tot kwalificerende opleidingen en, op termijn, tot de arbeidsmarkt
zullen kunnen verschaffen;

2° hem ertoe te brengen een project voor zijn beroepsleven op te stellen, met inbegrip van een project voor zijn
beroepsvorming;

3° hem ertoe te brengen een competentiebalans op te maken;

4° hem ertoe te brengen actor te worden van het project voor zijn beroepsleven en opnieuw maatschappelijke
banden aan te halen;

5° hem ertoe te brengen zijn maatschappelijke autonomie te ontwikkelen.

Art. 4. Als gerechtigde wordt beschouwd, elke persoon die als stagiair toegelaten wordt in een IMIIA, die als
niet-werkende werkzoekende ingeschreven is bij het "Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi”
(FOREm, Waalse dienst voor Beroepsopleiding en Arbeidsbemiddeling), die niet meer aan de leerplicht onderworpen
is en die noch over het getuigschrift van het hoger secundair onderwijs noch over een gelijkwaardige of hogere titel
beschikt.

Art. 5. Als gerechtigde wordt beschouwd, elke persoon die als stagiair toegelaten wordt in een BVA, die als
niet-werkende werkzoekende ingeschreven is bij het FOREm, die niet meer aan de leerplicht onderworpen is en die
noch over het diploma van de tweede cyclus van het secundair onderwijs noch over het getuigschrift van het lager
secundair onderwijs noch over een gelijkwaardige of hogere titel beschikt.

Daarnaast kan elke BVA mits de voorafgaandelijke instemming van de Commissie bedoeld in artikel 13
rechthebbenden op sociale integratie bedoeld in artikel 60, § 7, van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn opvangen, die noch over het diploma van de tweede cyclus van het
secundair onderwijs noch over het getuigschrift van het lagere secundair onderwijs noch over een gelijkwaardige of
hogere titel beschikken. Daartoe zullen de O.C.M.W.’s en de BVA'’s een overeenkomst sluiten waarvan het model door
de regering wordt vastgesteld.

Art. 6. § 1. Als gerechtigde wordt eveneens elke persoon beschouwd die toegelaten is als stagiair in een IMIIA of
een BVA en die aan één der volgende voorwaarden voldoet :

1° sinds minstens vierentwintig maanden ingeschreven zijn bij FOREm als niet-werkende werkzoekende;
2° een werkzoekende zijn die opnieuw op de arbeidsmarkt komt;

3° opgesloten of geinterneerd zijn met de mogelijkheid om binnen de twee jaar in het stelsel van de beperkte
vrijheid of van de voorwaardelijke vrijheid vrij te komen uit een strafinrichting of een instituut tot bescherming van de
maatschappij;

4° beschouwd worden als een vreemdeling die wettelijk op het Belgische grondgebied verblijft, overeenkomstig de
wet van 15 december 1980 betreffende de toegang tot het grondgebied, het verblijf, de vestiging en de verwijdering van
vreemdelingen, daarin inbegrepen in het kader van de beroepen voorzien bij de bepalingen van titel Il van
voornoemde wet.
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Om als stagiair toegelaten te worden in een IMIIA of een BVA dient de vreemdeling bedoeld onder punt 4° van
vorig lid de voorwaarden bedoeld in respectievelijk de artikelen 4 of 5 na te leven.

Na voorafgaandelijk advies van de Commissie bedoeld in artikel 13 kan de regering elke IMIIA of elk BVA die er
de aanvraag toe indienen, jaarlijks ter hoogte van 20 % van het aantal stagiairs per vormingsgeheel of per module :

1° niet-werkende werkzoekenden;

2° personen opvangen die in aanmerking komen voor vergoedingen wegens arbeidsongeschiktheid mits
voorafgaandelijke instemming van de raadgevend geneesheer van de Rijksdienst voor ziekte- en invaliditeitsverzeke-
ring.

§ 2. Na voorafgaandelijk advies van de Commissie bedoeld in artikel 13 kan de regering de voorwaarden bedoeld
in vorig lid nader bepalen.

De regering bepaalt eveneens nader wat verstaan dient te worden onder module en vormingsgeheel in de zin van
dit decreet.

§ 3. Voor de toepassing van dit decreet worden gelijkgesteld met werkloosheidsperiodes :

1° de periodes die aanleiding hebben gegeven tot de betaling van een vergoeding krachtens de wets- of
regelgevende bepalingen betreffende de verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering;

2° de periodes waarin een gevangenisstraf uitgezeten wordt;
3° de werkloosheidsperiodes die gedekt worden door vakantiegeld;

4° de loonarbeidperiodes die samengeteld niet meer bedragen dan het equivalent van drie maanden voltijdse
arbeid.

Voor de toepassing van punt 2 van het eerste lid van paragraaf 1 wordt beschouwd als werkzoekende die opnieuw
op de arbeidsmarkt komt, elke persoon die geen beroepsactiviteit uitgeoefend heeft tijdens de drie jaar voorafgaand
aan de aanvang van zijn vormingsperiode en die niet in aanmerking is gekomen voor werkloosheidsuitkeringen,
wachtgeld of onderbrekingsuitkeringen tijdens de periode van drie jaar die voorafgaat aan zijn inschrijving als
werkzoekende.

8 4. In het kader van de toepassing van dit decreet is FOREm ertoe gehouden binnen de vijf werkdagen elke IMIIA
of elk BVA die er de aanvraag toe indienen, een document te verstrekken waaruit blijkt dat de kandidaat-stagiair
ingeschreven is als niet-werkende werkzoekende of daarmee gelijkgesteld.

Art. 7. De toestand van de gerechtigden bedoeld in de artikelen 4 tot en met 6 wordt beoordeeld op het ogenblik
waarop ze hun vormingsperiode aanvangen, zoals vastgesteld in het vormingscontract bedoeld in artikel 8, § 1, eerste
lid, 4°.

HOOFDSTUK II. — Erkenning

Art. 8. 8 1. Na advies van de Commissie bedoeld in artikel 13 erkent de regering als IMIIA de instellingen die aan
volgende voorwaarden voldoen :

1° opgericht zijn in de vorm van een vereniging zonder winstgevend doel die valt onder de wet van 27 juni 1921
over de verenigingen zonder winstgevend oogmerk, de internationale verenigingen zonder winstgevend oogmerk en
de stichtingen of een openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn dan wel een vereniging van openbare centra voor
maatschappelijk welzijn zijn in de zin van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn;

2° een samenwerkingsverband gesloten hebben, waarvan het model door de regering bepaald wordt, met FOREm
in het kader van de Regeling;

3° zich ertoe verbinden kosteloos elke persoon als stagiair in de vorming op te vangen die deel uitmaakt van één
van de categorieén bedoeld in de artikelen 4 en 6, en hem krachtens de overeenkomst bedoeld onder punt 2° van dit
lid de voordelen toe te kennen die verleend worden aan de stagiairs die een beroepsopleiding genieten;

4° zich ertoe verbinden de stagiair in te lichten over zijn rechten en verplichtingen in het kader van zijn
beroepsopleiding;

5° zich ertoe verbinden een vormingscontract met de gerechtigde af te sluiten en hem een opvang, een
psychosociale begeleiding en een geindividualiseerde evaluatie op grond van de individuele in onderlinge
overeenstemming afgesproken doelstellingen waarborgen;

6° zich ertoe verbinden minstens 10 % van de vormingsuren per vormingsgeheel verspreid over de gehele
vormingsduur te wijden aan de psychosociale begeleiding en aan de evaluatie van de deelname en de vorming van elke
stagiair in groep of individueel;

7° zich ertoe verbinden jaarlijks minstens achtduizend vormingsuren te produceren en minstens zes stagiairs per
vormingsgeheel op te vangen, vanaf het derde erkenningsjaar;

8° een methodologisch dossier samenstellen waaruit volgende bestanddelen blijken :

a. een vormingsmethodologie die eigen is aan de volwassenen, gebaseerd op inspraak of innovatie, en aangepast
aan de eigenheid van de gerechtigden;

b. een aanpak die de geindividualiseerde vorming met de groepsdynamiek verbindt, en collectief werk met
teamwork;

c. een aanpak die theorie combineert met concrete toepassingen waarbij rekening gehouden wordt met de
alledaagse werkelijkheid van de stagiairs en van het beroepsleven;

9° zich er, enerzijds, toe verbinden een doorlopende, opleidende en inspraakgerichte evaluatie door te voeren en,
anderzijds, te verifiéren of de beroepsvaardigheden, of maatschappelijk of technisch, al dan niet verworven zijn;

10° in het kader van de Regeling één of meerdere samenwerkingsovereenkomsten gesloten hebben met andere
verstrekkers van opleidingen en maatschappelijke integratie en inschakeling in het arbeidsproces of, bij ontstentenis,
voor elk vormingsgeheel de noodzakelijke samenwerkingsverbanden met laatstgenoemden geidentificeerd hebben;

11° zich ertoe verbinden de goeden en dienstverlening die de stagiairs of het personeel voortgebracht hebben, niet
in de handel te brengen, behalve in het kader van een winstgevende activiteit die bijkomstig is aan het maatschappelijk
doel;
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12° de wet van 4 augustus 1996 over het welzijn van de werknemers naleven;

13° voor de indiening van de aanvraag het advies ingewonnen hebben van het territoriaal bevoegde Subregionaal
comité voor arbeidsbemiddeling en vorming.

De methodologie bedoeld onder punt 8°, a, kan stages in bedrijven omvatten waarvan de regering de modaliteiten
vaststelt.

§ 2. Om als IMIIA te worden erkend dient elk openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn of elke vereniging
van openbare centra voor maatschappelijk welzijn zich ertoe verbinden in zijn boekhouding een specifieke functie op
te nemen waarin de uitgaven en de ontvangsten verbonden aan diens als IMIIA erkende activiteiten opgenomen zijn.

§ 3. De regering kan de voorwaarden bedoeld in paragraaf 1 nader bepalen.

Art. 9. Na advies van de Commissie bedoeld in artikel 13 erkent de regering als BVA de instelling die de
voorwaarden bedoeld in artikel 8 naleeft, uitgezonderd de punten 3° en 11°, bedoeld in paragraaf 1, eerste lid, evenals
volgende voorwaarden :

1° zich ertoe verbinden kosteloos elke persoon als stagiair in de vorming op te vangen die deel uitmaakt van één
van de categorieén bedoeld in de artikelen 5 en 6 en hem de voordelen toekennen bepaald bij het besluit van de Waalse
Regering van 8 februari 2002 betreffende het toekennen van bepaalde voordelen aan de stagiairs die een
beroepsopleiding krijgen, uitgezonderd de kosten voor kinderbewaarplaatsen en kinderopvang overgenomen door
FOREm;

2° een theoretische aanpak combineren met de reéle werksituatie die resulteert in het voortbrengen van goederen
en diensten.

Het voortbrengen van goeden en diensten maakt deel uit van de vormingsmethodologie die door het BVA
georganiseerd wordt. Bedoeld voortbrengen van goederen en diensten kadert in de perken en de naleving van de
ratio’s die door de Regering omschreven worden, met betrekking tot de omzet per voltijds equivalente werknemer en
de begeleidingspercentages van de stagiairs in vorming volgens de bedrijfstak. Wanneer de regering die ratio’s vastlegt,
waakt hij er in het bijzonder over dat het BVA de bepalingen van hoofdstuk VII van de wet van 14 juli 1991 betreffende
de handelspraktijken en de voorlichting en bescherming van de consument naleeft.

Art. 10. De erkenning wordt verleend na advies van de Commissie bedoeld in artikel 13 door de Regering voor
een aanvankelijke duur van één jaar.

Op grond van een positieve evaluatie door de Commissie bedoeld in artikel 13, kan de aanvankelijk toegekende
erkenning vervolgens verleend worden voor een maximumduur van drie jaar, hernieuwbaar.

Na advies van de commissie bedoeld in artikel 13 beslist de Regering over de toekenning, de hernieuwing, de
opschorting of de intrekking van de erkenning op de wijze die hij bepaalt.

De Regering bepaalt de procedure, de behandeling en de evaluatie van de aanvragen door de diensten die hij
aanwijst.

Art. 11. Indien een IMIIA of een BVA de erkenning van een nieuw vormingsgeheel aanvraagt, komen ze in
aanmerking voor een vereenvoudigde procedure waarvan de modaliteiten door de regering bepaald worden.

Art. 12. Indien een IMIIA of een BVA ophoudt aan één van de voorwaarden bedoeld in dit decreet te voldoen, kan
de erkenning na advies van de Commissie bedoeld in artikel 13, opgeschort of ingetrokken worden door de Regering,
volgens de door hem bepaalde procedure.

HOOFDSTUK Ill. — Adviesverlenende erkenningscommissie

Art. 13. § 1. Er wordt in de diensten die de Regering aanwijst, een adviesverlenende Erkenningscommissie
ingesteld, hierna de Commissie genoemd.

De commissie bestaat uit twee afdelingen, waarbij de ene bevoegd is voor de erkenning van de IMIIA’s en de
andere voor de erkenning van de BVA's.

§ 2. De opdrachten van de Commissie zijn de volgende :

1° op eigen initiatief of op aanvraag van de regering gemotiveerde adviezen uitbrengen voor elke beslissing
betreffende de toekenning, de hernieuwing, de opschorting of de intrekking van de erkenning;

2° het bestuur belast met de controle en het toezicht op de bepalingen van dit decreet de feiten overmaken waarvan
ze kennis neemt en die onder de inbreuken of tekortkomingen ten aanzien van de bepalingen van dit decreet vallen;

3° op aanvraag van de regering elk advies overmaken over de uitvoering van het decreet en over alle vraagstukken
betreffende de IMIIA’s en de BVA's;

4° jaarlijks de Regering een globaal evaluatieverslag over de uitvoering van dit decreet overmaken.

§ 3. Elkeen van beide afdelingen bestaat uit :

1° één vertegenwoordiger van de Minister bevoegd voor Vorming, die het voorzitterschap waarneemt;
2° één vertegenwoordiger van de Minister van Sociale Aangelegenheden;

3° één vertegenwoordiger van de Minister van Tewerkstelling;

4° twee vertegenwoordigers van de representatieve werkgeversorganisaties;

5° twee vertegenwoordigers van de representatieve werknemersorganisaties;

6° twee vertegenwoordigers van het FOREm;

7° één vertegenwoordiger van het "Agence wallonne pour I'Intégration des Personnes handicapées” (Waals
Agentschap voor de Integratie van Gehandicapte Personen);

8° één vertegenwoordiger van de "Union des Villes et Communes de Wallonie” (Unie van de Waalse Steden en
Gemeenten), bond van de O.C.M.W.’s;



BELGISCH STAATSBLAD — 01.06.2004 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

42077

9° één vertegenwoordiger van het "Agence Fonds social européen” (Agentschap Europees Sociaal Fonds);

10° één vertegenwoordiger van de "Conseil économique et social de la Région Wallonne” (Sociaal-Economische
Raad van het Waalse Gewest);

11° één vertegenwoordiger van de vereniging bedoeld in artikel 19;
12° één vertegenwoordiger van het bestuur, die het secretariaat waarneemt.

Daarnaast wonen twee leden ter vertegenwoordiging van de BVA'’s en twee leden ter vertegenwoordiging van de
IMIIA’s de vergaderingen van de commissie bij.

§ 4. De gewone leden, evenals hun plaatsvervanger, van beide afdelingen worden benoemd door de Regering voor
een periode van vier jaar, hernieuwbaar.

De vertegenwoordigers, bedoeld in paragraaf 3, eerste lid, 4° en 5°, worden uit dubbele kandidatenlijsten gekozen
door hun respectievelijke organisaties voor beide afdelingen.

Het lid dat ophoudt zijn mandaat uit te oefenen voor de datum waarop het verstrijkt, wordt vervangen door zijn
plaatsvervanger die het mandaat voltooit.

8 5. De commissie vergadert minstens vier keer per jaar, na bijeenroeping door de voorzitter.
§ 6. Elkeen van beide afdelingen stelt zijn huishoudelijk reglement vast, dat door de Regering wordt goedgekeurd.

HOOFDSTUK IV. — Evaluatie, controle en beroepen

Art. 14. De evaluatie en de controle van de toepassing van de bepalingen van dit decreet en diens
uitvoeringsbepalingen worden uitgeoefend door de diensten die de regering aanwijst overeenkomstig artikel 15.

De Regering bepaalt de evaluatiewijze. Die moet meer bepaald op volgende bestanddelen gegrond zijn :
1° de kwantitatieve en de kwalitatieve doelstellingen vastgesteld door de regering;

2° de factoren verbonden met de sociaal-economische context en de processen die zijn ingesteld om erop in te
spelen;

3° de voldoeningscijfers uitgebracht door de stagiairs, opleidingsverstrekkers en de eventueel betrokken
werkgevers.

Art. 15. In artikel 1 van het decreet van 5 februari 1998 houdende toezicht en controle op de naleving van de
wetgeving betreffende het tewerkstellingsbeleid, gewijzigd bij het decreet van 6 mei 1999, wordt een punt 12°
toegevoegd luidend als volgt :

«12° het decreet van 12 februari 2004 betreffende de erkenning en de subsidiéring van de instellingen voor
maatschappelijke integratie en inschakeling in het arbeidsproces en van de bedrijven voor vorming door arbeid. »

Art. 16. De beroepscommissie ingesteld krachtens artikel 12 van het decreet van 1 april 2004 betreffende de
geintegreerde regeling voor de maatschappelijke integratie en de inschakeling in het arbeidsproces is bevoegd om een
advies uit te brengen betreffende de beroepen ingediend ofwel door een IMIIA ofwel door een BVA in geval van
weigering, opschorting of intrekking van de erkenning, ofwel door een gerechtigde in verband met elk motief dat te
maken heeft met zijn vorming in een IMIIA of een BVA.

HOOFDSTUK V. — Subsidies

Art. 17. 8§ 1. De IMIIA of het BVA erkend op de door de regering bepaalde wijze komt in aanmerking voor volgende
subsidies :

1° bij de aanvankelijke erkenning of bij de erkenning van een nieuw vormingsgeheel, voor een subsidie met een
forfaitair bedrag van 12.500 euro bestemd om de werkings-, personeels- en uitrustingskosten te dekken;

2° tijdens de eerste twee erkenningsjaren, voor een jaarlijkse subsidie die berekend wordt per vormingsuur en per
stagiair, naar verhouding tot het aantal gepresteerde vormingsuren en ter dekking van minimum de loonkosten van
anderhalf voltijds equivalent voor volgende functies :

a. pedagogisch of projectcodrdinator;
b. vormer;
c. administratief of financieel assistent;

3° vanaf het derde erkenningsjaar, voor een jaarlijkse subsidie die berekend wordt voor een aantal vormingsuren
dat gewaarborgd is tijdens drie jaar op voorwaarde dat het jaarlijks aantal gepresteerde uren minstens gelijk is aan 90 %
van het aantal uren waarvoor de instelling erkend is.

De subsidies bedoeld onder de punten 2° en 3° van het eerste lid kunnen toegekend worden in de vorm van:

1° een tegemoetkoming zoals bepaald bij of krachtens het decreet van 25 april 2002 betreffende de
tegemoetkomingen ter bevordering van de indienstneming van niet-werkende werkzoekenden door de plaatselijke,
gewestelijke en gemeenschapsoverheden, door bepaalde werkgevers in de niet-commerciéle sector, het onderwijs en de
commerciéle sector;

2° een subsidie ter dekking van de loonkosten en de werkingskosten die nog niet gedekt zijn door een andere
subsidie of door de tegemoetkoming bedoeld onder punt 1°, binnen de perken van de begeleidings- en
financieringsnormen zoals door de regering bepaald.

Als de voorwaarde bepaald wat betreft de subsidie bedoeld onder punt 3° van het eerste lid niet vervuld is, en voor
zover de daling van het aantal vormingsuren niet toe te schrijven is aan de vervroegde doorstroming van stagiairs naar
een kwalificerende vorming of naar de arbeidsmarkt, wordt de subsidie volgens de door de regering bepaalde wijze
naar beneden bijgesteld voor de rest van de duurtijd van de erkenning.

§ 2. De IMIIA of het BVA, reeds erkend bij de inwerkingtreding van dit decreet, kunnen na advies van de
Commissie in aanmerking komen voor de subsidies zoals bepaald in paragraaf 1, eerste lid, 3°.
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§ 3. De Regering bepaalt het bedrag van de subsidies bedoeld in paragraaf 1, eerste lid, 2° en 3°, waarbij rekening
gehouden wordt met de financieringsnormen verbonden aan de typologie van de acties, de beroepstakken en de
betrokken stagiairs.

Het bedrag van de subsidies wordt jaarlijks geindexeerd tegen het maximum van de indexering van de begroting
der primaire uitgaven van het Waalse Gewest.

De regering kan die bedragen wijzigen. In dit geval neemt hij de evolutie van het vormingsaanbod verbonden aan
de evolutie van het profiel van de gerechtigden, de vormingsbehoeften en de behoeften van de arbeidsmarkt in
overweging.

HOOFDSTUK VI. — Vertegenwoordiging en professionalisering van de IMIIA- en de BVA-sectoren

Art. 18. Met als doel de professionalisering van de IMIIA- en de BVA-sectoren is de regering ertoe gemachtigd
volgende opdrachten toe te vertrouwen aan een vereniging zonder winstoogmerk die hij aanwijst :

1° de samenhang en de kwaliteit van de bestuurs-, organisatie- en vormingspraktijken doorgevoerd door de
IMIIA’s en de BVA'’s te bevorderen;

2° de vertegenwoordiging van de IMIIA’s en de BVA's te bevorderen in de sturings-, opvang- en voorlichtings-
instanties van de Regering, evenals in de andere reflectie-instanties op het gebied van de vorming voor volwassenen;

3° het vormingsaanbod van het personeel van de IMIIA’s en de BVA's te codrdineren en in voorkomend geval, de
voortgezette vorming van dat personeel te waarborgen.

De Regering stelt de modaliteiten vast voor de toekenning van subsidies voor die vereniging en sluit ermee een
overeenkomst met als doel het nader bepalen van de modaliteiten voor de voltooiing van de opdrachten bedoeld in het
eerste lid.

Art. 19. De Regering wijst de vereniging zonder winstoogmerk aan na een selectieprocedure die hij organissert
binnen de twee maanden na inwerkingtreding van dit decreet, op grond van volgende criteria :

1° de representativiteit van de sector van de IMIIA’s en de BVA’s;
2° de ervaring in de organisatie van de voortgezette opleiding van vormingsverstrekkers voor volwassenen;

3° de deelname aan de codrdinatie-instanties van de beroepsopleiding voor werkzoekenden in het Franse
taalgebied.

HOOFDSTUK VII. — Opheffings-, overgangs- en slotbepalingen

Art. 20. Het decreet van de Franse Gemeenschapsraad van 17 juli 1987 betreffende de erkenning en de betoelaging
van sommige instellingen die activiteiten uitoefenen gericht op maatschappelijke integratie en inschakeling in het
arbeidsproces of op voortgezette beroepsopleiding wordt opgeheven.

Art. 21. De erkenning en de subsidiéring toegekend overeenkomstig de wetgeving bedoeld in artikel 20 blijft
uitwerking hebben ten opzichte van elke IMIIA en elk BVA tot op een door de Regering bepaalde datum.

Art. 22. De regering maakt jaarlijks volgens de door hem bepaalde wijze een verslag over de uitvoering van dit
decreet aan de Waalse Gewestraad over.

Art. 23. De Regering stelt de datum van inwerkingtreding van dit decreet vast.
Kondigen dit decreet af en bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.
Namen, 1 april 2004.

De Minister-President,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

De Minister van Economie, K.M.O.’s, Onderzoek en Nieuwe Technologieén,
S. KUBLA
De Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie,
J. DARAS
De Minister van Begroting, Huisvesting, Uitrusting en Openbare Werken,
M. DAERDEN

De Minister van Ruimtelijke Ordening, Stedenbouw en Leefmilieu,
M. FORET

De Minister van Landbouw en Landelijke Aangelegenheden,
J. HAPPART

De Minister van Binnenlandse Aangelegenheden en Ambtenarenzaken,
Ch. MICHEL

De Minister van Sociale Aangelegenheden en Gezondheid,
Th. DETIENNE

De Minister van Tewerkstelling en Vorming,
Ph. COURARD

Nota
(1) Zitting 2003-2004.
Stukken van de Raad 615 (2003-2004) nrs. 1 tot en met 8.
Volledig verslag. Openbare vergadering van 11 februari 2004.
Bespreking en stemming.
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MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
F. 2004 — 1927 [2004/201568]
1°" AVRIL 2004. — Décret relatif au dispositif intégré d’insertion socioprofessionnelle (1)

Le Conseil régional wallon a adopté et Nous, Gouvernement, sanctionnons ce qui suit:

Avrticle 1°". Le présent décret régle, pour partie, en application de I’article 138 de la Constitution, une matiére visée
a larticle 127, § 1°", de celle-ci.

Les dispositions relatives a cette matiére sont applicables sur le territoire de la région de langue frangaise.

Art. 2. 8 1°". Il est créé un dispositif intégré d’insertion socioprofessionnelle, ci-aprés dénommé "le dispositif”, qui
organise entre différents opérateurs des actions de formation et d’insertion, intégrées, coordonnées et centrées sur les
bénéficiaires visés & I'article 3, en ayant pour finalité leur accés a un emploi durable et de qualité.

Le dispositif offre un ensemble de services spécifiques, tant collectifs qu’individuels, complémentaires et
coordonnés, rendus par les opérateurs de formation et d’insertion, ainsi que par les instances d’accueil, d’information
et de suivi telles que visées a I'article 9.

§ 2. Sont considérés comme opérateurs de formation et d’insertion dans le cadre du présent décret :

1° I'Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi, ci-aprés dénommé "I'Office”, en son entité
"Opérateur public de formation”, définie par I'article 1°"bis, 9°, du décret du 6 mai 1999, tel que modifié par le décret
du 13 mars 2003, relatif a I’Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi;

2° les centres de formation créés par I'Office ainsi que les organismes avec lesquels celui-ci a conclu, dans le
domaine de la formation et de I’insertion socioprofessionnelle, un accord de partenariat en vertu de I'article 7 du décret
du 6 mai 1999 précité;

3° les organismes d’insertion socioprofessionnelle et les entreprises de formation par le travail, tels que définis par
le décret du 12 février 2004 relatif a I’'agrément et au subventionnement des organismes d’insertion socioprofessionnelle
et des entreprises de formation par le travail;

4° les missions régionales pour I'emploi, telles que définies par le décret du 3 mars 2004 relatif & I'agrément et au
subventionnement des missions régionales pour I'’emploi;

5° les centres de validation des compétences, tels que définis par le décret du 23 septembre 2003 portant
assentiment a I’Accord de coopération conclu le 24 juillet 2003 entre la Communauté francaise, la Région wallonne et
la Commission communautaire francaise relatif & la validation des compétences dans le champ de la formation
professionnelle continue;

6° I'Institut wallon de formation en alternance des indépendants et petites et moyennes entreprises;

7° les centres de formation de I'Institut wallon de formation en alternance des indépendants et petites et moyennes
entreprises;

8° les centres publics d’action sociale;
9° les régies de quartier;

10° I’Agence wallonne pour I'intégration des personnes handicapées et les centres de formation qu’elle agrée et
subventionne;

11° les établissements de I’enseignement de promotion sociale;
12° les centres d’éducation et de formation en alternance.

§ 3. Dans le respect des missions qui lui sont dévolues en application de sa législation organique, chaque opérateur
de formation et d’insertion veille a assurer :

1° la transparence de son offre de formation et d’insertion, notamment en informant I’Office, en son entité
"Régisseur-ensemblier”;

2° le suivi du bénéficiaire pendant la durée de I'action de formation et d’insertion, ainsi que, si nécessaire, entre
cette action et la suivante, dans le cadre de la mise en place de filieres et passerelles entre opérateurs de formation et
d’insertion du dispositif;

3° en étroite concertation avec le bénéficiaire, I’évaluation formative de ses acquis dans le cadre de I'action de
formation et d’insertion réalisée, ainsi que, avec I'accord exprés du bénéficiaire, la communication au conseiller
particulier, visé a I'article 5, du résultat de cette évaluation, et ce, dans le respect de la loi du 8 décembre 1992 relative
a la protection de la vie privée a I’égard des traitements de données a caractére personnel;

4° la participation, par une présence active ou par un apport d’informations et de propositions de nature a
optimaliser le fonctionnement du dispositif, a la Commission consultative régionale ou aux Commissions sous-
régionales.

§ 4. Le Gouvernement wallon peut préciser les mesures, visées au paragraphe 3 du présent article, et déterminer
les modalités de mise en ceuvre de celles-ci.

Art. 3. § 1°". Le dispositif concerne les demandeurs d’emploi inscrits en tant que tels aupres de I'Office et qui ne
sont plus soumis a I'obligation scolaire.

Le Gouvernement wallon détermine, sur la base de I'avis de la Commission consultative du dispositif intégré
d’insertion, visée a I'article 32 du décret du 6 mai 1999 précité, ci-aprés dénommeée "la Commission consultative”, parmi
les demandeurs d’emploi visés a I'alinéa 1°', les catégories de personnes, ci-apres dénommées "les bénéficiaires”, qui
accédent en priorité au dispositif, compte tenu de leur degré d’éloignement du marché du travail.

§ 2. L’accés au dispositif est libre et gratuit pour tous les bénéficiaires.

Art. 4. 8§ 1°", En vue d’accéder au dispositif, les bénéficiaires concluent un contrat de suivi et de soutien a I'insertion
socioprofessionnelle, appelé Contrat crédit insertion, avec I’Office en son entité "Régisseur-ensemblier”.

Le Contrat crédit insertion a une durée maximale de deux ans, en ce compris la durée maximale de six mois qui
s’avérerait nécessaire a I'accompagnement des bénéficiaires aprés leur insertion professionnelle.
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En outre, le Contrat crédit insertion garantit, au bénéficiaire qui suit une formation professionnelle chez un des
opérateurs de formation du dispositif, I’octroi, par I’Office, des primes et des avantages, dont les modalités sont fixées
par le Gouvernement wallon.

Le Contrat crédit insertion garantit également au bénéficiaire un suivi individualisé et un soutien a I'insertion
professionnelle qui se traduisent, notamment, par la réalisation d’un bilan personnel et professionnel préliminaire, ainsi
que par une évaluation formative continue, par une offre permanente de services relatifs a la formation et a I'insertion
socioprofessionnelle, par la mise en place plus fluide de filieres et par la formalisation de passerelles entre les différents
acteurs du dispositif et entre les différentes actions entreprises par et avec le bénéficiaire pour lui permettre d’atteindre
le plus rapidement et le plus efficacement possible son objectif formation et son objectif emploi.

§ 2. Le Gouvernement wallon, sur proposition de la Commission consultative, détermine les mentions obligatoires
du Contrat crédit insertion.

Art. 5. Chaque bénéficiaire du dispositif sera suivi, pendant toute la durée du Contrat crédit insertion, par un
conseiller particulier de I’Office.

Le Gouvernement wallon peut préciser, sur proposition du comité de gestion de I'Office, les modalités d’exécution
du suivi des bénéficiaires.

Art. 6. Dans le cadre de ses missions visées a I’article 3, § 1°", du décret du 6 mai 1999 précité, I’Office, en son entité
"Régisseur-ensemblier”, accomplit les missions suivantes :

1° mettre en place, coordonner et promouvoir le dispositif;

2° assurer le pilotage du dispositif en lien avec la Commission consultative et les Commissions sous-régionales du
dispositif intégré d’insertion visées & I'article 42 du décret du 6 mai 1999 précité, ci-aprés dénommées "Commissions
sous-régionales”;

3° centraliser, sous réserve de I'application de la loi du 8 décembre 1992 relative a la protection de la vie privée a
I’égard des traitements de données a caractere personnel, I'ensemble des données relatives aux bénéficiaires;

4° financer ou cofinancer la Commission consultative et les Commissions sous-régionales;

5° garantir I’accueil, I'information et le suivi des bénéficiaires en assurant une coordination des organismes en
charge de ces services, tels que définis a I'article 9;

6° assurer la mise en ceuvre de toute stratégie définie, notamment, sur la base des propositions des organes
consultatifs du dispositif qu’il jugera de nature a garantir aux bénéficiaires un service de qualité en matiére d’insertion
socioprofessionnelle;

7° initier des passerelles et des partenariats entre les opérateurs de formation et d’insertion;

8° procéder a I’évaluation globale des Contrats crédit insertion, informer la Commission consultative des résultats
de I’évaluation et transmettre celle-ci au Gouvernement wallon.

Le Gouvernement wallon peut préciser les modalités d’exécution des missions visées a I’alinéa précédent.

Art. 7. Dans le cadre de ses missions visées a I'article 33 du décret du 6 mai 1999 précité, la Commission
consultative est chargée de remettre, aprés avis du comité de gestion de I’Office, au Gouvernement wallon :

1° une proposition de plan d’actions annuel, en ce compris un avis quant aux bénéficiaires prioritaires;

2° un avis, d’initiative ou a sa demande, sur la mise en ceuvre du dispositif par I'entité "Régisseur-ensemblier” de
I’Office;

3° un avis sur les plans d’actions qui lui sont soumis par les Commissions sous-régionales;
4° des propositions, d’initiative ou & sa demande, en vue d’améliorer le fonctionnement et la gestion du dispositif.

La Commission consultative assure également la transmission aux Commissions sous-régionales de toutes les
informations utiles relatives au dispositif.

Le Gouvernement wallon peut préciser les modalités d’exécution des missions visées aux alinéas précédents.

Art. 8. Dans le cadre de leurs missions visées a I'article 42, alinéa 2, du décret du 6 mai 1999 précité, les
Commissions sous-régionales sont chargées de :

1° réaliser, en collaboration avec les directions régionales de I'entité "Régisseur-ensemblier” de I'Office, et
transmettre pour avis, a la Commission consultative, des plans d’actions annuels qui visent :

a. la mise en place de passerelles et de filiéres entre les opérateurs de formation et d’insertion, ainsi qu’entre les
actions mises en place par chacun d’entre eux;

b. 'adéquation, d’une part, entre I'offre de formation et de services des opérateurs de formation et d’insertion et
la demande des bénéficiaires, et, d’autre part, entre I'offre de compétences des bénéficiaires et le besoin des entreprises;

2° superviser la mise en ceuvre des plans d’actions et en évaluer les effets;

3° assurer, au niveau des acteurs sous-régionaux, la diffusion des informations relatives a la gestion du dispositif
et susceptibles d’optimaliser I'efficacité de celui-ci en regard des besoins des bénéficiaires;

4° mettre en place et gérer les dispositifs d’écoute et de participation des bénéficiaires, tout en informant la
Commission consultative de leur évolution.

Le Gouvernement wallon peut préciser les modalités d’exécution des missions visées a I'alinéa précédent.

Art. 9. Sont considérées comme instances d’accueil, d’information et de suivi des bénéficiaires au sens du présent
décret :

1° parmi les entités déconcentrées visées a I'article 26, alinéa 1°", du décret du 6 mai 1999 précité, celles qui sont
désignées comme telles par le comité de gestion de I'Office;

2° les directions régionales de I'Office;

3° les services d’accueil et d’information des opérateurs de formation et d’insertion.
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Art. 10. Les entreprises, via les représentants des organisations représentatives des travailleurs et des employeurs
au sein des Commissions consultatives régionale et sous-régionales, sont associées au dispositif en tant qu’acteurs a
part entiére de celui-ci. A ce titre, elles veillent notamment a:

1° rendre plus visibles et plus accessibles les offres d’emploi destinées au public peu qualifié;
2° intensifier leur participation aux dispositifs favorisant Iinsertion socioprofessionnelle;

3° faciliter la démarche d’accompagnement dans I’emploi des bénéficiaires par la désignation d’un tuteur et par la
participation au suivi et a I’évaluation de la mise en ceuvre, dans la phase d’immersion en entreprise, du Contrat crédit
insertion signé avec le bénéficiaire.

Art. 11. L’Observatoire wallon de I'emploi, tel que prévu dans l'arrété du Gouvernement wallon du
10 septembre 1998, portant création d’un Observatoire de I'’emploi, réalise, chaque année, une évaluation qualitative et
quantitative du dispositif, qu’il communique, aprés avis de la Commission consultative, au Gouvernement wallon. Ce
dernier le communique au Conseil régional wallon dans un délai ne dépassant pas le mois de sa réception.

Art. 12. § 1*", Le Gouvernement wallon institue, au sein des services qu’il désigne, une Commission de recours,
ci-apres dénommeée "la Commission”. Celle-ci a notamment pour mission de rendre des avis sur tout recours introduit
par un bénéficiaire ou par un opérateur de formation et d’insertion.

Le recours auprés de la Commission doit étre introduit dans le mois qui suit la notification de la décision a laquelle
le requérant ne peut se rallier. A défaut de recours dans ce délai, la décision est définitive.

La Commission remet son avis dans les trois mois de sa saisine. Par décision motivée, le président peut proroger
le délai pour une période d’un mois, non renouvelable.

L’avis est notifié simultanément au requérant et au Ministre de la Formation qui se prononce ensuite
définitivement sur le recours.

§ 2. La Commission est composée de la fagon suivante :

1° un président représentant le Gouvernement wallon;

2° quatre membres représentant les organisations représentatives de travailleurs et d’employeurs;
3° deux membres représentant I’Office, dans sa fonction de "Régisseur-ensemblier”;

4° deux membres représentant la Direction générale de I’'Economie et de 'Emploi du Ministére de la Région
wallonne.

Le Gouvernement wallon nomme les membres effectifs de la Commission ainsi que leurs suppléants pour une
durée de quatre ans.

Les membres visés aux points 1° et 4° de I'alinéa 1°" du présent paragraphe sont désignés directement par le
Gouvernement wallon.

Les membres visés aux points 2° et 3° du méme alinéa sont désignés par le Gouvernement wallon respectivement
sur proposition du comité de gestion de I'Office et sur présentation d’une liste double par le Conseil économique et
social de la Région wallonne.

§ 3. Il est interdit & tout membre, en ce compris le président, de siéger lorsqu’il a un intérét direct, soit
personnellement, soit par personne interposée, soit comme chargé d’affaires, a I’'objet de la délibération.

La Commission peut entendre le requérant ou son représentant, assisté le cas échéant de son conseil. Elle peut
exiger la communication de piéces, renseignements, documents et données complémentaires qu’elle juge utiles.

§ 4. La Commission élabore son reglement d’ordre intérieur et le soumet pour approbation au Gouvernement
wallon.

Art. 13. Le Gouvernement wallon fixe la date d’entrée en vigueur du présent décret.
Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.
Namur, le 1" avril 2004.
Le Ministre-Président,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE
Le Ministre de I’'Economie, des P.M.E, de la Recherche et des Technologies nouvelles,

S. KUBLA
Le Ministre des Transports, de la Mobilité et de I’'Energie,
J. DARAS
Le Ministre du Budget, du Logement, de I’Equipement et des Travaux publics,
M. DAERDEN
Le Ministre de I’Aménagement du Territoire, de I'Urbanisme et de I’Environnement,
M. FORET
Le Ministre de I’Agriculture et de la Ruralité,
J. HAPPART
Le Ministre des Affaires intérieures et de la Fonction publique,
Ch. MICHEL

Le Ministre des Affaires sociales et de la Santé,
Th. DETIENNE

Le Ministre de I’'Emploi et de la Formation,
Ph. COURARD

Note
(1) Session 2003-2004.
Documents du Conseil 671 (2003-2004) N°° 1 a 5.
Compte rendu intégral. — Séance publique du 31 mars 2004.
Discussion et vote.
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VERTALING

MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST
N. 2004 — 1927 [2004/201568]
1 APRIL 2004. — Decreet betreffende het geintegreerd stelsel inzake socio-professionele inschakeling (1)

De Waalse Gewestraad heeft aangenomen en Wij, Regering, bekrachtigen hetgeen volgt :

Artikel 1. Dit decreet regelt krachtens artikel 138 van de Grondwet een aangelegenheid bedoeld in artikel 127,
§ 1, ervan. De bepalingen betreffende deze aangelegenheid zijn toepasselijk op het grondgebied van het Franse
taalgebied.

Art. 2. § 1. Er wordt een geintegreerd stelsel inzake socio-professionele inschakeling opgericht, hierna "het stelsel”
genoemd, dat tussen verschillende operatoren geintegreerde en gecodrdineerde vormings- en inschakelingsacties
organiseert voor de in artikel 3 bedoelde rechthebbenden om hen een duurzame kwaliteitsbetrekking te verschaffen.

Het stelsel biedt zowel gemeenschappelijk als individueel een geheel van specifieke, bijkomende en gecoérdi-
neerde diensten via de vormings- en inschakelingsoperatoren, alsmede via de onthaal-, informatie-, en opvolgings-
instanties bedoeld in artikel 9.

8 2. In het kader van dit decreet worden beschouwd als vormings- en inschakelingsoperatoren :

1° De "Office wallon de la Formation professionnelle et de I'Emploi” (Waalse Dienst voor Beroepsopleiding en
Arbeidsbemiddeling), hierna de "Dienst” genoemd, als "openbare vormingsoperator”, zoals bepaald bij artikel 1bis, 9°,
van het decreet van 6 mei 1999, gewijzigd bij het decreet van 13 maart 2003 betreffende de "Office wallon de la
Formation professionnelle et de 'Emploi”;

2° de door de Dienst opgerichte vormingscentra, alsmede de instellingen waarmee hij inzake vorming en
socio-professionele inschakeling een partnerschapsovereenkomst heeft gesloten krachtens artikel 7 van bovenvermeld
decreet van 6 mei 1999;

3° de instellingen voor socio-professionele inschakeling en bedrijven voor vorming door arbeid, zoals bepaald bij
het decreet van 12 februari 2004 betreffende de erkenning en de subsidiéring van de instellingen voor socio-
professionele inschakeling en de bedrijven voor vorming door arbeid,;

4° de gewestelijke zendingen voor arbeidsbemiddeling, zoals bepaald bij het decreet van 3 maart 2004 betreffende
de erkenning en de subsidiéring van de gewestelijke zendingen voor arbeidsbemiddeling;

5° de centra voor de bekrachtiging van de bevoegdheden, zoals bepaald bij het decreet van 13 november 2003
houdende instemming met het samenwerkingsakkoord van 24 juli 2003 betreffende de bekrachtiging van de
bevoegdheden op het gebied van de voortgezette beroepsopleiding, gesloten tussen de Franse Gemeenschap, het
Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie;

6° het "Institut wallon de formation en alternance et des indépendants et petites et moyennes entreprises” (Waals
instituut voor alternerende opleiding, zelfstandigen en kleine en middelgrote ondernemingen);

7° de vormingscentra van het "Institut wallon de formation en alternance et des indépendants et petites et
moyennes entreprises”;

8° de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;
9° de buurtregies;

10° het "Agence wallonne pour I'Intégration des Personnes handicapées” (Waals Agentschap voor de Integratie
van Gehandicapte Personen) en de door hem erkende en gesubsidieerde vormingscentra;

11° de inrichtingen van het onderwijs voor sociale promotie;
12° de centra voor alternerende opleiding en onderwijs.

§ 3. Met inachtneming van de opdrachten die hem overeenkomstig zijn organieke wetgeving worden toegekend,
zorgt elke vormings- en inschakelingsoperator :

1° voor de doorzichtigheid van zijn vormings- en inschakelingsaanbod, met name door de entiteit "regisseur-
ensemblier” van de Dienst te informeren;

2° voor de opvolging van de rechthebbende gedurende de vormings- en inschakelingsactie alsmede, desnoods,
tussen bedoelde actie en de volgende in het kader van de studiekeuzen en overstapmogelijkheden tussen vormings-
en inschakelingsoperatoren;

3° in nauwe samenspraak met de rechthebbende, voor de formatieve evaluatie van zijn verworvenheden in het
kader van de gevoerde vormings- en inschakelingsactie alsmede, met zijn uitdrukkelijke instemming, voor de
kennisgeving aan de bijzondere adviseur bedoeld in artikel 5 van het resultaat van die evaluatie, met inachtneming van
de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van
persoonsgegevens;

4° voor deelneming aan de gewestelijke adviescommissie of aan de subregionale commissies door een actieve
aanwezigheid of door het verstrekken van informatie en voorstellen met het oog op een optimale werking van het
stelsel.

§ 4. De Waalse Regering kan de in § 3 van dit artikel bedoelde maatregelen nader bepalen en de modaliteiten voor
de uitvoering ervan vastleggen.

Art. 3. 8 1. Het stelsel betreft de werkzoekenden die als dusdanig bij de Dienst ingeschreven staan en die niet meer
leerplichtig zijn.

Op grond van het advies van de in artikel 32 van bovenvermeld decreet van 6 mei 1999 bedoelde Adviescommissie
van het geintegreerd inschakelingsstelsel, hierna de "Adviescommissie” genoemd, bepaalt de Waalse Regering onder
de werkzoekenden bedoeld in het eerste lid, de categorieén personen, hierna "de rechthebbenden” genoemd, die bij
voorrang in aanmerking komen voor het stelsel, rekening houdende met de mate waarin ze van de arbeidsmarkt
verwijderd zijn.

§ 2. De toegang tot het stelsel is vrij en gratis voor alle rechthebbenden.
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Art. 4. 8 1. Om in aanmerking te komen voor het stelsel, sluiten de rechthebbenden met de entiteit
"regisseur-ensemblier” van de Dienst een opvolgings- en bijstandscontract inzake de socio-professionele inschakeling,
hierna "inschakelingskrediet-contract” genoemd,.

Het "inschakelingskrediet-contract” loopt maximum twee jaar, met inbegrip van de maximumduur van
zes maanden die nodig zou zijn voor de begeleiding van de rechthebbenden na hun inschakeling in het arbeidsproces.

Bovendien verleent het "inschakelingskrediet-contract” via de Dienst aan de rechthebbende die een beroepsoplei-
ding volgt bij één van de vormingsoperatoren van het stelsel, de premies en voordelen waarvan de toekennings-
modaliteiten door de Waalse Regering worden bepaald.

Het inschakelingskrediet-contract waarborgt de rechthebbende ook een geindividualiseerde opvolging en een
bijstand bij de inschakeling in het arbeidsproces, met name door het opmaken van een preliminaire persoonlijke
beroepsbalans, alsmede door een continue formatieve evaluatie, door een voortdurend aanbod aan diensten inzake
vorming en socio-professionele inschakeling, door een vlottere totstandbrenging van opleidingsmogelijkheden en door
de formalisering van overstapmogelijkheden tussen de verschillende actoren van het stelsel en tussen de verschillende
acties ondernomen door en met de rechthebbende zodat hij zo spoedig en doeltreffend mogelijk zijn doelstellingen
inzake vorming en tewerkstelling kan halen.

8 2. Op voorstel van de Adviescommissie bepaalt de Waalse Regering de gegevens die in het "inschakelingskrediet-
contract” vermeld moeten worden.

Art. 5. Elke rechthebbende op het stelsel wordt tijdens de hele duur van het "inschakelingskrediet-contract”
opgevolgd door een bijzondere adviseur van de Dienst.

De Waalse Regering kan de modaliteiten voor de uitvoering van de opvolging van de rechthebbende nader
bepalen op voorstel van het beheerscomité van de Dienst.

Art. 6. Krachtens artikel 3, § 1, van bovenvermeld decreet van 6 mei 1999 vervult de entiteit "regisseur-ensemblier”
van de Dienst de volgende opdrachten :

1° het stelstel op touw zetten, codrdineren en bevorderen;

2° het stelsel sturen in samenwerking met de Adviescommissie en de in artikel 42 van bovenvermeld decreet van
6 mei 1999 bedoelde subregionale commissies van het geintegreerd inschakelingsstelsel, hierna de "Subregionale
commissies” genoemd;

3° alle gegevens over de rechthebbenden centraliseren, onder voorbehoud van de toepassing van de wet van
8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoons-
gegevens;

4° de Adviescommissie en de Subregionale commissies financieren of cofinancieren;

5° instaan voor het onthaal, de informatie en de opvolging van de rechthebbenden door het coérdineren van de
in artikel 9 bedoelde instellingen die die diensten verstrekken;

6° elke strategie die met name op grond van de voorstellen van de adviesorganen van het stelsel bepaald wordt,
uitvoeren die volgens hem de gerechtigde een kwaliteitsdienst inzake de socio-professionele inschakeling waarborgt;

7° het initiatief nemen tot overstapmogelijkheden en partnerschappen tussen de vormings- en inschakelingsope-
ratoren;

8° een globale evaluatie maken van de "inschakelingskrediet-contracten”, de adviescommissie kennis geven van de
resultaten van de evaluatie en ze aan de Waalse Regering overmaken.

De Waalse Regering kan de modaliteiten voor de uitvoering van de in het eerste lid bedoelde opdrachten nader
bepalen.

Art. 7. In het kader van zijn opdrachten bedoeld in artikel 33 van bovenvermeld decreet van 6 mei 1999 maakt de
Adviescommissie na advies van het Beheerscomité van de Dienst de volgende gegevens over aan de Waalse Regering :

1° een voorstel van jaarlijks actieplan, met inbegrip van een advies betreffende de prioritaire rechthebbenden;

2° op eigen initiatief of op haar verzoek, een advies over de uitvoering van het stelsel door de entiteit
"regisseur-ensemblier” van de Dienst;

3° een advies over de actieplannen die hem door de subregionale commissies worden overgelegd;
4° op eigen initiatief of op haar verzoek, voorstellen om de werking en het beheer van het stelsel te verbeteren.
De Adviescommissie verstrekt de Subregionale commissies ook alle nuttige informatie over het stelsel.

De Waalse Regering kan de modaliteiten voor de uitvoering van de in de vorige leden bedoelde opdrachten nader
bepalen.

Art. 8. In het kader van zijn opdrachten bedoeld in artikel 42, tweede lid, van bovenvermeld decreet van
6 mei 1999 worden de Subregionale commissies ermee belast :

1° jaarlijkse actieplannen in samenwerking met de gewestelijke directies van de entiteit "regisseur-ensemblier” van
de Dienst uit te werken en voor advies aan de Adviescommissie voor te leggen, meer bepaald :

a) het op touw zetten van overstap- en opleidingsmogelijkheden tussen de vormings- en inschakelingsoperatoren,
alsmede tussen de acties tot stand gebracht door elk van hen;

b) de adequatie tussen het vormings- en dienstenaanbod van de vormings- en inschakelingsoperatoren en de vraag
van de rechthebbenden, enerzijds, en tussen het bevoegdhedenaanbod van de rechthebbenden en de behoeften van de
bedrijven, anderzijds;

2° de uitvoering van de actieplannen te superviseren en de effecten ervan te beoordelen;

3° wat de subregionale actoren betreft, informatie over het beheer van het stelsel te verspreiden met het oog op een
optimale doeltreffendheid ervan ten opzichte van de behoeften van de rechthebbenden;

4° de begeleidings- en deelnemingsstructuren van de rechthebbenden op touw te zetten en te beheren en de
Adviescommissie tegelijkertijd kennis te geven van de ontwikkeling daarvan.

De Waalse Regering kan de modaliteiten voor de uitvoering van de in het eerste lid bedoelde opdrachten nader
bepalen.

Art. 9. Krachtens dit decreet worden beschouwd als instanties die instaan voor het onthaal, de informatie en de
opvolging van de rechthebbenden :

1° onder de gedecentraliseerde entiteiten bedoeld in artikel 26, eerste lid, van bovenvermeld decreet van
6 mei 1999, diegene die als dusdanig worden aangewezen door het beheerscomité van de Dienst;

2° de gewestelijke directies van de Dienst;
3° de diensten belast met het onthaal en de informatie van de vormings- en inschakelingsoperatoren.

Art. 10. De bedrijven worden via de vertegenwoordigers van de representatieve werknemers- en werkgevers-
organisaties binnen de gewestelijke en subregionale adviescommissies met het stelsel geassocieerd als erkende actoren
ervan. In dat opzicht zorgen ze er met name voor :



42084

BELGISCH STAATSBLAD — 01.06.2004 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

1° het werkaanbod voor laaggeschoolde doelgroepen zichtbaarder en toegankelijker te maken;
2° hun deelneming aan de structuren die de socio-professionele inschakeling bevorderen, te intensiveren;

3° het begeleidingsproces te vergemakkelijken inzake de tewerkstelling van de rechthebbenden door de aanwijzing
van een mentor en door de deelneming aan de opvolging en aan de beoordeling van de uitvoering gedurende de fase
van de onderdompeling in het bedrijf van het met de rechthebbende gesloten inschakelingskrediet-contract.

Art. 11. Het Waarnemingscentrum inzake werkgelegenheid bedoeld in het besluit van de Waalse Regering van
10 september 1998 tot oprichting van een Waarnemingscentrum inzake werkgelegenheid maakt jaarlijks een
kwalitatieve en kwantitatieve evaluatie van het stelsel en deelt de resultaten aan de Waalse Regering mee na advies van
de Adviescommissie. De Waalse Regering maakt ze aan de Waalse Gewestraad over binnen hoogstens één maand na
ontvangst ervan.

Art. 12. § 1. De Waalse Regering richt binnen de door haar aangewezen diensten een beroepscommissie op, hierna
"de Commissie” genoemd. De Commissie moet met name advies uitbrengen over elk beroep dat door een
rechthebbende of een vormings- en inschakelingsoperator wordt ingediend.

Het beroep wordt bij de Commissie ingesteld binnen een maand na kennisgeving van de beslissing waarmee de
aanvrager niet kan instemmen. Als het beroep niet binnen die termijn ingesteld wordt, is de beslissing definitief.

De Commissie brengt advies uit binnen drie maanden na instelling van het beroep. De voorzitter kan die termijn
met een niet-verlengbare duur van één maand verlengen op grond van een gemotiveerde beslissing.

Het advies wordt gelijktijdig meegedeeld aan de aanvrager en aan de Minister van Vorming, die zich vervolgens
definitief over het beroep uitspreekt.

§ 2. De Commissie bestaat uit :

1° een voorzitter die de Waalse Regering vertegenwoordigt;

2° vier leden die de representatieve werknemers- en werkgeversorganisaties vertegenwoordigen;
3° twee leden die de Dienst in zijn functie van "regisseur-ensemblier” vertegenwoordigen;

4° twee leden die het Directoraat-generaal Economie en Tewerkstelling van het Ministerie van het Waalse Gewest
vertegenwoordigen.

De Waalse Regering benoemt de gewone leden van de Commissie alsmede hun plaatsvervangers voor een periode
van vier jaar.

De leden bedoeld in 1° en 4°, eerste lid, van deze paragraaf worden rechtstreeks door de Waalse Regering
aangewezen.

De leden bedoeld in 2° en 3° van hetzelfde lid worden door de Waalse Regering aangewezen op voorstel van het
beheerscomité van de Dienst en na overlegging van een dubbeltal door de Sociaal-economische Raad van het Waalse
Gewest.

§ 3. Het is elk lid, met inbegrip van de voorzitter, verboden zitting te hebben wanneer het een rechtstreeks belang
heeft bij het voorwerp van de beraadslaging, hetzij persoonlijk, hetzij als tussenpersoon, hetzij als gelastigde.

De aanvrager of zijn plaatsvervanger, eventueel door een adviseur bijgestaan, kan door de Commissie gehoord
worden.

De Commissie kan verzoeken om de overlegging van aanvullende stukken, inlichtingen, documenten en gegevens
die ze nuttig acht.

§ 4. De Commissie stelt haar huishoudelijk reglement op en legt het ter goedkeuring voor aan de Waalse Regering.
Art. 13. De Waalse Regering bepaalt de datum van inwerkingtreding van dit decreet.
Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.
Namen, 1 april 2004.
De Minister-President,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE
De Minister van Economie, K.M.O.’s, Onderzoek en Nieuwe Technologieén,
S. KUBLA
De Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie,
J. DARAS
De Minister van Begroting, Huisvesting, Uitrusting en Openbare Werken,
M. DAERDEN
De Minister van Ruimtelijke Ordening, Stedenbouw en Leefmilieu,
M. FORET
De Minister van Landbouw en Landelijke Aangelegenheden,
J. HAPPART
De Minister van Binnenlandse Aangelegenheden en Ambtenarenzaken,
Ch. MICHEL
De Minister van Sociale Aangelegenheden en Gezondheid,
Th. DETIENNE
Minister van Tewerkstelling en Vorming,
Ph. COURARD

Nota
(1) Zitting 2003-2004.
Stukken van de Raad 671 (2003-2004) nrs. 1 tot 5.
Volledig verslag. Openbare vergadering van 31 maart 2004.
Bespreking en stemming.
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MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
F. 2004 — 1928 [2004/201571]

22 AVRIL 2004. — Arrété du Gouvernement wallon modifiant I’arrété du Gouvernement wallon du 4 juillet 2002
relatif a la promotion de I’électricité verte

Le Gouvernement wallon,

Vu le décret du 12 avril 2001 relatif a I'organisation du marché de I’électricité, notamment le chapitre X;

Vu I'arrété du Gouvernement du 4 juillet 2002 relatif a la promotion de I’électricité verte tel que modifié par I'arrété
du 3 avril 2004;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment I'article 3, § 1°", remplacé par la loi du
4 juillet 1989 et modifié par la loi du 4 ao(t 1996;

Vu I'urgence,

Considérant que les modifications techniques apportées par le présent arrété concernent les quotas envisagés au
premier trimestre 2004;

Considérant que ces quotas sont réclamés avant la fin du deuxiéme mois qui suit le trimestre écoulé;
Sur la proposition du Ministre chargé des Transports, de la Mobilité et de I’Energie;
Aprés délibération,

Arréte :

Avrticle 1°". A l'article 21, de I'arrété du Gouvernement du 4 juillet 2002 relatif a la promotion de I'électricité verte,
le 8§ 4 est modifié comme suit :

1° A l'alinéa 6, la derniére phrase est remplacée par la phrase suivante : "La condition visée a I'alinéa 1°" point 1
et la limite géographique visée a I’alinéa 1°" point 2 ne s’appliquent pas pour ce type de consommation."”;

2° A I’alinéa 8, les mots "31 mars” sont remplacés par "15 avril".

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur au 1°" janvier 2004.

Art. 3. Le Ministre qui a I’Energie dans ses attributions est chargé de I’exécution du présent arrété.
Namur, le 22 avril 2004.

Le Ministre-Président,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

Le Ministre des Transports, de la Mobilité et de I’'Energie,
J. DARAS

UBERSETZUNG

MINISTERIUM DER WALLONISCHEN REGION
D. 2004 — 1928 [2004/201571]

22. APRIL 2004 — Erlass der Wallonischen Regierung
zur Abanderung des Erlasses der Wallonischen Regierung vom 4. Juli 2002 Gber die Férderung des Grinstroms

Die Wallonische Regierung,
Aufgrund des Dekrets vom 12. April 2001 beziuglich der Organisation des regionalen Elektrizitatsmarkts,
inbesondere des Kapitels X;

Aufgrund des Erlasses der Wallonischen Regierung vom 4. Juli 2002 tber die Férderung des Gruinstroms in seiner
durch den Erlass vom 3. April 2004 abgeénderten Fassung;

Aufgrund der am 12. Januar 1973 koordinierten Gesetze Uber den Staatsrat, inbesondere des durch das Gesetz vom
4. Juli 1989 ersetzten und durch das Gesetz vom 4. August 1996 abgednderten Artikels 3, § 1;

Aufgrund der Dringlichkeit;

In der Erwagung, dass die durch vorliegenden Erlass gebrachten technischen Anderungen die im ersten
Quartal 2004 geplanten Quoten betreffen;

In der Erwégung, dass diese Quoten vor dem Ende des zweiten Monats nach dem abgelaufenen Quartal verlangt
werden;

Auf Vorschlag des Ministers des Transportwesens, der Mobilitat und der Energie,
Nach Beratung,
Beschliel3t:

Artikel 1 - In Art. 21 des Erlasses der Wallonischen Regierung vom 4. Juli 2002 Uiber die Forderung des Griinstroms
wird der § 4 wie folgt abgeandert:

1° In Absatz 6 wird der letzte Satz durch den néchsten Satz ersetzt : "Die in Absatz 1, Punkt 1 erwahnte Bedingung
und die in Absatz 1, Punkt 2 erwahnte geographische Grenze sind auf diese Kategorie des Stromverbrauchs nicht
anwendbar”;

2° In Absatz 8 wird der Wortlaut "31. Marz" durch den Wortlaut "15. April" ersetzt.
Art. 2 - Der vorliegende Erlass tritt am 1. Januar 2004 in Kraft.

Art. 3 - Der Minister, zu dessen Zustandigkeitsbereich die Energie gehort, wird mit der Durchfiihrung des
vorliegenden Erlasses beauftragt.

Namur, den 22. April 2004
Der Minister-Prasident,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE
Der Minister des Transportwesens, der Mobilitdt und der Energie,
J. DARAS
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VERTALING

MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST

N. 2004 — 1928 [2004/201571]

22 APRIL 2004. — Besluit van de Waalse Regering
tot wijziging van het besluit van de Waalse Regering van 4 juli 2002
tot bevordering van de milieuvriendelijke elektriciteit

De Waalse Regering,

Gelet op het decreet van 12 april 2001 betreffende de organisatie van de gewestelijke elektriciteitsmarkt, inzonderheid
op hoofdstuk X;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 4 juli 2002 tot bevordering van de milieuvriendelijke elektriciteit,
zoals gewijzigd bij het besluit van 3 april 2004;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, vervangen
bij de wet van 4 juli 1989 en gewijzigd bij de wet van 4 augustus 1996;

Gelet op dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de krachtens dit besluit aangebrachte technische wijzigingen betrekking hebben op de quota’s
voorzien voor het eerste kwartaal 2004;

Overwegende dat die quota’s vereist worden voér het einde van de tweede maand volgend op het afgelopen
kwartaal;

Op de voordracht van de Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie;
Na beraadslaging,
Besluit :

Artikel 1. In artikel 21 van het besluit van de Regering van 4 juli 2002 tot bevordering van de milieuvriendelijke
elektriciteit wordt § 4 gewijzigd als volgt :

1° in het zesde lid wordt de laatste zin vervangen door de volgende zin : "De voorwaarde bedoeld in het eerste lid,
punt 1, en de geografische grens bedoeld in het eerste lid, punt 2, zijn niet van toepassing op dit soort verbruik”;

2° in het achtste lid worden de datum "31 maart” vervangen door "15 april”.
Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2004.
Art. 3. De Minister tot wiens bevoegdheden Energie behoort, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Namen, 22 april 2004.
De Minister-President,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE
De Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie,
J. DARAS

ANDERE BESLUITEN — AUTRES ARRETES

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE
[C - 2004/09394]

28 MEI 2004. — Koninklijk besluit houdende oprichting en
samenstelling van de evaluatiecommissie voor het DNA-onderzoek

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 22 maart 1999 betreffende de identificatieproce-
dure via DNA-onderzoek in strafzaken;

Gelet op de artikelen 44ter en 90undecies van het Wetboek van
Strafvordering;

Gelet op het koninklijk besluit van 4 februari 2002 ter uitvoering van
de wet van 22 maart 1999 betreffende de identificatieprocedure via
DNA-onderzoek in strafzaken, gewijzigd door de koninklijke besluiten
van 16 mei 2003, 29 september 2003, en 1 april 2004, inzonderheid de
artikelen 19 en 20;

Overwegende dat de evaluatiecommissie voor het DNA-onderzoek
geacht wordt advies te verstrekken aan de Minister van Justitie over
kwesties van wetenschappelijke en technische aard die verband
houden met het forensische DNA-onderzoek;

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE
[C — 2004/09394]

28 MAI 2004. — Arrété royal portant création et composition
de la commission d’évaluation d’analyse ADN

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Vu la loi du 22 mars 1999 relative a la procédure d’identification par
analyse ADN en matiére pénale;

Vu les articles 44ter et 90undecies du Code d’instruction criminellg;

Vu l'arrété royal du 4 février 2002 pris en exécution de la loi du
22 mars 1999 relative a la procédure d’identification par analyse ADN
en matiére pénale, modifié par les arrétés royaux du 16 mai 2003, du
29 septembre 2003 et du 1°" avril 2004, notamment les articles 19 et 20;

Considérant que la commission d’évaluation d’analyse ADN est
censée donner au Ministre de la Justice des avis sur des questions de
nature scientifique et technique en rapport avec I’analyse ADN;
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Overwegende dat de wet van 22 maart 1999 betreffende de identifi-
catieprocedure via DNA-onderzoek in strafzaken sedert 30 maart 2002
wordt toegepast;

Overwegende dat het noodzakelijk is snel de evaluatiecommissie
voor het DNA-onderzoek op te richten opdat deze de Minister van
Justitie adviezen zou kunnen geven omtrent de praktische toepassing
van deze wet;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Bij het Nationaal Instituut voor Criminalistiek en Crimi-
nologie wordt een evaluatiecommissie voor het DNA-onderzoek
opgericht, hierna genoemd « evaluatiecommissie ».

Art. 2. De evaluatiecommissie is samengesteld uit de volgende
personen :

1. het inrichtingshoofd en het wetenschappelijk personeel dat de
leiding heeft over de hoofdafdeling van het N.I.C.C. en over de afdeling
waaronder het DNA-onderzoek ressorteert :

— Mevr. Anne Leriche, inrichtingshoofd, voorzitster van de evalua-
tiecommissie;

— De heer Pierre Van Renterghem;
— Mevr. Christine De Greef.

2. wetenschappelijke personaliteiten gekozen buiten het N.I.C.C.
omwille van hun competentie in de betrokken discipline :

— De heer Ronny Decorte, Katholieke Universiteit Leuven;
— De heer Dieter Deforce, Universiteit Gent;
— De heer Philippe Boxho, Universiteit Luik.

Art. 3. Onze Minister van Justitie is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Art. 4. Dit koninklijk besluit treedt in werking op 1 juni 2004.
Gegeven te Ponza, 28 mei 2004.
ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
Mevr. L. ONKELINX

Considérant que la loi du 22 mars 1999 relative a la procédure
d’identification par analyse ADN en matiére pénale est appliquée
depuis le 30 mars 2002;

Considérant qu’il est nécessaire d’instituer la commission d’évalua-
tion d’analyse ADN afin que celle-ci puisse donner des avis au Ministre
de la Justice concernant I’'application pratique de cette loi;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Au sein de I'Institut national de Criminalistique et de
Criminologie est créée une commission d’évaluation d’analyse ADN,
appelée ci-aprés « commission d’évaluation ».

Art. 2. La commission d’évaluation est composée des personnes
suivantes :

1. le chef de I'établissement et le personnel scientifique qui a la
direction du département et de la division de I'LN.C.C. qui geére
I'analyse ADN :

— Mme Anne Leriche, chef de I'établissement, présidente de la
commission d’évaluation;

— M. Pierre Van Renterghem;
— Mme Christine De Greef.

2. les personnalités scientifiques choisies en dehors de I'I.N.C.C. en
raison de leur compétence dans la discipline en cause :

— M. Ronny Decorte, Université Catholique de Louvain;
— M. Dieter Deforce, Université de Gand;
— M. Philippe Boxho, Université de Liege.

Art. 3. Notre Ministre de la Justice est chargé de I’exécution du
présent arrété.

Art. 4. Le présent arrété royal entre en vigueur le 1°" juin 2004.
Donné a Ponza, le 28 mai 2004.
ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de la Justice,
Mme L. ONKELINX

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE
[C - 2004/09393]

28 MEI 2004. — Koninklijk besluit tot erkenning
van de laboratoria voor DNA-onderzoek in strafzaken

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 22 maart 1999 betreffende de identificatieproce-
dure via DNA-onderzoek in strafzaken, inzonderheid artikel 7;

Gelet op de artikelen 44ter en 90undecies van het Wetboek van
Strafvordering;

Gelet op het koninklijk besluit van 4 februari 2002 ter uitvoering van
de wet van 22 maart 1999 betreffende de identificatieprocedure via
DNA-onderzoek in strafzaken, gewijzigd door de koninklijke besluiten
van 16 mei 2003, 29 september 2003, en 1 april 2004, inzonderheid de
artikelen 10, 11 en 12;

Gelet op het ministerieel besluit van 10 maart 2003 ter vastlegging
van het model van aanvraagformulier voor erkenning van een
laboratorium voor DNA-analyse;

Overwegende dat deze laboratoria een accreditatie bekomen hebben
bij toepassing van de bepalingen van het koninklijk besluit van
22 december 1992 tot oprichting van een accreditatiesysteem van
beproevingslaboratoria en keuringsinstellingen en tot vaststelling van
de procedures en de voorwaarden voor een accreditatie overeenkom-
stig de criteria van de normen van de reeks NBN-EN 45000;

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE
[C — 2004/09393]

28 MAI 2004. — Arrété royal d’agrément des laboratoires
pour les analyses ADN en matiére pénale

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 22 mars 1999 relative a la procédure d’identification par
analyse ADN en matiere pénale, notamment I'article 7,

Vu les articles 44ter et 90undecies du Code d’instruction criminelle;

Vu l'arrété royal du 4 février 2002 pris en exécution de la loi du
22 mars 1999 relative a la procédure d’identification par analyse ADN
en matiére pénale, modifié par les arrétés royaux du 16 mai 2003, du
29 septembre 2003 et du 1°" avril 2004, notamment les articles 10, 11
et 12;

Vu I'arrété ministériel du 10 mars 2003 fixant le modele de la formule
de demande d’agrément d’un laboratoire pour analyse ADN;

Considérant que ces laboratoires ont obtenu une accréditation en
application des dispositions de I'arrété royal du 22 décembre 1992
portant création d’un systéme d’accréditation des laboratoires d’essais
et des organismes de contrle et en fixant les procédures et les
conditions d’accréditation conformément aux critéres des normes de la
série NBN-EN 45000;
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Overwegende dat deze laboratoria minstens één deskundige tewerk-
stellen, die enerzijds in het bezit is van een diploma van doctor in de
geneeskunde, doctor in de farmaceutische wetenschappen, doctor in de
wetenschappen, doctor in de biotechnologie, of doctor in de bio-
ingenieurwetenschappen, en anderzijds bewijst dat hij ten minste drie
jaren de praktijk van forensische DNA-analyse en het opstellen en
vergelijken van DNA-profielen heeft uitgeoefend;

Overwegende dat in deze laboratoria permanent een dienst voor het
in ontvangst nemen van de sporen van celmateriaal georganiseerd is;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Onderstaande laboratoria worden erkend voor het uitvoe-
ren van DNA-analyses in strafzaken :

1. BIO.be, allée des Templiers 41, B-6280 Gerpinnes, overeenkomstig
het toepassingsgebied van het accreditatiecertificaat nr. 317-T.

2. Biomedisch Onderzoeksinstituut BIOMED, Limburgs Universitair
Centrum, Universitaire Campus, Gebouw A, B-3590 Diepenbeek,
overeenkomstig het toepassingsgebied van het accreditatiecertificaat
nr. 300-T.

3. Centre de génétique humaine, Unité de génétique médicale,
Université Catholique de Louvain, GMED 5220, Tour Vésale, avenue E.
Mounier 52, B-1200 Brussel, volgens het toepassingsgebied van het
accreditatiecertificaat nr. 319-T.

4. Laboratorium voor Forensische Genetica en Moleculaire Archeo-
logie, Centrum voor Menselijke Erfelijkheid, Katholieke Universiteit
Leuven, Herestraat 49, B-3000 Leuven, volgens het toepassingsgebied
van het accreditatiecertificaat nr. 277-T.

5. Chemiphar n.v,, Lieven Bauwensstraat 4, B-8200 Brugge, volgens
het toepassingsgebied van het accreditatiecertificaat nr. 031-T.

6. N.I.C.C., Vilvoordsesteenweg 98-100, B-1120 Brussel, volgens het
toepassingsgebied van het accreditatiecertificaat nr. 299-T.

7. Laboratoire d’ldentification génétique de I'Institut de Médécine
légale, Université de Liége, rue Dos Fanchon 37-39, B-4020 Luik,
volgens het toepassingsgebied van het accreditatiecertificaat nr. 303-T.

8. Laboratorium voor Farmaceutische Biotechnologie, Universiteit
Gent, Harelbekestraat 72, B-9000 Gent, volgens het toepassingsgebied
van het accreditatiecertificaat nr. 056-T.

Art. 2. De door dit koninklijk besluit niet erkende laboratoria
kunnen de door de gerechtelijke autoriteiten gevorderde DNA-
onderzoeken daterend van voor de inwerkingtreding van dit koninklijk
besluit uitvoeren en beéindigen volgens de wettelijke en reglementaire
procedures.

Art. 3. Dit koninklijk besluit treedt in werking op 1 juni 2004.

Gegeven te Ponza, 28 mei 2004.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
Mevr. L. ONKELINX

Considérant que ces laboratoires emploient au moins un expert qui
soit titulaire d’un dipldéme de docteur en médecine, de docteur en
sciences pharmaceutiques, de docteur en sciences, de docteur en
biotechnologie ou de docteur en bio-ingénierie d’une part, et qui
dispose, dans le cadre de la médecine lIégale, d’une expérience pratique
d’au moins trois ans en matiére d’analyse ADN, d’établissement et de
comparaison de profils ADN d’autre part;

Considérant qu’un service est organisé sur une base permanente
dans ces laboratoires pour recevoir les traces de cellules;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Les laboratoires suivants sont agréés pour effectuer des
analyses ADN en matiére pénale :

1. BIO.be, allée des Templiers 41, B-6280 Gerpinnes, conformément
au champ d’application du certificat d’accréditation n° 317-T.

2. Biomedisch Onderzoeksinstituut BIOMED, Limburgs Universitair
Centrum, Universitaire Campus, Gebouw A, B-3590 Diepenbeek,
conformément au champ d’application du certificat d’accréditation
n° 300-T.

3. Centre de génétique humaine, Unité de génétique médicale,
Université Catholique de Louvain, GMED 5220, Tour Vésale, avenue
E. Mounier 52, B-1200 Bruxelles, conformément au champ d’application
du certificat d’accréditation n° 319-T.

4. Laboratorium voor Forensische Genetica en Moleculaire Archeo-
logie, Centrum voor Menselijke Erfelijkheid, Katholieke Universiteit
Leuven, Herestraat 49, B-3000 Leuven, conformément au champ
d’application du certificat d’accréditation n° 277-T.

5. Chemiphar n.v., Lieven Bauwensstraat 4, B-8200 Brugge, confor-
mément au champ d’application du certificat d’accréditation n° 031-T.

6. 1.N.C.C., chaussée de Vilvorde 98-100, B-1120 Bruxelles, conformé-
ment au champ d’application du certificat d’accréditation n° 299-T.

7. Laboratoire d’ldentification génétique de I'Institut de Médécine
légale, Université de Liege, rue Dos Fanchon 37-39, B-4020 Liége,
conformément au champ d’application du certificat d’accréditation
n° 303-T.

8. Laboratorium voor Farmaceutische Biotechnologie, Universiteit
Gent, Harelbekestraat 72, B-9000 Gent, conformément au champ
d’application du certificat d’accréditation n° 056-T.

Art. 2. Les laboratoires qui ne sont pas agréés par le présent arrété
royal, peuvent, conformément aux dispositions Iégales et réglementai-
res, exécuter et achever les analyses ADN qui ont été requises par les
autorités judiciaires avant I’entrée en vigueur du présent arrété.

Art. 3. Le présent arrété royal entre en vigueur le 1°" juin 2004.

Donné a Ponza, le 28 mai 2004.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de la Justice,
Mme L. ONKELINX
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GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
[2004/201569]

30 AVRIL 2004. — Arrété ministériel relatif a I’établissement des zones de prévention rapprochée et éloignée,
situées partiellement ou totalement sur le territoire des communes d’Estinnes et Binche, et relatives a I'ouvrage
de prise d’eau souterraine de catégorie B dénommé : Estinnes-au-Val P 1 sis sur le territoire de la commune
d’Estinnes (Estinnes-au-Val)

Le Ministre de I’/Aménagement du Territoire, de I'Urbanisme et de I’'Environnement,

Vu le décret du 30 avril 1990 sur la protection et I’exploitation des eaux souterraines et des eaux potabilisables, tel
gue modifié par le décret du 23 décembre 1993, par I'arrét de la Cour d’arbitrage n°® 64/95 du 13 septembre 1995, par
le décret du 7 mars 1996, par le décret-programme du 17 décembre 1997 portant diverses mesures en matiéere d’impots,
taxes et redevances, de logement, de recherche, d’environnement, de pouvoirs locaux et de transports, par le décret du
11 mars 1999 relatif au permis d’environnement, par le décret du 15 avril 1999 relatif au cycle de I'eau et instituant une
Société publique de Gestion de I’Eau, par I'arrété du Gouvernement wallon du 20 décembre 2001 portant exécution du
décret du 18 juillet 2001 relatif a I'introduction de I’euro dans la réglementation et dans les programmes informatiques
de la Région wallonne, en ce qui concerne les matieres relatives a I'eau et relevant du Ministre de I’Aménagement du
Territoire, de I’'Urbanisme et de I'Environnement, et notamment les articles 9, 11, 12 et 13 et par le décret du
12 décembre 2002;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 14 novembre 1991 relatif aux prises d’eau souterraine, aux zones de prise
d’eau, de prévention et de surveillance, et a la recharge artificielle des nappes d’eau souterraine, tel que modifié par les
arrétés du Gouvernement wallon du 9 mars 1995, du 19 juillet 2001 et du 4 juillet 2002 relatif & la procédure et a diverses
mesures d’exécution du décret du 11 mars 1999 relatif au permis d’environnement, notamment les articles 10 a 14, 16,
18 & 23 et 27;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 15 octobre 1998 portant réglementation sur la collecte des eaux urbaines
résiduaires tel que modifié par I'arrété du Gouvernement wallon du 8 février 2001 et du 4 juillet 2002 relatif a la
procédure et a diverses mesures d’exécution du décret du 11 mars 1999 relatif au permis d’environnement, notamment
Iarticle 8, § 2;

Vu le contrat de gestion conclu entre la Région wallonne et la Société publique de Gestion de I’Eau tel qu’approuvé
par le Gouvernement wallon en date du 3 février 2000;

Vu le contrat de service de protection de I'eau potabilisable entre la SW.D.E. et la S.P.G.E. signé le
21 novembre 2000;

Vu la lettre recommandée a la poste du 22 septembre 2003 de I'inspecteur général de la Division de I'Eau de la
Direction générale des Ressources naturelles et de I’Environnement du Ministére de la Région wallonne accusant
réception a la S.W.D.E., rue de la Concorde 41, 4800 Verviers, de I’ensemble des documents mentionnés a I’article 4, 18°,
de I'arrété précité du Gouvernement wallon du 14 novembre 1991; tel que modifié en dernier lieu par I'arrété du
Gouvernement wallon du 19 juillet 2001;

Vu la dépéche ministérielle du 12 septembre 2003 adressant au collége des bourgmestre et échevins de la commune
d’Estinnes le projet de délimitation des zones de prévention de la prise d’eau souterraine dénommée Estinnes-au-Val
P 1 sise sur le territoire de la commune d’Estinnes;

Vu la dépéche ministérielle du 22 septembre 2003 adressant au collége des bourgmestre et échevins de la commune
de Binche le projet de délimitation des zones de prévention de la prise d’eau souterraine dénommée Estinnes-au-Val
P 1 sise sur le territoire de la commune d’Estinnes;

Vu le proces-verbal du 30 octobre 2003 dressé en cl6ture de I'enquéte publique effectuée du 29 septembre 2003 au
29 octobre 2003 sur le territoire de la commune d’Estinnes, au cours de laquelle deux observations écrites ont été recues;
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Vu le proces-verbal du 29 octobre 2003 dressé en cl6ture de I’enquéte publique effectuée du 29 septembre 2003 au
29 octobre 2003 sur le territoire de la commune de Binche, au cours de laquelle il n’y a eu aucune observation écrite et
au terme de laquelle une personne s’est présentée a la séance de cléture;

Vu I'avis motivé du collége des bourgmestre et échevins de la commune d’Estinnes rendu en date du
6 novembre 2003,

Vu l'avis motivé du college des bourgmestre et échevins de la commune de Binche rendu en date du
6 novembre 2003,

Arréte :

Article 1°". Pour I'application du présent arrété, on entend par :

- administration : la Division de I’Eau de la Direction générale des Ressources naturelles et de I’'Environnement du
Ministere de la Région wallonne;

- titulaire : titulaire du permis d’environnement portant sur la prise d’eau a savoir : SW.D.E., domicilié rue de
la Concorde 41, a 4800 Verviers;

- ouvrage de prise d’eau : I'ouvrage de prise d’eau souterraine de catégorie B (potabilisable) :

Estinnes-au-Val P 1, code ouvrage 46/5/4/002, autorisation 1992/5/B/00257,

- arrété du 14 novembre 1991 : I'arrété du Gouvernement wallon du 14 novembre 1991 relatif aux prises d’eau
souterraine, aux zones de prise d’eau, de prévention et de surveillance et a la recharge artificielle des nappes d’eau
souterraine, tel que modifié par les arrétés du Gouvernement wallon des 9 mars 1995 et 19 juillet 2001 et du 4 juillet 2002
relatif a la procédure et a diverses mesures d’exécution du décret du 11 mars 1999 relatif au permis d’environnement;

- arrété du 15 octobre 1998 : I'arrété du Gouvernement wallon du 15 octobre 1998 portant réglementation sur la
collecte des eaux urbaines résiduaires tel que modifié par I'arrété du Gouvernement wallon du 8 février 2001 et du
4 juillet 2002 relatif a la procédure et a diverses mesures d’exécution du décret du 11 mars 1999 relatif au permis
d’environnement.

Art. 2. Les zones de prévention rapprochée et éloignée de I'ouvrage de prise d’eau sont délimitées par les
périmétres tracés sur le plan n° L/034/02/4445b. Ce plan est consultable a I’'administration. Ces zones de prévention
ont été délimitées sur base des temps de transfert suite a I'élaboration d’un modele mathématique. Les tracés
expérimentaux ont été tantdt étendus, tant6t réduits de maniere a proposer des limites facilement repérables (limites
cadastrales ou topographiques).

Les limites des zones de prévention peuvent étre révisées si une acquisition ultérieure de données permet de
I’établir en fonction des temps de transfert ou des limites des zones d’appel des prises d’eau.

Un tracé approximatif des zones de prévention rapprochée et éloignée est présenté sur I'extrait de carte de
I'annexe 1™ du présent arrété.

Art. 3. § 1°". Dans la zone de prévention rapprochée, les dispositions des articles 18, 19, 20 et 27, 8§ 3 et 4, de I'arrété
du 14 novembre 1991 sont d’application.

Toutefois, en complément des dispositions de I'article 18, 1°, a I'exception des stations-service, qui devront se
conformer aux dispositions de I'arrété du Gouvernement wallon du 4 mars 1999 modifiant le titre 111 du réglement
général pour la protection du travail en insérant des mesures spéciales applicables a I'implantation et I’exploitation des
stations-service, les autres industries et P.M.E. possédant des réservoirs d’hydrocarbures, d’huiles, de lubrifiants, de
liquides contenant des produits des listes | et Il reprises dans I'annexe Il de I'arrété du Gouvernement wallon du
14 novembre 1991 susvisé font I’objet des mesures particulieres suivantes :

- enlévement des citernes enterrées simple paroi, a remplacer par des citernes en chambre ou des citernes aériennes
installées dans des cuvettes de rétention étanches a I'abri de la pluie, ou par des installations ne présentant aucun risque
de pollution par des hydrocarbures;

- aménagement des récipients aériens de stockage avec cuvettes de rétention étanches a I’abri de la pluie;

- étanchéification des aires de manipulation (transfert, chargement/déchargement) des produits et pose de
caniveaux de collecte.

§ 2. Dans la zone de prévention éloignée, les dispositions des articles 21, 22 et 23 et 27, § 5, de I'arrété du
14 novembre 1991 sont d’application.
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Toutefois, en complément des dispositions de I'article 23, 1°, a I'exception des stations-service, qui devront se
conformer aux dispositions de I'arrété du Gouvernement wallon du 4 mars 1999 modifiant le titre Il du réglement
général pour la protection du travail en insérant des mesures spéciales applicables a I'implantation et I’exploitation des
stations-service, les autres industries et P.M.E. possédant des réservoirs d’hydrocarbures, d’huiles, de lubrifiants, de
liquides contenant des produits des listes | et Il reprises dans I'annexe Il de I'arrété du Gouvernement wallon du
14 novembre 1991 susvisé font I’objet des mesures particulieres suivantes :

- enlevement des citernes enterrées simple paroi, a remplacer par des citernes en chambre ou des citernes aériennes
installées dans des cuvettes de rétention étanches a I’abri de la pluie, ou par des installations ne présentant aucun risque
de pollution par des hydrocarbures;

- aménagement des récipients aériens de stockage avec cuvettes de rétention étanches a I’abri de la pluie;

- étanchéification des aires de manipulation (transfert, chargement/déchargement) des produits et pose de
caniveaux de collecte.

§ 3. Tous les récipients enterrés existants a la date de mise en vigueur du présent arrété doivent étre soumis, dans
les deux ans qui suivent la désignation des zones de prévention, a un test d’étanchéité et de corrosion de maniere a
évaluer leur durée de vie, voire détecter une défectuosité.

Si le réservoir testé ne présente aucun défaut d’étanchéité et que sa durée de vie est supérieure a quatre ans, un
nouveau test sera reproduit a la moitié de la durée de vie diagnostiquée, et ainsi de suite jusqu’au délai limite fixé par
I'article 27, § 3 et § 5, de I'arrété du 14 novembre 1991.

Si le test indique un manque d’étanchéité, ou une durée de vie inférieure a quatre ans, le réservoir devra étre
remplacé immédiatement par un récipient répondant aux conditions des articles 18, 1°, et 23, 1°.

Ces tests seront pris en charge par le titulaire, sauf s’ils sont déja imposés par d’autres textes réglementaires.

Art. 4. Nonobstant les dispositions de I'article 8, § 2, de I'arrété du Gouvernement wallon du 15 octobre 1998
portant réglementation sur la collecte des eaux urbaines résiduaires, dans la zone de prévention éloignée, les
habitations existantes situées dans une zone faiblement habitée et dont la charge a traiter est inférieure a
20 équivalent-habitant doivent étre équipées d’une unité d’épuration individuelle dans les 4 ans qui suivent la date
d’entrée en vigueur du présent arrété.

Art. 5. Le titulaire, tout comme les fonctionnaires de I'administration, sont chargés de procéder a toutes les
investigations nécessaires en vue de recueillir les informations devant lui permettre d’évaluer de maniére précise la
nature et le colt des travaux de mise en conformité des constructions et activités implantées dans les zones de
prévention; ils sont habilités a surveiller et contrdler I’exécution de ces travaux.

Art. 6. 8 1°". Des panneaux conformes au modeéle repris en annexe Il, signalant I'existence d’une zone de
prévention, sont placés par le titulaire sur tous les axes principaux de circulation aux points d’accés dans la zone de
prévention éloignée.

§ 2. En cas d’incident susceptible de conduire a une pollution des eaux souterraines, les personnes impliquées sont
tenues de prévenir :

- le titulaire;

- le bourgmestre de la commune d’Estinnes.

- le bourgmestre de la commune de Binche.

Art. 7. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.
Art. 8. L’administration est chargée de transmettre un exemplaire du présent arrété :
- au titulaire;

- a 'administration communale d’Estinnes;

- a 'administration communale de Binche;

- a la députation permanente du Conseil provincial du Hainaut;

-alaS.PGE,;

- au Centre de Charleroi de la Direction générale de I’Aménagement du Territoire, du Logement et du Patrimoine
du Ministére de la Région wallonne;

- & toute personne ayant fait des observations au cours de I’enquéte publique.

Namur, le 30 avril 2004.
M. FORET
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Annexe 1"®

Tracé approximatif des zones de prévention de I'ouvrage de prise d’eau ESTINNES-AU-VAL P 1
NB : Les plans de détail sont consultables a I’Administration.
O | = L -~
- d; iy P
L '1-1"‘ e \
m -ii W gn, =m

ﬁx'a'f‘.' omp des

:.||
J-'-._Ill

RTHE 5 .

oo e OME e (zone de prévention rapprochae)
JOME i |zone de priéveniion Hodgnée)




BELGISCH STAATSBLAD — 01.06.2004 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE 42093

Annexe Il

Modele de panneau destiné a signaler les zones de protection
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OFFICIELE BERICHTEN — AVIS OFFICIELS

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

JOBPUNT VLAANDEREN
[C - 2004/05032]

Jobpunt Vlaanderen codrdineert de aanwerving van een bouwkundige wegen en waterlopen,
een informaticus en een boekhouder gemeentebedrijf Olympos voor stad Dendermonde

Dendermonde verleent onderdak aan 43.000 inwoners. Naast een belangrijke handels- en industriestad heeft
Dendermonde dankzij haar rijk historisch verleden ook een grote culturele uitstraling in de wijde omgeving. Voor de
uitbreiding en vernieuwing van onze dienstverlening zijn wij dringend op zoek naar een (m/v) :

Bouwkundige wegen en waterlopen

Je maakt deel uit van het team wegen en waterlopen (10 personen) dat verantwoordelijk is voor het uitbreiden en
onderhouden van de openbare infrastructuur. Je voert berekeningen uit en maakt ontwerpen op. Je werkt bestekken uit
en zorgt voor de technische opvolging hiervan. Je volgt werken op uitgevoerd door andere overheden of door derden.
Je rapporteert aan het diensthoofd en vervangt hem bij afwezigheid.

Je combineert een diploma van graduaat bouwkunde met kennis van overheidsopdrachten. Je volgt de
ontwikkelingen binnen je beleidsdomein op. Je werkt zelfstandig maar kan ook in team functioneren. Je bent
communicatief in contacten met collega’s, burgers en bent een sterk onderhandelaar met andere overheidsdiensten en
externe organisaties. Je weet mogelijke problemen op een diplomatische manier aan te pakken. Je hebt een goed zicht
op projectmatig werken. Je kan werken met de standaardsoftwarepakketten.

Informaticus

Je maakt deel uit van het informaticateam (3 personen) en bent verantwoordelijk voor het systeembeheer en de
ondersteuning van de gebruikers. Je beheert de netwerken en verhelpt problemen met harden software. Je staat in voor
het onderhoud en zorgt voor het optimaal gebruik van hard- en software. Je zorgt voor een optimale beveiliging en
back-up. Je onderhoudt contacten met leveranciers.

Je combineert een diploma van graduaat informatica of een evenwaardig diploma inzake informatica met kennis
van besturingssystemen (windows 2003) en softwaretoepassingen (visual basic, asp). Je volgt de ontwikkelingen
binnen je beleidsdomein op. Je werkt zelfstandig maar kan ook in team functioneren. Je bent flexibel en stressbestendig.
Je werkt nauwkeurig en probleemoplossend. Je werkt klantgericht samen met de verschillende stadsdiensten.

Boekhouder gemeentebedrijf Olympos

Je maakt deel uit van het team (3 personen) dat instaat voor het administratief beheer van het gemeentebedrijf
Olympos. Je bent hoofdverantwoordelijke voor het financiéle beheer en de boekhouding en daarnaast word je
ingeschakeld voor de administratieve ondersteuning van het zwemcomplex. Je rapporteert rechtstreeks aan de
bedrijfsleider en vervangt hem bij afwezigheid. Je combineert een diploma van bedrijfsbeheer optie boekhouden of
financieel beheer met kennis van standaard softwarepakketten. Je werkt zelfstandig maar kan ook in team functioneren.
Je werkt nauwkeurig en probleemoplossend. Je bent bereid tot het frequent verrichten van avond- en weekenddiensten
(50 %).

Aanbod : een boeiende job in een dynamische omgeving; een aanstelling in vast dienstverband; een bruto
aanvangssalaris van 1.922 euro per maand, een salaris aan 6 jaar anciéniteit van 2.112 euro bruto per maand;
maaltijdcheques, hospitalisatieverzekering; een excellente verlofregeling, veel mogelijkheden voor persoonlijke
ontwikkeling; wervingsreserve met geldigheidsduur van 2 jaar.

Interesse?

Voor meer informatie over deze functies kan je bellen naar de personeelsdienst 052 25 10 80. Op onze website
www.dendermonde.be vind je tevens informatie over de stad Dendermonde en een uitgebreide functiebeschrijving met
aanwervings- en toelatingsvoorwaarden.

Voel je je aangetrokken tot een van deze functies? Stuur dan een sollicitatiebrief met uitgebreide curriculum vitae,
een recente pasfoto en een kopie van je diploma, uiterlijk op 18 juni 2004 naar het college van burgemeester en
schepenen, Administratief Centrum, Fr. Courtensstraat 11, 9200 Dendermonde. Het examen voor deze functies vindt
plaats vanaf september.

Schoolverlaters mogen zich ook kandidaat stellen.

Stad Dendermonde let als werkgever op het bevorderen van gelijke kansen bij aanwerving. Kwaliteiten van
mensen zijn belangrijker dan leeftijd, geslacht, etnische afkomst en nationaliteit.
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REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
[2004/201567]

14 JANVIER 2004. — Contrat d’administration, entre le Gouvernement wallon et le Gouvernement de la
Communauté francaise, d’une part, et le Corps interfédéral de I'lnspection des Finances, d’autre part, pour
I’exécution d’'une mission d’audit des systémes de gestion et de contrdle des programmes cofinancés par les
Fonds structurels européens (période 2000-2006)

Vu le Reglement (CE) n°® 1260/1999 du Conseil du 21 juin 1999 portant dispositions générales sur les Fonds
structurels, notamment I'article 32.4 et 32.6, et I'article 38.1, litera a) et f);

Vu le Réglement (CE) n° 438/2001 de la Commission du 2 mars 2001, fixant les modalités d’application du
réglement (CE) n° 1260/1999 du Conseil en ce qui concerne les systéemes de gestion et de contréle du concours octroyé
au titre des Fonds structurels, notamment les articles 10 a 17;

Vu le Reglement (CE, Euratom) n°® 2988/95 du Conseil, du 18 décembre 1995, relatif a la protection des intéréts
financiers des Communautés européennes;

Vu la loi spéciale du 16 janvier 1989 relative au financement des Communautés et des Régions, notamment
I'article 51;

Vu l'arrété royal du 28 avril 1998 portant organisation du corps interfédéral de I'Inspection des Finances;
Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 17 juillet 1997 relatif au contr6le administratif et budgétaire;

Vu I'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 11 décembre 1995 relatif au contréle administratif
et budgétaire;

Vu I'arrété royal du 26 avril 1968, réglant I'organisation et la coordination des contréles, I’octroi et I’'emploi des
subventions, modifié par arrété royal du 5 ao(t 1974;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 8 février 2002 relatif a la cellule audit de I'lnspection des Finances pour
les Fonds européens;

Vu le contrat d’administration du 12 décembre 2002, entre le Gouvernement wallon et le Corps de I'Inspection des
Finances pour I’exécution d’une mission de certification des comptes des dépenses du FEOGA, section "garantie”;

Vu I’Accord administratif bilatéral en projet, relatif a la coopération en matiére d’audit interne entre la Commission
européenne et le Corps interfédéral de I'Inspection des Finances, pour les programmes relevant des Gouvernements de
la Région wallonne et de la Communauté frangaise de Belgique;

Vu la décision du Gouvernement wallon du 13 novembre 2003;
Vu la décision du Gouvernement de la Communauté francaise du 17 décembre 2003;
Vu I'accord du Ministre fédéral du Budget, donné le 14 juillet 1998;

Considérant que I'lnspection des Finances est un corps de fonctionnaires spécialisés dans les questions budgétaires
et financieres, structurellement indépendant des services de gestion et de contr6le du Gouvernement régional ou
communautaire, qui est en mesure d’émettre I'opinion indépendante visée a I'article 15 du Reglement 438/2001, et
gu’un effectif de 11 inspecteurs est mis a la disposition des Gouvernements de la Région wallonne, de la Communauté
frangaise et du College de la Commission communautaire frangaise, en vertu de I'article 51 de la loi spéciale de
financement du 16 janvier 1989, et de I'arrété royal du 28 avril 1998 portant organisation du corps interfédéral de
I’'Inspection des Finances;

Considérant que les Inspecteurs des Finances disposent d’un droit général d’accés aux informations détenues par
les services du Gouvernement et par les bénéficiaires des interventions financieres de la Région, qu’il leur est interdit
d’intervenir dans la gestion des services, et qu’ils sont tenus a un devoir de discrétion inhérent a leur fonction;

Considérant que les collaborateurs mis a disposition de I'Inspection des Finances (Cellule Audit) peuvent étre
revétus fonctionnellement des mémes prérogatives et des mémes devoirs, dans le cadre de la mission;

Considérant que I'Inspection des Finances (Cellule Audit) peut assumer la responsabilité des contrdles visés aux
articles 10 a 12 du Reéglement (CE) n° 438/2001, de la préparation du rapport annuel visé a I'article 13 du méme
réglement, et de la déclaration visée aux articles 15 a 17 du méme réglement, a condition qu’elle dispose des moyens
financiers, matériels et humains lui permettant d’effectuer ces travaux d’audit;

Entre,

le Gouvernement wallon, représenté par M. Jean-Claude VAN CAUWENBERGHE, Ministre-Président, M. Michel
DAERDEN, Ministre du Budget, du Logement, de I'Equipement et des Travaux publics, et M. Charles MICHEL,
Ministre des Affaires intérieures et de la Fonction publique,

le Gouvernement de la Communauté francaise, représenté par M. Hervé HASQUIN, Ministre-Président, chargé
des Relations internationales, M. Michel DAERDEN, Ministre du Budget et M. Christian DUPONT, Ministre de la
Fonction publique,

désignés ci-aprés comme "les autorités gouvernementales”, d’une part,

et le Corps interfédéral de I'Inspection des Finances, représenté par Mme J. ROLAND-BAYET, Inspecteur général
des Finances, Chef de Corps, et par M. Pierre MANGEZ, Inspecteur général des Finances responsable de la Cellule
Audit de I'lInspection des Finances pour les Fonds européens,

désigné ci aprés comme "I'Inspection des Finances (Cellule Audit)”, d’autre part.

Article 1°". Les autorités gouvernementales chargent I'Inspection des Finances (Cellule Audit), qui I’accepte, d’une
mission d’audit financier des états de dépenses cofinancées par les Fonds structurels européens (FEDER, FSE, FEOGA
Orientation, IFOP).

La cellule formée par I'Inspecteur des Finances responsable de cette mission, I'Inspecteur des Finances chargé de
la certification des comptes du FEOGA Garantie, et les agents mis a leur disposition, est appelée "Cellule Audit de
I'Inspection des Finances pour les Fonds européens”.
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Art. 2. Pour la période de programmation des Fonds structurels 2000-2006, les autorités gouvernementales
désignent I'Inspection des Finances (Cellule Audit), qui I'accepte, comme étant le service fonctionnellement
indépendant de I'autorité de gestion chargé d’émettre la déclaration visée a I’article 38, § 1°", litera f) du Réglement (CE)
n° 1260/1999 du Conseil et a I'article 15 du Reéglement (CE) n° 438/2001 de la Commission, sur la validité des
demandes de paiement de solde et sur la régularité des opérations concernées par le certificat final des dépenses, relatifs
aux interventions suivantes (entre parentheses : concours CE en millions d’euros) :

FEDER :

- DOCUP Objectif 1 Hainaut - phasing out (409,790)

- DOCUP Obijectif 2 Province de Liege (132,743)

- DOCUP Objectif 2 rural Namur Luxembourg (52,999)

- PIC URBAN Sambreville (7,067)

- PIC INTERREG Il A France Wallonie Flandre (86,500 *)

- PIC INTERREG IlI A Wallonie Lorraine Luxembourg (24,400 *)
(* ces montants concernent I’ensemble des Etats membres partenaires de ces programmes, cf. article 4 ci apres)
FSE:

- DOCUP Objectif 3 Wallonie Bruxelles (285,484)

- DOCUP Objectif 1 Hainaut - phasing out (191,900)

- DOCUP Objectif 2 Province de Liege (25,577)

- DOCUP Objectif 2 rural Namur Luxembourg (5,380)

- PIC EQUAL Belgique francophone et germanophone (41,578)
FEOGA Orientation :

- DOCUP Objectif 1 Hainaut - phasing out (41,570)

- PIC LEADER PLUS Wallonie (11,607)

IFOP :

- DOCUP Obijectif 1 Hainaut - phasing out (1,740)

D’une maniere générale, cette mission consiste a recueillir les éléments probants permettant de fonder une opinion
sur I'absence d’inexactitudes matérielles dans les états définitifs des dépenses, et sur leur qualité d’image fidéle des
dépenses effectuées conformément aux reglements en vigueur et aux dispositions du programme.

Le tableau figurant au présent article peut étre complété ou modifié pour I’'adapter aux décisions d’intervention de
la Commission européenne, par échange de lettres entre le ou les membres du ou des Gouvernements concernés et le
Chef de Corps de I'Inspection des Finances.

Art. 3. L’Inspection des Finances (Cellule Audit) est également chargée des travaux de contrdle par sondage sur
les opérations, visés aux articles 10, 11 et 12 du Réglement (CE) n° 438/2001, relatifs aux interventions visées a I’article
2.

Il s’agit d’un audit des systémes, corroboré par I'audit d’un échantillon d’opérations, qui comporte, pour chaque
autorité ou entité jouant un réle important dans le processus de vérification des dépenses encourues par les
bénéficiaires finals ou ultimes et dans le processus d’ordonnancement des interventions communautaires visées a
I'article 2, les taches suivantes :

a) Prendre connaissance du contenu des programmes gérés par I’entité et de la description du systéme de gestion
et de controle organisé par les autorités, au sens des articles 2 a 8 du Reglement (CE) n® 438/2001.

b) Décrire sous forme de diagrammes de flux les principaux processus mis en ceuvre par I’entité.
c) Valider cette description a I'aide de tests de conformité sur un échantillon d’opérations.

d) Evaluer les forces et les faiblesses des systemes de gestion et de contrdle, a I’'aide de questionnaires de contrdle
interne. Cette évaluation revient a analyser les risques inhérents a ces systemes de gestion et de contrdle. Les risques
pris en considération sont les lacunes des systéemes susceptibles de laisser approuver et liquider des dépenses qui
n’incombent pas au budget de I'U.E. ou aux budgets des gouvernements, pour un montant supérieur au seuil de
matérialité.

e) Sélectionner, dans la population des dépenses totales éligibles déclarées par I’entité sous revue, et certifiées par
I'autorité de paiement, un échantillon d’opérations; cet échantillon doit satisfaire aux critéres de représentativité visés
aux articles 10.2 et 10.3 du Reglement (CE) n° 438/2001.

f) Procéder au contrdle sur place des opérations sélectionnées : vérifier la mise en ceuvre effective et le bon
fonctionnement du systéme de gestion et de contrdle, vérifier les piéces justificatives du montant recherché, vérifier la
piste d’audit, vérifier la réalité et I’éligibilité des opérations sous-jacentes, I’exactitude du concours communautaire
attribué, le cofinancement national et le respect des régles et politiques communautaires (tests de corroboration).

g) Etablir un rapport d’audit sur I’entité, résumant les travaux d’audit exécutés, tant au niveau de I’entité qu’au
niveau des bénéficiaires finals ou ultimes, faisant état des constats d’exceptions et des recommandations, et d’une
conclusion générale au sujet des huit objectifs d’audit visés a I'article 11 du Réglement (CE) n°® 438/2001.

h) Soumettre ce rapport a I’entité et aux bénéficiaires audités, recueillir leurs observations et les intégrer au rapport
d’audit final.

i) Assister les responsables de I'entité dans la mise au point d’'un plan d’action pour rencontrer les
recommandations de I'audit.

j) Suivre la réalisation de ce plan d’action, pour compte du Comité d’audit visé a I'article 12.

Art. 4. En ce qui concerne les deux programmes INTERREG IIl A pour lesquels le Gouvernement wallon exerce
la fonction d’autorité de gestion commune, a savoir le PIC INTERREG France Wallonie Flandre et le PIC INTERREG
Wallonie Lorraine Luxembourg, la mission visée a l'article 2 est d’établir une déclaration d’audit a la cl6ture de
I’ensemble de I'intervention, sur la base de déclarations a la cléture, au sens de I'article 16 du Réglement (CE)
n° 438/2001, établies pour chacun des Etats ou Régions partenaires de la Wallonie et pour le versant concerné, par un
service désigné par ces autorités partenaires, fonctionnellement indépendant au sens de I'article 15 du méme réglement.
Il appartient aux Secrétariats techniques de I'autorité de gestion d’organiser la coordination entre les services
fonctionnellement indépendants des différents Etats ou Régions partenaires, en concertation avec I'Inspection des
Finances (Cellule Audit).
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L’Inspection des Finances (Cellule Audit) est chargée de I'audit du systéme de gestion et de contrdle mis en ceuvre
par le Gouvernement wallon en tant qu’autorité de gestion commune, notamment des opérations des Secrétariats
techniques communs.

En ce qui concerne ces mémes deux programmes, la mission visée a I'article 3 ne porte que sur les opérations
effectuées par les opérateurs situés en Wallonie. Ces contr6les sont effectués de maniere coordonnée avec les services
francais, flamands ou luxembourgeois chargés d’assurer cette mission pour les opérations réalisées sur les versants
frangais, flamands ou luxembourgeois. Il appartient aux Secrétariats techniques de I'autorité de gestion d’organiser la
coordination, entre les services de contrdle des différents Etats ou Régions partenaires, en concertation avec I'Inspection
des Finances (Cellule Audit), notamment pour ce qui concerne I’échantillonnage des projets a controler, la
méthodologie, et la consolidation des résultats des contréles sur les différents partenaires d’un méme projet.

Art. 5. En ce qui concerne les autres programmes INTERREG identifiés ci-dessous, la mission visée a I'article 2 ne
releve pas de la responsabilité des autorités gouvernementales belges parties au contrat, et la mission visée a
I'article 3 ne porte que sur les opérations effectuées par des bénéficiaires situés en Wallonie :

- PIC INTERREG IlI A Euregio Meuse Rhin (10,065)

- PIC INTERREG IlI A Allemagne Luxembourg Wallonie Communauté germanophone (0,500)
- PIC INTERREG IlI B Europe du Nord Ouest (6,233)

- PIC INTERREG IlI C Coopérations interrégionales zone Ouest (2,671)

Pour le contrdle financier de ces programmes il appartient a la Direction générale des relations extérieures (DGRE)
du MRW d’organiser la coordination entre les autorités de gestion et de paiement concernées et I'Inspection des
Finances (Cellule Audit). L’Inspection des Finances (Cellule Audit) apporte son concours aux contréles des opérations
des opérateurs wallons bénéficiaires de ces programmes, a la demande de la DGRE.

Art. 6. En ce qui concerne le Programme d’initiative communautaire (PIC) INTERREG Il art. 53 ESPON
(ORATE) 2006, la mission visée & I'article 2 ne reléve pas de la seule responsabilite du Gouvernement wallon, et la
mission visée a I'article 3 ne porte que sur les opérations effectuées par des bénéficiaires situés en Wallonie.

Pour le contréle financier de ce programme il appartient a la Direction générale de I’Aménagement du Territoire,
du Logement et du Patrimoine (DGATLP) du MRW d’organiser la coordination entre les autorités de gestion et de
paiement concernées et I'Inspection des Finances (Cellule Audit). L’Inspection des Finances (Cellule Audit) apporte son
concours aux contrbles des opérations des opérateurs wallons bénéficiaires de ce programme, a la demande de la
DGATLP.

Art. 7. En ce qui concerne le DOCUP pour les interventions structurelles de I'lFOP dans le secteur de la péche en
Belgique (hors Hainaut), la mission visée a I'article 2 ne releve pas de la seule responsabilité du Gouvernement wallon,
et la mission visée a I'article 3 ne porte que sur les opérations effectuées par des bénéficiaires situés en Wallonie.

Pour le contrle financier de ce programme il appartient a la Direction générale de I’Environnement et des
Ressources naturelles (DGRNE) du MRW d’organiser la coordination entre les autorités de gestion et de paiement
concernées et I'Inspection des Finances (Cellule Audit). L’Inspection des Finances (Cellule Audit) apporte son concours
aux controles des opérations des opérateurs wallons bénéficiaires de ce programme, a la demande de la DGRNE.

Art. 8. La mission porte sur I'audit financier des dépenses, elle ne couvre pas I'appréciation et I’évaluation au sens
des articles 40 a 43 du Réglement n° 1260/1999. La mission ne comporte donc pas de travaux d’évaluation de I'efficacité
et des effets socio-économiques des actions.

Si I'audit comporte la vérification de la régularité de la procédure de sélection des projets par I'autorité de gestion,
il n’aborde pas I'opportunité des choix effectués ni I’évaluation des actions menées.

Du fait du recours a la technique du sondage et des autres limites inhérentes a I'audit, ainsi qu’aux limites
inhérentes a tout systéme de contrdle interne, le risque de non-détection d’une anomalie significative ne peut pas étre
totalement éliminé.

Art. 9. L’Inspection des Finances (Cellule Audit) exerce sa mission dans le respect des normes professionnelles
d’audit communément admises, dans la mesure ou celles-ci trouvent a s’appliquer.

L’Inspection des Finances (Cellule Audit) met en ceuvre la méthodologie consignée dans son Guide d’audit. Ce
Guide s’inspire du Manuel d’audit des systéemes de gestion et de contréle des Fonds structurels de la Commission
européenne.

Les membres de la Cellule Audit adhérent a son Code de déontologie.

Lorsque I'Inspection des Finances (Cellule Audit) développe a son propre usage des normes spécifiques, celles-ci
s’inspirent d’abord des Lignes directrices européennes concernant I'application des Normes de contrdle de
I’Organisation internationale des Institutions supérieures de contrdle des finances publiques (INTOSAI), ensuite des
Normes internationales d’Audit de I'lFAC (International Federation of Accountants), ensuite des Normes pour la
pratique professionnelle de I'audit interne du Institute of Internal Auditors (11A).

De maniére générale, les membres de la Cellule audit de I'Inspection des Finances, en tant que professionnels de
I'audit, sont tenus de veiller constamment a la mise a niveau et a I'amélioration des compétences qui leur sont
nécessaires pour s’acquitter de leurs responsabilités professionnelles.

Art. 10. La sélection des projets et actions a contr6ler, des procédures a vérifier, et d’une maniére générale le choix
des méthodes d’échantillonnage, sont des décisions qui relevent du jugement du responsable de I'audit.

Ces décisions sont justifiées de maniére détaillée dans les documents de travail. Elles ne sont en aucun cas soumises
a I'accord ou a I'avis préalable des autorités ou du Comité d’audit visé a I'article 12.

Art. 11. Les autorités gouvernementales attendent de I'Inspection des Finances (Cellule Audit) qu’elle participe a
la coordination des contrdles de la Commission européenne avec ceux des autorités belges compétentes, et qu’elle
participe au suivi des missions de controle effectuées par la Commission ou par la Cour des Comptes européenne.

Art. 12. Le Comité d’audit est I'instance, mise en place par les autorités gouvernementales, a laguelle I’Inspection
des Finances (cellule Audit) rend compte de sa mission. Les rapports d’activité et les rapports de contréle lui sont
soumis.

~ Le Comité d’audit est chargé principalement de suivre la mise en ceuvre des recommandations de I'Inspection des
Finances (Cellule Audit), et de veiller au reglement de facon satisfaisante des irrégularités apparentes constatées lors
des controles nationaux ou communautaires.
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Ses membres sont, en ce qui concerne la Région wallonne, conformément a la décision du Gouvernement wallon
du 26 mars 1998 :

- le Secrétaire général du M.R.W. ou son représentant;

- le Secrétaire général du M.E.T. ou son représentant;

- le fonctionnaire dirigeant la Division du Budget du M.R.W.;

- des responsables du contréle de 1°" niveau, du MRW et du MET, a désigner par les Secrétaires généraux.

Ses membres sont, en ce qui concerne la Communauté frangaise, conformément a la décision du Gouvernement de
la Communauté francaise du 6 avril 1998 :

- le Secrétaire général du Ministere de la Communauté francaise ou son représentant;
- le fonctionnaire dirigeant le service général d’audit budgétaire et financier;

- le fonctionnaire dirigeant de la DG du Budget et des Finances;

- des responsables du controle de 1°" niveau, & désigner par le Secrétaire général.

Le secrétariat du Comité est assuré par I'Inspection des Finances (Cellule Audit).

Art. 13. L’Inspection des Finances (Cellule Audit) est invitée a participer aux travaux du Groupe de travail dit
"OLAF" placé sous l'autorité de la Direction générale de I’'Economie et de ’'Emploi (DGEE) du MRW, institué par la
décision du Gouvernement wallon du 25 juillet 1996.

Elle transmet au Président du Groupe de travail OLAF les rapports d’audit pour lesquels il existe une présomption
d’irrégularité communicable.

Art. 14. Les autorités de gestion sont responsables de mettre en place et de maintenir des systémes de gestion et
de contrdle interne qui satisfont aux normes du droit communautaire applicable, notamment les articles 34 et 38 du
Reglement (CE) n°® 1260/1999, et aux normes du droit national. Les autorités de paiement sont responsables de la
validation et de la présentation des états de dépenses.

Sous ces autorités, désignées pour chaque programme, ces responsabilités sont exercées pratiquement par ces
services administratifs :

Pour le Gouvernement wallon en tant qu’autorité de gestion :

- En ce qui concerne le FEDER mais a I’exception des programmes INTERREG : la Direction des programmes
européens (DPEur) de la Direction générale de I’économie et de I’'emploi (DGEE) du Ministére de la Région wallonne
(MRW).

- En ce qui concerne les programmes INTERREG Il A: la Division des relations internationales (DRI) de la
Direction générale des relations extérieures (DGRE) du MRW.

- En ce qui concerne le FSE : I’Agence du méme nom, service a gestion séparée du Ministere de la Communauté
francaise (MCF), géré conjointement par les autorités gouvernementales.

- En ce qui concerne le FEOGA-Orientation : la Direction générale de I’Agriculture (DGA) du MRW.

- En ce qui concerne I'IFOP : la Direction générale des Ressources naturelles et de I’'Environnement (DGRNE) du
MRW.

Pour le Secrétaire général du MRW par délégation du Ministre wallon du Budget en tant qu’autorité de paiement :

- Pour le FEDER mais a I’exception des programmes INTERREG, et pour I'lFOP : la Division du Budget du
Secrétariat général du Ministére de la Région wallonne, assistée par I’'Unité d’audit interne des Fonds structurels.

Pour le Secrétaire général du MCF par délégation du Ministre wallon du Budget en tant qu’autorité de paiement :
- Pour le FSE, le Service général d’audit budgétaire et financier du Ministére de la Communauté frangaise.

Pour le Directeur général de I’Agriculture du MRW par délégation du Ministre wallon du Budget en tant
gu’autorité de paiement:

- Pour le FEOGA Orientation : le Service d’audit interne de la Direction générale de I’Agriculture du Ministere de
la Région wallonne.

Pour la Caisse des Dépots et Consignations (F) en tant qu’autorité de paiement :

- En ce qui concerne les programmes INTERREG IlI A France Wallonie Flandre (FWF) et Wallonie Lorraine
Luxembourg (WLL) : la Division des relations internationales (DRI) de la Direction générale des relations extérieures
(DGRE) du MRV, et les Secrétariats techniques communs de ces programmes.

Pour les autorités de gestion et de paiement étrangéres désignées pour les programmes INTERREG auxquels la
Région wallonne participe :

- La Division des relations internationales (DRI) de la Direction générale des relations extérieures (DGRE) du MRW
(programmes visés a I'article 5).

- La Direction générale de I’Aménagement du Territoire, du Logement et du Patrimoine (DGATLP) du MRW
(programme visé a I'article 6).

~ Ces services mettent a la disposition de I'lnspection des Finances I’ensemble de la documentation, y compris celle
qui est gérée par des bases de données électroniques, qui est nécessaire a I’exercice de la mission visée aux articles 2
et 3.

lIs communiquent notamment, dés leur arrét provisoire ou définitif, les documents relatifs au suivi de I’exécution
des interventions (rapports annuels, certificats de dépenses, demandes de paiements intermeédiaires et finaux), qu’ils
élaborent a I'intention de la Commission ou du Comité de suivi.

lls prétent leur concours a I'Inspection des Finances (Cellule Audit) pour la mise a jour de ses bases de données
en organisant une procédure de communication réguliére d’informations sur I'état d’avancement des projets cofinancés
par les Fonds structurels. Lorsque c’est possible cette procédure est informatisée.
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Art. 15. L’Inspection des Finances (Cellule Audit) établit quatre types de rapports :

- Rapports d’activité (semestriel) au Comité d’audit et aux Ministres : description succincte des travaux de contrdle
effectués au cours de la période écoulée.

- Rapports d’audit (au fur et a mesure) au Comité d’audit : conclusions d’audit sur le systéme de gestion et de
contrdle d’une entité et sur un échantillon d’opérations gérées par cette entité, au titre des articles 10 a 12 du Réglement
(CE) n® 438/2001, en ce compris la formulation de recommandations.

- Rapports annuels (au 30 mai) aux Gouvernements : projet de rapport a transmettre & la Commission au titre de
I'article 13 du Reglement (CE) n°® 438/2001.

- Déclarations d’audit (a la cléture) destinées a la Commission, au titre de I'article 15 du Réglement (CE)
n° 438/2001.

Les projets de rapports d’audit sont soumis aux administrations concernées ainsi qu’aux bénéficiaires finals visités,
qui disposent d’'un délai raisonnable pour faire connaitre leurs observations éventuelles. Le cas échéant ces
observations en réponse sont intégrées au rapport d’audit définitif soumis au Comité d’audit.

En vertu de I'accord administratif bilatéral, les rapports d’audit sont ensuite communiqués & la Commission
européenne. Le cas échéant les observations du Comité d’audit sont jointes au rapport définitif. La stratégie d’audit et
le plan d’audit annuel sont également communiqués a ce titre.

Art. 16. La mission se termine lorsque la déclaration d’audit a la cl6ture relative au dernier programme concerné
a été émise. La date prévue a ce jour est le 30 octobre 20009.

La mission peut étre prolongée ou étendue a d’autres programmes, par un simple échange de lettres entre les
signataires.

Art. 17. L’Inspecteur des Finances responsable de la certification est désigné sur proposition du Chef de Corps, par
le Ministre-Président et le Ministre du Budget de la Région wallonne. En cas d’indisponibilité pour quelque motif que
ce soit, le Chef de Corps propose un remplacement, par un autre Inspecteur des Finances, dans les meilleurs délais.

La gestion administrative de la Cellule est assurée par le Ministre wallon compétent pour la coordination des
Fonds structurels européens.

L’'Inspecteur dirige la Cellule Audit de I'Inspection des Finances pour les Fonds européens.

Il assume la responsabilité et la direction des activités des agents mis a sa disposition. Sans préjudice de I'unicité
de responsabilité visée a I’alinéa premier, I'Inspection des Finances se réserve la possibilité de faire participer plusieurs
de ses membres, le cas échéant a temps partiel, a I’exercice de la mission d’audit.

Art. 18. Le droit d’accés des Inspecteurs des Finances a I'information la plus compléte, et I'interdiction qui leur est
faite de participer & la direction et & la gestion des services, tels que prévus par les arrétés relatifs au controle
administratif et budgétaire précités, sont applicables a cette mission.

Art. 19. Les autorités gouvernementales mettent a la disposition de I'Inspection des Finances les moyens humains,
matériels et financiers nécessaires a I’exercice de la mission. Cette mise a disposition a lieu suivant les dispositions qui
suivent.

Art. 20. En vertu de I'arrété du Gouvernement wallon du 8 février 2002 relatif a la Cellule audit de I'Inspection
des Finances pour les Fonds européens, modifié le 13 février 2003, du contrat d’administration du 7 septembre 1998
(Fonds structurels), et du contrat d’administration du 12 décembre 2002 (FEOGA Garantie), sept agents, statutaires ou
contractuels, ont été désignés par les autorités gouvernementales, détachés de leur service et mis a la disposition de
I’'Inspection des Finances (Cellule Audit).

Sous réserve de I'accord du Gouvernement de la Communauté frangaise sur la mise a disposition d’'un Gradué
supplémentaire, les collaborateurs mis a disposition sont au nombre de huit :

Six par le Gouvernement wallon :

- M. Alain OTTE, Premier Attaché, a partir du 01/11/1998;

- M. Laurent MAUDOUX, Attaché, a partir du 01/01/2001;

- M. Jean-Marc VINCENT, Attaché, a partir du 01/07/2001;

- Mme Valérie PIETEQUIN, Attachée, a partir du 22/04/2003;
- Mme Viviane DE BRUILLE, Graduée, a partir du 01/07/1999;
- M. Laurent DASSI, Gradué, a partir du 25/04/2003;

Deux par le Gouvernement de la Communauté francaise :

- M. Alain PORTOIS, Attaché, a partir du 16/11/1998;

- N. (& désigner), Gradué, a partir du ...

En cas d’indisponibilité d’un de ces agents, le Ministre concerné pourvoit a son remplacement, par une personne
de méme qualification, en concertation avec I'Inspecteur des Finances responsable, dans les meilleurs délais.

Ce personnel est soumis a un devoir de discrétion. Il est tenu au secret professionnel pour ce qui est des
informations auxquelles il aura accés dans I’exercice de ses fonctions.

Art. 21. Pour sa part, le Corps interfédéral de I'Inspection des Finances affecte a cette mission et a la mission de
certification des comptes du FEOGA Garantie, deux de ses membres :

- M. Pierre MANGEZ, Inspecteur général des Finances, a partir du 1°" octobre 1998;
- M. Christophe RAPPE, Inspecteur des Finances, a partir du 17 janvier 2000.

En cas d’indisponibilité d’'un de ces agents, le Chef de Corps de I'Inspection des Finances pourvoit a son
remplacement, par une personne de méme qualification, sans préjudice des dispositions du chapitre Il de I’arrété royal
du 28 avril 1998 portant organisation du Corps interfédéral de I'Inspection des Finances, relatives a la mise a disposition
des Gouvernements de Région et de Communauté de certains inspecteurs des finances.

Art. 22. D’'une maniére générale, les moyens matériels requis pour les activités de la Cellule Audit de I'Inspection
des Finances pour les Fonds européens, sont pris en charge de la méme maniere et selon les mémes modalités que ceux
qui sont requis par les autres missions de I'lnspection des Finances aupres du Gouvernement wallon.

Les bureaux et le mobilier nécessaires a la cellule (9 personnes) sont mis a sa disposition, par la Région wallonne,
dans I'immeuble situé avenue Bovesse 103-106, a Namur (Jambes). Les frais de poste et de téléphone de la cellule, ainsi
que les fournitures de bureau ordinaires, sont pris en charge par le Ministere de la Région wallonne ou par le Ministere
de la Communauté francaise.

~ L’équipement informatique nécessaire est mis a la disposition de la Cellule, par affectation de matériels et logiciels
disponibles, et pour le surplus, il peut étre acquis ou loué dans les conditions enoncées a I'article 24.
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Art. 23. Trois allocations budgétaires spécifiques ont été créées, au sein du programme 07 (Budget) de la division
organique 10 du budget général des dépenses de la Région wallonne, pour pourvoir aux frais de fonctionnement et
d’équipement occasionnés par la mission. A titre indicatif, ces allocations ont été dotées pour I'année 2003 d’un crédit
de 71.000 EUR sur I'allocation de base 11.01.07 (allocations du personnel), de 45.000 EUR sur I'allocation de
base 12.06.07 (frais de fonctionnement) et de 10.000 EUR sur I'allocation de base 74.07.07 (équipement).

Le responsable de la Cellule communique chaque année a la Division du Budget du MRW ses prévisions de
dépenses et leur justification, dans le cadre de la procédure de préparation du budget.

Art. 24. Une allocation budgétaire spécifique est créée, au sein de la division organique 14 du budget général des
dépenses de la Communauté francaise. A titre indicatif, cette allocation a été dotée d’un crédit de 50.000 EUR pour
I’exercice 2003 (Dépenses permanentes pour I'achat de biens non durables, et de services - Actes de contr6le et audit).

Le responsable de la Cellule communique chaque année au Secrétaire général du MCF ses prévisions de dépenses
et leur justification, dans le cadre de la procédure de préparation du budget.

Art. 25. Le responsable de la cellule audit de I'Inspection des Finances négocie et propose les contrats de services,
notamment en vue de s’assurer la collaboration occasionnelle de bureaux d’audit privés ou d’autres prestataires de
services. Il prépare le cas échéant les propositions d’achat qui seraient nécessaires en complément des moyens matériels
visés a I'article 21.

Les commandes et contrats a imputer a charge des crédits inscrits au budget de la Région wallonne sont approuvés,
engageés et ordonnanceés :

- par I'lnspecteur des Finances responsable de la Cellule si leur montant est inférieur au plafond de la délégation
qui lui est octroyée par I'article 14 de I'arrété du Gouvernement wallon du 8 février 2002;

- par le Secrétaire du Gouvernement si leur montant est inférieur au plafond de la délégation qui lui est octroyée
par le méme article;

- par le Ministre wallon du Budget dans les autres cas.

Les commandes et contrats a imputer a charge du crédit inscrit au budget de la Communauté frangaise sont
transmis, pour approbation, engagement et ordonnancement, au fonctionnaire dirigeant du service général d’audit
budgétaire et financier du MCF.

Art. 26. L’Inspection des Finances (Cellule Audit) veille a répartir I’ensemble des dépenses entre la Région
wallonne et la Communauté frangaise, dans la proportion 75/25.

Art. 27. L’Inspection des Finances constitue un Comité d’orientation de la Cellule Audit pour les Fonds européens.
Ce comité apporte son concours a la planification de la mission et a la direction des travaux. Il suit a écheéances
réguliéres, I’ensemble des activités de la cellule.

Le Comité d’orientation compte au maximum 6 membres, choisis pour leur expertise en matiere d’audit financier,
par I'Inspecteur des Finances responsable de la mission. Leur concours peut étre gratuit ou rémunéré, selon qu’ils sont
mis a disposition aux frais d’une institution publique ou par un employeur privé.

Art. 28. La mission entre dans le cadre des activités du Corps interfédéral de I’'Inspection des Finances. Toutefois,
les Inspecteurs des Finances visés a I'article 20 ne sont plus, pendant la durée de la mission, comptés comme membres
du quota de 11 inspecteurs, mis a disposition des autorités francophones, visé a I'article 10, § 1°" de I’arrété royal du
28 avril 1998 portant organisation du corps interfédéral de I'Inspection des Finances.

Art. 29. Le contrat d’administration conclu le 7 septembre 1998 est annulé et remplacé par le présent contrat, sans
préjudice des prestations qui resteraient a effectuer a la demande de la Commission européenne dans le cadre de la
cléture financiere des programmes de la période 1994-1999, au titre du Réglement (CE) n°® 2064/97.

Namur, le 14 janvier 2004.
Pour le Gouvernement wallon :

Le Ministre-Président,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

Le Ministre des Affaires intérieures et de la Fonction publique,
Ch. MICHEL

Le Ministre du Budget, du Logement, de I’'Equipement et des Travaux publics,
M. DAERDEN

Pour le Gouvernement de la Communauté francaise :

Le Ministre-Président, chargé des Relations internationales,
H. HASQUIN

Le Ministre du Budget,
M. DAERDEN

Le Ministre de la Fonction publique,
Ch. DUPONT

Pour le Corps interfédéral de I'Inspection des Finances :

L’Inspecteur général des Finances Chef de Corps,
J. ROLAND-BAYET

L’Inspecteur général des Finances responsable de la Cellule Audit,
P. MANGEZ
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MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
[2004/201612]
Commissions de sélection pour la sélection des mandataires

Le Gouvernement wallon, en date du 1°" avril 2004, a désigné les personnes suivantes en tant que membres des
commissions de sélection pour la sélection des mandataires en Région wallonne, conformément a I'article LII. CIII. 3
du Code de la Fonction publique.

Commission de sélection pour la sélection relative au mandataire de rang Al du Ministere wallon de I’'Equipement
et des Transports :

- Professeur d’université :

- Professeur A. de Bethune;

- Professeur G. Demez;

- Agents titulaires d’un grade équivalent au grade de rang A2 au moins :
- A. Bourlet;

- M. Damar;

- H. Ingberg;

- F. Résimont.

Commission de sélection pour la sélection relative aux mandataires de rang A2 du Ministére de la Région
wallonne :

- Professeurs d’université :

- Professeur A. de Bethune;

- Professeur D. Vandenhove;

- Agents titulaires d’un grade équivalent au grade de rang A2 au moins :
- M. de Boeck;

- G. Horevoets;

- L. Verjus;

- L. Zaks.

Commission de sélection pour la sélection relative aux mandataires de rang A2 du Ministére wallon de
I’Equipement et des Transports :

- Professeurs d’université :

- Professeur Jurion;

- Professeur B. Jourquin;

- Agents titulaires d’un grade équivalent au grade de rang A2 au moins :
- P. Verkaeren;

- M. Damar;

- P-A. Samyn;

- J.-M. Delporte.

Commission de sélection pour la sélection des mandataires de rang A2 dans les organismes suivants:
CHP Le Chéne aux Haies, CHP Les Marronniers, Société wallonne du Logement, Société wallonne du Crédit social :

- Professeurs d’université :

- Professeur Reman;

- Professeur B. Thiry;

- Agents titulaires d’un grade équivalent au grade de rang A2 au moins:
- M. de Boeck;

- M. de Fays;

- L. Zaks;

- G. Perl.

Commission de sélection pour la sélection des mandataires de rang A2 dans les organismes suivants : Institut
wallon de I’Evaluation, de la Prospective et de la Statistique, Centre wallon de Recherches agronomiques, Office wallon
de la Formation professionnelle et de I'Emploi (administrateur général adjoint, directeur général entité "Régisseur-
ensemblier” et conseiller technique intersectoriel entité "Opérateur public de formation”) :

- Professeurs d’université :

- Professeur R. Robaye;

- Professeur B. Thiry;

- Agents titulaires d’un grade équivalent au grade de rang A2 au moins :
- A. Bourlet;

- P. Rion;

- P-A. Samyn;

- F. Résimont.
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