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LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS
WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN

COUR D’ARBITRAGE
F. 2001 — 837 [C — 2001/21188]

Arrét n° 39/2001 du 13 mars 2001

Numéro du role : 2125

En cause : le recours en annulation de I’article 17, 1°, de la loi du 17 juillet 2000 « modifiant le Code judiciaire, la
loi du 22 décembre 1998 modifiant certaines dispositions de la deuxiéme partie du Code judiciaire concernant le Conseil
supérieur de la justice, la nomination et la désignation de magistrats et instaurant un systéme d’évaluation pour les
magistrats et la loi du 15 juin 1935 concernant I’emploi des langues en matiere judiciaire », introduit par H. Funck.

La Cour d’arbitrage, chambre restreinte,

composée du président M. Melchior et des juges-rapporteurs L. Frangois et E. De Groot, assistée du greffier
P.-Y. Dutilleux,

apres en avoir délibéré, rend I'arrét suivant :
I. Objet du recours

Par requéte adressée a la Cour par lettre recommandée a la poste le 31 janvier 2001 et parvenue au greffe le
1°" février 2001, H. Funck, demeurant a 1330 Rixensart, rue de Nivelles 69, a introduit un recours en annulation de
Iarticle 17, 1°, de la loi du 17 juillet 2000 « modifiant le Code judiciaire, la loi du 22 décembre 1998 modifiant certaines
dispositions de la deuxieme partie du Code judiciaire concernant le Conseil supérieur de la justice, la nomination et la
désignation de magistrats et instaurant un systeme d’évaluation pour les magistrats et la loi du 15 juin 1935 concernant
I’'emploi des langues en matiére judiciaire » (publiée au Moniteur belge du 1°" aoCit 2000).

I1. La procédure

Par ordonnance du 1°" février 2001, le président en exercice a désigné les juges du siége conformément aux
articles 58 et 59 de la loi spéciale du 6 janvier 1989 sur la Cour d’arbitrage.

Le 15 février 2001, les juges-rapporteurs L. Frangois et E. De Groot ont informé le président, en application de
I'article 71, alinéa 1°", de la loi organique, qu’ils pourraient étre amenés a proposer a la Cour, siégeant en chambre
restreinte, de rendre un arrét constatant que le recours en annulation est manifestement irrecevable.

Les conclusions des juges-rapporteurs ont été notifiées a la partie requérante conformément a I'article 71, alinéa 2,
de la loi organique, par lettre recommandée a la poste le 16 février 2001.

Par lettre recommandée a la poste le 20 février 2001 et parvenue au greffe de la Cour le 21 février 2001, la partie
requérante a fait savoir qu’elle se désistait de son recours.

La procédure s’est déroulée conformément aux articles 62 et suivants de la loi organique, relatifs a I’emploi des
langues devant la Cour.

I11. En droit

Rien ne s’oppose, en I'espéce, a ce que la Cour décrete le désistement.
Par ces motifs,

la Cour, chambre restreinte,

statuant a I'unanimité des voix,

décrete le désistement.

Aiinsi prononcé en langue francaise, en langue néerlandaise et en langue allemande, conformément a I’article 65 de
la loi spéciale du 6 janvier 1989 sur la Cour d’arbitrage, a I'audience publique du 13 mars 2001.

Le greffier, Le président,

P.-Y. Dutilleux. M. Melchior.

ARBITRAGEHOF
N. 2001 — 837 [C - 2001/21188]

Arrest nr. 39/2001 van 13 maart 2001

Rolnummer 2125

In zake : het beroep tot vernietiging van artikel 17, 1°, van de wet van 17 juli 2000 « tot wijziging van het Gerechtelijk
Wetboek, van de wet van 22 december 1998 tot wijziging van sommige bepalingen van deel 1l van het Gerechtelijk
Wetboek met betrekking tot de Hoge Raad voor de Justitie, de benoeming en aanwijzing van magistraten en tot
invoering van een evaluatiesysteem en van de wet van 15 juni 1935 op het gebruik der talen in gerechtszaken »,
inaesteld door H. Funck.
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Het Arbitragehof, beperkte kamer,

samengesteld uit voorzitter M. Melchior en de rechters-verslaggevers L. Frangois en E. De Groot, bijgestaan door
de griffier P.-Y. Dutilleux,

wijst na beraad het volgende arrest :
I. Onderwerp van het beroep

Bij verzoekschrift dat aan het Hof is toegezonden bij op 31 januari 2001 ter post aangetekende brief en ter griffie
is ingekomen op 1 februari 2001, heeft H. Funck, wonende te 1330 Rixensart, rue de Nivelles 69, beroep tot vernietiging
ingesteld van artikel 17, 1°, van de wet van 17 juli 2000 « tot wijziging van het Gerechtelijk Wetboek, van de wet van
22 december 1998 tot wijziging van sommige bepalingen van deel Il van het Gerechtelijk Wetboek met betrekking tot
de Hoge Raad voor de Justitie, de benoeming en aanwijzing van magistraten en tot invoering van een evaluatiesysteem
en van de wet van 15 juni 1935 op het gebruik der talen in gerechtszaken » (bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad
van 1 augustus 2000).

11. De rechtspleging

Bij beschikking van 1 februari 2001 heeft de voorzitter in functie de rechters van de zetel aangewezen
overeenkomstig de artikelen 58 en 59 van de bijzondere wet van 6 januari 1989 op het Arbitragehof.

Op 15 februari 2001 hebben de rechters-verslaggevers L. Francois en E. De Groot, met toepassing van artikel 71,
eerste lid, van de organieke wet, de voorzitter ervan in kennis gesteld dat zij ertoe zouden kunnen worden gebracht
aan het Hof, zitting houdende in beperkte kamer, voor te stellen een arrest te wijzen waarbij wordt vastgesteld dat het
beroep tot vernietiging klaarblijkelijk onontvankelijk is.

Overeenkomstig artikel 71, tweede lid, van de organieke wet is van de conclusies van de rechters-verslaggevers
aan de verzoekende partij kennisgegeven bij op 16 februari 2001 ter post aangetekende brief.

Bij op 20 februari 2001 ter post aangetekende brief, die ter griffie van het Hof is ingekomen op 21 februari 2001,
heeft de verzoekende partij laten weten dat ze afstand doet van haar beroep.

De rechtspleging is gevoerd overeenkomstig de artikelen 62 en volgende van de organieke wet, die betrekking
hebben op het gebruik van de talen voor het Hof.

I1. In rechte

Niets verzet zich ertegen, te dezen, dat het Hof de afstand toewijst.
Om die redenen,

het Hof, beperkte kamer,

met eenparigheid van stemmen uitspraak doende,

wijst de afstand toe.

Aldus uitgesproken in het Frans, het Nederlands en het Duits, overeenkomstig artikel 65 van de bijzondere wet
van 6 januari 1989 op het Arbitragehof, op de openbare terechtzitting van 13 maart 2001.

De griffier, De voorzitter,

P.-Y. Dutilleux. M. Melchior
SCHIEDSHOF

D. 2001 — 837 [2001/21188]

Urteil Nr. 39/2001 vom 13. Marz 2001

Geschaftsverzeichnisnummer 2125

In Sachen: Klage auf Nichtigerklarung von Artikel 17 Nr. 1 des Gesetzes vom 17. Juli 2000 « zur Abanderung des
Gerichtsgesetzbuches, des Gesetzes vom 22. Dezember 1998 zur Abadnderung gewisser Bestimmungen des zweiten Teils
des Gerichtsgesetzbuches, betreffend den Hohen Justizrat, die Ernennung und Bezeichnung von Magistraten und die
Einfihrung eines Beurteilungssystems, und des Gesetzes vom 15. Juni 1935 Uber den Sprachengebrauch in
Gerichtsangelegenheiten », erhoben von H. Funck.

Der Schiedshof, beschrankte Kammer,

zusammengesetzt aus dem Vorsitzenden M. Melchior und den referierenden Richtern L. Frangois und E. De Groot,
unter Assistenz des Kanzlers P.-Y. Dutilleux,

verkundet nach Beratung folgendes Urteil:
|. Gegenstand der Klage

Mit einer Klageschrift, die dem Hof mit am 31. Januar 2001 bei der Post aufgegebenem Einschreibebrief zugesandt
wurde und am 1. Februar 2001 in der Kanzlei eingegangen ist, erhob H. Funck, wohnhaft in 1330 Rixensart, rue de
Nivelles 69, Klage auf Nichtigerklarung von Artikel 17 Nr. 1 des Gesetzes vom 17. Juli 2000 « zur Ab&nderung des
Gerichtsgesetzbuches, des Gesetzes vom 22. Dezember 1998 zur Abanderung gewisser Bestimmungen des zweiten Teils
des Gerichtsgesetzbuches, betreffend den Hohen Justizrat, die Ernennung und Bezeichnung von Magistraten und die
Einfihrung eines Beurteilungssystems, und des Gesetzes vom 15. Juni 1935 Uber den Sprachengebrauch in
Gerichtsangelegenheiten » (veroffentlicht im Belgischen Staatsblatt vom 1. August 2000).

11. Verfahren

Durch Anordnung vom 1. Februar 2001 hat der amtierende Vorsitzende gemap den Artikeln 58 und 59 des
Sondergesetzes vom 6. Januar 1989 Uber den Schiedshof die Richter der Besetzung bestimmt.

Am 15. Februar 2001 haben die referierenden Richter L. Frangois und E. De Groot gemap Artikel 71 Absatz 1 des
organisierenden Gesetzes den Vorsitzenden davon in Kenntnis gesetzt, daf sie dazu veranlait werden kdnnten, dem
in beschrankter Kammer tagenden Hof vorzuschlagen, ein Urteil zu verkinden, in dem die offensichtliche
Unzuliassiokeit der Nichtiakeitsklage festaestellt wird
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Gemap Artikel 71 Absatz 2 des organisierenden Gesetzes wurden die SchluBfolgerungen der referierenden Richter
der klagenden Partei mit am 16. Februar 2001 bei der Post aufgegebenem Einschreibebrief notifiziert.

Die klagende Partei hat mit am 20. Februar 2001 bei der Post aufgegebenem Einschreibebrief, der am 21. Februar
2001 in der Kanzlei des Hofes eingegangen ist, mitgeteilt, dap sie ihre Klage zurticknimmt.

Das Verfahren wurde gemap den Artikeln 62 ff. des organisierenden Gesetzes, die sich auf den Sprachengebrauch

vor dem Hof beziehen, gefthrt.
I11. In rechtlicher Beziehung

Im vorliegenden Fall hindert nichts den Hof daran, die Klageriicknahme zu bewilligen.

Aus diesen Grunden:

Der Hof, beschrankte Kammer,
einstimmig entscheidend,
bewilligt die Klagerticknahme.

Verkuindet in franzdsischer, niederlandischer und deutscher Sprache, geméap Artikel 65 des Sondergesetzes vom
6. Januar 1989 Uber den Schiedshof, in der ¢ffentlichen Sitzung vom 13. Marz 2001.

Der Kanzler,
P.-Y. Dutilleux.

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
F. 2001 — 838 (2001 — 120) [C - 2001/21181]

26 JUIN 2000. — Loi exécutant I'article 62 de la loi spéciale du
16 janvier 1989 relative au financement des Communautés et des
Régions. — Erratum

Au Moniteur belge du 17 janvier 2001, page 1205 : compléter la note
relative aux travaux parlementaires comme suit :
— en ce qui concerne le Sénat :

« Annales parlementaires. — Discussion et adoption. Séances des
22 et 23 mars 2000. »

— en ce qui concerne la Chambre des représentants :

« Annales parlementaires. — Discussion et adoption. Séances des
10 et 11 mai 2000. »

Der Vorsitzende,
M. Melchior.

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER
N. 2001 — 838 (2001 — 120) [C - 2001/21181]

26 JUNI 2000. — Wet tot uitvoering van artikel 62 van de bijzondere
wet van 16 januari 1989 betreffende de financiering van de
Gemeenschappen en de Gewesten — Erratum

In het Belgisch Staatshlad van 17 januari 2001, bladzijde 1205 : de nota
inzake de parlementaire werkzaamheden aanvullen als volgt :
— voor wat betreft de Senaat :

« Parlementaire Handelingen. — Bespreking en aanneming. Vergaderin-
gen van 22 en 23 maart 2000. »

— voor wat betreft de Kamer van volksvertegenwoordigers :

« Parlementaire Handelingen. — Bespreking en aanneming. Vergaderin-
gen van 10 en 11 mei 2000. »

MINISTERE DE LA JUSTICE
F. 2001 — 839 [C - 2000/10125]

9 MARS 2001. — Arrété royal fixant les cadres linguistiques dans le
Centre pénitentiaire de Recherche et d’Observation Clinique dont
le siege est établi a Bruxelles-Capitale et dont I’activité s’étend a
tout le pays

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu les lois sur I’'emploi des langues en matiére administrative,
coordonnées le 18 juillet 1966, notamment I'article 43;

Vu l'arrété royal du 9 mars 2001 fixant le cadre organique du
personnel du Centre pénitentiaire de Recherche et d’Observation
Clinique;

Vu l'arrété royal du 14 septembre 1994 déterminant, en vue de
I'application de I'article 43 des lois sur I’emploi des langues en matiére
administrative, coordonnées le 18 juillet 1966, les grades des agents de
certains services centraux, qui constituent un méme degré de la
hiérarchie, modifié par I'arrété royal du 3 juin 1996;

Vu l'arrété royal du 19 avril 1999 portant création et érection en
établissement scientifique de I’Etat du Centre pénitentiaire de Recher-
che et d’Observation Clinique;

Considérant qu’il a été satisfait aux prescriptions de I'article 54,
alinéa 2, des lois précitées sur I'emploi des langues en matiére
administrative;

Vu l'avis de la Commission permanente de contréle linguistique,
donné le 29 juin 2000;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Dans le Centre pénitentiaire de Recherche et d’Observa-
tion Clinique dont le siége est établi a Bruxelles-Capitale et dont
I'activité s’étend a tout le pays, les emplois sont repartis en cadres
linguistiques selon le tableau annexé au présent arrété.

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belae.

MINISTERIE VAN JUSTITIE
N. 2001 — 839 [C — 2000/10125]

9 MAART 2001. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de
taalkaders in het Penitentiair Onderzoeks- en Klinisch Observatie-
centrum waarvan de zetel gevestigd is in Brussel-Hoofdstad en
waarvan de werkkring het ganse land bestrijkt

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken,
gecodrdineerd op 18 juli 1966, inzonderheid op artikel 43;

Koninklijk besluit van 9 maart 2001 tot vaststelling van de perso-
neelsformatie van het Penitentiair Onderzoek en Klinisch Observatie-
centrum;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 september 1994 tot vaststelling,
met het oog op de toepassing van artikel 43 van de wetten op het
gebruik van de talen in bestuurszaken, gecodrdineerd op 18 juli 1966,
van de graden van de ambtenaren van bepaalde centrale diensten, die
eenzelfde trap van de hiérarchie vormen, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 3 juni 1996;

Gelet op het koninklijk besluit van 19 april 1999 tot oprichting van
een Penitentiair Onderzoeks- en Klinisch Observatiecentrum met het
statuut van wetenschappelijke inrichting van de Staat;

Overwegende dat voldaan is geworden aan de voorschriften van
artikel 54, tweede lid, van voornoemde wetten op het gebruik van de
talen in bestuurszaken;

Gelet op het advies van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht,
gegeven op 29 juni 2000;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In het Penitentiair Onderzoeks- en Klinisch Observatie-
centrum waarvan de zetel gevestigd is in Brussel-Hoofdstad en
waarvan de werkkring het ganse land bestrijkt worden de betrekkingen
in taalkaders onderverdeeld volgens de bij dit besluit gevoegde tabel.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belaisch Staatsblad wordt bekendoemaakt.
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Art. 3. Notre Ministre de la Justice est chargé de I’exécution du

présent arrété.
Donné a Bruxelles, le 9 mars 2001.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Justice,
M. VERWILGHEN

besluit.

Gegeven te Brussel, 9 maart 2001.

Art. 3. Onze Minister van Justitie is belast met de uitvoering van dit

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
M. VERWILGHEN

Taalkaders in het Penitentiair Onderzoeks-en Klinisch Observatiecentrum waarvan de zetel gevestigd
is in Brussel-Hoofdstad en waarvan de werkkring het ganse land bestrijkt

Cadres linguistiques dans le Centre pénitentiaire de Recherche et d’Observation clinique dont le siége est établi
a Bruxelles-Capitale et dont I'activité s’étend a tout le pays

Cadre frangais

Frans kader

Cadre néerlandais

Nederlands kader

Cadre bilingue

Tweetalig kader

Degrés de la hiérarchie

Trappen van de hiérarchie Nombre d’emplois

Aantal betrekkingen

Nombre d’emplois

Aantal betrekkingen

Nombre d’emplois réser-
vés aux fonctionnaires du
role linguistique frangais
Aantal betrekkingen voor
de ambtenaren van de
Franse taalrol

Nombre d’emplois réser-
vés aux fonctionnaires du
role linguistique
néerlandais
Aantal betrekkingen voor
de ambtenaren van de
Nederlandse taalrol

néerlandais

40%
55%
55%
55%

~N o1 W e

40%
45%
45%
45%

10%

10%

Vu pour étre annexé a Notre arrété du 9 mars 2001.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Justice,
M. VERWILGHEN

F. 2001 — 840 [C - 2000/10123]

9 MARS 2001. — Arrété royal déterminant en vue de I'application de
I’article 43 des lois sur I'emploi des langues en matiere adminis-
trative coordonnées le 18 juillet 1966, les grades des agents du
Centre pénitentiaire de Recherche et d’Observation Clinique, qui
constituent un méme degré de la hiérarchie

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu les lois sur I’'emploi des langues en matiére administrative,
coordonnées le 18 juillet 1966, notamment I'article 43;

Vu l'arrété royal du 20 avril 1965 relatif au statut organique des
établissements scientifiques de I’'Etat, modifié par les arrétés royaux des
3 juin 1975, 12 aolt 1981, du 10 mai 1995 et du 26 mai 1999;

Vu l'arrété royal du 21 avril 1965 fixant le statut du personnel
scientifique des établissements scientifiques de I’Etat, modifié par les
arrétés royaux des 13 février 1969, 3 juin 1975, 3 mai 1976, 12 ao(it 1981,
10 décembre 1987, 18 février 1988, 19 novembre 1991, 3 février 1994,
30 mai 1994, 4 février 1998, 19 avril 1999;

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 9 maart 2001.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
M. VERWILGHEN

N. 2001 — 840 [C - 2000/10123]

9 MAART 2001. — Koninklijk besluit tot vaststelling, met het oog op
de toepassing van artikel 43 van de wetten op het gebruik van de
talen in bestuurszaken, gecodrdineerd op 18 juli 1966, van de
graden van de personeelsleden van het Penitentiair Onderzoeks-
en Klinisch Observatiecentrum, die eenzelfde trap van de hiérar-
chie vormen

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken,
gecodrdineerd op 18 juli 1966, inzonderheid op artikel 43;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 april 1965 betreffende het
statuut der wetenschappelijke inrichtingen van de Staat, gewijzigd bij
de koninklijke besluiten van 3 juni 1975, 12 augustus 1981, 10 mei 1995
en 26 mei 1999;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 april 1965 tot vaststelling van
het statuut van het wetenschappelijk personeel der wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
13 februari 1969, 3 juni 1975, 3 mei 1976, 12 augustus 1981, 10 decem-
ber 1987, 18 februari 1988, 19 november 1991, 3 februari 1994,
30 mei 1994. 4 februari 1998 19 april 1999:
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Vu l'arrété royal du 16 juin 1970 fixant le statut du personnel
administratif, du personnel technique et des gens de meétier et de
service des établissements scientifiques de I’Etat, modifié par les arrétés
royaux des 25 ao(it 1971, 23 juillet 1973, 22 novembre 1973, 4 février 1975,
24 octobre 1979, 4 avril 1980, 19 aoGt 1983, 11 janvier 1984, 28 octo-
bre 1988, 19 novembre 1991, 10 avril 1995 et 11 avril 1999;

Vu l'arrété royal du 19 avril 1999 portant création et érection en
établissements scientifiques de I’Etat du Centre pénitentiaire de Recher-
che et d’Observation Clinique;

Vu I'arrété royal du 30 avril 1999 fixant le statut du personnel adjoint
a la recherche et du personnel de gestion des établissements scientifi-
ques de I'Etat;

Attendu qu’il a été satisfait aux prescriptions de I'article 54, alinéa 2,
des lois précitées;

Vu l'avis de la Commission Permanente de Contrdle linguistique,
donné le 29 juin 2000;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". En I'application de I'article 43 des lois sur I'’emploi des
langues en matiere administrative coordonnées le 18 juillet 1966, les
divers grades du personnel du Centre pénitentiaire de Recherche et
d’Observation Clinique, qui constituent un méme degré de la hiérarchie
sont déterminés de la fagon suivante :

- 1°" degré

Chef de I’établissement;

Chef de département;

Chef de section;

- 3° degré

Chef de travaux agrégé;

Chef de travaux;

Premier assistant;

Assistant;

Attaché;

- 5° degré

Chef technicien de la recherche;

- 7° degré

Technicien de la recherche.

Art. 2. Pour I'application de ces mémes lois, les grades figurant au
cadre dans un méme groupe de grades, ainsi que les grades de la
carriere plane et de la carriére scientifique, sont classés au grade le
moins élevé que ce groupe ou cette carriere comporte.

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Art. 4. Notre Ministre de la Justice est chargé de I’exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 9 mars 2001.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Justice,
M VERWIIL GHEN

Gelet op het koninklijk besluit van 16 juni 1970 tot vaststelling van
het statuut van het administratief personeel, van het technisch perso-
neel en van het vak- en dienstpersoneel der wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
25 augustus 1971, 23 juli 1973, 22 november 1973, 4 februari 1975,
24 oktober 1979, 4 april 1980, 19 augustus 1983, 11 januari 1984,
28 oktober 1988, 19 november 1991, 10 april 1995 en 11 april 1999;

Gelet op het koninklijk besluit van 19 april 1999 tot instelling van een
Penitentiair Onderzoeks- en Klinisch Observatiecentrum met het
statuut van wetenschappelijke inrichting van de Staat;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 april 1999 tot vaststelling van
het statuut van het toegevoegd vorsingspersoneel en van het beheers-
personeel van de wetenschappelijke inrichtingen van de Staat;

Overwegende dat er voldaan werd aan de voorschriften van
artikel 54, tweede lid, van bovenvermelde wetten;

Gelet op het advies van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht,
gegeven op 29 juni 2000;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Bij de toepassing van artikel 43 van de wetten op het
gebruik van de talen in bestuurszaken, gecodrdineerd op 18 juli 1966,
worden de verschillende graden van de personeelsleden van het
Penitentiair Onderzoeks- en Klinisch Observatiecentrum, die eenzelfde
trap van de hiérarchie vormen als volgt vastgesteld :

- 1° trap

Hoofd van de inrichting;

Hoofd van het departement;

Hoofd van een afdeling;

- 3% trap

Werkleider geaggregeerde;

Werkleider;

Eerstaanwezend assistent;

Assistent;

Attaché;

- 5% trap

Hoofdtechnicus der vorsing;

- 7° trap

Technicus der vorsing.

Art. 2. Voor de toepassing van dezelfde wetten worden de graden
die in de personeelsformatie in een zelfde groep van graden zijn
opgenomen, alsook de graden van de vlakke loopbaan en wetenschap-
pelijke loopbaan, gerangschikt onder de laagste graad van die groep of
van die loopbaan.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 4. Onze Minister van Justitie is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 9 maart 2001.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
M VERWIIL GHEN
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE
F. 2001 — 841 [C - 2001/00225]

12 MARS 2001. — Arrété royal modifiant I'arrété royal du 22 décem-
bre 2000 autorisant des administrations et autres services des
ministéres et des organismes d’intérét public a engager des
contractuels en vue de répondre a des besoins exceptionnels et
temporaires en personnel

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Wu la loi du 22 juillet 1993 portant certaines mesures en matiére de
fonction publique, notamment [I'article 4 modifié par la loi du
30 mars 1994, I'arrété royal du 3 avril 1997 et la loi du 20 mai 1997

Vu I'arrété royal du 22 décembre 2000 autorisant des administrations
et autres services des ministéres et des organismes d’intérét public a
engager des contractuels en vue de répondre a des besoins exception-
nels et temporaires en personnel, notamment les rubriques I1., V. et XII.
de 'annexe a cet arrété;

Vu les avis des inspecteurs des Finances donnés les 7, 8 et
12 septembre 2000, 13 octobre 2000, 9 novembre 2000 et 29 janvier 2001;

Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 22 février 2001,

Vu I'accord du Ministre de la Fonction publique, donné les 17 et
30 janvier 2001;

Sur la proposition de Notre Ministre du Budget, de I'Intégration
sociale et de I’Economie sociale et de Notre Ministre de la Fonction
publique et de la Modernisation de I'administration et de I’avis de Nos
Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". A I'annexe a I'arrété royal du 22 décembre 2000 autori-
sant des administrations et autres services des ministéres et des
organismes d’intérét public a engager des contractuels en vue de
répondre a des besoins exceptionnels et temporaires en personnel, la
rubrique Il. est remplacée par la dispositon suivante :

MINISTERIE VAN AMBTENARENZAKEN
N. 2001 — 841 [C — 2001/00225]

12 MAART 2001. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 22 december 2000 waarbij administraties en
andere diensten van de ministeries en instellingen van openbaar
nut gemachtigd worden contractuelen in dienst te nemen om te
voldoen aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelsbehoeften

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 22 juli 1993 houdende bepaalde maatregelen
inzake ambtenarenzaken, inzonderheid op artikel 4, gewijzigd bij de
wet van 30 maart 1994, het koninklijk besluit van 3 april 1997 en de wet
van 20 mei 1997;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 december 2000 waarbij
administraties en andere diensten van de ministeries en instellingen
van openbaar nut gemachtigd worden contractuelen in dienst te nemen
om te voldoen aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelsbehoeften,
inzonderheid op de rubrieken II., V. en XIl. van de bijlage aan dit
besluit;

Gelet op de adviezen van de inspecteurs van Financién gegeven op 7,
8 en 12 september 2000, 13 oktober 2000, 9 november 2000 en
29 januari 2001;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting van
22 februari 2001;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Ambtenarenza-
ken van 17 en 30 januari 2001;

Op de voordracht van Onze Minister van Begroting, Maatschappe-
lijke Integratie en Sociale Economie en Onze Minister van Ambtena-
renzaken en Modernisering van de openbare besturen en op het advies
van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In de bijlage aan het koninklijk besluit van 22 decem-
ber 2000 waarbij administraties en andere diensten van de ministeries
en instellingen van openbaar nut gemachtigd worden contractuelen in
dienst te nemen om te voldoen aan uitzonderlijke en tijdelijke
personeelsbehoeften, wordt rubriek I1. als volgt vervangen :

1. Ministére de la Justice - Ministerie van Justitie
1. Services extérieurs de la Direction générale des Etablissements pénitentiaires - Buitendiensten van het Directoraat-generaal
Strafinrichtingen
1.1. Travaux d’intérét général/Unités 0,5 médecin-antropologue 01.01.2001 - 31.12.2001
d’orientation et de traitement. - Wer- geneesheer-antropoloog
ken van algemeen nut/Afdelingen
voor oriéntatie en behandeling
1.2.  Soins médicaux (Bruges) - Verple- 7 assistant médical ou niveau 2 voir art. 3 AR
gingsopdrachten (Brugge) paramedicus of niveau 2 zie art. 3 KB
1.3. Drogue et délinquance sexuelle - 25 médecin-anthropologue 01.01.2001 - 31.12.2001
Drugs en sexuele delicten geneesheer-antropoloog
8 psychologue voir art. 3 AR
psycholoog zie art. 3 KB
6 assistant médical ou niveau 2 »
paramedicus of niveau 2
9 assistant social »
maatschappelijk assistent
3 assistant administratif »
bestuursassistent
1.4.  Victimes de délits sexuels - Slacht- 18 psychologue »
offers van sexuele delicten psycholoog
1 inspecteur social du travail »
sociaal arbeidsinspecteur
12 assistant médical ou niveau 2 »
paramedicus of niveau 2
8 assistant administratif »
bestuursassistent
1.5.  Surveillance - Bewaking 293 agent pénitentiaire »
penitentiair beambte
1.6.  Surpopulation des prisons - Overbe- 161 agent pénitentiaire 01.01.2001 - 31.12.2001
volking gevangenissen penitentiair beambte
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

111

112

1.13.

1.14.

Plan pluriannuel Justice - Meerjaren-
plan Justitie

Centre pénitentiaire de Recherche et
d’Observation Clinique - Peniten-
tiair Onderzoeks- en Klinisch Obser-
vatorium

Surveillance électronique - Elektro-
nisch toezicht

Libération conditionelle - Voorwaar-
delijke invrijheidstelling

Services psychosociaux - Psychoso-
ciale diensten

Commission supérieure de Défense
sociale - Hoge Commissie voor de
Sociale Verdediging

Cadre technique - Technisch kader

Service de prévention et de protec-
tion - Preventie- en beschermings-
dienst

25

30

16

30

12

64

15

30

49

10

16

22

assistant administratif
bestuursassistent
ingénieur industriel
industrieel ingenieur

assistant social
maatschappelijk assistent

assistant technique
technisch assistent

assistant social
maatschappelijk assistent

assistant administratif
bestuursassistent

niveau 1
niveau 1

assistant médical ou niveau 2
paramedicus of niveau 2

assistant administratif
bestuursassistent

assistant pénitentiaire adjoint
adjunct-penitentiair assistent
agent pénitentiaire
penitentiair beambte

directeur
directeur

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

inspecteur social du travail
sociaal arbeidsinspecteur

assistant social
maatschappelijk assistent

assistant administratif
bestuursassistent
agent pénitentiaire
penitentiair beambte

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

psychologue
psycholoog

inspecteur social du travail
sociaal arbeidsinspecteur

assistant social
maatschappelijk assistent

assistant administratif
bestuursassistent

assistant pénitentiaire adjoint
adjunct-penitentiair assistent
agent pénitentiaire
penitentiair beambte

assistant administratif
bestuursassistent

assistant technique adjoint
adjunct-technisch assistent

assistant administratif
bestuursassistent

niveau 2 ou 3 (surveillance)
niveau 2 of 3 (bewaking)

voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

»

01.01.2001-31.12.2001

voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

01.01.2001 - 31.12.2001

voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

»

01.01.2001-31.12.2001

»

»

»

voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

01.01.2001-31.12.2001

»
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115

1.16.

1.17.

2.1

2.2.

2.3.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Consultants en réparation - Herstel-
consulenten

Comparution immédiate - Snelrecht

Surveillance externe - Externe bewa-
king

30

57

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

psychologue
psycholoog

assistant administratif
bestuursassistent
agent pénitentiaire
penitentiair beambte
agent pénitentiaire
penitentiair beambte

»

»

»

»

Services extérieurs de la Direction générale de I’Organisation judiciaire - Buitendiensten van het Directoraat-generaal Rechterlijke

Organisatie

Travaux d’intérét général - Werken
van algemeen nut

Maisons de Justice - Justitiehuizen

Comparution immédiate - Snelrecht

36

Administration centrale - Hoofdbestuur

Centre de Traitement de
I'Information - Centrum voor Infor-
matieverwerking

Casier judiciaire central - Centraal
strafregister

Commission pour la Protection de
la Vie privée - Commissie voor de
Bescherming van de persoonlijke
Levenssfeer

S..LR.E.N.E

Administration de la Sreté de I'Etat :
tri de la documentation - Bestuur
Veiligheid van de Staat: sortering
van documentatie

Administration de la SOreté de I'Etat :
sectes nuisibles - Bestuur \Veiligheid
van de Staat : schadelijke sekten

4

13

35

16

12

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

agent d’accueil
onthaalbeambte

assistant de justice
justitieassistent

commis
klerk

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

commis
klerk

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

commis
klerk

informaticien
informaticus

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

traducteur
vertaler

assistant administratif
bestuursassistent

commis
klerk

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

bibliothécaire
bibliothecaris

»
voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

»

01.01.2001 - 31.12.2001

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

«

»

»

»
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3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

Direction générale des Etablisse-
ments pénitentiaires : service des
cas individuels - Directoraat-
generaal der Strafinrichtingen :
dienst van individuele gevallen

Législation pénale : lutte contre le
crime organisé - Strafrecht: strijd
tegen georganiseerde misdaad

Commission d’aide aux victimes -
Commissie slachtofferhulp

Secrétariat du college des procu-
reurs généraux - Secretariaat van
het college van procureurs-generaal

Délégué du Ministre aux droits
d’auteur - Afgevaardigde van de
Minister bij de auteursrechten

Service de la Politique criminelle -
Dienst voor Criminele Politiek

Moniteur belge - Belgisch Staatshlad

Logistique - Logistiek

Ordre judiciaire : gestion des bati-
ments - Rechterlijke Orde : beheer
van de gebouwen

Direction générale de la Législation
civile et des Cultes : lutte contre les
sectes nuisibles - Directoraat-
generaal Burgerlijke Wetgeving en
Erediensten : strijd tegen de schade-
lijke sekten

Secrétariat général : statistiques -
Secretariaat-generaal : statistieken

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

commis
klerk

assistant administratif
bestuursassistent

commis
klerk

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

secrétaire de direction
directiesecretaris

assistant administratif
bestuursassistent

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

ingénieur

ingenieur

technicien adjoint en arts graphi-
ques

adjunct-technicus in de grafische
kunsten

ingénieur industriel ou architecte
industrieel ingenieur of architect
ingénieur industriel

industrieel ingenieur

assistant technique
technisch assistent

agent de sécurité
veiligheidsbeambte

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant administratif
bestuursassistent

commis
klerk

agent administratif
beambte

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

01.01.2001 - 31.12.2001

zie art. 3 KB
voir art. 3 AR
»
01.01.2001- 31.12.2001
»

»

voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

01.01.2001 - 31.12.2001

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»
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3.18. Secrétariat général : communica-
tion - Secretariaat-generaal : commu-
nicatie

3.19. Police judiciaire - Gerechtelijke Poli-
tie : OCDEFO

3.20. Présidence de I'UE - Voorzitter-
schap EU

3.21. Surcroit de travail dans différents
services - Toename van het werk in
diverse diensten

3.22. Maisons de Justice - Justitiehuizen

4. Institut national de Criminologie et

4.1.  Extension du cadre organique - Uit-
breiding van de personeelsformatie

4.2, Police judiciaire - Gerechtelijke Poli-
tie

de Criminalistique

58

5

assistant administratif
bestuursassistent

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

niveau 2+
niveau 2+

traducteur
vertaler

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

secrétaire de direction
directiesecretaris

comptable
boekhouder

niveau 2+ ou niveau 2
niveau 2+ of niveau 2

commis
klerk

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

traducteur-réviseur
vertaler-revisor

assistant administratif
bestuursassistent

commis
klerk

assistant administratif
bestuursassistent

assistant administratif
bestuursassistent

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

voir art. 3 AR
zie art. 3 KB

- Nationaal Instituut voor Criminologie en Criminalistiek

ingénieur industriel
industrieel ingenieur

conseiller adjoint
adjunct-adviseur

assistant
assistent

technicien de la recherche

technicus der vorsing

ouvrier qualifié
geschoold werkman

niveau 1
niveau 1

auxiliaire technique
technisch hulpagent

»

»

»

»

»

01.01.2001 - 31.12.2001

»

Art. 2. Al'annexe au méme arrété le point V.6.3. est remplacé par la

disposition suivante :

vervangen :

Art. 2. In de bijlage aan hetzelfde besluit wordt punt V. 6.3. als volgt

6.3. Emploi et formation pour des défa-
vorisés — Tewerkstelling en oplei-
ding voor kansarmen

secrétaire de direction
directiesecretaris

assistant administratif
bestuursasssitent

commis
klerk

01.01.2001 - 31.12.2001

»

»
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Art. 3. Dans la rubrique XII. de I'annexe au méme arrété il est inséré
un point 6., rédigé comme suit :

Art. 3. Inrubriek XII. van de bijlage aan hetzelfde besluit wordt een
punt 6. ingevoegd, luidende :

6. Fed-club 1

niveau 2+
niveau 2+

15.02.2001 - 31.12.2001

Art. 4. 4. Le présent arrété produit ses effets le 1°" janvier 2001.

Art. 5. Notre Ministre du Budget, de I'Intégration sociale et de
I’'Economie sociale, Notre Ministre de la Fonction publique et de la
Modernisation de I'administration et Notre Ministre de la Justice sont
chargeés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arréte.

Donné a Bruxelles, le 12 mars 2001.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre du Budget,
de I'Intégration sociale et de I’'Economie sociale,

J. VANDE LANOTTE

Le Ministre de la Fonction publique
et de la Modernisation de I'administration,

L. VAN DEN BOSSCHE

Art. 4. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2001.

Art. 5. Onze Minister van Begroting, Maatschappelijke Integratie en
Sociale Economie, Onze Minister van Ambtenarenzaken en Moderni-
sering van de openbare besturen en Onze Minister van Justitie zijn,
ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 12 maart 2001.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Begroting,
Maatschappelijke Integratie en Sociale Economie,

J. VANDE LANOTTE

De Minister van Ambtenarenzaken
en Modernisering van de openbare besturen,

L. VAN DEN BOSSCHE

MINISTERE DE LEMPLOI ET DU TRAVAIL
F. 2001 — 842 [C - 2001/12174]

13 MARS 2001. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail n° 77 du 14 février 2001, conclue au sein du
Conseil national du Travail, instaurant un systéeme de crédit-temps,
de diminution de carriére et de réduction des prestations de travail
a mi-temps (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment les articles 18 et 28;

Vu I'avis n° 1.339, « Accord interprofessionnel : crédit-temps », émis
le 14 février 2001 par le Conseil national du Travail,

Vu la demande du Conseil national du Travail;
Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Est rendue obligatoire la convention collective de travail
n° 77, reprise en annexe, conclue le 14 février 2001 au sein du Conseil
national du Travail, instaurant un systéme de crédit-temps, de diminu-
tion de carriéere et de réduction des prestations de travail a mi-temps.

Art. 2. Notre Ministre de I'Emploi est chargé de I'exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 13 mars 2001.
ALBERT
Par le Roi :

La Ministre de ’Emploi,
Mme L. ONKELINX

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
1 oi du 5 décembre 1968 Moniteur belae du 15 ianvier 1969

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N. 2001 — 842 [C — 2001/12174]

13 MAART 2001. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 77 van
14 februari 2001, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, tot invoe-
ring van een stelsel van tijdskrediet, loopbaanvermindering en
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse
betrekking (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op de
artikelen 18 en 28;

Gelet op het advies nr. 1.339, « Interprofessioneel akkoord
tijdskrediet », dat op 14 februari 2001 in de Nationale Arbeidsraad werd
uitgebracht;

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraad;
Op de voordracht van Onze Minister van Werkgelegenheid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst nr. 77 van 14 februari 2001,
gesloten in de Nationale Arbeidsraad, tot invoering van een stelsel van
tijdskrediet, loopbaanvermindering en vermindering van de arbeids-
prestaties tot een halftijdse betrekking.

Art. 2. Onze Minister van Werkgelegenheid is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 13 maart 2001.
ALBERT
Van Koningswege :

De Minister van Werkgelegenheid,
Mevr. L. ONKELINX

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968 Belaisch Staatshlad van 15 ianuari 1969
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Annexe
Conseil national du Travail

Convention collective de travail n° 77 du 14 février 2001, conclue au sein du
Conseil national du Travail, instaurant un systéme de crédit-temps, de
diminution de carriére et de réduction des prestations de travail a mi-temps

Enregistrée le 23 février 2001 sous le n° 56526/C0O/300

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires;

Vu la loi du 22 janvier 1985 de redressement contenant des
dispositions sociales;

Vu I'accord interprofessionnel du 22 décembre 2000 et I’engagement
pris par les parties signataires de régler par convention collective de
travail I’exécution du volet A du point 4 "Fonctionnement du marché
du travail”, relatif & une meilleure conciliation individuelle entre le
travail et la famille ainsi que I'annexe 1;

Considérant I’engagement pris par le gouvernement ensuite des
points prévus dans cet accord :

— d’une part, d’adapter la réglementation de maniére a permettre a
cette convention de sortir ses effets a la date prévue de son entrée en
vigueur, soit le 1°" janvier 2002;

— d’autre part, de prendre toutes les dispositions qui s’imposent
pour organiser le passage du systéme actuellement en place vers celui
prévu par cette convention et dans ce cadre, d’élaborer les mesures
transitoires requises.

Considérant I’avis n° 1.339 émis par le Conseil national du Travail le
14 février 2001 et formulant des propositions dans ce sens.

Les organisations interprofessionnelles d’employeurs et de tra-
vailleurs suivantes :

— la Fédération des Entreprises de Belgique

— les organisations nationales des Classes moyennes, agréées
conformément aux lois relatives a I’'organisation des Classes moyennes
coordonnées le 28 mai 1979

— "De Belgische Boerenbond"”

— la Fédération nationale des Unions professionnelles agricoles
— I’Alliance agricole belge

— la Confédération des Syndicats chrétiens de Belgique

— la Fédération générale du Travail de Belgique

— la Centrale générale des Syndicats libéraux de Belgique

ont conclu, le 14 février 2001 au sein du Conseil national du Travail,
la convention collective de travail suivante.

CHAPITRE I°". — Portée de la CCT

Article 1°'. La convention collective de travail a pour objectif
d’exécuter le volet A du point 4 "Fonctionnement du marché du
travail”, relatif a une meilleure conciliation individuelle entre le travail
et la famille ainsi que I'annexe 1 de I'accord interprofessionnel du
22 décembre 2000 :

— en instituant un droit au crédit-temps pour les travailleurs a temps
plein ou a temps partiel comptant un an d’ancienneté dans I’entreprise
qui les occupe;

— en instaurant un systeme généralisé de diminution de carriére
d’1/5° a concurrence d’1 jour par semaine ou de 2 demi-jours pour les
travailleurs a temps plein et comptant 5 années d’ancienneté dans
I’entreprise qui les occupe;

— en instaurant un droit a la diminution des prestations de travail
sous la forme d’une interruption de la carriére & mi-temps pour les
travailleurs a temps plein de plus de 50 ans comptant une ancienneté
comme salarié de 20 ans et une ancienneté de 5 années dans I’entreprise
qui les occupe ainsi que des regles particulieres pour ces travailleurs
quant a I'application du systeme généralisé de diminution de carriére
d’1/5¢.

Bijlage

Nationale Arbeidsraad

Collectieve arbeidsovereenkomst nr. 77 van 14 februari 2001, gesloten in de
Nationale Arbeidsraad, tot invoering van een stelsel van tijdskrediet,
loopbaanvermindering en vermindering van de arbeidsprestaties tot een
halftijdse betrekking

Geregistreerd op 23 februari 2001 onder het nr. 56526/C0O/300

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités;

Gelet op de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale
bepalingen;

Gelet op het centraal akkoord van 22 december 2000 en de
verbintenis die de ondertekenende partijen hebben aangegaan om een
collectieve arbeidsovereenkomst te sluiten ter uitvoering van punt A,
"Betere combinatie arbeid en gezin” van punt 4 "Werking van de
arbeidsmarkt” alsook van de bijlage 1,

Overwegende dat de regering zich ten aanzien van de in dit akkoord
bepaalde punten ertoe verbonden heeft om :

— eensdeels de regelgeving aan te passen zodat deze overeenkomst
in werking kan treden op de in het vooruitzicht gestelde datum, d.i.
1 januari 2002;

— anderdeels alle nodige maatregelen te nemen om de overgang van
de huidige regeling naar de in deze overeenkomst vastgestelde regeling
te organiseren en in dit opzicht de vereiste overgangsmaatregelen vast
te stellen;

Gelet op advies nr. 1.339 dat de Nationale Arbeidsraad op
14 februari 2001 heeft uitgebracht en waarin hij voorstellen in die zin
formuleert.

Hebben de navolgende interprofessionele organisaties van werkge-
vers en van werknemers :

— het Verbond van Belgische Ondernemingen

— de nationale middenstandsorganisaties erkend overeenkomstig de
wetten betreffende de organisatie van de Middenstand, gecodrdineerd
op 28 mei 1979

— de Belgische Boerenbond

— "la Fédération nationale des Unions professionnelles agricoles”
— "I’Alliance agricole belge”

— het Algemeen Christelijk Vakverbond van Belgié

— het Algemeen Belgisch Vakverbond

— de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgié

op 14 februari 2001 in de Nationale Arbeidsraad de volgende
collectieve arbeidsovereenkomst gesloten.

HOOFDSTUK I. — Draagwijdte van de collectieve arbeidsovereenkomst

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst beoogt de uitvoering
van punt A van punt 4 "Werking van de arbeidsmarkt”, betreffende een
betere individuele combinatie van arbeid en gezin alsook van de bijlage
1 van het centraal akkoord van 22 december 2000 :

— door de instelling van een recht op tijdskrediet voor de voltijdse of
deeltijdse werknemers met een minimumanciénniteit van een jaar in de
onderneming die hen tewerkstelt;

— door de instelling van een veralgemeend systeem van
1/5e-loopbaanvermindering ten belope van 1 dag per week of 2 halve
dagen voor de voltijdse werknemers die minimum 5 jaar anciénniteit
hebben in de onderneming die hen tewerkstelt;

— door de instelling van een recht op vermindering van de
arbeidsprestaties in de vorm van een halftijdse onderbreking van de
loopbaan voor de voltijdse werknemers boven de 50 jaar met een
anciénniteit van 20 jaar als werknemer en een anciénniteit van 5 jaar in
de onderneming die hen tewerkstelt alsook bijzondere regels voor deze
werknemers wat betreft de toepassing van het veralgemeende systeem
van 1/5e-loopbaanverminderinag.
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CHAPITRE Il. — Champ d’application

Art. 2. 8 1°". La présente convention s’applique aux travailleurs
engagés dans les liens d’un contrat de travail ainsi qu’aux employeurs
qui les occupent.

§ 2. Pour I'application du § 1°" sont assimilées :

1° aux travailleurs : les personnes qui, autrement qu’en vertu d’un
contrat de travail, fournissent contre rémunération des prestations de
travail sous I'autorité d’une autre personne, a I'exception des apprentis;

2° aux employeurs : les personnes qui occupent les personnes visées
au 1°.

§ 3. La commission paritaire ou I’entreprise peut, par convention
collective de travail, déroger aux 8§ 1°" et 2 et exclure du champ
d’application certaines catégories de personnel.

§ 4. Le § 3 n’est pas d’application aux entreprises relevant d’une
commission paritaire qui par convention collective de travail a exclu les
possibilités de dérogation qu’il prévoit.

Commentaire

Peut ainsi étre exclu aux termes d’une convention collective de travail
conclue au niveau de la commission paritaire ou de I’entreprise, en
exécution du § 3 de la présente disposition, le personnel qui n’est pas
soumis a I'ensemble des dispositions de la loi du 16 mars 1971 sur le
travail.

CHAPITRE Ill. — Principes et conditions

Section 1. — Droit au crédit-temps

Art. 3. § 1°". Les travailleurs visés a Il'article 2 ont un droit au
crédit-temps pour une durée maximum d’un an sur I’ensemble de la
carriere a exercer par période de 3 mois minimum :

1° ou en suspendant totalement leurs prestations de travail quel que
soit le régime de travail dans lequel ils sont occupés dans I’entreprise au
moment de I'avertissement écrit opéré conformément a I'article 12;

2° ou en réduisant & mi-temps leurs prestations de travail pour autant
gu’ils soient occupés au moins aux 3/4 d’'un temps plein dans
I'entreprise pendant I'année qui précéde I'avertissement écrit opéré
conformément a I'article 12.

§ 2. La commission paritaire ou I’entreprise peuvent, par convention
collective de travail, déroger au § 1°" et allonger la durée de I’exercice
du droit au crédit sans que celle-ci puisse excéder 5 ans sur I’ensemble
de la carriere.

§ 3. Le § 2 n’est pas d’application aux entreprises relevant d’une
commission paritaire qui par convention collective de travail a exclu les
possibilités de dérogation qu’il prévoit.

Art. 4. Les périodes de suspension ou de réduction des prestations de
travail d’un mi-temps en application de la loi du 22 janvier 1985 de
redressement contenant des dispositions sociales, sont imputées sur la
durée maximum d’un an visée au § 1°" de I'article 3 prolongée jusqu’a
5 ans dans les conditions des 88 2 et 3 de ce méme article.

La période totale d’interruption de la carriére en application de la loi
du 22 janvier 1985 de redressement contenant des dispositions sociales
et d’exercice du droit au crédit-temps en application de I'article 3 de la
présente convention ne peut excéder 60 mois sur I'’ensemble de la
carriere.

Art. 5. Pour bénéficier du droit au crédit-temps visé a l'article 3, le
travailleur doit avoir été dans les liens d’'un contrat de travail avec
I’employeur pendant 12 mois au cours des 15 mois qui précédent
I'avertissement écrit opéré conformément a I’article 12.

HOOFDSTUK Il. — Toepassingsgebied

Art. 2. 8 1. Deze overeenkomst is van toepassing op de werknemers
met een arbeidsovereenkomst alsook op de werkgevers die hen
tewerkstellen.

§ 2. Voor de toepassing van § 1 worden gelijkgesteld :

1° met werknemers: de personen die, anders dan krachtens een
arbeidsovereenkomst, tegen loon arbeid verrichten onder het gezag van
een andere persoon, met uitzondering van de leerlingen;

2° met werkgevers : de personen die de onder 1° genoemde personen
tewerkstellen.

§ 3. Het paritair comité of de onderneming kunnen bij collectieve
arbeidsovereenkomst afwijken van de paragrafen 1 en 2 en sommige
personeelscategorieén van het toepassingsgebied uitsluiten.

§ 4. Paragraaf 3 geldt niet voor de ondernemingen die ressorteren
onder een paritair comité dat de erin opgenomen afwijkingsmogelijk-
heden bij collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitgesloten.

Commentaar

Zo kan krachtens een ingevolge § 3 van deze bepaling in het paritair
comité of de onderneming gesloten collectieve arbeidsovereenkomst
worden uitgesloten, het personeel dat niet onderworpen is aan alle
bepalingen van de arbeidswet van 16 maart 1971.

HOOFDSTUK Ill. — Beginselen en voorwaarden

Afdeling 1. — Recht op een tijdskrediet

Art. 3. § 1. De in artikel 2 genoemde werknemers hebben recht op een
tijdskrediet voor een maximumperiode van een jaar over de gehele
loopbaan, op te nemen per minimumperiode van 3 maanden :

1° hetzij door hun arbeidsprestaties volledig te schorsen ongeacht de
arbeidsregeling waarin zij in de onderneming tewerkgesteld zijn op het
ogenblik van de schriftelijke kennisgeving als verricht overeenkomstig
artikel 12;

2° hetzij door hun arbeidsprestaties te verminderen tot een halftijdse
betrekking voorzover zij ten minste ten belope van 3/4° van een
voltijdse betrekking in de onderneming tewerkgesteld zijn gedurende
het jaar voorafgaand aan de schriftelijke kennisgeving als verricht
overeenkomstig artikel 12.

§ 2. Het paritair comité of de onderneming kunnen bij collectieve
arbeidsovereenkomst afwijken van § 1 en de duur van uitoefening van
het recht op tijdskrediet verlengen zonder dat het over de gehele
loopbaan meer dan 5 jaar mag bedragen.

§ 3. Paragraaf 2 geldt niet voor de ondernemingen die ressorteren
onder een paritair comité dat de erin opgenomen afwijkingsmogelijk-
hede n bij collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitgesloten.

Art. 4. De perioden van schorsing of vermindering van de arbeids-
prestaties met 1/2e ingevolge de herstelwet van 22 januari 1985
houdende sociale bepalingen, worden in mindering gebracht op de
maximumduur van een jaar als bedoeld in § 1 van artikel 3, verlengd tot
5 jaar onder de voorwaarden van de paragrafen 2 en 3 van hetzelfde
artikel.

De totale duur van de loopbaanonderbreking ingevolge de herstel-
wet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen en van de
uitoefening van het recht op tijdskrediet ingevolge artikel 3 van deze
overeenkomst, mag over de gehele loopbaan niet meer dan 60 maanden
bedragen.

Art. 5. Om recht te hebben op het tijdskrediet als bedoeld in artikel 3,
moet de werknemer door een arbeidsovereenkomst met de werkgever
verbonden zijn geweest gedurende 12 maanden in de loop van de
15 maanden die voorafgaan aan de schriftelijke kennisgeving als
verricht overeenkomstia artikel 12
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Section 2. — Droit a une diminution de carriére d’1/5°

Art. 6. 8 1°". Les travailleurs visés a I’article 2 occupés dans un régime
de travail réparti sur 5 jours ou plus ont droit & une diminution de
carriére & exercer a concurrence d’un jour par semaine ou 2 demi-jours
couvrant la méme durée pendant une durée maximum de 5 ans
calculée sur I’ensemble de la carriére.

Ce droit est exercé par période de 6 mois minimum.

§ 2. Dans les cas ou les travailleurs occupés visés a I'article 2 sont
occupés a un travail par équipes ou par cycle dans un régime de travail
réparti sur 5 jours ou plus, la commission paritaire déterminera par
convention collective de travail les régles et modalités d’organisation
du droit a une diminution de carriére a concurrence d’un jour par
semaine ou équivalent.

Art. 7. Pour bénéficier du droit a une diminution de carriére visé a
I'article 6, le travailleur doit simultanément réunir les conditions
suivantes :

1° avoir été dans les liens d’un contrat de travail avec I’'employeur
pendant les 5 années qui précedent I’avertissement écrit opéré confor-
mément a l'article 12;

2° avoir été occupé dans un régime de travail a temps plein pendant
les 12 derniers mois des 5 années visées au 1°.

Commentaire

La présente disposition s’applique, sans préjudice de celles de la
convention collective de travail n° 32bis du 7 juin 1985 concernant le
maintien des droits des travailleurs en cas de changement d’employeur
du fait d’un transfert conventionnel d’entreprise et réglant les droits des
travailleurs repris en cas de reprise de I’actif apres faillite ou concordat
judiciaire par abandon d’actif, modifiée par les conventions collectives
de travail n° 32ter du 2 décembre 1986 et n° 32quater du 19 décem-
bre 1989.

L’employeur sera considéré en conséquence ici et selon les cas par
référence soit a I’entité juridique, soit a I’'unité technique d’exploitation,
au sens de la législation sur les conseils d’entreprise.

Art. 8. Les périodes de réduction des prestations de travail d’1/5, 1/4
et 1/3 en application de la loi du 22 janvier 1985 de redressement
contenant des dispositions sociales, sont imputées sur la durée
maximum de 5 ans visée au § 1°" de I'article 6.

Section 3. — Droit des travailleurs de 50 ans ou plus
a une réduction des prestations

Art. 9. 8 1°". Les travailleurs visés a I'article 2 ont droit sans durée
maximum a:

1° une diminution de carriére a concurrence d’un jour par semaine ou
2 demi-jours couvrant la méme durée pour autant qu’ils soient occupés
dans un régime de travail réparti sur 5 jours ou plus.

Ce droit est exercé par période de 6 mois minimum;

2° une diminution des prestations de travail sous la forme d’une
réduction des prestations de travail a mi-temps.

§ 2. Dans les cas ou les travailleurs occupés a temps plein visés a
I'article 2 sont occupés a un travail par équipes ou par cycle dans un
régime de travail réparti sur 5 jours ou plus, la commission paritaire
déterminera par convention collective de travail les régles et modalités
d’organisation du droit a une diminution de carriére a concurrence
d’un jour par semaine ou équivalent.

Art. 10. 8 1°". Pour bénéficier :

1° du droit & une diminution de carriére visée a I'article 9, § 1°", 1°, le
travailleur doit étre occupé ou a temps plein ou a 4/5° d’un temps plein
dans I’entreprise dans le cadre de I'article 6, au moment de I'avertisse-
ment écrit opéré conformément a I'article 12;

2° du droit & une diminution des prestations de travail a mi-temps
visée a I'article 9, § 1°", 2°, le travailleur doit &tre occupé au moins aux
3/4 d’un temps plein dans I'entreprise pendant I’'année qui précede
I'avertissement écrit opéré conformément a I’article 12.

Afdeling 2. — Recht op een 1/5e-loopbaanvermindering

Art. 6. § 1. De in artikel 2 genoemde werknemers die tewerkgesteld
zijn in een arbeidsregeling gespreid over 5 of meer dagen, hebben recht
op een loopbaanvermindering ten belope van een dag per week of
2 halve dagen over dezelfde duur, voor een maximumperiode van
5 jaar over de gehele loopbaan.

Dit recht wordt uitgeoefend per periode van minimum 6 maanden.

§ 2. Wanneer de in artikel 2 genoemde werknemers tewerkgesteld
zijn in ploegen of in cycli in een arbeidsregeling gespreid over 5 of meer
dagen, bepaalt het paritair comité bij collectieve arbeidsovereenkomst
de nadere regels voor het organiseren van het recht op loopbaanver-
mindering ten belope van een dag per week of een gelijkwaardige
regeling.

Art. 7. Om recht te hebben op een loopbaanvermindering als bedoeld
in artikel 6, moet de werknemer gelijktijdig de volgende voorwaarden
vervullen :

1° door een arbeidsovereenkomst met de werkgever verbonden zijn
geweest gedurende de 5 jaar die voorafgaan aan de schriftelijke
kennisgeving als verricht overeenkomstig artikel 12;

2° in een voltijdse arbeidsregeling tewerkgesteld zijn geweest
gedurende de laatste 12 maanden van de 5 jaar als bedoeld in 1°.

Commentaar

Deze bepaling geldt onverminderd de bepalingen van de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 32bis van 7 juni 1985 betreffende het behoud
van de rechten van de werknemers bij wijziging van werkgever
ingevolge de overgang van ondernemingen krachtens overeenkomst en
tot regeling van de rechten van de werknemers die overgenomen
worden bij overname van activa na faillissement of gerechtelijk
akkoord door boedelafstand, gewijzigd door de collectieve arbeidsover-
eenkomsten nr. 32ter van 2 december 1986 en nr. 32quater van
19 december 1989.

De werkgever zal hier dus, naar gelang het geval, worden beschouwd
met verwijzing naar de juridische entiteit of de technische bedrijfseen-
heid, in de zin van de wetgeving betreffende de ondernemingsraden.

Art. 8. De perioden van vermindering van de arbeidsprestaties met
1/5e, 1/4e en 1/3e ingevolge de herstelwet van 22 januari 1985
houdende sociale bepalingen, worden in mindering gebracht op de
maximumduur van 5 jaar als bedoeld in § 1 van artikel 6.

Afdeling 3. — Recht van de werknemers van 50 jaar en ouder
op een vermindering van de arbeidsprestaties

Art. 9. § 1. De in artikel 2 genoemde werknemers hebben zonder
maximumduur recht op :

1° een loopbaanvermindering ten belope van een dag per week of
2 halve dagen over dezelfde duur voorzover ze tewerkgesteld zijn in
een arbeidsregeling gespreid over 5 of meer dagen.

Dit recht wordt uitgeoefend per periode van minimum 6 maanden;

2° een vermindering van de arbeidsprestaties in de vorm van een
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking.

§ 2. Wanneer de in artikel 2 genoemde voltijdse werknemers
tewerkgesteld zijn in ploegen of in cycli in een arbeidsregeling gespreid
over 5 of meer dagen, bepaalt het paritair comité bij collectieve
arbeidsovereenkomst de nadere regels voor het organiseren van het
recht op loopbaanvermindering ten belope van een dag per week of een
gelijkwaardige regeling.

Art. 10. § 1. Om recht te hebben :

1° op een loopbaanvermindering als bedoeld in artikel 9, § 1, 1°, moet
de werknemer ofwel voltijds ofwel ten belope van 4/5° van een
voltijdse betrekking in de onderneming tewerkgesteld zijn in het kader
van artikel 6, op het ogenblik van de schriftelijke kennisgeving als
verricht overeenkomstig artikel 12;

2° op een vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse
betrekking als bedoeld in artikel 9, § 1, 2°, moet de werknemer ten
minste ten belope van 3/4° van een voltijdse betrekking in de
onderneming tewerkgesteld zijn gedurende het jaar voorafgaand aan
de schrifteliike kennisaevina als verricht overeenkomstia artikel 12
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§ 2. Pour bénéficier du droit & une diminution de carriére ou des
prestations & mi-temps visé & I'article 9, le travailleur doit, outre celles
prévues au § 1°", réunir simultanément les conditions suivantes :

1° &tre 4gé de 50 ans au moins au moment de la prise de cours
souhaitée de I’exercice du droit;

2° avoir été occupé dans les liens d’un contrat de travail avec
I’'employeur pendant les 5 années qui précedent I'avertissement écrit
opéré conformément a l'article 12;

3° compter une ancienneté comme salarié de 20 ans au moment de
I'avertissement écrit opéré conformément a I'article 12.

8§ 3. Pour le calcul de I'ancienneté comme salarié de 20 ans, sont prises
en compte les journées de travail.

Sont assimilées a des journées de travail, a I’exception des journées
de chdmage complet et de suspension totale des prestations de travail
au sens de l'article 3, § 1°", 1°, de la présente convention ainsi que de
I'article 100 de la loi du 22 janvier 1985 de redressement contenant des
dispositions sociales :

1° les journées qui ont donné lieu au paiement d’une indemnité en
application de la législation relative a I’assurance obligatoire contre la
maladie et I'invalidité, la réparation des dommages résultant des
accidents du travail, des accidents sur le chemin du travail et des
maladies professionnelles, I'assurance chémage, les vacances annuelles
et la pension d’invalidité pour ouvriers mineurs;

2° les journées d’inactivité qui ont donné lieu au paiement d’une
rémunération sur laquelle ont été retenues les cotisations de sécurité
sociale, y compris celles pour le secteur chdmage;

3° les jours féries pour lesquels, conformément a la législation
applicable, a été payée une rémunération sur laguelle aucune cotisation
de sécurité sociale n’a été retenue;

4° les journées d’incapacité de travail pour lesquelles, conformément
a la législation applicable, a été payée une rémunération sur laquelle
aucune cotisation de sécurité sociale n’a été retenue;

5° les jours de repos compensatoire auxquels le travailleur a droit en
vertu de la loi du 16 mars 1971 sur le travail ou d’'un régime de
réduction du temps de travail;

6° les jours de gréve ou de lock-out;

7° les jours de carence prévus par la législation relative a I'assurance
obligatoire contre la maladie et I'invalidité;

8° les journées chémées pour cause de gel qui ont été indemnisées par
le Fonds de sécurité d’existence des ouvriers de la construction;

9° les journées pendant lesquelles le travailleur a exercé la fonction de
juge social ou de juge consulaire ou de conseiller social;

10° les autres journées d’absence non rémunérées a raison au
maximum de dix jours par année civile.

Section 4. — Dispositions communes
Art. 11. § 1°". L’exercice des droits visés respectivement aux

articles 3, 6 et 9 est subordonné a I'accord de I'employeur lorsque
celui-ci occupe 10 travailleurs ou moins a la date du 30 juin de I’'année
qui précede celle au cours de laquelle I'avertissement écrit est opéré

conformément a l'article 12.

§ 2. L'accord ou le non accord de I'employeur en exécution du § 1°"
sera communiqué au travailleur au plus tard le dernier jour du mois qui
suit celui au cours duquel I'avertissement par écrit est opéré conformé-
ment a I’article 12.

CHAPITRE IV. — Mise en ceuvre

Section 1. — Modalités de notification et d’attestation

Art. 12. § 1°". Le travailleur qui souhaite exercer le droit au
crédit-temps, a la diminution de carriére ou de prestations de travail a
mi-temps Vvisés respectivement aux articles 3, 6 et 9 en avertit, par écrit,
I’'employeur qui I'occupe :

1° 3 mois a I'avance lorsque I’'employeur occupe plus de 20 tra-
vailleurs;

2° 6 mois a I'avance lorsque I’employeur occupe 20 travailleurs ou
moins.

Le délai de 3 et 6 mois est un délai fixe. L'employeur et le travailleur
peuvent toutefois s’accorder par écrit sur d’autres modalités.

§ 2. Om recht te hebben op een loopbaanvermindering of een
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als
bedoeld in artikel 9, moet de werknemer de in § 1 genoemde
voorwaarden en bovendien gelijktijdig de volgende voorwaarden
vervullen :

1° ten minste 50 jaar oud zijn op het ogenblik van de gewenste
begindatum van de uitoefening van het recht;

2° door een arbeidsovereenkomst met de werkgever verbonden zijn
geweest gedurende de 5 jaar die voorafgaan aan de schriftelijke
kennisgeving als verricht overeenkomstig artikel 12;

3° een anciénniteit van 20 jaar als werknemer hebben op het ogenblik
van de schriftelijke kennisgeving als verricht overeenkomstig artikel 12.

§ 3. Om de anciénniteit van 20 jaar als werknemer te berekenen,
worden de arbeidsdagen in aanmerking genomen.

Met arbeidsdagen, uitgezonderd de dagen volledige werkloosheid en
volledige schorsing van de arbeidsprestaties als bedoeld in artikel 3,8 1,
1°, van deze overeenkomst en artikel 100 van de herstelwet van
22 januari 1985 houdende sociale bepalingen, worden gelijkgesteld :

1° de dagen die aanleiding hebben gegeven tot betaling van een
uitkering bij toepassing van de wetgeving op de verplichte ziekte- en
invaliditeitsverzekering, de schadeloosstelling voor arbeidsongevallen,
ongevallen op de weg naar en van het werk en beroepsziekten, de
werkloosheidsverzekering, de jaarlijkse vakantie en het invaliditeits-
pensioen voor mijnwerkers;

2° de dagen waarop niet werd gewerkt en waarvoor een loon werd
betaald waarop socialezekerheidsbijdragen, met inbegrip van de sector
werkloosheid, werden ingehouden;

3° de feestdagen waarvoor, overeenkomstig de wettelijke bepalingen,
een loon werd betaald, waarop geen socialezekerheidsbijdragen wer-
den ingehouden;

4° de dagen van arbeidsongeschiktheid waarvoor, overeenkomstig de
wettelijke bepalingen, een loon werd betaald, waarop geen socialeze-
kerheidsbijdragen werden ingehouden;

5° de inhaalrustdagen waarop de werknemer recht heeft ingevolge de
arbeidswet van 16 maart 1971 of ingevolge een regeling tot verminde-
ring van de arbeidsduur;

6° de dagen van staking of lock-out;

7° de carenzdagen bedoeld door de wetgeving op de verplichte
ziekte- en invaliditeitsverzekering;

8° de dagen waarop niet werd gewerkt wegens vorst, die door het
fonds voor bestaanszekerheid van de werklieden uit het bouwbedrijf
werden vergoed;

9° de dagen waarop de werknemer het ambt van rechter in sociale
zaken of van rechter in handelszaken, of van raadsheer in sociale zaken
heeft vervuld,;

10° andere niet bezoldigde afwezigheidsdagen ten belope van ten
hoogste tien dagen per kalenderjaar.

Afdeling 4. — Gemeenschappelijke bepalingen

Art. 11. § 1. Voor de uitoefening van de rechten als bedoeld in de
artikelen 3, 6 en 9 is de instemming van de werkgever vereist wanneer
deze ten hoogste 10 werknemers tewerkstelt op 30 juni van het jaar
voorafgaand aan het jaar tijdens hetwelk de schriftelijke kennisgeving
overeenkomstig artikel 12 wordt verricht.

§ 2. De instemming of niet-instemming van de werkgever ingevolge
§ 1 zal aan de werknemer meegedeeld worden uiterlijk de laatste dag
van de maand volgend op de maand tijdens welke de schriftelijke
kennisgeving overeenkomstig artikel 12 wordt verricht.

HOOFDSTUK V. — Uitvoering

Afdeling 1. — Wijze van kennisgeving en attestatie

Art. 12. § 1. De werknemer die het recht op tijdskrediet, loopbaan-
vermindering of vermindering van de arbeidsprestaties tot een half-
tijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6 en 9, wenst uit te
oefenen, brengt zijn werkgever hiervan schriftelijk op de hoogte :

1° 3 maanden vooraf wanneer de werkgever meer dan 20 werkne-
mers tewerkstelt;

2° 6 maanden vooraf wanneer de werkgever ten hoogste 20 werkne-
mers tewerkstelt.

De termijn van 3 en 6 maanden is een vaste termijn. De werkgever en
de werknemer kunnen evenwel schriftelijk andere regelingen overeen-
komen
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§ 2. Le nombre de travailleurs pris en considération pour I'applica-
tion du 8§ 1°" est celui occupé au 30 juin de I'année qui précéde celle au
cours de laquelle I'avertissement écrit est opéré conformément au
présent article.

§ 3. L’écrit est accompagné d’une attestation émanant de I’'Office
national de I’'Emploi et indiquant la ou les périodes durant lesquelles le
travailleur a bénéficié :

1° du droit a un crédit-temps ou a une diminution de carriére ou de
prestations de travail a mi-temps visé respectivement aux arti-
cles 3,6 et9;

2° d’une suspension ou d’une réduction des prestations de travail en
exécution des articles 100 et 102 de la loi du 22 janvier 1985 de
redressement contenant des dispositions sociales.

L’écrit comporte en ce qui concerne I’exercice du droit au crédit-
temps, a la diminution de carriére ou a la réduction de prestations de
travail @ mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et 9:

1° la proposition faite, conformément au § 3 de larticle 13, par le
travailleur quant aux modalités de I’exercice du droit;

2° la date de prise de cours souhaitée ainsi que la durée de I’exercice
du droit;

3° les éléments nécessaires a I'application du mécanisme de préfé-
rence et de planification tel que réglé aux articles 16 a 18, lorsque le
travailleur indique dans I’avertissement écrit vouloir en bénéficier.

8§ 4. La notification de I'avertissement se fait par lettre recommandée
ou par la remise de I’écrit visée au § 1°" dont le double est signé par
I’employeur au titre d’accusé de réception.

Section 2. — Modalités d’exercice

Art. 13. 8 1°". Lorsque le droit au crédit-temps visé a I'article 3 est
exercé :

1° soit les prestations de travail sont interrompues et I’exécution du
contrat de travail est suspendue totalement pendant un an maximum;

2° soit les prestations de travail sont réduites a mi-temps et le contrat
de travail est constaté par écrit; cet écrit mentionne le régime de travail
et I’horaire convenus conformément au prescrit de I'article 11bis de la
loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail.

Le régime de travail mentionné dans le contrat de travail constaté par
écrit doit &tre I'un de ceux indiqués dans le réglement de travail
conformément au prescrit de la loi du 8 avril 1965 instituant les
reglements de travail.

§ 2. Lorsque le droit a une diminution de carriére ou de prestations
de travail a mi-temps visé respectivement aux articles 6 et 9 est exercg,
le contrat de travail est constaté par écrit; cet écrit mentionne le régime
de travail et I’horaire convenus conformément au prescrit de I'arti-
cle 11bis de la loi du 3 juillet 1978 précitée.

Le régime de travail mentionné dans le contrat de travail constaté par
écrit doit étre I'un de ceux indiqués dans le réeglement de travail
conformément au prescrit de la loi du 8 avril 1965 instituant les
reglements de travail.

§ 3. Les modalités de I'exercice du droit au crédit-temps, a la
diminution de carriere ou de prestations de travail & mi-temps visé
respectivement aux articles 3, 6 et 9 sont proposées par le travailleur
dans I'avertissement écrit qu’il adresse a I’employeur conformément a
Iarticle 12.

L’'employeur et le travailleur s’accordent, au plus tard le dernier jour
du mois qui suit celui au cours duquel I'avertissement par écrit a été
opéré, sur les modalités proposées de I'exercice du droit.

En cas de problémes individuels, la procédure ordinaire de traite-
ment des plaintes est d’application.

§ 4. Les jours ou le droit a la diminution de carriere visé
respectivement aux articles 6 et 9, § 1°", 1° est exercé, sont répartis de
maniére a assurer la continuité de I’entreprise ou du service au sens du
§ 2 de I'article 15.

Un accord au niveau de I'entreprise peut préciser cette répartition.

§ 2. Het aantal werknemers dat voor de toepassing van § 1 in
aanmerking wordt genomen, is het aantal tewerkgestelde werknemers
op 30 juni van het jaar voorafgaand aan het jaar tijdens hetwelk de
schriftelijke kennisgeving overeenkomstig dit artikel wordt verricht.

§ 3. Bij het geschrift wordt een attest van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening gevoegd waarin is vermeld tijdens welke periode
of perioden de werknemer :

1° een tijdskrediet, een loopbaanvermindering of een vermindering
van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de
artikelen 3, 6 en 9, heeft genoten;

2° een schorsing of een vermindering van de arbeidsprestaties
ingevolge de artikelen 100 en 102 van de herstelwet van 22 januari 1985
houdende sociale bepalingen heeft genoten.

Het geschrift bevat met betrekking tot de uitoefening van het recht op
tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de arbeids-
prestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de artike-
len3,6en9:

1° het overeenkomstig § 3 van artikel 13 door de werknemer gedane
voorstel betreffende de wijze van uitoefening van het recht;

2° de gewenste begindatum alsook de duur van de uitoefening van
het recht;

3° de vereiste elementen voor de toepassing van het voorkeur- en
planningsmechanisme als geregeld in de artikelen 16 tot 18, wanneer de
werknemer in de schriftelijke kennisgeving vermeldt dat hij voor de
regeling in aanmerking wenst te komen.

§ 4. De kennisgeving gebeurt door middel van een aangetekend
schrijven of de overhandiging van het geschrift als bedoeld in § 1,
waarvan het duplicaat door de werkgever voor ontvangst wordt
getekend.

Afdeling 2. — Wijze van uitoefening

Art. 13. § 1. Bij uitoefening van het recht op tijdskrediet als bedoeld
in artikel 3:

1° ofwel worden de arbeidsprestaties onderbroken en wordt de
uitvoering van de arbeidsovereenkomst volledig geschorst gedurende
ten hoogste een jaar;

2° ofwel worden de arbeidsprestaties verminderd tot een halftijdse
betrekking en wordt de arbeidsovereenkomst schriftelijk vastgesteld;
dit geschrift vermeldt de arbeidsregeling en het werkrooster die zijn
overeengekomen ingevolge artikel 11bis van de wet van 3 juli 1978
betreffende de arbeidsovereenkomsten.

De arbeidsregeling die wordt vermeld in de schriftelijk vastgestelde
arbeidsovereenkomst is één van de regelingen die voorkomen in het
arbeidsreglement, overeenkomstig de wet van 8 april 1965 tot instelling
van de arbeidsreglementen.

§ 2. Bij uitoefening van het recht op loopbaanvermindering of
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als
bedoeld in de artikelen 6 en 9, wordt de arbeidsovereenkomst
schriftelijk vastgesteld; dit geschrift vermeldt de arbeidsregeling en het
werkrooster die zijn overeengekomen ingevolge artikel 11bis van de
voornoemde wet van 3 juli 1978.

De arbeidsregeling die wordt vermeld in de schriftelijk vastgestelde
arbeidsovereenkomst is één van de regelingen die voorkomen in het
arbeidsreglement, overeenkomstig de wet van 8 april 1965 tot instelling
van de arbeidsreglementen.

§ 3. De wijze van uitoefening van het recht op tijdskrediet,
loopbaanvermindering of vermindering van de arbeidsprestaties tot
een halftijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6 en 9, wordt
door de werknemer voorgesteld in de schriftelijke kennisgeving die hij
overeenkomstig artikel 12 aan de werkgever doet toekomen.

Uiterlijk op de laatste dag van de maand volgend op de maand
tijdens welke de schriftelijke kennisgeving werd verricht, worden de
werkgever en de werknemer het eens over de voorgestelde wijze van
uitoefening van het recht.

Bij individuele problemen geldt de normale procedure voor het
behandelen van klachten.

§ 4. De dagen waarop het recht op loopbaanvermindering als
bedoeld in de artikelen 6 en 9, § 1, 1° wordt uitgeoefend, worden
derwijze gespreid dat de continuiteit van de onderneming of van de
dienst, als bedoeld in § 2 van artikel 15, wordt gewaarborgd.

Een akkoord op ondernemingsniveau kan deze spreiding verduide-
litken
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Commentaire

Pour I'application des 8§ 1°" et 2 de la présente disposition, il
convient de rappeler que conformément au prescrit de la loi du
8 avril 1965 instituant les réglements de travail, le ou les régimes de
travail appliqués dans I’entreprise doivent figurer au réglement de
travail.

Néanmoins, les articles 4 et 14 de cette loi du 8 avril 1965 prévoient
les modalités selon lesquelles il peut étre dérogé individuellement au
reglement de travail; cette dérogation doit étre constatée par écrit.

Par ailleurs, il est également rappelé que I’employeur est responsable
de I'organisation du travail.

Pour I'application du § 3 de la présente disposition et par procédure
de traitement des plaintes, il y a lieu de comprendre notamment la
plainte adressée a la délégation syndicale ou au bureau de conciliation.

Section 3. — Modalités de report et de retrait

Art. 14. § 1°". L'employeur peut, dans le mois qui suit I'avertissement
écrit opéré conformément a I'article 12, reporter I’exercice du droit au
crédit-temps ou a la diminution de carriére ou de prestations de travail
a mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et 9, pour des raisons
internes ou externes impératives.

Le conseil d’entreprise peut préciser ces raisons pour I’entreprise.

En cas de problémes individuels, la procédure ordinaire de traite-
ment des plaintes est d’application.

§ 2. Le droit au crédit-temps, a la diminution de carriére ou de
prestations de travail a mi-temps visé respectivement aux arti-
cles 3, 6 et 9, prend cours au plus tard 6 mois a compter du jour ou il
aurait été exercé en I'absence de report.

L’'employeur et le travailleur peuvent toutefois s’accorder sur
d’autres modalités.

§ 3. Le report visé au § 1°" est inclus dans le délai qui découle de
I'application du mécanisme de préférence et de planification tel que
réglé aux articles 16 a 18.

§ 4. L’employeur peut retirer ou modifier I'exercice du droit a la
diminution de carriére visé respectivement aux articles 6 et 9 pour des
raisons et pour la durée de celles-ci, déterminées par le biais :

1° du conseil d’entreprise et a défaut, de commun accord entre
I’'employeur et la délégation syndicale;

2° en I'absence des organes cités au 1°, du réglement de travail.

En cas de problémes individuels, la procédure ordinaire de traite-
ment des plaintes est d’application.

Commentaire

Pour I'application du § 1°" de la présente disposition, sont considé-
réescomme des raisons internes ou externes impératives les besoins
organisationnels, la continuité et les possibilités réelles de remplace-
ment.

Pour I'application du § 4 de la présente disposition et dans le but de
rencontrer de maniére pragmatique des problémes ponctuels d’organi-
sation, sont considérés comme pouvant étre temporairement a la base
du retrait ou de la modification de I’exercice du droit a la diminution de
carriére visé respectivement aux articles 6 et 9, la maladie d’un collégue,
I’accroissement exceptionnel du travail ou d’autres raisons impératives.

En outre et par procédure de traitement des plaintes telle que visée
aux 8§ 1°" et 4, il y a lieu de comprendre notamment la plainte adressée
a la délégation syndicale ou au bureau de conciliation.

Section 4. — Régles d’organisation

Art. 15. § 1°". Lorsque le nombre total de travailleurs qui exercent ou
exerceront en méme temps dans I’entreprise ou au niveau d’un service
le droit au crédit-temps, a la diminution de carriére ou de prestations de
travail a mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et 9, dépasse un
seuil de 5 % du nombre total de travailleurs occupés dans I’entreprise
ou le service, un mécanisme de préférence et de planification des
absences est appliqué afin d’assurer la continuité de I’organisation du
travail.

§ 2. Pour I'application du § 1°" du présent article :

1° ’entreprise est I’'unité technique d’exploitation au sens de la loi du
20 septembre 1948 portant organisation de I’économie;

2° le service est défini en fonction des caractéristiques de I’entreprise
et de son oraanisation

Commentaar

Voor de toepassing van de paragrafen 1 en 2 van deze bepaling, dient
te worden opgemerkt dat de in de onderneming toegepaste arbeidsre-
geling of arbeidsregelingen in het arbeidsreglement moeten voorko-
men, overeenkomstig de wet van 8 april 1965 tot instelling van de
arbeidsreglementen.

De artikelen 4 en 14 van de genoemde wet van 8 april 1965 bepalen
echter in welke individuele gevallen van het arbeidsreglement mag
worden afgeweken; deze afwijking moet schriftelijk worden vastge-
steld.

Verder wordt er ook aan herinnerd dat de werkgever verantwoorde-
lijk is voor de arbeidsorganisatie.

Voor de toepassing van § 3 van deze bepaling dient onder procedure
voor het behandelen van klachten met name te worden verstaan, de
klacht die wordt gericht aan de vakbondsafvaardiging of het verzoe-
ningsbureau.

Afdeling 3. — Wijze van uitstel en intrekking

Art. 14. § 1. Binnen een maand na de schriftelijke kennisgeving als
verricht overeenkomstig artikel 12, kan de werkgever de uitoefening
van het recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering
van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de
artikelen 3, 6 en 9, uitstellen om ernstige interne of externe redenen.

De ondernemingsraad kan deze redenen voor de onderneming
verduidelijken.

Bij individuele problemen geldt de normale procedure voor het
behandelen van klachten.

8§ 2. Het recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering
van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de
artikelen 3, 6 en 9, gaat in uiterlijk 6 maanden te rekenen vanaf de dag
waarop het uitgeoefend zou zijn als er geen uitstel was geweest.

De werkgever en de werknemer kunnen evenwel andere regelingen
overeenkomen.

§ 3. Het uitstel als bedoeld in § 1 is begrepen in de termijn die
voortvloeit uit de toepassing van het voorkeur- en planningsmecha-
nisme als geregeld in de artikelen 16 tot 18.

8§ 4. De werkgever kan de uitoefening van het recht op loopbaanver-
mindering, als bedoeld in de artikelen 6 en 9, intrekken of wijzigen om
redenen en voor de duur van deze redenen, als bepaald door :

1° de ondernemingsraad of, bij ontstentenis ervan, in overleg tussen
de werkgever en de vakbondsafvaardiging;

2° het arbeidsreglement bij ontstentenis van de in 1° genoemde
organen.

Bij individuele problemen geldt de normale procedure voor het
behandelen van klachten.

Commentaar

Voor de toepassing van § 1 van deze bepaling worden als ernstige
interne of externe redenen beschouwd, de organisatorische behoeften,
de continuiteit en de reéle vervangingsmogelijkheden.

Voor de toepassing van § 4 van deze bepaling en teneinde
welbepaalde organisatieproblemen op pragmatische wijze te ondervan-
gen, kunnen tijdelijk als gevallen voor intrekking of wijziging van de
uitoefening van het recht op loopbaanvermindering, als bedoeld in de
artikelen 6 en 9, worden beschouwd, de ziekte van een collega, de
buitengewone vermeerdering van werk of andere ernstige redenen.

Voorts dient onder procedure voor het behandelen van klachten, als
bedoeld in de paragrafen 1 en 4, met name te worden verstaan, de
klacht die wordt gericht aan de vakbondsafvaardiging of het verzoe-
ningsbureau.

Afdeling 4. — Organisatieregels

Art. 15. § 1. Wanneer in de onderneming of een dienst in totaal meer
dan 5 % van het totale aantal in de onderneming of de dienst
tewerkgestelde werknemers gelijktijdig het recht op tijdskrediet, loop-
baanvermindering of vermindering van de arbeidsprestaties tot een
halftijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6 en 9, uitoefenen of
zullen uitoefenen, wordt voor de afwezigheden een voorkeur- en
planningsmechanisme toegepast teneinde de continuiteit van de arbeids-
organisatie te waarborgen.

§ 2. Voor de toepassing van 8§ 1 van dit artikel :

1° is de onderneming de technische bedrijfseenheid als bedoeld in de
wet van 20 september 1948 houdende organisatie van het bedrijfsleven;

2° wordt de dienst gedefinieerd naar gelang de kenmerken van de
ondernemina en de oraanisatie ervan



10146

MONITEUR BELGE — 28.03.2001 — BELGISCH STAATSBLAD

§ 3. Le nombre total de travailleurs pris en considération pour le
calcul du seuil visé au § 1°" est celui occupé dans les liens d’un contrat
de travail, dans I’'entreprise ou le service au sens du 8§ 2, au 30 juin de
I'année qui précéde celle au cours de lagquelle les droits sont en méme
temps exerceés.

§ 4. Les travailleurs agés de 50 ans ou plus qui bénéficient du droit a
une diminution de la carriére ou de prestations de travail a mi-temps
visé a I'article 9, sont pris en considération pendant cing ans dans le
seuil visé au § 1°" et obtenu selon la méthode de calcul établie au § 3.

§ 5. Le seuil visé au § 1°" et obtenu selon la méthode de calcul établie
au § 3, est augmenté d’une unité par tranche de 10 travailleurs de plus
de 50 ans dans I’entreprise.

La ou les unités dont le seuil est ainsi augmenté, sont affectées, lors
de I'application du mécanisme de préférence et de planification tel que
réglé a I'article 18, par priorité aux travailleurs de 50 ans ou plus qui
exercent le droit a la diminution de carriére ou de prestations de travail
a mi-temps visé a I'article 9.

§ 6. Le § 1°" est appliqué au terme de chaque mois.

8§ 7. La commission paritaire ou I’entreprise peuvent, par convention
collective de travail, déroger au § 1°" et modifier le seuil en tenant
compte en tout cas des besoins des petites et moyennes entreprises.

Par petites et moyennes entreprises, il y a lieu de comprendre celles
qui occupent moins de 50 travailleurs au 30 juin de I’année qui précéde
celle au cours de laquelle I'avertissement écrit est opéré conformément
a l'article 12.

§ 8. Le § 7 n’est pas d’application aux entreprises relevant d’une
commission paritaire qui par convention collective de travail a exclu les
possibilités de dérogation qu’il prévoit.

Commentaire

L’application du mécanisme de préférence et de planification des
absences tel que décrit dans la présente disposition peut avoir pour effet
de postposer dans le temps I’exercice effectif du droit au crédit-temps,
a la diminution de carriére ou de prestations de travail a mi-temps visé
respectivement aux articles 3, 6 et 9.

Au sens du § 1°" de cette méme disposition et par travailleurs qui
exercent ou exerceront en méme temps dans I’entreprise ou au niveau
du service le droit au crédit-temps, a la diminution de carriére ou de
prestations de travail & mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et
9, il y a lieu de comprendre les travailleurs qui pendant la méme
période exercent ou demandent a exercer ce droit au crédit-temps, a la
diminution de carriere ou de prestations de travail a mi-temps.

La modification du seuil en exécution du § 7 de la présente
disposition peut intervenir tant en termes de relevement que d’abais-
sement de ce seuil.

Art. 16. Le mécanisme de préférence et de planification visé au § 1°
de I'article 15 est fixé par le conseil d’entreprise et a défaut, de commun
accord entre I’employeur et la délégation syndicale.

Art. 17. En I'absence d’un mécanisme de préférence et de planifica-
tion fixé conformément a I'article 16, les régles suivantes sont d’appli-
cation.

Il est accordé :

1° une premiére priorité, aux travailleurs qui exercent le droit au
crédit-temps, a la diminution de carriére ou de prestations de travail a
mi-temps Visé respectivement aux articles 3, 6 et 9 pour dispenser des
soins palliatifs, assister ou octroyer des soins & un membre du ménage
ou de la famille gravement malade lorsqu’ils ont épuisé le droit prévu
en exécution des arrétés royaux :

— du 22 mars 1995 relatif au congé pour soins palliatifs, portant
exécution de I'article 100bis, § 4, de la loi de redressement du
22 janvier 1985 concernant des dispositions sociales et modifiant I'arrété
royal du 2 janvier 1991 relatif a I'octroi d’allocations d’interruption;

— du 10 ao(t 1998 instaurant un droit & I'interruption de carriere
pour I'assistance ou I’octroi de soins @ un membre du ménage ou de la
famille gravement malade;

2° une deuxiéme priorité, aux travailleurs dont le ménage est
composé de deux personnes occupées au travail ainsi qu’aux tra-
vailleurs de mén age monoparental, et comptant un ou plusieurs
enfants de moins de 12 ans.

§ 3. Het totale aantal werknemers dat voor de berekening van de
drempel, als bedoeld in § 1, in aanmerking wordt genomen, is het
aantal werknemers dat met een arbeidsovereenkomst in de onderne-
ming of de dienst, als bedoeld in § 2, tewerkgesteld is op 30 juni van het
jaar voorafgaand aan het jaar tijdens hetwelk de rechten gelijktijdig
worden uitgeoefend.

§ 4. De werknemers van 50 jaar en ouder die recht hebben op een
loopbaanvermindering of een vermindering van de arbeidsprestaties
tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in artikel 9, worden gedurende
vijf jaar in aanmerking genomen voor de drempel als bedoeld in § 1 en
berekend volgens de in § 3 vastgestelde methode.

§ 5. De drempel als bedoeld in § 1 en berekend volgens de in § 3
vastgestelde methode, wordt verhoogd met één eenheid per schijf van
10 werknemers boven de 50 jaar in de onderneming.

De eenheid of eenheden waarmee de drempel wordt verhoogd,
worden bij de toepassing van het voorkeur- en planningsmechanisme,
als geregeld in artikel 18, bij voorrang toegekend aan de werknemers
van 50 jaar en ouder die het recht op loopbaanvermindering of
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als
bedoeld in artikel 9, uitoefenen.

8§ 6. Paragraaf 1 wordt na afloop van elke maand toegepast.

§ 7. Het paritair comité of de onderneming kunnen bij collectieve
arbeidsovereenkomst afwijken van § 1 en de drempel wijzigen, maar
dan wel rekening houdend met de behoeften van de kleine en
middelgrote ondernemingen.

Onder kleine en middelgrote ondernemingen moet worden verstaan,
de ondernemingen met minder dan 50 werknemers op 30 juni van het
jaar voorafgaand aan het jaar tijdens hetwelk de schriftelijke kennisge-
ving overeenkomstig artikel 12 wordt verricht.

§ 8. Paragraaf 7 is niet van toepassing op de ondernemingen die
ressorteren onder een paritair comité dat de erin opgenomen afwijking-
smogelijkheden bij collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitgesloten.

Commentaar

De toepassing van het in deze bepaling beschreven voorkeur- en
planningsmechanisme voor de afwezigheden, kan tot gevolg hebben
dat de effectieve uitoefening van het recht op tijdskrediet, loopbaan-
vermindering of vermindering van de arbeidsprestaties tot een half-
tijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6 en 9, wordt uitgesteld.

Onder werknemers die in de onderneming of de dienst gelijktijdig
het recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van
de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de
artikelen 3, 6 en 9, uitoefenen of zullen uitoefenen, dient in de zin van
8§ 1 te worden verstaan, de werknemers die tijdens dezelfde periode het
recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de
arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, uitoefenen of aanvragen.

De wijziging van de drempel ingevolge § 7 van deze bepaling, kan
zowel een verhoging als een verlaging inhouden.

Art. 16. Het voorkeur- en planningsmechanisme als bedoeld in § 1
van artikel 15, wordt bepaald door de ondernemingsraad of, bij
ontstentenis ervan, in overleg tussen de werkgever en de vakbondsaf-
vaardiging.

Art. 17. Bij ontstentenis van een voorkeur- en planningsmechanisme
als bepaald overeenkomstig artikel 16, zijn de volgende regels van
toepassing.

Er wordt voorzien in :

1° een eerste voorrang voor de werknemers die het recht op
tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de arbeids-
prestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6
en 9, uitoefenen om palliatieve verzorging te verlenen, om een zwaar
ziek gezins- of familielid bij te staan of te verzorgen, wanneer zij hun
rechten hebben opgebruikt in het kader van de koninklijke besluiten :

— van 22 maart 1995 inzake palliatief verlof en houdende uitvoering
van artikel 100bis, § 4, van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende
sociale bepalingen en tot wijziging van het koninklijk besluit van
2 januari 1991 betreffende de toekenning van onderbrekingsuitkerin-
gen;

— van 10 augustus 1998 tot invoering van een recht op loopbaanon-
derbreking voor bijstand of verzorging van een zwaar ziek gezins- of
familielid,;

2° een tweede voorrang voor de werknemers waarvan het gezin is
samengesteld uit twee werkende personen alsook voor de werknemers
van eenoudergezinnen, met één of meer kinderen onder de 12 jaar.



MONITEUR BELGE — 28.03.2001 — BELGISCH STAATSBLAD

10147

En cas de demandes d’exercice en méme temps du droit au
crédit-temps, a la diminution de carriere ou de prestations de travail a
mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et 9, il est successivement
accordé priorité en fonction :

— du nombre d’enfants de moins de 12 ans;
— de la durée de I'exercice du droit.
Cette priorité est déterminée inversement a la durée;

3° une troisiéme priorité, aux travailleurs agés de 50 ans et plus et
successivement a:

— ceux qui exercent le droit @ une diminution de carriére visé a
I'article 9, § 1°", 1%

— ceux qui exercent le droit a une réduction de prestations de travail

a mi-temps visé a I'article 9, § 1°, 2%

4° une quatriéme priorité, aux travailleurs en formation profession-
nelle.

Art. 18. Le mécanisme de préférence et de planification fixé en
exécution de I'article 16 et a son défaut, celui visé a l'article 17 est
appliqué au terme de chaque mois aux demandes ayant fait I’objet a la
date du 15 de ce mois d’un avertissement écrit opéré conformément a
I'article 12 et qui portent sur I'exercice en méme temps du droit au
crédit-temps, a la diminution de carriére ou de prestations de travail a
mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et 9.

Art. 19. § 1°". L’employeur communique aux travailleurs, en fin de
mois et en respectant le délai prévu a I'article 13, § 3, la date a partir de
laquelle ils pourront exercer le droit au crédit-temps, a la diminution de
carriére ou de prestations de travail a mi-temps visé respectivement aux
articles 3, 6 et 9, en application des régles prévues dans le mécanisme de
préférence et de planification fixé en exécution de I'article 16 et a son
défaut, dans celui visé a I'article 17.

§ 2. Une fois cette date communiquée, elle ne pourra plus étre
modifiée par une demande émanant ultérieurement d’un autre tra-
vailleur méme si cette nouvelle demande peut en théorie bénéficier
d’une priorité en application des régles prévues dans le mécanisme de
préférence et de planification visé au § 1°".

CHAPITRE V. — Garanties de I’exercice du droit

Art. 20. § 1°". A Tlissue de la période d’exercice du droit au
crédit-temps, a la diminution de carriére ou de prestations a mi-temps
visé respectivement aux articles 3, 6 et 9, le travailleur a le droit de
retrouver son poste de travail ou, en cas d’impossibilité, un travail
équivalent ou similaire conforme a son contrat de travail.

§ 2. L'employeur ne peut faire aucun acte tendant a mettre fin
unilatéralement a la relation de travail sauf pour motif grave au sens de
I'article 35 de la loi du 3 juillet 1978 précitée, ou pour un motif dont la
nature et I’origine sont étrangeres a la suspension du contrat de travail
ou a la réduction des prestations de travail du fait de I’exercice du droit
au crédit-temps, a la diminution de carriére ou de prestations a
mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et 9.

§ 3. Cette interdiction de mettre fin unilatéralement a la relation de
travail sortit ses effets a la date de l'avertissement par écrit opéré
conformément a I'article 12.

Sauf si I'employeur et le travailleur s’accordent sur d’autres moda-
lités conformément & I'article 12, I'interdiction sortit ses effets soit au
plus tdt 3 mois lorsque I'employeur occupe plus de 20 travailleurs et
6 mois lorsqu’il en occupe 20 ou moins, avant la prise de cours
souhaitée de la période de suspension ou d’interruption des presta-
tions.

Cette interdiction cesse 3 mois apreés la date de fin de cette méme
période ou 3 mois apreés la date de communication du non-accord de
I’'employeur en exécution de I'article 11.

Elle couvre par ailleurs la période du report éventuel tel que prévu
sous la section 3.

§ 4. L’employeur qui, malgré les dispositions du § 2 du présent
article, résilie le contrat de travail sans motif grave ou motif dont la
nature et I'origine ne sont pas étrangéres a la suspension du contrat de
travail ou a la réduction des prestations de travail du fait de I’exercice
du droit au crédit-temps, a la diminution de carriére ou de prestations
de travail @ mi-temps visé respectivement aux articles 3, 6 et 9, est tenu

In geval van verzoeken voor een gelijktijdige uitoefening van het
recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de
arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de
artikelen 3, 6 en 9, wordt achtereenvolgens voorrang gegeven naar
gelang :

— het aantal kinderen onder de 12 jaar;

— de duur van de uitoefening van het recht.

Deze voorrang wordt omgekeerd evenredig met de duur vastgesteld;

3° een derde voorrang voor de werknemers van 50 jaar en ouder, en
achtereenvolgens :

— degenen die het recht op een loopbaanvermindering als bedoeld
in artikel 9, § 1, 1° uitoefenen;

— degenen die het recht op een vermindering van de arbeidspresta-
ties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in artikel 9, § 1, 2°,
uitoefenen;

4° een vierde voorrang voor de werknemers die een beroepsoplei-
ding volgen.

Art. 18. Het voorkeur- en planningsmechanisme als bepaald ter
uitvoering van artikel 16 en, bij ontstentenis ervan, de regeling als
bedoeld in artikel 17, wordt na afloop van elke maand toegepast op de
verzoeken waarvoor op de 15de van die maand een schriftelijke
kennisgeving overeenkomstig artikel 12 werd verricht en die betrek-
king hebben op de gelijktijdige uitoefening van het recht op tijdskre-
diet, loopbaanvermindering of vermindering van de arbeidsprestaties
tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6 en 9.

Art. 19. 8 1. De werkgever brengt de werknemers aan het einde van
de maand en met inachtneming van de termijn als bedoeld in artikel 13,
§ 3, op de hoogte van de datum vanaf wanneer zij het recht op
tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de arbeids-
prestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6
en 9, kunnen uitoefenen, overeenkomstig de regels vastgesteld in het
voorkeur- en planningsmechanisme als bepaald ter uitvoering van
artikel 16 en, bij ontstentenis ervan, de regeling als bedoeld in artikel 17.

§ 2. Zodra deze datum is meegedeeld, kan hij niet meer gewijzigd
worden door een verzoek dat een andere werknemer later indient, ook
al kan dit nieuwe verzoek in theorie voorrang genieten krachtens de
regels vastgesteld in het voorkeur- en planningsmechanisme als
bedoeld in § 1.

HOOFDSTUK V. — Waarborgen voor de uitoefening van het recht

Art. 20. 8 1. Na afloop van de periode van uitoefening van het recht
op tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de arbeids-
prestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6
en 9, heeft de werknemer het recht terug te keren naar zijn functie of,
wanneer dit niet mogelijk is, naar een gelijkwaardige of vergelijkbare
functie conform zijn arbeidsovereenkomst.

§ 2. De werkgever mag geen handeling verrichten die tot doel heeft
eenzijdig een einde te maken aan de dienstbetrekking behalve om een
dringende reden als bedoeld in artikel 35 van de voornoemde wet van
3 juli 1978 of om een reden waarvan de aard en de oorsprong vreemd
zijn aan de schorsing van de arbeidsovereenkomst of de vermindering
van de arbeidsprestaties vanwege de uitoefening van het recht op
tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de arbeids-
prestaties tot een halftijdse betrekking, als bedoeld in de artikelen 3, 6
en 9.

§ 3. Dit verbod om eenzijdig een einde te maken aan de dienstbe-
trekking geldt vanaf de datum van de schriftelijke kennisgeving als
verricht overeenkomstig artikel 12.

Tenzij de werkgever en de werknemer andere regelingen overeenko-
men ingevolge artikel 12, gaat het verbod dus op zijn vroegst in
3 maanden vO06r de gewenste begindatum van de periode van
schorsing of onderbreking van de arbeidsprestaties wanneer de
werkgever meer dan 20 werknemers tewerkstelt en 6 maanden
wanneer hij ten hoogste 20 werknemers tewerkstelt.

Dit verbod eindigt 3 maanden na de einddatum van diezelfde
periode of 3 maanden na de datum van kennisgeving van de
niet-instemming van de werkgever ter uitvoering van artikel 11.

Het verbod geldt bovendien gedurende de eventuele periode van
uitstel als bedoeld in afdeling 3.

8§ 4. De werkgever die, ondanks de bepalingen van § 2 van dit artikel,
de arbeidsovereenkomst beéindigt zonder dringende reden of om een
reden waarvan de aard en de oorsprong niet vreemd zijn aan de
schorsing van de arbeidsovereenkomst of de vermindering van de
arbeidsprestaties vanwege de uitoefening van het recht op tijdskrediet,
loopbaanvermindering of vermindering van de arbeidsprestaties tot
een halftiidse betrekkina als bedoeld in de artikelen 3 6 en 9 dient aan
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de payer au travailleur une indemnité forfaitaire égale a la remunéra-
tionde 6 mois, sans préjudice des indemnités dues au travailleur en cas
de rupture du contrat de travail.

Cette indemnité ne peut étre cumulée avec les indemnités fixées par
I'article 63, alinéa 3, de la loi du 3 juillet 1978 précitée, I'article 40 de la
loi du 16 mars 1971 sur le travail, aux articles 16 & 18 de la loi du
19 mars 1991 portant un régime de licenciement particulier pour les
délégués du personnel aux conseils d’entreprise et aux comités de
sécurité, d’hygiene et d’embellissement des lieux de travail, ainsi que
pour les candidats-délégués du personnel ou I'indemnité due en cas de
licenciement d’un délégué syndical.

CHAPITRE VI. — Dispositions abrogatoires

Art. 21. La convention collective de travail n° 56 du 13 juillet 1993
instituant un droit limité a I'interruption de la carriere professionnelle
est abrogée a la date a laquelle la présente convention entre en vigueur.

CHAPITRE VII. — Entrée en vigueur

Art. 22. La présente convention est conclue pour une durée
indéterminée.

Elle entre en vigueur le 1°" janvier 2002.

Elle pourra en tout ou en partie étre révisée ou dénoncée a la
demande de la partie signataire la plus diligente, moyennant un préavis
de six mois.

L’organisation qui prend I'initiative de la révision ou de la dénon-
ciation doit en indiquer les motifs et déposer des propositions
d’amendement. Les autres organisations s’engagent a les discuter au
sein du Conseil national du Travail, dans le délai d’'un mois de leur
réception.

Vu pour étre annexé a I'arrété royal du 13 mars 2001.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de I'Emploi,
Mme L. ONKELINX

Conseil national du Travail
Avis n° 1339 du 14 février 2001

Accord interprofessionnel : crédit-temps

Dans I'accord interprofessionnel du 22 décembre 2000, les partenaires
sociaux se sont déclarés d’accord d’instituer, a partir du 1°" janvier 2002,
un nouveau cadre conventionnel visant a permettre une meilleure
conciliation individuelle entre le travail et la famille.

En conséquence de quoi, le Conseil a conclu la convention collective
n° 77 instaurant un systéme de crédit-temps, de diminution de carriére
et de réduction des prestations de travail a mi-temps.

Pour que cette convention puisse sortir pleinement ses effets, le
gouvernement s’est engagé, a I’'occasion de la rencontre du 19 décembre
2000 avec les partenaires sociaux a ce sujet, a adapter la réglementation
et a prévoir les dispositions transitoires nécessaires.

Dans cette optique, lors de la séance pléniére du 14 février 2001, le
Conseil a émis I'avis unanime suivant.

AVIS DU CONSEIL NATIONAL DU TRAVAIL
I. CONTEXTE DE LA DEMARCHE DU CONSEIL

Dans I'accord interprofessionnel du 22 décembre 2000, les partenaires
sociaux se sont déclarés d’accord d’instituer, a partir du 1°" janvier 2002,
un nouveau cadre conventionnel visant a permettre une meilleure
conciliation individuelle entre le travail et la famille.

En conséquence de quoi, le Conseil a conclu la convention collective
de travail n° 77 instaurant un systéme de crédit-temps, de diminution
de carriére et de réduction des prestations de travail a mi-temps.

Ladite convention de travail ne s’applique évidemment qu’aux
employeurs et aux travailleurs qui tombent sous le champ d’application
de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires. Il va de soi qu’une extension au secteur
public reauiert la consultation du comité A.

de werknemer een forfaitaire vergoeding te betalen die gelijk is aan het
loon van 6 maanden, onverminderd de vergoedingen die bij een
verbreking van de arbeidsovereenkomst aan de werknemer betaald
moeten worden.

Deze vergoeding mag niet worden gecumuleerd met de vergoedin-
gen bepaald in artikel 63, derde alinea, van de voornoemde wet van
3 juli 1978, in artikel 40 van de arbeidswet van 16 maart 1971, in de
artikelen 16 tot 18 van de wet van 19 maart 1991 houdende bijzondere
ontslagregeling voor de personeelsafgevaardigden in de ondernemings-
raden en in de comités voor veiligheid, gezondheid en verfraaiing van
de werkplaatsen alsmede voor de kandidaat-personeelsafgevaardigden,
of de vergoeding die moet worden betaald ingeval een vakbondsafge-
vaardigde wordt ontslagen.

HOOFDSTUK VI. — Opheffingsbepalingen

Art. 21. De collectieve arbeidsovereenkomst nr. 56 van 13 juli 1993 tot
instelling van een beperkt recht op onderbreking van de beroepsloop-
baan wordt opgeheven op de datum van inwerkingtreding van deze
overeenkomst.

HOOFDSTUK VII. — Inwerkingtreding
Art. 22. Deze overeenkomst is gesloten voor onbepaalde tijd.

Zij treedt in werking op 1 januari 2002.

Zij kan op verzoek van de meest gerede ondertekenende partij geheel
of gedeeltelijk worden herzien of opgezegd met inachtneming van een
opzeggingstermijn van zes maanden.

De organisatie die het initiatief tot herziening of opzegging neemt,
moet de redenen ervan aangeven en amendementsvoorstellen indie-
nen. De andere organisaties verbinden zich ertoe deze binnen een
maand na ontvangst ervan in de Nationale Arbeidsraad te bespreken.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
13 maart 2001.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werkgelegenheid,
Mevr. L. ONKELINX

Nationale Arbeidsraad
Advies nr. 1339 van 14 februari 2001

Interprofessioneel akkoord : tijdskrediet

In het Interprofessioneel akkoord van 22 december 2000 hebben de
sociale partners zich akkoord verklaard om vanaf 1 januari 2002 een
nieuw conventioneel kader in te stellen dat op individueel vilak een
betere combinatie van het beroeps- en gezinsleven moet toelaten.

Ingevolge hiervan heeft de Raad de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 77 gesloten tot invoering van een stelsel van tijdskrediet, loopbaan-
vermindering en vermindering van de arbeidsprestaties tot een half-
tijdse betrekking.

Opdat die conventie haar volledige uitwerking zou kunnen ressor-
teren, heeft de regering zich, naar aanleiding van de ontmoeting met de
sociale partners hierover op 19 december 2000, ertoe geéngageerd om
hiervoor de reglementering aan te passen en de nodige overgangsbe-
palingen te voorzien.

In die optiek heeft de Raad op de plenaire zitting van 14 februari 2001
het volgende eenparige advies uitgebracht.

ADVIES VAN DE NATIONALE ARBEIDSRAAD
I. CONTEXT VAN DE DEMARCHE VAN DE RAAD

In het Interprofessioneel akkoord van 22 december 2000 hebben de
sociale partners zich akkoord verklaard om vanaf 1 januari 2002 een
nieuw conventioneel kader in te stellen dat op individueel vilak een
betere combinatie van het beroeps- en gezinsleven moet toelaten.

Ingevolge hiervan heeft de Raad de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 77 gesloten tot invoering van een stelsel van tijdskrediet, loopbaan-
vermindering en vermindering van de arbeidsprestaties tot een half-
tijdse betrekking.

Deze arbeidsovereenkomst is uiteraard slechts van toepassing op de
werkgevers en werknemers die onder het toepassingsgebied vallen van
de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve arbeidsovereen-
komsten en de paritaire comités. Het spreekt vanzelf dat een uitbrei-
dina naar de publieke sector de raadpleaina van het comité A vereist.
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Pour que cette convention puisse sortir pleinement ses effets, le
gouvernement s’est engagé, a I’occasion de la rencontre du 19 décem-
bre 2000 avec les partenaires sociaux a ce sujet, a adapter la
réglementation et a prévoir les dispositions transitoires nécessaires.

Dans cette optique, I’'accord interprofessionnel stipule que le Conseil
doit émettre un avis concomitant.

Il. CONTENU DE LA DEMARCHE DU CONSEIL

A. Principes de la convention collective de travail n° 77 instaurant un
systeme de crédit-temps, de diminution de carriére et de réduction des
prestations de travail & mi-temps

Le Conseil précise que la convention collective de travail précitée vise
a exécuter le point 4 de la partie A "Fonctionnement du marché du
travail”, portant sur une meilleure conciliation individuelle entre le
travail et la famille, ainsi que I’'annexe | de I'accord interprofessionnel
du 22 décembre 2000.

Comme défini dans I'accord interprofessionnel, cette convention
prévoit :

— un droit au crédit-temps pour I'interruption de carriere pour les
travailleurs a temps plein ou a temps partiel, comptant au moins un an
d’ancienneté dans I’entreprise ou ils souhaitent bénéficier de I'interrup-
tion de carriére;

— un systéme généralisé de diminution de carriére a concurrence de
1/5° ou un jour par semaine pour tous les travailleurs a temps plein
comptant au moins une ancienneté de 5 ans dans I'entreprise qui les
occupe;

— un droit a la diminution des prestations de travail sous la forme
d’une interruption de la carriére & mi-temps pour les travailleurs de
plus de 50 ans, comptant une ancienneté comme salarié de 20 ans et une
ancienneté dans I’entreprise de 5 ans, ainsi que des régles particuliéres
pour ces travailleurs quant a I'application du systéme généralisé de
diminution de carriere d’1/5°.

La commission paritaire ou I’entreprise peut déroger a cette conven-
tion sur certains points. Par convention collective de travail, elles
peuvent :

1° exclure certaines catégories de personnel du champ d’application;

2° proroger la durée d’exercice du droit au crédit, pour une période
maximale de cing ans sur I’ensemble de la carriére;

3° modifier le seuil des 5 %, compte tenu des besoins des petites et
moyennes entreprises.

Par ailleurs, le Conseil demande le maintien des regles et montants
existants pour le congé parental, le congé pour soins palliatifs et le
congé pour I'assistance a des personnes gravement malades, tels que
définis dans la loi du 22 janvier 1985 portant des dispositions sociales et
la convention collective de travail n° 64 du 29 avril 1997 instituant un
droit au congé parental.

B. Mesures d’accompagnement

1. Comme décrit dans I'accord interprofessionnel du 22 décem-
bre 2000, le Conseil note que, pour que le systétme conventionnel
d’interruption de carriére sortisse pleinement ses effets, il est également
nécessaire que les autorités compétentes prennent les mesures qui
s’imposent.

Dans cette optique, le Conseil constate que les partenaires sociaux
ont, dans I'accord précité, demandé au gouvernement qu’il prenne,
apreés la conclusion de la convention collective de travail au sein du
Conseil national du Travail, les mesures nécessaires :

— pour mettre en place la compensation financiére pour les
travailleurs en interruption de carrieére;

Concernant le droit & de telles allocations, le Conseil note que les
travailleurs frontaliers en sont exclus dans le régime actuel en raison de
la condition de domicile prévue a I’article 66, alinéa premier, de I'arrété
royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du chémage.

Le Conseil se demande si ces dispositions sont conformes a la
réglementation européenne.

— d’exclure les personnes qui tombent sous le champ d’application
de cette convention collective de travail, du cadre légal existant, défini
dans la loi du 22 janvier 1985 portant des dispositions sociales et les
arrétés d’exécution qui s’y rapportent, étant entendu qu’une période
d’abrogation progressive pour les interruptions de carriére en cours
sera prévue:

Opdat die conventie haar volledige uitwerking zou kunnen ressor-
teren, heeft de regering zich, naar aanleiding van de ontmoeting met de
sociale partners hierover op 19 december 2000, ertoe geéngageerd om
hiervoor de reglementering aan te passen en de nodige overgangsbe-
palingen te voorzien.

In die optiek bepaalt het interprofessioneel akkoord dat de Raad een
begeleidend advies moet uitbrengen.

Il. INHOUD VAN DE DEMARCHE VAN DE RAAD

A. Beginselen van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. ... tot
instelling van een systeem van tijdskrediet, loopbaanvermindering en
halvering van de arbeidsprestaties

De Raad wijst erop dat voornoemde collectieve arbeidsovereenkomst
de uitvoering beoogt van punt 4 van deel A "Werking van de
Arbeidsmarkt”, betreffende een betere individuele combinatie van
arbeid en gezin - alsook aan bijlage | van het Interprofessioneel
Akkoord van 22 december 2000.

Zoals bepaald in het centraal akkoord voorziet deze overeenkomst
in:
— een recht op een tijdskrediet voor loopbaanonderbreking voor de

voltijdse of deeltijdse werknemers met een minimum anciénniteit van
1 jaar in het bedrijf waar ze de onderbreking wensen uit te oefenen;

— een veralgemeend systeem van loopbaanvermindering ten belope
van 1/5d° of 1 dag per week voor alle voltijdse werknemers die
minimum 5 jaar anciénniteit hebben in de onderneming die hen
tewerkstelt;

— een recht op vermindering van arbeidsprestaties in de vorm van
een halftijdse onderbreking van de loopbaan voor de werknemers
boven de 50 jaar met een anciénniteit van 20 jaar als werknemer en een
anciénniteit van 5 jaar in de onderneming, alsook bijzondere regels
voor deze werknemers wat de toepassing van het veralgemeend
systeem van loopbaanvermindering met 1/5° betreft.

Van deze overeenkomst kan door het paritair comité of de onderne-
ming op bepaalde punten worden afgeweken. Bij collectieve arbeids-
overeenkomst kunnen zij :

1° bepaalde personeelscategorieén van het toepassingsgebied uitslui-
ten;

2° de duur van de uitoefening van het recht op het krediet verlengen,
voor een maximumperiode van 5 jaar over de gehele loopbaan;

3° de 5 % drempel wijzigen, rekening houdend met de behoeften van
de kleine en middelgrote ondernemingen.

Daarnaast vraagt de Raad het behoud van de bestaande regels en
bedragen die gelden voor het ouderschapsverlof, het verlof voor
palliatieve zorg en het verlof voor bijstand aan zwaar zieken, zoals
bepaald in de wet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen en
de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 64 van 29 april 1997 tot
instelling van een recht op ouderschapsverlof.

B. Begeleidende maatregelen

1. Zoals beschreven in het interprofessioneel akkoord van 22 decem-
ber 2000, merkt de Raad op dat, opdat het conventioneel systeem van
loopbaanonderbreking haar volledige uitwerking zou hebben, het ook
noodzakelijk is dat de bevoegde autoriteiten de vereiste maatregelen
nemen.

In dat opzicht stelt de Raad vast dat de sociale partners in
voornoemd akkoord de regering hebben verzocht dat zij na het sluiten
van de collectieve arbeidsovereenkomst in de Nationale Arbeidsraad
de nodige maatregelen zou nemen :

— om te voorzien in een financiéle compensatie voor de werknemers
in loopbaanonderbreking;

Met betrekking tot het recht op dergelijke uitkeringen, stelt de Raad
vast dat in het huidige stelsel de grensarbeiders ervan uitgesloten
worden, omwille van de verblijfsvoorwaarde voorzien in artikel 66,
eerste lid, van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende
de werkloosheidsreglementering.

De Raad stelt zich de vraag van conformiteit van deze bepalingen
met de Europese regelgeving.

— om de personen die onder het toepassingsgebied van deze
collectieve arbeidsovereenkomst vallen, uit te sluiten van het bestaand
wettelijk kader, bepaald in de wet van 22 januari 1985 houdende sociale
bepalingen en de daarop geénte uitvoeringsbesluiten, met dien ver-
stande dat in een uitdovingsperiode voor de lopende onderbrekingen
70U worden voorzien:
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— de mettre en ceuvre sa décision de ne pas prévoir d’obligation de
remplacement des travailleurs en interruption de carriere, et ce, pour
toutes formes et tous systémes d’interruption de carriere, et donc
également dans le régime du congé parental.

Concernant ce point, le Conseil propose que I'obligation de rempla-
cement soit effectivement supprimée lors de I’'entrée en vigueur du
nouveau systéme au 1°" janvier 2002 et que les contrats de remplace-
ment en cours continuent d’étre exécuteés.

Le Conseil demande toutefois qu’en cas de remplacement, I'actuel
avantage-ONSS soit conserveé.

2. Le Conseil constate que les principes ci-avant énoncés ont été
précisés pour chaque régime d’interruption de carriere a I’'annexe | de
I’accord interprofessionnel précité.

Dans cette optique, le Conseil demande au gouvernement qu’il
prenne les mesures suivantes.

a) Concernant le crédit-temps

Pour ce régime, le Conseil demande que les pouvoirs publics
prévoient :

1° sur le plan des mesures financiéres et de I'assimilation en matiére
de sécurité sociale

— pour I'interruption compléte de la carriére, une indemnité est due
au travailleur en interruption de carriére a concurrence de 15 000 BEF si
le travailleur a temps plein n’a pas atteint 5 ans d’ancienneté comme
travailleur dans I’entreprise et de 20000 BEF s’il a atteint cette
ancienneté;

A ces indemnités s’applique le principe de proportionnalité. Concre-
tement, cela signifie que ces allocations sont respectivement ramenées a
12000 BEF et a 16 000 BEF pour le travailleur qui a travaillé a
4/5°%temps avant l'interruption et respectivement a 11 250 BEF et a
15 000 BEF pour le travailleur qui a travaillé auparavant a 3/4-temps.
Pour le travailleur qui a travaillée antérieurement a mi-temps, cette
indemnité est respectivement ramenée a 7 500 BEF et a 10 000 BEF.

— pour la diminution a mi-temps des prestations de travail, une
indemnité est due au travailleur en interruption de carriére a concur-
rence de 7 500 BEF dans le cas ou le travailleur a temps plein n’a pas
atteint 5 ans d’ancienneté comme travailleur dans I’entreprise et de
10 000 BEF s’il a atteint cette ancienneté.

A ces indemnités s’applique également le principe de proportionna-
litt. Concrétement, cela signifie que ces allocations sont ramenées
respectivement a 6 000 BEF et a 8 000 BEF pour le travailleur qui, avant
I'interruption, a travaillé a 4/5e-temps et respectivement a 5 625 BEF et
a 7500 BEF pour le travailleur qui a travaillé auparavant au moins a
3/4-temps.

Eu égard a I'objectif du régime, en I'occurrence une meilleure
conciliation individuelle entre la famille et le travail, le Conseil est
d’avis qu’aucune possibilitt de cumul ne doit étre prévue entre
I'allocation, qui doit compenser la perte de revenu professionnel, et les
revenus d’une activité indépendante, sauf si elle a été déja été exercée
a titre complémentaire pendant un an avant la date de la demande de
I'interruption de carriére;

— la tenue d’un compte séparé pour les dépenses liées a la prise des
différents systemes d’interruption de carriére dans le secteur priveé et le
secteur public, et la garantie que le surcodt éventuel du nouveau
systéme soit supporté par un budget public spécifique;

— l'assimilation de la période d’interruption de carriere dans la
sécurité sociale a concurrence d’un an, étant entendu que I’assimilation
ne peut jamais dépasser 3 ans si I’'année de crédit-temps devait étre
relevée au niveau sectoriel ou au niveau des entreprises;

2° sur le plan des mesures transitoires et de I’abrogation progressive
des systémes existants d’interruption de carriére, sur la base des
éléments suivants :

— les conventions collectives de travail existantes cessent d’étre en
vigueur au 31 décembre 2001;

— les interruptions de carriere prises ou prolongées avant cette date
cessent d’étre en vigueur le 31 décembre 2002, étant entendu que les
interruptions de carriére prises aprés le 1°" janvier 2002 sous I’ancien
régime sont prises en compte pour le nombre de demandes simultanées
prévu dans le nouveau systeme de crédit-temps;

— om haar beslissing niet te voorzien in een vervangingsplicht van
loopbaanonderbrekers uit te voeren en dit voor alle vormen en
systemen van loopbaanonderbreking en dus ook in het stelsel ouder-
schapsverlof.

Met betrekking tot dit punt, stelt de Raad voor dat de vervangings-
plicht effectief zou afgeschaft worden bij de inwerkingtreding van het
nieuwe systeem op 1 januari 2002 en dat de lopende vervangingscon-
tracten verder zouden uitgevoerd worden.

De Raad vraagt evenwel dat in geval van vervanging het huidige
RSZ-voordeel zou behouden blijven.

2. De Raad stelt vast dat de hierboven beschreven principes per
stelsel van loopbaanonderbreking verder werden uitgewerkt in bijlage
I van voornoemd interprofessioneel akkoord.

In die optiek vraagt de Raad aan de regering dat zij de hiernavol-
gende maatregelen zou nemen.

a) Met betrekking tot het tijdskrediet

Voor dit stelsel vraagt de Raad dat de overheid zou voorzien :

1° inzake financiéle maatregelen en gelijkstelling in de sociale
zekerheid

— voor de volledige onderbreking van de loopbaan in een vergoe-
ding voor de loopbaanonderbreker ten belope van 15 000 BEF in geval
de voltijdse werknemer de anciénniteit van 5 jaar als werknemer in de
onderneming niet heeft bereikt en van 20 000 BEF indien deze wel is
bereikt;

Op deze vergoedingen wordt het principe van de proportionaliteit
toegepast. Dit betekent concreet dat die uitkeringen op respectievelijk
12 000 BEF en 16 000 BEF worden gebracht voor de werknemer die voor
de onderbreking 4/5° werkte en op respectievelijk 11250 BEF en
15000 BEF voor de werknemer die voordien 3/4° werkte. Voor de
werknemer die voordien halftijds werkte wordt die vergoeding op
respectievelijk 7 500 BEF en 10 000 BEF gebracht.

— voor een vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse
betrekking in een vergoeding voor de loopbaanonderbreker ten belope
van 7 500 BEF in geval de voltijdse werknemer de anciénniteit van 5
jaar als werknemer in de onderneming niet heeft bereikt en van
10 000 BEF indien deze wel is bereikt.

Ook op deze vergoedingen wordt het principe van de proportiona-
liteit toegepast. Dit betekent concreet dat die uitkeringen op respectie-
velijk 6 000 BEF en 8 000 BEF worden gebracht voor de werknemer die
voor de onderbreking 4/5° werkte en op respectievelijk 5625 BEF en
7 500 BEF voor de werknemer die voordien ten minste 3/4° werkte.

Gelet op de doelstelling van het stelsel, namelijk een betere
individuele combinatie van gezin en arbeid, is de Raad van oordeel dat
er geen mogelijkheid tot cumul mag worden voorzien tussen de
uitkering, die het verlies aan professioneel inkomen moet opvangen, en
de inkomsten uit een zelfstandige activiteit, behalve indien deze reeds
in bijberoep werd uitgeoefend gedurende 1 jaar voor de datum van de
aanvraag van de loopbaanonderbreking;

— in een aparte rekening van de uitgaven voor opname van de
verschillende systemen van loopbaanonderbreking in de privé-sector
en de publieke sector en in een garantie dat de eventuele meerkosten
van het nieuwe systeem ten laste vallen van een specifiek overheids-
budget;

— in een gelijkstelling van de onderbrekingsperiode in de sociale
zekerheid ten belope van 1 jaar, met dien verstande dat de gelijkstelling
nooit meer dan 3 jaar kan bedragen indien het jaar tijdskrediet op sector
of ondernemingsniveau zou opgetrokken worden;

2° inzake overgangsbepalingen en in de uitdoving van de bestaande
stelsels van loopbaanonderbreking op basis van de volgende elemen-
ten:

— de bestaande collectieve arbeidsovereenkomsten houden op
uitwerking te hebben op 31 december 2001;

— de loopbaanonderbrekingen die voor die datum zijn genomen of
verlengd, houden op uitwerking te hebben op 31 december 2002, met
dien verstande dat de na 1 januari 2002 genomen loopbaanonderbre-
king onder het oude systeem wordt meegeteld voor het aantal
gelijktijdige aanvragen waarin is voorzien in het nieuwe systeem van
tiidskrediet:
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— comme décrit dans la convention collective de travail, les
interruptions de carriére prévoyant avant cette date une suspension
compléte du contrat de travail ou une réduction des prestations de
travail d’un mi-temps, continuent de sortir leurs effets, étant entendu
qu’ils sont entiérement imputés dans le régime de crédit-temps. En
outre, la période globale d’interruption de carriére dans I’ancien
systeme et dans le nouveau systéeme de crédit temps ne peut au total
excéder 60 mois sur I’ensemble de la carriére.

b) Concernant le systeme généralisé d’interruption de carriére de
1/5°:

Pour ce régime, le Conseil demande que les pouvoirs publics
prévoient :

1° sur le plan des mesures financiéres et de I’assimilation en matiére
sécurité sociale

— une indemnité pour les travailleurs en interruption de carriére, a
concurrence de 3 000 BEF;

— la tenue d’un compte séparé pour les dépenses liées a la prise de
ce systeme et la garantie que le surcolt éventuel du nouveau systeme
soit supporté par un budget public spécifique;

— I’assimilation de la période d’interruption en matiere de sécurité
sociale;

2° sur le plan des mesures transitoires et de I’abrogation progressive
des systémes existants d’interruption de carriere, sur la base des
éléments suivants :

— les conventions collectives de travail existantes cessent d’étre en
vigueur au 31 décembre 2001;

— comme décrit dans la convention collective de travail, les
interruptions de carriere prévoyant avant cette date une diminution des
prestations de travail d’1/5° 1/4 et 1/3, restent en vigueur, étant
entendu qu’ils sont entiérement imputés dans le régime de diminution
de la carriére a 1/5° (tant en matiere de durée que pour la détermina-
tion des absences simultanées);

— si le montant des allocations est relevé par rapport a la situation
actuelle, le nouveau montant sera appliqué aux interruptions a 1/5°.

c) Concernant la diminution des prestations de travail pour les
travailleurs de plus de 50 ans

Pour ce régime, le Conseil demande que les pouvoirs publics
prévoient :

1° sur le plan des mesures financiéres et de I’assimilation en matiére
de sécurité sociale

— une indemnité de 5000 BEF par mois pour une interruption a
concurrence d’1/5° par semaine et de 13 000 BEF par mois pour une
interruption de carriére a mi-temps;

A ces indemnités s’applique le principe de proportionnalité. Concré-
tement, cela signifie que le montant d’une interruption a concurrence
de 1/2 par semaine est ramené a 10 400 BEF pour le travailleur qui a
travaillé a 4/5°-temps avant I'interruption et a 9750 BEF pour le
travailleur qui a auparavant travaillé au moins a 3/4-temps.

— l'assimilation la période d’interruption en matiére de sécurité
sociale;

2° sur le plan des mesures transitoires : I’'abrogation progressive des
régimes d’interruption de carriere similaires existants sur la base des
principes ci-dessus énoncés.

En raison du calendrier d’entrée en vigueur du systeme, le Conseil
demande enfin que les administrations concernées prennent a temps les
mesures nécessaires afin que, d’une part, le systéme soit rendu
opérationnel et, d’autre part, elles soient &8 méme de tenir & jour tous les
éléments permettant une évaluation du systéme.

Enfin, le Conseil demande que les dispositions réglementaires qui
doivent étre prises en exécution du présent avis, lui soient soumises
pDour avis.

— zoals beschreven in de collectieve arbeidsovereenkomst blijven de
loopbaanonderbrekingen die voor deze datum voorzien in een volle-
dige schorsing van de arbeidsovereenkomst of in een vermindering van
de arbeidsprestaties met 1/2de hun uitwerking hebben, met dien
verstande dat zij volledig geimputeerd worden in het stelsel van
tijdskrediet. Bovendien mag de totale periode van loopbaanonderbre-
king onder het oude systeem en het nieuwe systeem van tijdskrediet
samen niet meer belopen dan 60 maanden op het geheel van de
loopbaan.

b) Met betrekking tot het veralgemeend systeem van loopbaanver-
mindering met 1/5°:

Voor dit stelsel vraagt de Raad dat de overheid zou voorzien :

1° inzake financiéle maatregelen en gelijkstelling in de sociale
zekerheid

— in een vergoeding voor de loopbaanonderbreker ten belope van
3000 BEF;

— in een aparte rekening van de uitgaven voor opname van de
verschillende systemen en in een garantie dat de eventuele meerkosten
van het nieuwe stelsel ten laste vallen van een specifiek overheidsbud-
get;

— in de gelijkstelling van de onderbrekingsperiode in de sociale
zekerheid;

2° inzake overgangsbepalingen en in de uitdoving van het bestaande
stelsel van loopbaanonderbreking op basis van de volgende elementen :

— de bestaande collectieve arbeidsovereenkomsten houden op
uitwerking te hebben op 31 december 2001,

— zoals beschreven in de collectieve arbeidsovereenkomst blijven de
loopbaanonderbrekingen die voor deze datum voorzien in een vermin-
dering van de arbeidsprestaties met 1/5°, 1/4° en 1/3° hun uitwerking
hebben, met dien verstande dat ze volledig geimputeerd worden in het
stelsel van loopbaanvermindering met 1/5° (zowel inzake duurtijd als
voor de vaststelling van de gelijktijdige afwezigheden);

— indien het bedrag van uitkeringen wordt verhoogd tegenover de
bestaande bedragen, dan wordt het nieuwe bedrag toegepast op de
1/5° onderbrekingen.

c) Met betrekking tot de vermindering van arbeidsprestaties voor
+50 jarigen

Voor dit stelsel vraagt de Raad dat de overheid zou voorzien :

1°inzake financiéle maatregelen en gelijkstelling in de sociale zeker-
heid

— in een vergoeding van 5000 BEF per maand voor een onderbre-
king ten belope van 1/5° per week en 13 000 BEF per maand voor een
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking;

Op deze vergoedingen wordt het principe van de proportionaliteit
toegepast. Dit betekent concreet dat het bedrag voor een onderbreking
ten belope van 1/2 per week wordt teruggebracht op 10 400 BEF voor
de werknemer die voor die onderbreking 4/5¢ werkte en op 9 750 BEF
voor de werknemer die voordien ten minste 3/4° werkte.

— in de gelijkstelling van de onderbrekingsperiode in de sociale
zekerheid,;

2° inzake overgangsbepalingen: in de uitdoving van soortgelijke
bestaande stelsel van loopbaanonderbreking op basis van de hierboven
beschreven principes.

Gelet op de timing waarbinnen het stelsel in werking zal treden,
vraagt de Raad tenslotte dat de betrokken administraties tijdig de
nodige maatregelen zouden nemen zodat enerzijds het systeem
operationeel zou worden en anderzijds ze in staat zouden zijn om alle
elementen bij te houden die een evaluatie van het stelsel moeten
mogelijk maken.

Tenslotte vraagt de Raad dat de reglementaire bepalingen die in
uitvoering van dit advies moeten genomen worden, hem ter advies
zouden vooraelead worden
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GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP
N. 2001 — 843 [S - C - 2001/35288]

19 JANUARI 2001. — Decreet houdende de inrichting van activiteiten inzake opvoedingsondersteuning (1)

Het Vlaams Parlement heeft aangenomen en Wij, Regering, bekrachtigen hetgeen volgt :
Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.

Art. 2. In dit decreet wordt verstaan onder :

1° gezin: elke samenlevingsvorm met minderjarige kinderen die een herkenbare sociale eenheid op microniveau
vormt;

2° activiteiten inzake opvoedingsondersteuning : voorlichtings-, opleidings-, vormings- of trainingsactiviteiten die
tot doel hebben vaardigheden te ontwikkelen teneinde het gezin en zijn leden te ondersteunen bij de opvoeding van
de minderjarige kinderen en het functioneren van de verschillende leden binnen het gezin en de ruimere familie;

3° initiatiefnemer : vereniging, deelvereniging of organisatie die haar betrokkenheid bij de problematiek kan
aantonen en die een voorlichtings-, opleidings-, vormings- of trainingsactiviteit rond opvoeding organiseert.

Art. 3. Activiteiten inzake opvoedingsondersteuning hebben tot doel via voorlichtings-, opleidings-, vormings- of
trainingsactiviteiten onder deskundige begeleiding gezinnen en families en iedereen die met de opvoeding van
kinderen begaan is, in staat te stellen kennis, inzichten en vaardigheden te verwerven of verder te ontwikkelen met
betrekking tot de opvoeding en ontwikkeling van kinderen en jongeren.

Art. 4. §1.Binnen de perken van de begrotingskredieten kan de Vlaamse regering een forfaitaire tegemoetkoming
toekennen aan wie een voorlichtings-, opleidings-, vormings- of trainingsactiviteit opvoedingsondersteuning
organiseert.

De Vlaamse regering bepaalt het bedrag van de tegemoetkoming per activiteit.

§ 2. Een opleidings-, vormings- of trainingsreeks bevat minimum 3 samenkomsten in een tijdspanne van
zes maanden. Deze vereiste geldt niet voor een voorlichtingsactiviteit. Alle activiteiten worden georganiseerd voor een
groep van minimum 12 deelnemers en minimum 8 deelnemers voor bijzondere doelgroepen.

_ Het aantal voor de tegemoetkoming in aanmerking komende activiteiten per initiatiefnemer is beperkt tot 12 per
jaar.

§ 3. De begeleider kan met deskundigheid over de opvoeding van kinderen en jongeren spreken.
§ 4. De Vlaamse regering bepaalt de procedure voor de aanvraag en de toekenning van de tegemoetkoming

volgens welbepaalde criteria voor de begeleider en met bijzondere aandacht voor de plaats en de inbreng van de
gebruiker.

Art. 5. Het besluit van de Vlaamse regering van 24 juli 1997 tot regeling van de erkenning en de subsidiéring van
verenigingen voor gezinseducatie, gewijzigd bij besluit van 10 december 1999, wordt opgeheven op 1 april 2001.

Art. 6. Dit decreet treedt in werking op 1 januari 2001.
Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.
Brussel, 19 januari 2001.

De minister-president van de Vlaamse regering,
P. DEWAEL
De Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen,
Mevr. M. VOGELS

Nota

(1) Zitting 1999-2000.
Stukken. — Voorstel van decreet, 282 - Nr. 1.
Zitting 2000-2001.

Stukken. — Amendementen, 282 - Nr. 2. — Verslag, 282 - Nr. 3. — Amendementen, 282 - Nr. 4. — Tekst
aangenomen door de plenaire vergadering, 282 - Nr. 5.

Handelinaen. — Besprekina en aannemina. Veraaderinaen van 10 ianuari 2001.
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TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE
F. 2001 — 843 [C — 2001/ 35288]

19 JANVIER 2001. — Décret portant organisation d’activités en matiére d’appui a I’éducation (1)

Le Parlement flamand a adopté et Nous, Gouvernement, sanctionnons ce qui suit :
Article 1°". Le présent décret régle une matiére communautaire.

Art. 2. Dans le présent décret, il faut entendre par :

) 1° famille : toute forme de cohabitation avec des enfants mineurs, constituant une unité sociale reconnaissable au
microniveau;

2° activités en matiére d’appui a I’éducation : des activités d’information, de formation ou d’entrainement visant
a développer des aptitudes en vue d’appuyer la famille et ses membres dans I’éducation des enfants mineurs et dans
le fonctionnement des différents membres au sein de la famille au sens strict et au sens plus large du terme;

3° initiateur : association, association partielle ou organisation pouvant démontrer son intérét dans la probléma-
tique et organisant une activité d’information, de formation ou d’entrainement.

Art. 3. Les activités en matiere d’appui a I’éducation visent a permettre aux familles ainsi qu’a tous ceux qui sont
concernés par I'’éducation d’enfants, d’acquérir et de développer les connaissances, notions et aptitudes nécessaires
pour I’éducation et le développement des enfants et des jeunes, et ce par I'organisation d’activités d’information, de
formation ou d’entrainement sous guidance spécialisée.

Art. 4. § 1°". Dans les limites des crédits budgétaires, le Gouvernement flamand peut accorder une intervention
forfaitaire a toute instance organisant une activité d’information, de formation ou d’entrainement en matiéere d’appui
a I’éducation.

Le Gouvernement flamand fixe le montant de I'intervention par activité.

§ 2. Une série d’activités de formation ou d’entrainement comprend au moins 3 réunions sur une période de six
mois. Une activité d’information n’est pas soumise a cette condition. Toutes les activités sont organisées pour un groupe
d’au moins 12 participants et 8 participants pour des groupes cibles particuliers.

Par initiateur, le nombre d’activités entrant en ligne de compte pour I'intervention est limité & 12 par an.

) § 3. L’accompagnateur est capable de discuter avec I’expertise nécessaire au sujet de I’éducation des enfants et des
jeunes.

§ 4. Le Gouvernement flamand fixe la procédure de demande et d’octroi de I'intervention suivant des critéres bien
définis pour I’accompagnateur, avec une attention particuliére pour la place qu’occupe I'utilisateur ainsi que pour son
apport.

Art. 5. L'arrété du Gouvernement flamand du 24 juillet 1997 réglant I’'agrément et le subventionnement des
associations pour I'’éducation familiale, modifié par I'arrété du 10 décembre 1999, est abrogé le 1°" avril 2001.

Art. 6. Le présent décret entre en vigueur le 1°" janvier 2001.
Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.
Bruxelles, le 19 janvier 2001.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
P. DEWAEL

La Ministre flamand de I’Aide sociale, de la Santé et de I’'Egalité des Chances,
Mme M. VOGELS

Note

(1) Session 1999-2000.
Documents. — Projet de décret, 282 — n° 1.
Session 2000-2001.

Documents. — Amendements, 282 — n° 2. — Rapport, 282 — n° 3. — Amendements, 282 — n° 4. — Texte adopté en
réunion pléniére, 282 — n° 5.
Annales. — Discussion et adoption. Séances du 10 ianvier 2001.
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REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
F. 2001 — 844 [C - 2001/27175]

7 MARS 2001. — Arrété du Gouvernement wallon fixant la date d’entrée en vigueur du décret du 16 juillet 1998
portant réglementation du transport des éléves fréquentant les établissements d’enseignement organisés ou
subventionnés par la Communauté francaise sur le territoire de la région de langue francaise pour la section de
Weépion de la ville de Namur dans la province de Namur

Le Gouvernement wallon,

Vu le décret du 16 juillet 1998 portant réglementation du transport des éléves fréquentant les établissements
d’enseignement organisés ou subventionnés par la Communauté francaise sur le territoire de la région de langue
francaise, notamment les articles 2, 4°, 9 et 16;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 1°" avril 1999 déterminant la compétence territoriale, la composition et le
fonctionnement des commissions consultatives du transport scolaire;

Sur la proposition du Ministre des Transports, de la Mobilité et de I’Energie,
Arréte :

Article 1°". Le présent arrété regle une matiére visée a I’article 127 de la Constitution, en vertu de I’article 138 de
celle-ci.

1l est applicable sur le territoire de la région de langue francaise.

Art. 2. La section de Wépion de la ville de Namur est déclarée coordonnée au sens de I'article 2, 4° du décret du
16 juillet 1998.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets a partir du 22 mai 2000.
Namur, le 7 mars 2001.

Le Ministre-Président,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

Le Ministre des Transports, de la Mobilité et de I’'Energie,
J. DARAS

MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST
N. 2001 — 844 [C — 2001/27175]

7 MAART 2001. — Besluit van de Waalse Regering tot vaststelling, voor de sectie Wépion van de stad Namen
(provincie Namen), van de datum van inwerkingtreding van het decreet van 16 juli 1998 houdende
reglementering van het vervoer van leerlingen die de door de Franse Gemeenschap op het grondgebied van het
Franse taalgebied georganiseerde of gesubsidieerde onderwijsinrichtingen bezoeken

De Waalse Regering,

Gelet op het decreet van 16 juli 1998 houdende reglementering van het vervoer van leerlingen die de door de
Franse Gemeenschap op het grondgebied van het Franse taalgebied georganiseerde of gesubsidieerde onderwijsin-
richtingen bezoeken, inzonderheid op de artikelen 2, 4°, 9 en 16;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 1 april 1999 tot bepaling van de territoriale bevoegdheid, de
samenstelling en de werking van de adviescommissies voor het leerlingenvervoer;

Op de voordracht van de Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie,
Besluit :

Artikel 1. Dit besluit regelt, overeenkomstig artikel 138 van de Grondwet, een materie bedoeld in artikel 127 van
de Grondwvet.

Het is van toepassing op het grondgebied van het Franse taalgebied.

Art. 2. De sectie Wépion van de stad Namen wordt gecodrdineerd verklaard in de zin van artikel 2, 4°, van het
decreet van 16 juli 1998.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 22 mei 2000.
Namen, 7 maart 2001.

De Minister-President,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

De Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie,
] DARAS
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MINISTERE WALLON DE L'EQUIPEMENT ET DES TRANSPORTS
F. 2001 — 845 [C - 2001/27176]

22 FEVRIER 2001. — Arrété du Gouvernement wallon fixant la date d’entrée en vigueur du décret du 16 juillet 1998
portant réglementation du transport des éléves fréequentant les établissements d’enseignement organisés ou
subventionnés par la Communauté francaise sur le territoire de la région de langue francaise pour les
communes de Lens, Ath, Frasnes-lez-Anvaing, Celles, Mont-de-I’'Enclus et Silly dans la province du Hainaut

Le Gouvernement wallon,

Vu le décret du 16 juillet 1998 portant réglementation du transport des éléves fréquentant les établissements
d’enseignement organisés ou subventionnés par la Communauté francaise sur le territoire de la région de langue
francaise, notamment les articles 2, 4°, 9 et 16;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 1°" avril 1999 déterminant la compétence territoriale, la composition et le
fonctionnement des commissions consultatives du transport scolaire;

Vu I'avis de I'Inspection des Finances donné le 29 novembre 2000;

Vu I'accord du Ministre du Budget en date du 22 février 2001;

Sur la proposition du Ministre des Transports, de la Mobilité et de I’Energie,
Arréte :

Article 1°". Le présent arrété regle une matiére visée a I’article 127 de la Constitution, en vertu de I’article 138 de
celle-ci.

1l est applicable sur le territoire de la région de langue francaise.

Art. 2. Les communes de Lens, Ath, Frasnes-lez-Anvaing, Celles, Mont-de-I’'Enclus et Silly sont déclarées
coordonnées au sens de I'article 2, 4°, du décret du 16 juillet 1998.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets a partir du 8 janvier 2001.
Namur, le 22 février 2001.

Le Ministre-Président,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

Le Ministre des Transports, de la Mobilité et de I’'Energie,
J. DARAS

WAALS MINISTERIE VAN UITRUSTING EN VERVOER
N. 2001 — 845 [C — 2001/27176]

22 FEBRUARI 2001. — Besluit van de Waalse Regering tot vaststelling, voor de gemeenten Lens, Aat,
Frasnes-lez-Anvaing, Celles, Mont-de-I’'Enclus en Opzullik (provincie Henegouwen), van de datum van
inwerkingtreding van het decreet van 16 juli 1998 houdende reglementering van het vervoer van leerlingen die
de door de Franse Gemeenschap op het grondgebied van het Franse taalgebied georganiseerde of
gesubsidieerde onderwijsinrichtingen bezoeken

De Waalse Regering,

Gelet op het decreet van 16 juli 1998 houdende reglementering van het vervoer van leerlingen die de door de
Franse Gemeenschap op het grondgebied van het Franse taalgebied georganiseerde of gesubsidieerde onderwijs-
inrichtingen bezoeken, inzonderheid op de artikelen 2, 4°, 9 en 16;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 1 april 1999 tot bepaling van de territoriale bevoegdheid, de
samenstelling en de werking van de adviescommissies voor het leerlingenvervoer;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 29 november 2000;
Gelet op de instemming van de Minister van Begroting, gegeven op 22 februari 2001,
Op de voordracht van de Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie,

Besluit :

Artikel 1. Dit besluit regelt, overeenkomstig artikel 138 van de Grondwet, een materie bedoeld in artikel 127 van
de Grondwvet.

Het is van toepassing op het grondgebied van het Franse taalgebied.

Art. 2. De gemeenten Lens, Aat, Frasnes-lez-Anvaing, Celles, Mont-de-I'Enclus en Opzullik worden gecoordi-
neerd verklaard in de zin van artikel 2, 4°, van het decreet van 16 juli 1998.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 8 januari 2001.
Namen, 22 februari 2001.

De Minister-President,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE
De Minister van Vervoer, Mobiliteit en Energie,
J. DARAS
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AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
[C - 2001/21117]
Cour d’arbitrage. — Ordres nationaux

Par arrétés royaux du 18 janvier 2001, les distinctions honorifiques
suivantes sont décernées au référendaire a la Cour d’arbitrage et aux
membres du personnel administratif de la Cour d’arbitrage ci-aprés
désignés :

Ordre de Léopold

Chevalier
M. Jan Vanhumbeek, conseiller adjoint (15 novembre 1996).
Il portera la décoration civile.
Ordre de la Couronne

Commandeur

M. Michel Parisse, référendaire (15 novembre 1999).
Officier

MM. :

Michel Van Koekenbeek, premier conseiller (15 novembre 1996).

Ghislain Van den Houte, conseiller (15 novembre 1996).

Jean Charade, conseiller adjoint (8 avril 1997).

Chevalier

Mme Ginette Labbeke, épouse Vanden Berghe, premiére secrétaire
(15 novembre 1996).

Palmes d’Or

Mmes :

Madeleine De Spiegeleer, premiére sténodactylographe (15 novem-
bre 1998).

Marie-Rose Derijcke, épouse Deschuyteneer,
huissier/téléphoniste de premiére classe (8 avril 1999).

M. Willy Jena, premier chauffeur (15 novembre 1996).

Ils prennent rang dans I’Ordre a la date indiquée en regard de leur
nom.

messager-

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER
[C - 2001/21117]
Arbitragehof. — Nationale Orden

Bij koninklijke besluiten van 18 januari 2001 worden de volgende
eervolle onderscheidingen verleend aan de hierna vermelde referenda-
ris bij het Arbitragehof en leden van het administratief personeel van
het Arbitragehof :

Leopoldsorde
Ridder

De heer Jan Vanhumbeek, adjunct-adviseur (15 november 1996).
Hij zal het burgerlijk ereteken dragen.
Kroonorde
Commandeur

De heer Michel Parisse, referendaris (15 november 1999).

Officier
De heren :
Michel Van Koekenbeek, eerste adviseur (15 november 1996).
Ghislain Van den Houte, adviseur (15 november 1996).
Jean Charade, adjunct-adviseur (8 april 1997).

Ridder
Mevr. Ginette Labbeke, echtgenote Vanden Berghe, eerste secreta-

resse (15 november 1996).
Gouden Palmen

Mevrn. :
Madeleine De Spiegeleer, eerste steno-typiste (15 november 1998).

Marie-Rose Derijcke, echtegenote Deschuyteneer, bode-
deurwachter/telefonist eerste klasse (8 april 1999).

De heer Willy Jena, eerste chauffeur (15 november 1996).

Zij nemen vanaf de bij hun naam vermelde datum hun rang in de
Orde in.

MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES
[2001/11122]

Agrément d’un organisme pour le contréle
des installations intérieures de distribution de gaz
par canalisations

Par arrété ministériel du 8 mars 2001, I'a.s.b.l. « Electro-Test », ayant
son siége a Melsbroek, est agréée pour le controle des installations
intérieures de distribution de gaz par canalisations.

MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN
[2001/11122]

Erkenning van een organisme voor de controle
van de binneninstallaties van gasdistributie
door middel van leidingen

Bij ministerieel besluit van 8 maart 2001 wordt de v.z.w. « Electro-
Test », gevestigd te Melsbroek, erkend voor de controle van de
binneninstallaties van gasdistributie door middel van leidingen.

MINISTERE DES CLASSES MOYENNES
ET DE LAGRICULTURE
[2001/16082]
Personnel. — Mise a la retraite
Par arrété royal du 13 février 2001, démission honorable de ses
fonctions de directeur (degré 1) est accordée, a partir du 1°" décem-

bre 2001, & M. Biston, Robert, E.J.Gh., qui est admis a faire valoir ses
droits a la pension de retraite.

Par le méme arrété, I'intéressé est autorisé a porter le titre honorifique
de ses fonctions et a en porter 'uniforme.

MINISTERIE VAN MIDDENSTAND
EN LANDBOUW
[2001/16082]
Personeel. — Pensionering
Bij koninklijk besluit van 13 februari 2001 wordt met ingang van
1 december 2001 eervol ontslag uit zijn functies van directeur (trap 1)

verleend aan de heer Biston, Robert E.J.Gh., die aanspraak heeft op een
rustpensioen.

Bij hetzelfde besluit wordt de betrokkene ertoe gemachtigd de eretitel
van ziin ambt te voeren en de ambitskledina te draaen.



MONITEUR BELGE — 28.03.2001 — BELGISCH STAATSBLAD

10157

MINISTERE DE L'INTERIEUR
[2001/00223]
Conseil d’Etat. — Incompatibilités. — Autorisation

Par arrété royal du 7 mars 2001, M. Geert Van Haegendoren,
Conseiller d’Etat, est autorisé :

1° & poursuivre I'exercice de sa fonction d’assistant-chercheur scien-
tifique indépendant (10 %) a la « Katholieke Universiteit van Leuven,
faculteit Rechtsgeleerdheid, afdeling Publiek Recht »;

2° a exercer une fonction de professeur invité a la « Hogeschool
Gent » a raison de 45 heures par an, afin de dispenser un cours dans le
module « Centrale Besturen » pour la licence « Bestuurskunde ».

Le méme arrété abroge I'arrété royal du 31 janvier 1995 relatif au
méme objet.

[2001/00227]
Conseil d’Etat. — Détachement

Par arrété royal du 7 mars 2001, le détachement de M. Jacques
Jaumotte, auditeur au Consel d’Etat, aupres du Cabinet du Ministre de
I'Intérieur afin d’y exercer les fonctions d’expert pour la réforme du
droit des étrangers, est prorogé pour une période d’'un mois prenant
cours le 15 février 2001.

[2001/00306]
Bourgmestre. — Réduction de traitement

Par arrété royal du 7 mars 2001, pris en vertu de I'article 19, § 1°",
alinéa 7, de la nouvelle loi communale, modifié¢ par la loi du
28 décembre 1989 et par la loi du 4 mai 1999, une réduction de son
traitement de bourgmestre de la commune de Profondeville est
accordée & M. Jean Marie Evrard.

[2001/00308]
Bourgmestre. — Réduction de traitement

Par arrété royal du 7 mars 2001, pris en vertu de I'article 19, § 1°",
alinéa 7, de la nouvelle loi communale, modifié par la loi du
28 décembre 1989 et par la loi du 4 mai 1999, une réduction de son
traitement de bourgmestre de la commune d’Engis est accordée a
M. Victor Albert.

[2001/00257]
Bourgmestre. — Démission

Par arrété royal du 13 mars 2001, la démission présentée par
M. Roger Wierinckx de ses fonctions de bourgmestre de la commune de
Lubbeek, province du Brabant flamand, arrondissement de Louvain, est
acceptée.

[2001/00307]
Echevin. — Réduction de traitement

Par arrété royal du 7 mars 2001, pris en vertu de I'article 19, § 1°,
alinéa 7, de la nouvelle loi communale, modifié par la loi du
28 décembre 1989 et par la loi du 4 mai 1999, une réduction de son
traitement d’échevin de la commune de Sivry-Rance est accordée a
M. René Colonval.

[2001/00309]
Echevin. — Réduction de traitement

Par arrété royal du 7 mars 2001, pris en vertu de l'article 19, § 1°",
alinéa 7, de la nouvelle loi communale, modifié par la loi du
28 décembre 1989 et par la loi du 4 mai 1999, une réduction de son
traitement d’échevin de la commune de Zemst est accordée & M. Karel
Van Ransbeeck

MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
[2001/00223]
Raad van State. — Onverenigbaarheden. — Afwijking

Bij koninklijk besluit van 7 maart 2001 wordt de heer Geert Van
Haegendoren, Staatsraad, gemachtigd om :

1° de uitoefening van zijn ambt van assistent-vrij wetenschappelijk
medewerker (10 %) aan de Katholieke Universiteit van Leuven,
faculteit Rechtsgeleerdheid, afdeling Publiek Recht, verder te zetten;

2° een ambt van gastdocent uit te oefenen aan de Hogeschool Gent,
ten belope van 45 uur per jaar, teneinde een cursus te geven in de
module « Centrale Besturen » van de licentieopleiding Bestuurskunde.

Door hetzelfde besluit wordt het koninkijk besluit van 31 januari 1995
betreffende hetzelfde onderwerp opgeheven.

[2001/00227]
Raad van State. — Detachering

Bij koninklijk besluit d.d. 7 maart 2001, wordt de detachering van de
heer Jacques Jaumotte, auditeur bij de Raad van State, bij het Kabinet
van de Minister van Binnenlandse Zaken om er het ambt van
deskundige voor de hervorming van het vreemdelingenrecht uit te
oefenen, verlengd voor een periode van een maand met ingang van 15
februari 2001.

[2001/00306]
Burgemeester. — Weddenvermindering

Bij koninklijk besluit van 7 maart 2001, genomen krachtens het
artikel 19, 8 1, 7° lid, van de nieuwe gemeentewet, gewijzigd bij de wet
van 28 december 1989 en de wet van 4 mei 1999, wordt aan de heer Jean
Marie Evrard, burgemeester van de gemeente Profondeville, een
weddenvermindering toegestaan.

[2001/00308]
Burgemeester. — Weddenvermindering

Bij koninklijk besluit van 7 maart 2001, genomen krachtens het
artikel 19, § 1, 7° lid, van de nieuwe gemeentewet, gewijzigd bij de wet
van 28 december 1989 en de wet van 4 mei 1999, wordt aan de
heer Victor Albert, burgemeester van de gemeente Engis, een wedden-
vermindering toegestaan.

[2001/00257]
Burgemeester. — Ontslag

Bij koninklijk besluit van 13 maart 2001 wordt het ontslag, aangebo-
den door de heer Roger Wierinckx uit zijn ambt van burgemeester van
de gemeente Lubbeek, provincie Vlaams-Brabant, arrondissement
Leuven, aanvaard.

[2001/00307]
Schepen. — Weddenvermindering

Bij koninklijk besluit van 7 maart 2001, genomen krachtens het
artikel 19, § 1, 7° lid, van de nieuwe gemeentewet, gewijzigd bij de wet
van 28 december 1989 en de wet van 4 mei 1999, wordt aan de heer
René Colonval, schepen van de gemeente Sivry-Rance, een wedden-
vermindering toegestaan.

[2001/00309]
Schepen. — Weddenvermindering

Bij koninklijk besluit van 7 maart 2001, genomen krachtens het
artikel 19, 8 1, 7° lid, van de nieuwe gemeentewet, gewijzigd bij de wet
van 28 december 1989 en de wet van 4 mei 1999, wordt aan de heer
Karel Van Ransbeeck, schepen van de gemeente Zemst, een wedden-
verminderina toeaestaan.
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[2001/00325]
Commissaire de police. — Nomination

Par arrété royal du 9 mars 2001, M. Goovaerts, Michel, est nommé
commissaire de police de la ville de Bruxelles (arrondissement de
Bruxelles-Capitale).

[2001/00325]
Commissaris van politie. — Benoeming

Bij koninklijk besluit d.d. 9 maart 2001 wordt de heer Goovaerts,
Michel, benoemd tot commissaris van politie van de stad Brussel
(arrondissement Brussel-Hoofdstad).

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL
[2000/12937]

21 FEVRIER 2001. — Arrété royal
portant nomination de conseilleurs et de juges sociaux

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu le Code judiciaire notamment les articles 198 a 201, 202 modifié
par la loi du 6 mai 1982, 206 modifié par la loi du 15 mai 1987, et 216;

Vu I'arrété royal du 7 avril 1970 déterminant le nombre des juges
sociaux et des conseillers sociaux et les modalités de présentation des
candidats, modifié¢ par les arrétés royaux du 12 octobre 1970, du
4 mai 1971, du 11 septembre 1974, du 12 septembre 1974, du 8 juin 1976,
du 12 octobre 1978, du 11 aoQt 1982, du 6 mars 1984, du 18 février 1994
et du 19 janvier 1999;

Vu les listes doubles de candidats présentés par les organisation
représentatives d’employeurs et de travailleurs;

Sur la position de Notre Ministre de I’'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Avrticle 1°". Est nommé en qualité de juge social effectif au tribunal
du travail de Bruxelles;

— au titre d’employeur :
M. de Donnea, Fernand a Bruxelles.

Art. 2. Est nommé en qualité de conseiller social effectif a la cour du
travail de Liege:

— au titre de travailleur-ouvrier:
M. Portal, Roger, a Liege.

Art. 3. Sont nommés en qualité de juge social effectif au tribunal du
travail de Liége:

— au titre d’employeur :

M. Scheen, Jean-Benoit, a Jalhay;
— au titre de travailleur-ouvrier :
M. Opdelocht, Alain, a Thimister.

Art. 4. Est nommé en qualité de juge social effectif aux tribunaux du
travail d’Arlon, Neufchateau et Marche-en-Famenne :

— au titre de travailleur-employé :
M. Dulon, Olivier, & Tellin.

Art. 5. Le présent arrété produit ses effets le 1°" novembre 1999.

Art. 6. Notre Ministre de I'Emploi est chargé de I’exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 21 février 2001.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de I'Emploi,
Mme L. ONKELINX

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
[2000/12937]

21 FEBRUARI 2001. — Koninklijk besluit
houdende benoeming van raadsheren en rechters in sociale zaken

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het Gerechtelijk Wetboek inzonderheid op de artikelen 198,
tot 201, 202 gewijzigd bij de wet van 6 mei 1982, 206 gewijzigd bij de
wet van 15 mei 1987, en 216;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 april 1970 tot vaststelling van het
aantal rechters en raadsheren in sociale zaken en van de wijze van
voordracht van de kandidaten, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 12 oktober 1970, 4 mei 1971, 11 september 1974, 12 september 1974,
8 juni 1976, 12 oktober 1978, 11 augustus 1982, 6 maart 1984,
18 februari 1994 en van 19 januari 1999;

Gelet op de dubbeltallen voorgedragen door de representatieve
werkgevers- en werknemersorganisaties;

Op de voordracht van Onze Minister van Werkgelegenheid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Tot werkend rechter in sociale zaken bij de arbeidsrecht-
bank te Brussel wordt benoemd :

— als werkgever :
De heer de Donnea, Fernand te Brussel.

Art. 2. Tot werkend raadsheer in sociale zaken bij het arbeidshof te
Luik wordt benoemd :

— als werknemer-arbeider :
De heer Portal, Roger, te Luik.

Art. 3. Tot werkend rechter in sociale zaken bij de arbeidsrechtbank
te Luik worden benoemd :

— als werkgever :

De heer Scheen, Alain, te Jalhay;

— als werknemer-arbeider :

De heer Opdelocht, Alain, te Thimister.

Art. 4. Tot werkedn rechter in sociale zaken bij de arbeidsrechtban-
ken te Arlon, Neufchateau en Marche-en-Famenne wordt benoemd :

— als werknemer-bediende :
De heer Dulon, Olivier, te Tellin.

Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 novem-
ber 1999.

Art. 6. Onze Minister van Werkgelegenheid is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 21 februari 2001.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werkgelegenheid,
Mevr. L. ONKELINX
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[S - C - 2001/12121]

4 MARS 2001. — Arrété royal
portant nominations de conseillers et de juges sociaux

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu le Code judiciaire notamment les articles 198 a 201, 202 modifié
par la loi du 6 mai 1982, 206 modifié par la loi du 15 mai 1987, et 216;

Vu l'arrété royal du 7 avril 1970 déterminant le nombre des juges
sociaux et des conseillers sociaux et les modalités de présentation des
candidats, modifié par les arrétés royaux du 12 octobre 1970, du
4 mai 1971, du 11 septembre 1974, du 12 septembre 1974, du 8 juin 1976,
du 12 octobre 1978, du 11 ao(t 1982, du 6 mars 1984, du 18 février 1994
et du 19 janvier 1999;

Vu les listes doubles de candidats présentés par les organisations
représentatives d’employeurs et de travailleurs;

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi,
Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Est nommé en qualité de juge social effectif au Tribunal
du travail de Bruxelles :

- au titre de travailleur-ouvrier :

M. Hidali, Mohammed a Woluwe-Saint-Pierre.

Art. 2. Est nommé en qualité de conseiller social effectif & la Cour du
travail de Liége:

- au titre de travailleur-ouvrier :

M. Bressard, René a Guerlange.

Art. 3. Est nommeé en qualité de conseiller social effectif a la Cour du
travail de Mons :

- au titre de travailleur-ouvrier :

M. Van Caenegem, Michel a Mons.

Art. 4. Est nommé en qualité de juge social effectif au Tribunal du
travail de Tournai :

- au titre de travailleur-employeé :

M. De Smedt, Thierry & Rumillies.

Art. 5. Le présent arrété produit ses effets le 1° novembre 1999.
Art. 6. Notre Ministre de I'Emploi est chargé de I'exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 4 mars 2001.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de I'Emploi,
Mme | ONKEL INX

[S - C - 2001/12121]

4 MAART 2001. — Koninklijk besluit
houdende benoeming van raadsheren en rechters in sociale zaken

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het Gerechtelijk Wetboek inzonderheid op de artikelen 198
tot 201, 202 gewijzigd bij de wet van 6 mei 1982, 206 gewijzigd bij de
wet van 15 mei 1987, en 216;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 april 1970 tot vaststelling van het
aantal rechters en raadsheren in sociale zaken en van de wijze van
voordracht van de kandidaten, gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 12 oktober 1970, 4 mei 1971, 11 september 1974, 12 september 1974,
8 juni 1976, 12 oktober 1978, 11 augustus 1982, 6 maart 1984, 18 febrnari
1994 en van 19 januari 1999;

Gelet op de dubbeltallen voorgedragen door de representatieve
werkgevers- en werknemersorganisaties;

Op de voordracht van Onze Minister van Werkgelegenheid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Tot werkend rechter in sociale zaken bij de Arbeidsrecht-
bank te Brussel wordt benoemd :

- als werknemer-arbeider :

De heer Hidali, Mohammed te St. PietersWoluwe.

Art. 2. Tot werkend raadsheer in sociale zaken bij het Arbeidshof te
Luik wordt benoemd :

- als werknemer-arbeider :

De heer Bressard, René te Guerlange.

Art. 3. Tot werkend raadsheer in sociale zaken bij het Arbeidshof te
Bergen wordt benoemd :

- als werknemer-arbeider :

De heer Van Caenegem, Michel te Bergen.

Art. 4. Tot werkend rechter in sociale zaken bij de Arbeidsrechtbank
te Doornik wordt benoemd :

- als werknemer-bediende :

De heer De Smedt, Thierry te Rumillies.

Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 novem-
ber 1999.

Art. 6. Onze Minister van Werkgelegenheid is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 4 maart 2001.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werkgelegenheid,
Mevr | ONKEIL INX
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GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP
[2001/35294]

Departement Algemene Zaken en Financién
Personeel. — Pensionering
Bij besluit van de secretaris-generaal van 7 maart 2001 wordt aan de heer Wim Denys met ingang van
1 februari 2001 ontslag verleend uit zijn ambt van adjunct van de directeur.

De betrokkene wordt ertoe gemachtigd met ingang van deze datum zijn aanspraak op een pensioen te doen
gelden.

[2001/35287]

Departement Onderwijs
Eervol ontslag. — Pensionnering
Bij besluit van de secretaris-generaal van 1 maart 2001 wordt aan de heer Jozef Pulinx, met ingang van
1 augustus 2001, eervol ontslag verleend uit zijn functie van directeur.

De betrokkene is ertoe gemachtigd zijn aanspraak op pensioen te doen gelden en de eretitel van zijn ambt te
voeren.

Departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur
[C — 2001/35291]
Welzijnzorg

Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 1 juli 1999 wordt bepaald :

het rusthuis Borsbeekhof, Borsbeekstraat 11, te 2140 Borgerhout (Antwerpen), beheerd door de V.Z.W. Borsbeek-
hof, zelfde adres, wordt erkend met ingang van 1 februari 1998 tot 1 februari 2001 onder nr. PE 1233 voor maximaal
118 woongelegenheden.

Er wordt akte genomen van het schrijven van de V.Z.W. Borsbeekhof van 18 mei 1999 met betrekking tot de
naleving van de geldende brandveiligheidsnormen in de instelling. De V.Z.W. is volledig verantwoordelijk voor de
hierin opgenomen verklaringen en dient de Administratie halfjaarlijks in te lichten omtrent de vordering der
werkzaamheden en/of afwijkingsaanvragen inzake brandveiligheid.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VlIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 1 juli 1999 wordt bepaald :

het serviceflatgebouw «Residentie De Loteling», Kapellei 109, te 2980 Zoersel, beheerd door het O.C.M.W.,
Oostmallebaan 50, te 2980 Zoersel wordt voorlopig erkend onder nummer CE 2090 voor de duur van één jaar met
ingang van 1 mei 1998, voor maximaal 24 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 1 juli 1999 wordt bepaald :

de voorafgaande vergunning verleend bij ministerieel besluit van 25 juli 1994 aan de V.Z.W. Hallekin,
Hollekensstraat 5, te 9960 Assenede, voor het bouwen van een serviceflatgebouw met 50 wooneenheden, wordt
éénmalig verlengd met een periode van 3 jaar met ingang van 25 juli 1999.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bii de Raad van State binnen de 60 daaden na kennisaevina van deze beslissina
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Bij besluit van de VlIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn vanl juli 1999 wordt bepaald :

aan de V.Z.W. Woon- en Zorgcentrum Sint-Vincentius Aaigemdorp 68, te 9420 Erpe-Mere (Aaigem), wordt de
voorafgaande vergunning verleend voor het bouwen van een dagverzorgingscentrum met 15 verblijfseenheden bij het
rusthuis Sint-Vincentius te Erpe-Mere (Aaigem). Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 1 juli 1999 wordt bepaald :

de voorafgaande vergunning verleend bij ministerieel besluit van 4 oktober 1991 aan de V.Z.W. Zusters Kindsheid
Jesu te Zeveneken, Nederpolder 1, te 9000 Gent, voor het bouwen van een serviceflatgebuw met 30 wooneenheden te
Lochristi (Zeveneken), en verlengd bij ministerieel besluit van 1 juli 1996 tot 4 oktober 1999, wordt éénmalig verlengd
met een periode van 2 jaar met ingang van 4 oktober 1999.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 1 juli 1999 wordt bepaald :

het ministerieel besluit van 6 september 1989 wordt aangepast als volgt : Aan het O.C.M.W. van 9170 Sint-Gillis-
Waas wordt de voorafgaande vergunning verleend voor het gedeeltelijk inrichten van het voormalig rusthuis De Kroon
als serviceflatgebouw met 10 wooneenheden en aansluitend hierbij een nieuwbouw van 33 wooneenheden.

De voorafgaande vergunning d.d. 6 september 1989, zoals verlengd bij ministerieel besluit van 5 augustus 1994 en
18 juni 1997, geldt tot 6 september 2000.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 8 juli 1999 wordt bepaald :

het serviceflatgebouw Zilverpand, Nieuwburcht 10, te 9200 Dendermonde, beheerd door het O.C.M.W. van
9200 Dendermonde, wordt voorlopig erkend onder nummer CE 2187 voor de duur van één jaar met ingang van
1 april 1999 voor maximaal 70 wooneenheden.

De afwijking op de erkenningsnorm 3.2.2. wordt toegestaan.
De tekorten op de erkenningsnormen 3.2.3. en 4.2. dienen opgelost te zijn in de loop van de erkenningstermijn.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VlIaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 8 juli 1999 wordt bepaald :

het serviceflatgebouw Zonneschijn, Nieuwstraat 13, te 9420 Erpe-Mere, uitgebaat door het O.C.M.W. van
9420 Erpe-Mere, wordt erkend met ingang van 1 juni 1998 tot 1 juni 2003 onder nr. CE 2186 voor maximaal
14 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 8 juli 1999 wordt bepaald :

de capaciteitsuitbreiding met 9 woongelegenheden van het rusthuis Home Claire, Wolterslaan 60/62, te 9000 Gent,
uitgebaat door de V.Z.W. Home Claire, zelfde adres, wordt erkend met ingang van 1 december 1998 tot 1 januari 2000
onder nr. PE 1319. De maximale opnamecapaciteit van het rusthuis bedraagt 41 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bii de Raad van State binnen de 60 daaen na kennisaevina van deze beslissina.
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Bij besluit van de VIaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 8 juli 1999 wordt bepaald :

het rusthuis De Refuge, Coupure Links 271, te 9000 Gent, uitgebaat door V.Z.W. Rustoord Toevlucht van Maria,
Coupure Links 275, te 9000 Gent, wordt erkend met ingang van 1 juni 1999 tot 1 juni 2004 onder nr. PE 2188 voor
maximaal 20 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VIaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 8 juli 1999 wordt bepaald :

het serviceflatgebouw Residentie Rozendael, Bagattenstraat 49, te 9000 Gent, beheerd door de V.Z.W. Rusthuizen
Onze-Lieve-Vrouw-ter-Rive en Heilige Familie, Sint-Pietersnieuwstraat 115, te 9000 Gent, wordt voorlopig erkend
onder nummer PE 2190 voor de duur van één jaar met ingang van 1 juli 1999, voor maximaal 38 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 8 juli 1999 wordt bepaald :

aan de V.ZW. Rusthuizen Onze-Lieve-Vrouw-ter-Rive en Heilige Familie, Sint-Pietersnieuwstraat 115, te
9000 Gent, wordt de voorafgaande vergunning verleend voor het inrichten van een bestaand gebouw aan de
Bagattenstraat 49, te 9000 Gent als serviceflatgebouw met 38 wooneenheden.

Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar en deze geldigheidsduur kan éénmalig verlengd worden met
drie jaar op voorwaarde dat uiterlijk twee maanden voor het verstrijken ervan een ontvankelijke aanvraag voor het
verkrijgen van een verlenging van de verleende voorafgaande vergunning bij de administratie wordt ingestuurd.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VlIaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 8 juli 1999 wordt bepaald :

het rusthuis RVT De Pelicaan, Gasthuisstraat 5, te 9140 Temse, uitgebaat door het O.C.M.W. van 9140 Temse, wordt
erkend met ingang van 5 juni 1999 tot 5 juni 2002 onder nr. CE 2191 voor maximaal 25 woongelegenheden.

De afwijking op de erkenningsnorm 3.2.2. (20/80 norm) wordt toegestaan.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 5 juli 1999 wordt bepaald :

aan de V.Z.W Intercongregationele Vereniging voor Christelijke Bejaardenzorg, Antwerpsesteenweg 103, te
9140 Temse wordt de voorafgaande vergunning verleend voor :

- de voorafgaande vergunning voor het bouwen van een rusthuis met 93 woongelegenheden ter vervanging van
de bestaande rusthuizen Sint-Jozef te Temse (Tielrode) en Stille Droom te Temse

- de voorafgaande vergunning voor de uitbating van 42 woongelegenheden in het bestaande rusthuis Sint-Jozef te
Temse (Tielrode), in afwachting van de nieuwbouw.

Het ministerieel besluit van 18 januari 1994 betreffende de toekenning van de voorafgaande vergunning tot
capaciteitsuitbreiding met 23 woongelegenhden van het rusthuis Sint-Jozef te Temse (Tielrode), verleend aan de
V.Z.W. Zusters van de H. Vincentius a Paulo van Temse, P. Boelstraat 1, te Temse, wordt opgeheven.

Het ministerieel besluit van 9 setember 1992 betreffende de toekenning van de voorafgaande vergunning voor het
bouwen van een rusthuis met 40 woongelegenheden te Temse, verleend aan de V.Z.W. De Stille Droom, Stroptraat 119,
te 9000 gent, wordt opgeheven.

Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar en deze geldigheidsduur kan éénmalig verlengd worden met
drie jaar op voorwaarde dat uiterlijk twee maanden voor het verstrijken ervan een ontvankelijke aanvraag voor het
verkrijgen van een verlenging van de verleende voorafgaande vergunning bij de administratie wordt ingestuurd.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 5 juli 1999 wordt bepaald :

het serviceflatgebouw Residentie Noach, Nieuwe Boekhoutestraat, 5A, te 9968 Assenede, uitgebaat door de
V.Z.W. Bejaardencentrum Sint-Bernardus, Assenedestraat 18, te 9968 Assenede (Bassevelde) wordt erkend met
ingggang van 15 mei 1999 tot 1 mei 2004 onder nr. PE 2110 voor maximaal 15 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering en/of een beroep tot
nietiaverklarina worden inoediend bii de Raad van State binnen de 60 daaen na kennisaevina van deze beslissinag.
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Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 5 juli 1999 wordt bepaald :

de voorafgaande vergunning verleend bij ministerieel besluit van 4 oktober 1991 aan de V.Z.W. Zusters Kindsheid
Jesu te Grembergen, Nederpolder 1, te 9000 Gent, voor het bouwen van een serviceflatgebuw met 30 wooneeenheden
te Dendermonde (Grembergen), en verlengd bij ministerieel besluit van 1 juli 1996 tot 4 oktober 1999, wordt éénmalig
verlengd met een periode van 2 jaar met ingang van 4 oktobeer 1999.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 5 juli 1999 wordt bepaald :

de erkenning onder nummer PE 1317 van het rusthuis Ter Linden, Tolstraat 11, te 9550 Herzele, beheerd door de
B.V.B.A. Rustoord Ter Linden,Tolstraat 11, te 9550 Herzele, wordt verlengd met ingang van 1 juni 2003 voor
31 woongelegenheden.

De capaciteitsuitbreiding met 24 woongelegenheden van het rusthuis wordt erkend van 1 december 1998 tot
1 juni 2003.

De maximale opnamecapaciteit bedraagt aldus 55 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de VlIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 5 juli 1999 wordt bepaald :

de voorafgaande vergunning verleend bij ministerieel besluit van 21 mei 1992 aan de V.Z.W. Intergrale
Bejaardenzorg Sint-Jozef, Kloosterstraat 25, te 8510 Kortrijk (Marke), voor het bouwen van een rusthuis met
90 woongelegenheden voor demente bejaarden, ter vervanging van het rusthuis Sint-Jozef Kloosterstraat 25, te
8510 Kortrijk ( Marke) met 65 woongelegenheden, wordt éénmalig verlengd met een periode van 3 jaar met ingang van
21 mei 1997.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 5 juli 199 wordt bepaald :

de voorafgaande vergunning verleend bij ministirieel besluit van 30 juli 1993 aan de V.Z.W. Integrale
Bejaardenzorg Sint-Jozef, Kloosterstraat 25, te 8510 Kortrijk (Marke), voor het bouwen vaneen dagverzorgingcentrum
met 15 verblijfseenheden bij het rusthuis Sint-Jozef, zelfde adres, wordt éémalig verlengd met een periode van 3 jaar
met ingang van 21 mei 1997.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 5 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 791 van het rusthuis « Atlantis », Bisschoppenhoflaan 365-371, te 2100 Deurne
(Antwerpen) beheerd door de BVBA « Atlantis », zelfde adres, wordt verlengd van 1 november 1999 tot
1 november 2002 voor maximaal 120 woongelegenheden

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 5 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 274 van het rusthuis « Sint-Pieter », Palingstraat 48, te 2870 Puurs, beheerd door
het O.C.M.W. van 2870 Puurs, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal
84 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bii de Raad van State binnen de 60 daaen na kennisaevina van deze beslissina.
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Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 5 juli 1999 wordt bepaald :

de erkenning onder nummer CE 1490 van het rusthuis « Sint-Elisabeth », Wilsonstraat 28, te 2860 Sint-Katelijne-
Waver, beheerd door het O.C.M.W. van 2860 Sint-Katelijne-Waver, wordt verlengd met ingang van 1 juni 1996 tot
1 juni 1999 voor maximaal 92 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennis-geving van deze beslissing.

Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 9 februari 1999 wordt bepaald :

aan het O.C.M.W. van 2960 Brecht wordt de voorafgaande vergunning verleend voor het oprichten van een
dagverzorgingscentrum met 15 verblijfseenheden op de campus van het rusthuis Sint-Maria, Gasthuisstraat 11, te
2960 Brecht.

Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar en deze geldigheidsduur kan éénmalig verlengd worden met
drie jaar op voorwaarde dat uiterlijk twee maanden voor het verstrijken ervan een ontvankelijke aanvraag voor het
verkrijgen van een verlenging van de verleende voorafgaande vergunning bij de administratie wordt ingestuurd.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 12 juli 1999 wordt bepaald :

het rusthuis Seniorenresidentie Beukenhof, Heidestatiestraat 32, te 2920 Kalmthout, beheerd door de V.Z.W. Senio-
renresidentie Beukenhof, zelfde adres, wordt erkend met ingang van 1 juli 1996 tot en met 31 december 1997 voor 33
woongelegenheden onder nr. PE 2189.

De erkenning wordt verlengd onder hetzelfde nummer van 1 januari 1998 tot 30 november 1998 voor het totaal van
58 woongelegenheden.

De erkenning wordt nogmaals verlengd onder hetzelfde nummer van 1 december 1998 tot 1 april 2000 voor een
totale opnamecapaciteit van 62 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de Vlaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 12 juli 1999 wordt bepaald :

het ministerieel besluit van 17 juni 1991, verlengd bij ministerieel besluit van 31 mei 1996 tot 17 juni 1999, wordt
aangepast als volgt: aan het O.C.M.W. van 9990 Maldegem wordt de voorafgaande vergunning verleend voor het
bouwen van een woningcomplex met dienstverlening met 35 wooneenheden te Maldegem (Adegem). Deze
voorafgaande vergunning wordt éénmalig verlengd met een periode van 2 jaar met ingang van 17 juni 1999.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VlIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 12 juli 1999 wordt bepaald :

de voorafgaande vergunning verleend bij ministerieel besluit van 17 januari 1992 aan het O.C.M.W. van Lokeren,
voor het herconditioneren en een gedeelte nieuwbouw, waarbij de capaciteit ongewijzigd blijft, van het rusthuis Ter
Durme, Polderstraat 2, te Lokeren, en verlengd bij ministerieel besluit van 2 december 1996 tot 17 januari 2000, wordt
éénmalig verlengd met een periode van 2 jaar met ingang van 17 januari 2000.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VIaamse minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 12 juli 1999 wordt bepaald :

aan het O.C.M.W. van 9990 Maldegem wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de capaciteitsuitbreiding
met 15 wooneenheden van het woningcomplex met dienstverlening gelegen Lazarusbron te Maldegem. De maximale
opnamecapaciteit van het woningcomplex met dienstverlening zal aldus 45 wooneenheden bedragen.

Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar en deze geldigheidsduur kan éénmalig verlengd worden met
drie jaar op voorwaarde dat uiterlijk twee maanden voor het verstrijken ervan een ontvankelijke aanvraag voor het
verkrijgen van een verlenging van de verleende voorafgaande vergunning bij de administratie wordt ingestuurd.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenliiken niet heeft aanaevat. vervalt de voorafoaande veraunnina van rechtsweae.
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Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemo-
gelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de 60 dagen na kennisgeving van deze beslissing.

[C - 2001/35289]
Welzijnszorg

Bij besluit van de Vlaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 2002 van het serviceflatgebouw Liberty, Jan De Voslei 2, te 2020 Antwerpen,
beheerd door het O.C.M.W. van 2000 Antwerpen, wordt verlengd met ingang van 1 mei 1999 tot 1 mei 2002 voor
maximaal 20 wooneenheden.

Er wordt akte genomen van het schrijven van het O.C.M.W. d.d. 12 januari 1999 met betrekking tot de naleving van
de geldende brandveiligheidsnormen in de instelling. Het O.C.M.W. van 2000 Antwerpen is volledig verantwoordelijk
voor de hierin opgenomen verklaringen en dient de Administratie halfjaarlijks in te lichten omtrent de vordering der
werkzaamheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1349 van het rusthuis Rustenborg, Koolsveldaan 94, te 2110 Wijnegem, beheerd
door het O.C.M.W. van 2110 Wijnegem, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor
maximaal 90 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1263 van het rusthuis Home Aurora, Leopold lll-laan 109, te 1970 Wezembeek-
Oppem, beheerd door de Vennootschap onder Firma Eggermont zelfde adres, wordt verlengd met ingang van
1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal 20 woongelegenheden.

De afwijking op de erkenningsnorm 3.2.1.7., vervat in de bijlage B van het besluit van de Vlaamse regering van
17 juli 1985, met betrekking tot de hoogte van de raamdorpels in 4 kamers aan de voorzijde en 2 kamers aan de zijgevel,
wordt toegestaan voor de duur van de erkenningstermijn.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1647 van het serviceflatgebouw Aparthotel Castelnou, Kasteellaan 51, te
9000 Gent, beheerd door de N.V. Algemene bouwwerken van Kerckhove & Gilson wordt verlengd met ingang van
1 april 1999 tot 1 april 2004 voor maximaal 10 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 807 van het rusthuis Home Vijvens, Kloosterstraat 18, te 9750 Zingem (Huise),
beheerd door de V.Z.W. Home Vijvens, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot
1 september 2004 voor maximaal 90 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder numer PE 494 van het rusthuis Sint-Jozef, Zandstraat 33, te 9170 Sint-Gillis-Waas
(Sint-Pauwels), beheerd door de V.Z.W. Congregatie der Zwarte Zusters van den H. Philippus Nerius, gezegd ziekhuis,
Ankerstraat 91, te 9100 Sint-Niklaas, wordt verlengd met ingang van 1 mei 1999 tot 1 mei 2004 voor maximaal
100 woongelegenheden. Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot
schorsing en/of een beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na
kennisgeving van deze beslissing.
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Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1287 van het rusthuis Home Rozenhof, Tramstraat 9, te 9070 Destelbergen
(Heusden), beheerd door Mevr. Melkebeke, Micheline, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 september 1998
tot 1 september 2003 voor maximaal 15 woongelegenheden voor valide bejaarden.

De afwijking op de erkenningsnorm 3.2.1.7. zoals gevraagd door de verantwoordelijke beheersinstanie en vervat
in de bijlage B van het besluit van de VIaamse regering van 17 juli 1985, wordt toegestaan.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 92 van het rusthuis Aymonshof, Gentsesteenweg 3, te 9200 Dendermonde,
beheerd door het O.C.M.W. van 9200 Dendermonde, wordt verlengd met ingang van 1 maart 1999 tot 1 oktober 2003
voor 123 woongelegenheden. De maximale opnamecapaciteit bedraagt 172 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 399 van het rusthuis Briels, Kerkplein 8, te 9120 Beveren (Melsele), beheerd door
het O.C.M.W. van 9120 Beveren, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal
73 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1300 van het rusthuis Sint-Macharius, Molenstraat 35, te Laarne, beheerd door het
0O.C.M.W. van 9270 Laarne, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal
47 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1273 van het rusthuis Sint-Jozef, Hoeksken 29, te 9940 Evergem, beheerd door het
0O.C.M.W. van 9940 Evergem, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal
94 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 118 van het rusthuis Meredal, Vijverstraat 38, te 9420 Erpe-Mere, beheerd door
de V.Z.W. Meredal, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal
103 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1554 van het rusthuis RVT J. Coppens, Schietspoelstraat 16, te 9900 Eeklo, beheerd
door de V.Z.W. Kliniek Dr. J. Coppens, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 oktober 1999 tot 1 oktober 2004
voor maximaal 15 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissina.
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Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 145 van het rusthuis Sint-Jozef, Hospitaalstraat 2, te 9940 Evergem, beheerd door
het O.C.M.W. van 9940 Evergem, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal
83 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 325 van het rusthuis O.L.Vrouw-rustoord, Karel Picquélaan 49, te 9800 Deinze,
beheerd door het O.C.M.W. van 9800 Deinze, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004
voor maximaal 75 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 948 van het rusthuis O.L.Vr. Ter Rive, Sint-Pietersnieuwstraat 115, te 9000 Gent,
beheerd door de V.Z.W. Rusthuizen O.L.Vr. Ter Rive en H. Familie, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van
1 september 1999 tot 1 september 2000 27 woongelegenheden.

De maximale capaciteit van het rusthuis bedraagt 100 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 263 van het rusthuis Denderrust, A. De Cockstraat 12A, te 9310 Aalst
(Herdersem), beheerd door de V.Z.W. Denderrust, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 april 1999 tot
1 april 2002 voor maximaal 110 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1907 van het serviceflatgebouw Hof van Créqui, Nieuwstraat 105, te 2840 Rumst,
beheerd door het O.C.M.W. van 2840 Rumst wordt verlengd met ingang van 1 juni 1999 tot 1 juni 2004 voor maximaal
50 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VIaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1995 van het serviceflatgebouw Porugesehof, Porugesestraat 1, te 2660 Hoboken
(Antwerpen) beheerd door het O.C.M.W. van 2000 Antwerpen, wordt verlengd met ingang van 1 mei 1999 tot
1 mei 2002 voor maximaal 124 wooneenheden.

Er wordt akte genomen van het schrijven van het O.C.M.W. d.d. 5 februari 1999 met met betrekking tot de naleving
van de geldende brandveiligheidsnormen in de instelling. Het O.C.M.W. van 2000 Antwerpen is volledig
verantwoordelijk voor de hierin opgenomen verklaringen en dient de Administratie halfjaarlijks in te lichten omtrent
de vordering der werkzaamheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1068 van het rusthuis Résidence Riviéera, Prinses Paolalaan 40-44, te 8930 Menen,
beheerd door de N.V Réidences Riviéra, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 juli 1999 tot 1 januari 2003 voor
maximaal 45 woongelegenheden.

Een afwijking op de erkenningsnormen 2.2.7., 3.2.1.4. en 3.2.1.7., vervat in de bijlage B van het besluit van de
Vlaamse regering van 17 juli 1985, met betrekking tot respectievelijk het niet voorzien van aangepaste sanitaire
installaties voor rolstoelpatiénten, het ontbreken van klein meubilair en een tweede wastafel in enkele kamers voor
zwaar verzorgingsbehoevende bejaarden, het raamoppervlak dat ten minste 1/6 van de netto vloeroppervlakte moet
bedraaen en de hooate van de raamdorpels wordt toeagestaan
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Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1437 van het serviceflatgebouw Coorenblomme Dr. Coornaertdreef 11, te
8792 Waregem (Desselgem), beheerd door het openbaar Centrumvoor Maatschappelijk Welzijn van Waregem, wordt
verlengd met ingang van 1 september 1996 tot 1 september 2002 voor maximaal 39 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1361 van het serviceflatgebouw Ter Linde Vlaanderenstraat 4, te 1800 Vilvoorde,
beheerd door het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Vilvoorde, wordt verlengd met ingang van
1 februari 1999 tot 1 februari 2004 voor maximaal 25 wooneenheden, onderverdeeld in 15 tweepersoons- en
10 éénpersoonsflats, wat de totale opnamecapaciteit op 40 bejaarden brengt.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 209 van het serviceflatgebouw Ter Linde Vlaanderenstraat 4, te 1800 Vilvoorde,
beheerd door het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Vilvoorde, wordt verlengd met ingang van
1 april 1999 tot 1 april 2004 voor maximaal 121 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1243 van het rusthuis Residentie Stuyvenberg, Elslo 44-48, beheerd door de
B.V.B.A. De Molen zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 november 1998 tot 1 november 2001 voor maximaal
152 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1726 van het woningcomplex met dienstverlening Molenstraat 1-23 en
Molendreef 2-16, te 9250 Waasmunster, aangevraagd door het O.C.M.W. van 9250 Waasmunster, wordt verlengd met
ingang van 1 juli 1999 tot 1 juli 2004 voor maximaal 20 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1392 van het rusthuis Riethove, Ettelgemstraat 20, te 8460 Oudenburg, beheerd
door Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Oudenburg, wordt verlengd met ingang van 1 septem-
ber 1998 tot 1 september 2003 voor maximaal 80 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1927 van het serviceflatgebouw Seniorie Abri, Cedronbeekstraat 35, te
9190 Stekene beheerd door de N.V. Abri wordt verlengd met ingang van 1 juni 1999 tot 1 juni 2003 voor
54 wooneenheden. De maximale opnamecapaciteit van het serviceflatgebouw bedraagt 58 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissina.
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Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 263 van het rusthuis Denderrust, A. De Cockstraat 12A, te 9310 Aalst
(Herdersem), beheerd door de V.Z.W. Denderrust, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 april 1999 tot
1 april 2002 voor maximaal 110 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 434 van het rusthuis Herfstrust, Kerkstraat 11, te 9111 te Sint-Niklaas (Belsele),
beheerd door het O.C.M.W. van 9100 Sint-Niklaas wordt verlengs met ingang van 1 mei 1999 tot 1 mei 2004 voor
maximaal 41 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 231 van het rusthuis Huize Steenvoorde, Steenvoordestraat 38, te 9070 Destel-
bergen beheerd door het O.C.M.W. van 9070 Destelbergen, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot
1 september 2004 voor maximaal 61 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1579 van het rusthuis Mariahuis, Kloosterstraat 6, te 9890 Gavere, beheerd door
de V.Z.W. RVT Mariahuis, Visitatiestraat 3, te 9890 Gavere wordt verlengd met ingang van 1 juli 1999 tot 1 juli 2004 voor
maximaal 120 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1579 van het rusthuis-Residentie Hof Ter Linden, Koestraat 47, te 9940 Evergem
beheerd door de V.Z.W. Hof Ter Linden, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 oktober 1999 tot 1 april 2003
voor 30 woongelegenheden en van 1 april 1998 tot 1 april 2003 voor 5 woongelegenheden. De maximale
opnamecapaciteit bedraagt 35 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 2023 van het serviceflatgebouw Helios, Ketterijstraat 4, te 9988 Sint-Laureins
(Watervliet), beheerd door de N.V. Van de Velde, Stee 24, te Sint-Laureins, wordt verlengd met ingang van 1 maart 1999
tot 1 maart 2004 voor maximaal 32 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 296 van het rusthuis Sint-Jozef, Kortrijksesteenweg 61, te 9800 Deinze (Petegem),
beheerd door de V.Z.W. Gesticht der Zusters Maricolen, Kaaistraat 23, te 9800 Deinze, wordt verlengd met ingang van
1 september 1999 tot 1 september 2004 voor maximaal 141 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissina.
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Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1764 van het serviceflatgebouw Alverna, Sint-Martensstraat 3, te Brakel, beheerd
door de V.Z.W. Sint-Franciscustehuis, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 juni 1999 tot 1 juni 2004 voor
maximaal 30 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de VIaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De voorafgaande vergunning verleend bij ministerieel besluit van 11 december 19991 aan de V.Z.W. Rusthuizen
Zusters van Berlaar, Markt 13, te 2590 Berlaar, voor de capaciteitsuitbreiding met 30 woongelegenheden van het
rusthuis R.V.T. Zonnewende, Kerkstraat 5, te 2950 Kapellen, en verlengd bij ministerieel besluit van 8 juli 1996 tot
11 december 1999, wordt éénmalig verlengd met een periode van 2 jaar met ingang van 11 december 1999.

De totale capaciteit van het rusthuis R.V.T. Zonnewende zal na realisatie van dit project 122 woongelegenheden
bedragen.

Als de initiatiefnemer binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning de werken die nodig zijn om
het initiatief te verwezenlijken niet heeft aangevat, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege.

Als het initiatief twaalf jaar na datum van de beslissing van de minister die de voorafgaande vergunning verleent
slechts gedeeltelijk verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege voor de niet-gerealiseerde
opnamemogelijkheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig ddagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1858 van het rusthuis Sint-Pieter, Bosdreef 5B, te 9080 Lochristi, beheerd door het
O.C.M.\W. van 9080 Lochristi, wordt verlengd met ingang van 1 juli 1999 tot 1 juli 2004 voor maximaal
80 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1920 van het rusthuis Home Keiheuvel, Kapelstraat 105-107, te 2490 Balen,
beheerd door de B.V.B.A. Home Keiheuvel-Detand, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot
1 september 2002 voor maximaal 44 woongelegenheden.

De administratie heeft akte genomen van het schrijven van de B.V.B.A. d.d. 4 juni 1999 aangaande de organisatie
van de nachtpermanentie.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende een verzoek tot schorsing of nietigverklaring worden ingediend
bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de VIaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 2092 van het serviceflatgebouw Sterrenberg, Jagersdreef 13, te 2950 Kapellen,
beheerd Mevr. L. Verhaest, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 augustus 1999 tot 1 augustus 2004 voor
maximaal 6 wooneenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

De erkenning onder nummer PE 93 van het rusthuis Sint-Vincentius Izegemstraat 14, te 8860 Lendelede, beheerd
door de V.Z.W. Seniorenzorg Sint-Vincentius, zelfde adres, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot
1 september 2004 voor maximaal 95 woongelegenheden

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer PE 1593 van het rusthuis Residentie Grasduinen Grote Markt 16, 8370 Blankenberge,
beheerd door de N.V. Grasduinen, zelfde, wordt verlengd met ingang van 1 september 1999 tot 1 september 2004 voor
maximaal 56 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietiaverklarina worden inaediend bii de Raad van State binnen de zestia daagen na kennisaevina van deze beslissina
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Bij besluit van de directeur-generaal van de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn, namens de Vlaamse
minister bevoegd voor de bijstand aan personen, van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 491 van het rusthuis huize Ter Meersch, Leopoldstraat 26, te 8580 Avelgem,
beheerd door de het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Avelgem, wordt verlengd met ingang van
1 oktober 1999 tot 1 oktober 2004 voor maximaal 64 woongelegenheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of
nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze beslissing.

Bij besluit van de VlIaamse Minister van Cultuur, Gezin en Welzijn van 9 juli 1999 wordt bepaald :

De erkenning onder nummer CE 1994 van het serviceflatgebouw Valaar, Dichtersstraat 115, te 2610 Wilrijk
(Antwerpen), beheerd door het O.C.M.W. van 2000 Antwerpen, wordt verlengd met ingang van 1 mei 1999 tot
1 mei 2002 voor maximaal 16 wooneenheden.

Er wordt akte genomen van het schrijven van het O.C.M.W. d.d. 11 februari 1999 met betrekking tot naleving van
de geldende brandveiligheidsnormen in de instelling. Het O.C.M.W. van 2000 Antwerpen is volledig verantwoordelijk
voor de hierin opgenomen verklaringen en dient de Administratie halfjaarlijks in te lichten omtrent de vordering der
werkzaamheden.

Tegen dit besluit kan door elke belanghebbende met een aangetekende brief een vordering tot schorsing en/of een
beroep tot nietigverklaring worden ingediend bij de Raad van State binnen de zestig dagen na kennisgeving van deze
beslissing.

——

Departement Economie, Werkgelegenheid, Binnenlandse Aangelegenheden en Landbouw
[C - 2001/35293]
Besluiten betreffende de provincies, steden, gemeenten en OCMW'’s

LEUVEN. — Bij besluit van 7 maart 2001 van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden,
Ambtenarenzaken en Sport wordt de satd Leuven ertoe gemachtigd over te gaan tot de gerechtelijke onteigening van
het perceel gelegen te Leuven, deelgemeente Heverlee, kadastraal gekend als afdeling 13, sectie F, nr. 46K14 met het
0o0g op de realisatie van een sociaal woonproject.

——

Departement Leefmilieu en Infrastructuur
[C - 2001 /35280]
Onteigeningen. — Rechtspleging bij hoogdringende omstandigheden
LEUVEN, BERTEM. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Leefmilieu en Landbouw van 16 oktober 2000 is

de onteigening ten algemenen nutte voorgeschreven van onroerende goederen bestemd voor de waterbeheersings-
werken in de Dijlevallei stroomopwaarts van Leuven — fase 2 A — wachtbekken Egenhoven en besturingsgebouw.

Dossier : L 2610 O 0004 L

1° Geografische omschrijving :

Op het grondgebied van Leuven betreffen het percelen gelegen :

— in de driehoek Leuvenseweg — autosnelweg Brussel-Luik (ten zuiden ervan) — waterloop de Dijle;

— tussen de waterloop de Dijle (langs de spoorweg van Charleroi naar Leuven), de Rotspoelstraat en de Nijvelse
Baan, en dan vooral langs het Langestaart (Dijle pad, aan de Celestijnenlaan) en in het verlengde van de lJzerenweg
van de Samber;

— Aan het kruispunt van de Tweekleinwegenstraat met de Hertogweg

— Het perceel te Bertem is gelegen in de driehoek tussen de Leuvenseweg, de autosnelweg Brussel — Luik (ten
zuiden ervan) en de waterloop de Dijle.

2° Kadastrale gegevens :

Stad Leuven : kadastraal bekend onder : 10 de afdeling, sectie C

percelen: 3/c, 17/4a, 18, 16/b, 19, 20, 21/a, 22/d, 29/4a, 28/b, 27, 26/a, 68/9, 66/c, 66/a, 67/a.
Stad Leuven : kadastraal bekend onder : 11 de afdeling, sectie H

percelen : 26/a, 26/02, 26/c, 26/03, 28/02, 28 h

Stad Leuven : kadastraal bekend onder : 5 de afdeling, sectie K

perceel : 84g2.

Gemeente Bertem : kadastraal bekend onder : 2 de afdeling, sectie B

perceel : 89

3° Reden van uitvaardigen van het besluit :

Voor dringende onteigening ten algemenen nutte voor de uitvoering van waterbeheersingswerken in de Dijlevallei
stroomopwaarts van Leuven — fase 2 A — wachtbekken Egenhoven en besturingsgebouw.

4° Bevoegde instantie:

Het Vlaamse Gewest, Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, Administratie Milieu, Natuur-, Land- en
Waterbeheer, (AMINAL) afdeling Water.

5° Plannen ter inzage bij :
Ministerie van Vlaamse Gemeenschap, Departement Leefmilieu en Infrastructuur, Administratie AMINAL :
— afdeling Water, hoofdbestuur
Alhambra, E. Jacgmainlaan 20, bus 5
1000 Brussel
— afdeling Water, buitendienst Leuven
Waaistraat 1
3000 Leuven
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6° Wettelijke basis :

Wet van 26 juli 1962 betreffende de onteigeningen ten algemenen nutte en de concessies voor de bouw van de
autosnelwegen, gewijzigd bij de wet van 7 juli 1978, inzonderheid artikel 5 betreffende de rechtspleging bij
hoogdringende omstandigheden inzake onteigening ten algemenen nutte.

7° Datum + bevoegde minister :

Het besluit dateert van 16 oktober 2000. De bevoegde minister is de Vlaamse Minister van Leefmilieu en
Landbouw, Vera Dua

8° Beroep :

Dit besluit kan door iedere belanghebbende aangevochten worden door beroep bij de Raad van State. Dit beroep
dient binnen een periode van 60 dagen na de bekendmaking, betekening of kennisname, ingediend worden d.m.v. een
ondertekend verzoekschrift, verzonden bij aangetekend zending (modaliteit geregeld in het besluit van de Regent van
23 augustus 1948 tot regeling van de rechtspleging voor de afdeling Administratie van de Raad van State; B.S.
23-24. augustus 1948). In het bijzonder zijn de nodige fiscale zegels te voorzien.

[C - 2001/35282]

Huisvestingscode : artikelen 94 en 95
Toepassing van het besluit van de Vlaamse regering van 19 december 1996
betreffende het grond- en pandenbeleid voor huisvestingsdoeleinden in woonkernen

BREE. — Bij besluit van de VIaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Sport van
26 januari 2001 worden, met het oog op de sloping en de realisatie van een vervangingsproject, erkend als :

— niet beantwoordend aan de vereisten van stabiliteit, bouwfysica of veiligheid, de woningen gelegen te Bree,
Opitterkiezel 42 en 44,

DILBEEK. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Sport
van 18 januari 2001 worden, met het oog op de sloping en de realisatie van een vervangingsproject, erkend als :

— niet beantwoordend aan de vereisten van stabiliteit, bouwfysica of veiligheid, de woningen gelegen te Dilbeek,
Kraanstraat 8-10-12 en 14.

HEUSDEN-ZOLDER. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenaren-
zaken en Sport van 26 januari 2001 wordt, met het oog op de renovatie, erkend als

— ongeschikt voor bewoning, het gebouw gelegen te Heusden-Zolder, Everselkiezel 95 (jongensschool).

LEUVEN. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Sport
van 8 februari 2001 wordt, met het oog op de renovatie, erkend als :

— ongeschikt voor bewoning, de woning gelegen te Leuven, Sint-Servatiusstraat 3.

MEERHOUT. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en
Sport van 30 januari 2001 wordt, met het oog op de sloping en de realisatie van een vervangingsproject, erkend als :

— niet beantwoordend aan de vereisten van stabiliteit, bouwfysica of veiligheid, de woning gelegen te Meerhout,
Goorstraat 11.

SINT-TRUIDEN. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en
Sport van 26 januari 2001 worden, met het oog op de sloping en de realisatie van een vervangingsproject, erkend als :

— niet beantwoordend aan de vereisten van stabiliteit, bouwfysica of veiligheid, de woningen gelegen te
Sint-Truiden, Gorsemweg 76 en 78.

TONGEREN. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en
Sport van 18 januari 2001 wordt, met het oog op de sloping en de realisatie van een vervangingsproject, erkend als :

— niet beantwoordend aan de vereisten van stabiliteit, bouwfysica of veiligheid, de woning gelegen te Tongeren,
Muntstraat 10.

TONGEREN. — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en
Sport van 18 januari 2001 wordt, met het oog op de renovatie, erkend als :

— ongeschikt voor bewoning, de leegstaande woning gelegen te Tongeren, Putstraat 27.
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WERVIK. — Bij besluit van de VIaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Sport
van 30 januari 2001 worden, met het oog op de sloping en de realisatie van een vervangingsproject, erkend als :

— niet beantwoordend aan de vereisten van stabiliteit, bouwfysica of veiligheid, de woningen gelegen te Wervik,
Komenstraat 2 en 4 en Kruisekestraat 3 en 5.

ZONNEBEKE (Beselare). — Bij besluit van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtena-
renzaken en Sport van 8 februari 2001 wordt, met het oog op de sloping en de realisatie van een vervangingsproject,
erkend als :

— niet beantwoordend aan de vereisten van stabiliteit, bouwfysica of veiligheid, de woning gelegen te Zonnebeke
(Beselare), Geluwestraat 1.

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

MINISTERE DE LA REGION WALLONNE
[C - 2001/27177]

22 FEVRIER 2001. — Arrété du Gouvernement wallon
désignant les présidents et vice-présidents des comités techniques
et portant le renouvellement des membres effectifs et suppléants du Conseil supérieur du Tourisme

Le Gouvernement wallon,

Vu le décret Il du 22 juillet 1993 attribuant I’exercice de certaines compétences de la Communauté francaise a la
Région wallonne et a la Commission communautaire frangaise, notamment I'article 3, 2°;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 20 juillet 1999 portant reglement du fonctionnement du Gouvernement;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 22 novembre 2000 portant le renouvellement de I’ensemble des membres
des comités techniques du Conseil supérieur du Tourisme;

\Vu Iarticle 3, § 1°", des lois coordonnées sur le Conseil d’Etat;

Vu le décret du 2 décembre 1988 portant création du Conseil supérieur du Tourisme, notamment les articles 3
et 6;

Vu les délibérations des Comités techniques désignant deux membres effectifs et deux membres suppléants au
Conseil supérieur du Tourisme;

Sur proposition du Ministre de I’'Economie, des P.M.E., de la Recherche et des Technologies nouvelles,
Arréte :

Article 1°". Le présent arrété regle une matiére visée a I'article 127 de la Constitution, en vertu de I’article 138 de
la Constitution.

Art. 2. Sont désignés, en qualité de président et vice-président au sein des comités techniques :

Comité technique des agences de voyages

Président : Jean-Philippe Cuvelier
Vice-président : Alex Roland

Comité technique de I’hdtellerie de plein air

Président : Pierre Maertens
Vice-président : Jean Allard

Comité technique du Tourisme rural

Président : Michel Sainthuile
Vice-président : Philippe Detienne

Comité technique du Tourisme social

Président : Christian Vanderwinnen
Vice-président : Annick Empain

Comité technique des syndicats d’initiative

Président : Alain Petit
Vice-président : Georges Renders

Comité technique de I’hdtellerie

Président : Adrien Nulens

Vice-président : Eric De Neef.
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Art. 3. Sont nommés membres du Conseil supérieur les présidents et deux membres de chacun des six comités

techniques, en application de I'article 3, § 1°", 1°, du décret portant création dudit Conseil.

Comité technique du tourisme social

Annick Empain

Effectifs Suppléants
Président Christian Vanderwinnen Annick Empain
Membres Jean Blétard André Boulvin

Johanna Bultot

Comité technique du tourisme rural

Bernadette Roiseux

Effectifs Suppléants
Président Michel Sainthuile Philippe Detienne
Membres Philippe Detienne Jean-Marie Orban de Xivry

Caroline Annet

Comité technique de I’'hotellerie

Salomon Israél

Effectifs Suppléants
Président Adrien Nulens Eric De Neef
Membres Pierre Foulon Bertrand Pigneur

Jacqueline Solheid

Comité technique des agences de voyages

Jean-Luc Hans

Effectifs Suppléants
Président Jean-Philippe Cuvelier Yves BouUaert
Membres Alex Roland Pierre du Castillon

Patrick Crépin

Comité technique de I’hdtellerie de plein air

Effectifs Suppléants
Président Pierre Maertens Léon Splingard
Membres Jean Allard Philippe Hougardy
David Lavigne Thierry Lemaitre
Comité technique des syndicats d’initiative
Effectifs Suppléants
Président Alain Petit Georges Renders
Membres André Vrydagh Théo Michel
José Fievet Jacqueline Depierreux

Art. 4. Sont nommés membres du Conseil supérieur au titre d’experts, en application de I'article 3, § 1°", 1°, du

décret portant création dudit Conseil :

Effectifs

Suppléants

Michel Vankeerberghen

Jacques Crul

Viviane Jacobs

Martine Van Romphey

Pierre Coenegrachts

Daniel Danloy

Virginie Bologne

Christine Heylen

Guy Milcamp

Guy Lallemand

Jean-Luc Henry

Charles Labalue

Georges Behin

Eric Deville

Viviane Litannie

Marc De Vleeschouwer

Art. 5. Sont nommés président et vice-président du Conseil supérieur : M. Jean-Luc Henry et Mme Viviane
Litannie.

Art. 6. Le Ministre qui a le Tourisme dans ses attributions est chargé de I’exécution du présent arrété.
Namur, le 22 février 2001.

Le Ministre-Président,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

Le Ministre de I’'Economie, des P.M.E., de la Recherche et des Technologies nouvelles,
S KUBLA
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MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST
[C - 2001/27177]

22 FEBRUARI 2001. — Besluit van de Waalse Regering tot aanwijzing van de voorzitters en ondervoorzitters van de
technische comités en houdende hernieuwing van de gewone en plaatsvervangende leden van de « Conseil
supérieur du Tourisme » (Hoge Raad voor Toerisme)

De Waalse Regering,

Gelet op het decreet Il van 22 juli 1993 betreffende de overheveling van sommige bevoegdheden van de Franse
Gemeenschap naar het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie, inzonderheid op artikel 3, 2°;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 20 juli 1999 tot regeling van haar werking;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 22 november 2000 houdende hernieuwing van alle leden van de
technische comités van de "Conseil supérieur du Tourisme”;

Gelet op artikel 3, § 1, van de gecodrdineerde wetten op de Raad van State;

Gelet op het decreet van 2 december 1988 tot oprichting van de "Conseil supérieur du Tourisme", inzonderheid op
de artikelen 3 en 6;

Gelet op de beraadslagingen van de technische comités waarbij twee gewone en twee plaatsvervangende leden
worden aangewezen binnen de « Conseil supérieur du Tourisme »;

Op de voordracht van de Minister van Economie, K.M.O.’s, Onderzoek en Nieuwe Technologieén,
Besluit :

Artikel 1. Dit besluit regelt, krachtens artikel 138 van de Grondwet, een materie bedoeld in artikel 127 van de
Grondwet.

Art. 2. De volgende personen worden aangewezen als voorzitter en ondervoorzitter binnen de technische
comités :

Technisch comité van de reisbureaus

Voorzitter : Jean-Philippe Cuvelier
Ondervoorzitter : Alex Roland

Technisch comité van het openlucht-hotelwezen

Voorzitter : Pierre Maertens
Ondervoorzitter : Jean Allard

Technisch comité van het landelijk toerisme

Voorzitter : Michel Sainthuile
Ondervoorzitter : Philippe Detienne

Technisch comité voor sociaal toerisme

Voorzitter : Christian Vanderwinnen
Ondervoorzitter : Annick Empain

Technisch comité van de VVV-kantoren

Voorzitter : Alain Petit
Ondervoorzitter : Georges Renders

Technisch comité van het hotelwezen

Voorzitter : Adrien Nulens

Ondervoorzitter - Eric De Neef
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Art. 3. Krachtens artikel 3, § 1, 1°, van het decreet tot oprichting van de "Conseil supérieur du Tourisme" worden

de voorzitters en twee leden van elk van de zes technische comités benoemd tot lid van de Hoge Raad.

Technisch comité voor sociaal toerisme

Gewone leden

Plaatsvervangende leden

\Voorzitter

Christian Vanderwinnen

Annick Empain

Leden

Jean Blétard
Annick Empain

André Boulvin
Johanna Bultot

Technisch comité van het landelijk toerisme

Gewone leden

Plaatsvervangende leden

Voorzitter

Michel Sainthuile

Philippe Detienne

Leden

Philippe Detienne
Bernadette Roiseux

Jean-Marie Orban de Xivry
Caroline Annet

Technisch comité van het hotelwezen

Gewone leden

Plaatsvervangende leden

\Voorzitter

Adrien Nulens

Eric De Neef

Leden

Pierre Foulon
Salomon Israél

Bertrand Pigneur
Jacqueline Solheid

Technisch comité van de reisbureaus

Gewone leden

Plaatsvervangende leden

\Voorzitter

Jean-Philippe Cuvelier

Yves Bouuaert

Leden

Alex Roland
Jean-Luc Hans

Pierre du Castillon
Patrick Crépin

Technisch comité van het openlucht-hotelwezen

Gewone leden

Plaatsvervangende leden

\Voorzitter

Pierre Maertens

Léon Splingard

Leden

Jean Allard
David Lavigne

Philippe Hougardy
Thierry Lemaitre

Technisch comité van de VVV-kantoren

Gewone leden

Plaatsvervangende leden

Voorzitter Alain Petit Georges Renders
Leden André Vrydagh Théo Michel
José Fievet Jacqueline Depierreux

Art. 4. Krachtens artikel 3, 8 1, 1°, van het decreet tot oprichting van de "Conseil supérieur du Tourisme" worden

de volgende personen in de hoedanigheid van deskundige benoemd tot lid van de Hoge Raad.

Gewone leden

Plaatsvervangende leden

Michel Vankeerberghen

Jacques Crul

Viviane Jacobs

Martine Van Romphey

Pierre Coenegrachts

Daniel Danloy

Virginie Bologne

Christine Heylen

Guy Milcamp

Guy Lallemand

Jean-Luc Henry

Charles Labalue

Georges Behin

Eric Deville

Viviane Litannie

Marc De Vleeschouwer

Art. 5. De volgende personen worden benoemd tot voorzitter en ondervoorzitter van de Hoge Raad : de heer

Jean-Luc Henry en Mevr. Viviane Litannie.

Art. 6. De Minister tot wiens bevoegdheden Toerisme behoort, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Namen, 22 februari 2001.

De Minister-President,
J.-Cl. VAN CAUWENBERGHE

De Minister van Economie, K.M.O.’s, Onderzoek en Nieuwe Technologieén,

S KUBLA
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[C - 2001/27178]

16 FEVRIER 2001. — Arrété ministériel relatif a I’expropriation de biens immeubles a Mouscron (Herseaux)

Le Ministre du Budget, du Logement, de I’'Equipement et des Travaux publics,

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 aolt 1980, modifiée par les lois du 8 aoGt 1988, du 5 mai 1993
et du 16 juillet 1993, notamment I’article 6, § 1°", X, 1°;

Vu la loi du 26 juillet 1962 relative a la procédure d’extréme urgence en matiére d’expropriation pour cause d’utilité
publique, notamment I'article 5;

Vu le décret du 6 mai 1988 relatif aux expropriations pour cause d’utilité publique poursuivies ou autorisées par
I’Exécutif régional wallon;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 20 juillet 1999 portant réglement du fonctionnement du Gouvernement,
notamment I'article 24;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 8 avril 2000 fixant la répartition des compétences entre les Ministres et
réglant la signature des actes du Gouvernement, notamment I'article 5;

Considérant qu’il est d’utilité publique de réaliser la construction de la route N° 518 entre le pont S.N.C.B. de la
ligne 75A et la chaussée de Luingne;

Considérant qu’il y a lieu d’améliorer la sécurité des usagers, I’extréme urgence est requise;

Vu I'arrété ministériel du 22 ao(t 1996 relatif a I’expropriation de biens immeubles sur le territoire de la ville de
Mouscron (Herseaux),

Arréte :

Article unique. Il est indispensable pour cause d’utilité publique de prendre immédiatement possession des
immeubles nécessaires a la réalisation de la route n° N518 entre le pont de la S.N.C.B. de la ligne 75A et la chaussée de
Luingne, sur le territoire de la ville de Mouscron (Herseaux) figurés par une teinte jaune au plan n° HN.518.A2-6/6
ci-annexé, visé par le Ministre du Budget, du Logement, de I’Equipement et des Travaux publics, rectificatif et
complémentaire au plan n° HN.518.A2-6/3 annexé a I'arrété ministériel du 22 aolt 1996.

En conséquence, la procédure en expropriation des immeubles précités sera poursuivie conformément aux
dispositions de la loi du 26 juillet 1962.

Namur, le 16 février 2001.
M. DAERDEN

[C - 2001/27178]

16 FEBRUARI 2001. — Ministerieel besluit tot onteigening van onroerende goederen te Moeskroen (Herseaux)

De Minister van Begroting, Huisvesting, Uitrusting en Openbare Werken,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, gewijzigd bij de wetten van
8 augustus 1988, 5 mei 1993 en 16 juli 1993, inzonderheid op artikel 6, § 1, X, 1°;

Gelet op de wet van 26 juli 1962 betreffende de rechtspleging bij hoogdringende omstandigheden inzake
onteigeningen ten algemene nutte, inzonderheid op artikel 5;

Gelet op het decreet van 6 mei 1988 betreffende de onteigeningen wegens openbaar nut, voortgezet of toegelaten
door de Waalse Gewestexecutieve;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 20 juli 1999 tot regeling van haar werking, inzonderheid op
artikel 24;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 8 april 2000 tot vaststelling van de verdeling van de ministeriéle
bevoegdheden en tot regeling van de ondertekening van haar akten, inzonderheid op artikel 5;

Overwegende dat de aanleg van de weg Nr. 518 tussen de N.M.B.S.-brug van de lijn 75A en de Luingnesteenweg
van algemeen nut is;

Overwegende dat de veiligheid van de weggebruikers hoogdringend verhoogd moet worden;

Gelet op het ministerieel besluit van 22 augustus 1996 betreffende de onteigening van onroerende goederen op het
grondgebied van de stad Moeskroen (Herseaux),

Besluit :

Enig artikel. Het algemeen nut vordert de onmiddellijke inbezitneming van de onroerende goederen vereist voor
de aanleg van de weg Nr. N518 tussen de N.M.B.S.-brug van de lijn 75A en de Luingnesteenweg op het grondgebied
van de stad Moeskroen (Herseaux), in het geel voorgesteld op het bijgaande en door de Minister van Begroting,
Huisvesting, Uitrusting en Openbare Werken voor gezien getekende plan nr. HN.518.A2-6/6 dat het bij het ministerieel
besluit van 22 augustus 1996 gevoegde plan nr. HN.518.A2-6/3 wijzigt en aanvult.

Bijgevolg wordt de onteigeningsprocedure van bovenvermelde onroerende goederen voortgezet overeenkomstig
de bepalingen van de wet van 26 juli 1962.

Namen, 16 februari 2001.
M DAERDEN
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[C - 2001/271179]

16 FEVRIER 2001. — Arrété ministériel relatif a I’expropriation de biens immeubles a Mouscron (Luingne)

Le Ministre du Budget, du Logement, de I’Equipement et des Travaux publics,

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 aolt 1980, modifiée par les lois du 8 aoGt 1988, du 5 mai 1993
et du 16 juillet 1993, notamment I'article 6, § 1°", X, 1°;

Vu la loi du 26 juillet 1962 relative a la procédure d’extréme urgence en matiére d’expropriation pour cause d’utilité
publique, notamment I'article 5;

Vu le décret du 6 mai 1988 relatif aux expropriations pour cause d’utilité publique poursuivies ou autorisées par
I’Exécutif régional wallon;

Vu I'arrété du Gouvernement wallon du 20 juillet 1999 portant réglement du fonctionnement du Gouvernement,
notamment I'article 24;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 8 avril 2000 fixant la répartition des compétences entre les Ministres et
réglant la signature des actes du Gouvernement, notamment I'article 5;

Considérant qu’il est d’utilité publique de réaliser la construction du trongon compris entre le zoning de la
Martinoire et la route n° N58 — carrefour du Chéne du BQ;

Considérant qu’il y a lieu d’améliorer la sécurité des usagers, I’extréme urgence est requise;

Vu I'arrété ministériel du 27 avril 1993 relatif & I’expropriation de biens immeubles sur le territoire de la ville de
Mouscron (Luingne),

Arréte :

Article unique. Il est indispensable pour cause d’utilité publique de prendre immédiatement possession des
immeubles nécessaires a la réalisation de la N518 entre le zoning de la Martinoire et la route n® N58 — carrefour du
Chéne du BQG - sur le territoire de la ville de Mouscron (Luingne) figurés par une teinte jaune au plan
n° HN.518.A2-17/5 ci-annexé, visé par le Ministre du Budget, du Logement, de I’'Equipement et des Travaux publics,
complémentaire au plan n° HN.518.A2-17 annexé a I'arrété ministériel du 27 avril 1993.

En conséquence, la procédure en expropriation des immeubles précités sera poursuivie conformément aux
dispositions de la loi du 26 juillet 1962.

Namur, le 16 février 2001.
M. DAERDEN

[C - 2001/27179]

16 FEBRUARI 2001. — Ministerieel besluit tot onteigening van onroerende goederen te Moeskroen (Luingne)

De Minister van Begroting, Huisvesting, Uitrusting en Openbare Werken,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, gewijzigd bij de wetten van
8 augustus 1988, 5 mei 1993 en 16 juli 1993, inzonderheid op artikel 6, § 1, X, 1°;

Gelet op de wet van 26 juli 1962 betreffende de rechtspleging bij hoogdringende omstandigheden inzake
onteigeningen ten algemene nutte, inzonderheid op artikel 5;

Gelet op het decreet van 6 mei 1988 betreffende de onteigeningen wegens openbaar nut, voortgezet of toegelaten
door de Waalse Gewestexecutieve;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 20 juli 1999 tot regeling van haar werking, inzonderheid op
artikel 24;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 8 april 2000 tot vaststelling van de verdeling van de ministeriéle
bevoegdheden en tot regeling van de ondertekening van haar akten, inzonderheid op artikel 5;

Overwegende dat de aanleg van het wegvak tussen de industriéle zone "Martinoire” en de weg nr. N58 — "Chéne
du B0O"- kruispunt van algemeen nut is;

Overwegende dat de veiligheid van de weggebruikers hoogdringend verhoogd moet worden;

Gelet op het ministerieel besluit van 27 april 1993 betreffende de onteigening van onroerende goederen op het
grondgebied van de stad Moeskroen (Luingne),

Besluit :

Enig artikel. Het algemeen nut vordert de onmiddellijke inbezitneming van de onroerende goederen vereist voor
de aanleg van de weg Nr. N518 tussen de industriéle zone "Martinoire” en de weg nr. N58 - "Chéne du B("- kruispunt
op het grondgebied van de stad Moeskroen (Luingne), in het geel voorgesteld op het bijgaande en door de Minister van
Begroting, Huisvesting, Uitrusting en Openbare Werken voor gezien getekende plan nr. HN.518.A2-17/5 dat het bij het
ministerieel besluit van 27 april 1993 gevoegde plan nr. HN.518.A2-17 aanvult.

Bijgevolg wordt de onteigeningsprocedure van bovenvermelde onroerende goederen voortgezet overeenkomstig
de bepalingen van de wet van 26 juli 1962.

Namen, 16 februari 2001.
M DAERDEN
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AVIS OFFICIELS — OFFICIELE BERICHTEN

COUR D’ARBITRAGE
[C - 2001/21186]

Extrait de I'arrét n° 13/2001 du 14 février 2001

Numeéro du roble : 1779

En cause : la question préjudicielle relative a I'article 1253quater, d), du Code judiciaire, posée par le Tribunal
de premiére instance de Liége.

La Cour d’arbitrage,

composée des présidents M. Melchior et G. De Baets, et des juges L. Francois, P. Martens, E. Cerexhe, M. Bossuyt
et E. De Groot, assistée du greffier P.-Y. Dutilleux, présidée par le président M. Melchior,

apres en avoir délibéré, rend I'arrét suivant :
1. Objet de la question préjudicielle

Par jugement du 30 septembre 1999 en cause de M. Pire contre C. Scafs, dont I’expédition est parvenue au greffe
de la Cour d’arbitrage le 5 octobre 1999, le Tribunal de premiére instance de Liége a posé la question préjudicielle
suivante :

« L'article 1253quater, d, dans la mesure ou le délai pour interjeter appel prend cours et expire pendant les vacances
judiciaires, et sans faire référence a I'article 50, alinéa 2, du Code judiciaire, viole-t-il les articles 10 et 11 de la
Constitution, alors que le droit commun des articles 1051 et 50, alinéa 2, du Code judiciaire prévoit que ce délai d’appel,
dans pareilles conditions, est prorogé jusqu’au quinziéme jour de I’année judiciaire nouvelle ? »

()
V. En droit

()
B.1. L’article 1051, alinéa 1°", du Code judiciaire dispose :

« Le délai pour interjeter appel est d’un mois a partir de la signification du jugement ou de la notification de
celui-ci faite conformément a I'article 792, alinéas 2 et 3. »

L’article 1253quater du Code judiciaire, dont le littera d) fait I’objet de la question préjudicielle, dispose :

« Lorsque les demandes sont fondées sur les articles 214, 215, 216, 221, 223, 1420, 1421, 1426, 1442, 1463 et 1469
du Code civil :

a) le juge fait convoquer les parties en chambre du conseil et tente de les concilier;

b) 'ordonnance est rendue dans les quinze jours du dépot de la requéte; elle est notifiée aux deux époux par le
greffier;

c) si I’ordonnance est rendue par défaut, le défaillant peut dans le mois de la notification former opposition par
requéte déposée au greffe du tribunal;

d) I'ordonnance est susceptible d’appel quel que soit le montant de la demande : I’'appel est interjeté dans le mois
de la notification;

e) chacun des époux peut a tout moment demander, dans les mémes formes, la modification ou la rétractation de
I’ordonnance ou de I'arrét. »

B.2. La question préjudicielle est relative a la difference de traitement existant entre les personnes interjetant appel
dans une procédure de droit commun et celles interjetant appel d’une ordonnance rendue sur les demandes relatives
aux droits et devoirs respectifs des époux, a leur régime matrimonial et a certaines obligations qui naissent du mariage
ou de la filiation en ce que seules les premiéres bénéficient de la prorogation du délai d’appel - prévue a I'article 50,
alinéa 2, du Code judiciaire - jusqu’au quinziéme jour de I'année judiciaire nouvelle lorsque le délai a pris cours et
expire pendant les vacances judiciaires : ledit article 50 fait en effet référence au délai d’appel prévu a I’article 1051 du
méme Code; or, en disposant, en son alinéa 1°", que le « délai pour interjeter appel est d’'un mois a partir de la
signification du jugement ou de la notification de celui-ci faite conformément a I'article 792, alinéas 2 et 3 », ledit
article 1051 ne fait pas référence a I’'ordonnance notifiée sur la base de I'article 1253quater précité.

B.3. La différence de traitement entre certaines catégories de personnes qui résulte de I'application de procédures
difféerentes devant des juridictions différentes et dans des hypothéses au moins partiellement différentes n’est pas
discriminatoire en soi. Il ne pourrait y avoir de discrimination que si la difference de traitement résultant de
I'application de ces procédures allait de pair avec une limitation disproportionnée des droits des parties concernées.

B.4. La Commission de la justice du Sénat, qui inséra le littera d), en cause, dans le texte de I'article 1253quater du
Code judiciaire figurant dans le projet de loi (dont est issue la loi du 14 juillet 1976 relative aux droits et devoirs
respectifs des époux et aux régimes matrimoniaux) qui lui était soumis, indiqua dans son rapport que cette disposition
« confirme, ce que prévoit déja I'article 1031, que I’'ordonnance est susceptible d’appel » (Doc. parl., Sénat, S.E. 1974,
n° 683-2, p. 105). Il faut toutefois observer que I'article 1031 est relatif a la demande par requéte unilatérale, alors que
la procédure sur requéte entre époux est contradictoire.

B.5. L'ajout ainsi opéré ne fut pas accompagné d’une modification de I'article 1051 du Code judiciaire visant a y
inclure une référence a I'article 1253quater; la raison pour laquelle la dérogation au droit commun s’imposait n’a pas
davantage été indiquée.

Dés lors que I'article 50, alinéa 2, du Code judiciaire, qui prévoit une prorogation du délai d’appel lorsque celui-ci prend
cours apres le début des vacances judiciaires, a été justifié par la crainte qu’une signification faite pendant cette période n’ait
pas un caractére de notoriété suffisant (Doc. parl., Sénat, 1969-1970, n° 138, p. 2) et qu’une telle crainte n’apparait pas moins
fondée dans les hypothéses ou il est fait application de la disposition en cause que dans celles ou il est fait application du droit
commun, cette disposition aboutit a limiter de maniére disproportionnée les droits de défense des parties et ne résiste pas au
contrble de constitutionnalité.

B.6. La question préjudicielle appelle une réponse positive.
Par ces motifs,

la Cour

dit pour droit :

L’article 1253quater, d), du Code judiciaire viole les articles 10 et 11 de la Constitution en tant qu’il ne permet pas
la proroaation du délai d’anpel afféerente aux vacances iudiciaires visée par 'article 50 alinéa 2 du méme Code.
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Ainsi prononcé en langue francaise et en langue néerlandaise, conformément a I'article 65 de la loi spéciale du
6 janvier 1989 sur la Cour d’arbitrage, a I'audience publique du 14 février 2001.

Le greffier, Le président,
P.-Y. Dutilleux. M. Melchior.

ARBITRAGEHOF
[C — 2001/21186]
Uittreksel uit arrest nr. 13/2001 van 14 februari 2001

Rolnummer 1779

In zake : de prejudiciéle vraag betreffende artikel 1253quater, d), van het Gerechtelijk Wetboek, gesteld door de
Rechtbank van eerste aanleg te Luik.

Het Arbitragehof,

samengesteld uit de voorzitters M. Melchior en G. De Baets, en de rechters L. Francois, P. Martens, E. Cerexhe,
M. Bossuyt en E. De Groot, bijgestaan door de griffier P.-Y. Dutilleux, onder voorzitterschap van voorzitter M. Melchior,

wijst na beraad het volgende arrest :
1. Onderwerp van de prejudiciéle vraag

Bij vonnis van 30 september 1999 in zake M. Pire tegen C. Scafs, waarvan de expeditie ter griffie van het
Arbitragehof is ingekomen op 5 oktober 1999, heeft de Rechtbank van eerste aanleg te Luik de volgende prejudiciéle
vraag gesteld :

« Schendt artikel 1253quater, d, in zoverre de termijn om hoger beroep aan te tekenen begint te lopen en ook
verstrijkt binnen de gerechtelijke vakantie, en zonder verwijzing naar artikel 50, tweede lid, van het Gerechtelijk
Wetboek, de artikelen 10 en 11 van de Grondwet, terwijl het gemeen recht van de artikelen 1051 en 50, tweede lid, van
het Gerechtelijk Wetboek bepaalt dat die termijn van hoger beroep, in dergelijke omstandigheden, wordt verlengd
tot de vijftiende dag van het nieuw gerechtelijk jaar ? »

()
IV. In rechte

()
B.1. Artikel 1051, eerste lid, van het Gerechtelijk Wetboek bepaalt :

« De termijn om hoger beroep aan te tekenen is één maand, te rekenen vanaf de betekening van het vonnis of de
kennisgeving ervan overeenkomstig artikel 792, tweede en derde lid. »

Artikel 1253quater van het Gerechtelijk Wetboek, waarvan littera d) het voorwerp uitmaakt van de prejudiciéle
vraag, bepaalt :

« Wanneer de vorderingen gegrond zijn op de artikelen 214, 215, 216, 221, 223, 1420, 1421, 1426, 1442, 1463 en 1469
van het Burgerlijk Wetboek :

a) doet de rechter de partijen oproepen in raadkamer en poogt ze te verzoenen;

b) wordt de beschikking gewezen binnen 15 dagen na de indiening van het verzoek; de griffier geeft ervan kennis
aan beide echtgenoten;

c) kan, indien de beschikking bij verstek is gewezen, de partij die niet verschenen is, binnen een maand na de
kennisgeving verzet doen bij verzoekschrift ingediend ter griffie van de rechtbank;

d) is de beschikking vatbaar voor hoger beroep ongeacht het bedrag van de eis : hoger beroep wordt ingesteld
binnen een maand na de kennisgeving;

e) kan elk der echtgenoten te allen tijde in dezelfde vorm wijziging of intrekking vorderen van de beschikking of
het arrest. »

B.2. De prejudiciéle vraag heeft betrekking op het verschil in behandeling dat bestaat tussen de personen die hoger
beroep aantekenen in een procedure van gemeen recht en diegenen die hoger beroep aantekenen tegen een beschikking
die is gewezen op de vorderingen in verband met de respectieve rechten en plichten van de echtgenoten, met hun
huwelijksvermogensstelsel en met bepaalde verplichtingen die ontstaan uit het huwelijk of de afstamming, in zoverre
enkel de eerstgenoemden de verlenging van de termijn voor hoger beroep — bedoeld in artikel 50, tweede lid, van het
Gerechtelijk Wetboek — genieten tot de vijftiende dag van het nieuw gerechtelijk jaar, wanneer de termijn is ingegaan
en verstrijkt tijdens de gerechtelijke vakantie : het genoemde artikel 50 verwijst immers naar de in artikel 1051 van
hetzelfde Wetboek bedoelde termijn voor hoger beroep; doordat het genoemde artikel 1051 echter in het eerste lid ervan
bepaalt dat « de termijn om hoger beroep aan te tekenen [...] één maand [is], te rekenen van de betekening van het
vonnis of de kennisgeving ervan overeenkomstig artikel 792, tweede en derde lid », verwijst het niet naar de
beschikking waarvan kennis wordt gegeven op basis van het voormelde artikel 1253quater.

B.3. Het verschil in behandeling tussen bepaalde categorieén van personen, dat voortvloeit uit de toepassing van
verschillende procedures voor verschillende rechtscolleges in minstens gedeeltelijk verschillende omstandigheden,
houdt op zich geen discriminatie in. Van discriminatie zou slechts sprake kunnen zijn, mocht het verschil in
behandeling dat voortvloeit uit de toepassing van die procedures gepaard gaan met een onevenredige beperking van
de rechten van de daarbij betrokken personen.

B.4. De Commissie voor de justitie van de Senaat, die de in het geding zijnde littera d) invoegde in de tekst van
artikel 1253quater van het Gerechtelijk Wetboek vermeld in het wetsontwerp (waaruit de wet van 14 juli 1976
betreffende de wederzijdse rechten en verplichtingen van echtgenoten en huwelijksvermogensstelsels is ontstaan) dat
haar was voorgelegd, wees erop in haar verslag dat die bepaling een « bevestiging [is] van hetgeen reeds gesteld is in
artikel 1031, namelijk dat de beschikking vatbaar is voor hoger beroep » (Parl. St., Senaat, B.Z. 1974, nr. 683-2, p. 105).
Er dient evenwel te worden opgemerkt dat artikel 1031 betrekking heeft op de vordering bij eenzijdig verzoekschrift,
terwijl de procedure op verzoekschrift tussen echtgenoten een procedure op tegenspraak is.

B.5. De aldus gedane toevoeging ging niet gepaard met een wijziging van artikel 1051 van het Gerechtelijk Wetboek
die ertoe strekt een verwijzing naar artikel 1253quater erin op te nemen; de reden waarom van het gemeen recht moest
worden afaeweken is evenmin aanaeaeven
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Aangezien artikel 50, tweede lid, van het Gerechtelijk Wetboek, dat voorziet in een verlenging van de termijn voor
hoger beroep wanneer die ingaat na het begin van de gerechtelijke vakantie, verantwoord werd door de vrees dat er
geen voldoende bekendheid zou zijn nopens de tijdens die periode gedane betekening (Parl. St., Senaat, 1969-1970,
nr. 138, p. 2) en aangezien een dergelijke vrees niet minder gegrond lijkt in de gevallen waarin de in het geding zijnde
bepaling wordt toegepast dan in diegene waarin het gemeen recht wordt toegepast, leidt die bepaling ertoe op
onevenredige wijze de rechten van de verdediging van de partijen te beperken en doorstaat zij de grondwettigheids-
toets niet.

B.6. De prejudiciéle vraag dient bevestigend te worden beantwoord.

Om die redenen,

het Hof

zegt voor recht :

Avrtikel 1253quater, d), van het Gerechtelijk Wetboek schendt de artikelen 10 en 11 van de Grondwet in zoverre het
niet de verlenging van de termijn voor hoger beroep in verband met de gerechtelijke vakantie toestaat, bedoeld in
artikel 50, tweede lid, van hetzelfde Wetboek.

Aldus uitgesproken in het Frans en het Nederlands, overeenkomstig artikel 65 van de bijzondere wet van
6 januari 1989 op het Arbitragehof, op de openbare terechtzitting van 14 februari 2001.

De griffier, De voorzitter,
P.-Y. Dutilleux. M. Melchior.

UBERSETZUNG

SCHIEDSHOF
[C - 2001/21186]
Auszug aus dem Urteil Nr. 13/2001 vom 14. Februar 2001

Geschaftsverzeichnisnummer 1779

In Sachen: Prajudizielle Frage in bezug auf Artikel 1253quater Buchstabe d) des Gerichtsgesetzbuches, gestellt vom
Gericht erster Instanz Luttich.

Der Schiedshof,

zusammengesetzt aus den Vorsitzenden M. Melchior und G. De Baets, und den Richtern L. Francois, P. Martens,
E. Cerexhe, M. Bossuyt und E. De Groot, unter Assistenz des Kanzlers P.-Y. Dutilleux, unter dem Vorsitz des
Vorsitzenden M. Melchior,

verkindet nach Beratung folgendes Urteil:

I. Gegenstand der préjudiziellen Frage

In seinem Urteil vom 30. September 1999 in Sachen M. Pire gegen C. Scafs, dessen Ausfertigung am 5. Oktober 1999
in der Kanzlei des Schiedshofes eingegangen ist, hat das Gericht erster Instanz Littich folgende prajudizielle Frage
gestellt:

« Verstdft Artikel 1253quater Buchstabe d) insofern, als die Berufungsfrist in den Gerichtsferien eintritt und ablauft, ohne
Bezugnahme auf Artikel 50 Absatz 2 des Gerichtsgesetzbuches, gegen die Artikel 10 und 11 der Verfassung, wahrend die
gemeinrechtlichen Bestimmungen der Artikel 1051 und 50 Absatz 2 des Gerichtsgesetzbuches vorsehen, daf3 diese
Berufungsfrist unter solchen Umstanden bis zum flinfzehnten Tag des neuen Gerichtsjahres verlangert wird? »

()
V. In rechtlicher Beziehung

()

B.1. Artikel 1051 Absatz 1 des Gerichtsgesetzbuches bestimmt:

« Die Frist fur das Einlegen einer Berufung belduft sich auf einen Monat und beginnt gemap Artikel 792 Abséatze 2
und 3 am Tage der Zustellung oder Notifizierung des Urteils. »

Artikel 1253quater des Gerichtsgesetzbuches, dessen Buchstabe d) Gegenstand der prajudiziellen Frage darstellt,
bestimmt:

« Wenn die Klagen sich auf die Artikel 214, 215, 216, 221, 223, 1420, 1421, 1426, 1442, 1463 und 1469 des
Zivilgesetzbuches stitzen:

a) 1apBt der Richter die Parteien vor die Ratskammer laden und versucht, eine Ausséhnung herbeizufihren;

b) wird die Anordnung innerhalb von 15 Tagen nach Klageeinreichung erlassen; diese Anordnung wird von dem
Kanzler beiden Eheleuten notifiziert;

c) kann, wenn die Anordnung in Abwesenheit ergangen ist, die Partei, die nicht erschienen ist, innerhalb eines
Monats nach der Notifizierung mittels eines bei der Kanzlei des Gerichts eingereichten Gesuchs Widerspruch einlegen;

d) ist die Anordnung ungeachtet des Streitwertes berufungsféhig; Berufung wird innerhalb eines Monats nach der
Notifizierung eingelegt;

e) kann jeder der Ehepartner jederzeit in der gleichen Form Abanderung oder Aufhebung der Anordnung oder des
Urteils beantragen. »

B.2. Die prajudizielle Frage bezieht sich auf den Behandlungsunterschied, der zwischen den Personen besteht, die
in einem gemeinrechtlichen Verfahren Berufung einlegen, und den Personen, die Berufung einlegen gegen eine
Anordnung, ergangen gegen die Klagen, die im Zusammenhang stehen mit den jeweiligen Rechten und Pflichten der
Eheleute, mit ihrem ehelichen Guterstand und mit bestimmten Verpflichtungen, die sich aus der Ehe oder der
Abstammung ergeben, insoweit nur Erstgenannte die in Artikel 50 Absatz 2 des Gerichtsgesetzbuches vorgesehene
Verlangerung der Berufungsfrist bis zum flinfzehnten Tag des neuen Gerichtsjahres beanspruchen kénnen, wenn die
Frist wéhrend der Gerichtsferien eingetreten ist und ablauft; der genannte Artikel 50 verweist namlich auf die in
Artikel 1051 desselben Gesetzbuches vorgesehene Berufungsfrist; indem jedoch der genannte Artikel 1051 in seinem
ersten Absatz bestimmt, dap « die Frist fir das Einlegen einer Berufung [...] sich auf einen Monat [beldauft] und [...]
gemap Artikel 792 Absétze 2 und 3 am Tage der Zustellung oder Notifizierung des Urteils [beginnt] », verweist er nicht
auf die Anordnung, die auf der Grundlage des obengenannten Artikels 1253quater notifiziert wird.

B.3. Der Behandlungsunterschied zwischen bestimmten Personenkategorien, der sich aus der Anwendung
unterschiedlicher Verfahren vor unterschiedlichen Rechtsprechungsorganen unter mindestens teilweise unterschiedli-
chen Umstanden ergibt, beinhaltet an sich keine Diskriminierung. Von Diskriminierung konnte nur dann die Rede sein,
wenn der aus der Anwendung dieser Verfahren sich ergebende Behandlungsunterschied mit einer unverhéltnisméapigen
Einschrankuna der Rechte der betroffenen Personen einherainae
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B.4. Der Justizausschuf3 des Senats, der den beanstandeten Buchstaben d) in den Text von Artikel 1253quater des
Gerichtsgesetzbuches einfugte, der in dem ihm vorgelegten Gesetzentwurf (aus dem das Gesetz vom 14. Juli 1976
bezlglich der gegenseitigen Rechte und Pflichten von Eheleuten und beztiglich der ehelichen Glterstande entstanden
ist) vorgesehen war, wies in seinem Bericht darauf hin, dap diese Bestimmung eine « Bestatigung dessen [ist], was
schon in Artikel 1031 gesagt wurde, da namlich die Anordnung berufungsfahig ist » (Parl. Dok., Senat,
Sondersitzungsperiode 1974, Nr. 683-2, S. 105). Es mup jedoch gesagt werden, da3 Artikel 1031 sich auf die mittels
einseitiger Klageschrift erhobene Klage bezieht, wahrend das auf Klageschrift zwischen Eheleuten beruhende
Verfahren ein kontradiktorisches Verfahren ist.

B.5. Die so erfolgte Hinzufigung ging nicht mit einer Erganzung des Artikels 1051 des Gerichtsgesetzbuches um
eine Verweisung auf Artikel 1253quater einher; der Grund, weshalb vom gemeinen Recht abgewichen werden mupte,
wird ebensowenig angegeben.

Da Artikel 50 Absatz 2 des Gerichtsgesetzbuches, der eine Verlangerung der Berufungsfrist fur den Fall vorsieht,
dap diese Frist nach Beginn der Gerichtsferien beginnt, durch die Sorge um eine eventuell unzureichende Kenntnis der
wahrend dieses Zeitraums vorgenommen Zustellung gerechtfertigt wurde (Parl. Dok., Senat, 1969-1970, Nr. 138, S. 2)
und da eine solche Sorge in den Fallen, in denen die beanstandete Bestimmung angewandt wird, nicht weniger
begriindet zu sein scheint als in den Fallen, in denen das gemeine Recht angewandt wird, hat diese Bestimmung zur
Folge, daf die Rechte der Verteidigung der Parteien auf unverhaltnismépige Weise eingeschrénkt werden, und sie halt

der Verfassungsmapigkeitskontrolle nicht stand.
B.6. Die prajudizielle Frage muf bejaht werden.
Aus diesen Gruinden:
Der Hof
erkennt fur Recht:

Artikel 1253quater Buchstabe d) des Gerichtsgesetzbuches verstdpt gegen die Artikel 10 und 11 der Verfassung,
insoweit er nicht die in Artikel 50 Absatz 2 desselben Gesetzbuches vorgesehene Verlangerung der Berufungsfrist

aufgrund der Gerichtsferien erlaubt.

Verkundet in franzosischer und niederlandischer Sprache, gemap Artikel 65 des Sondergesetzes vom 6. Januar 1989
Uber den Schiedshof, in der 6ffentlichen Sitzung vom 14. Februar 2001.

Der Kanzler,
(gez.) P.-Y. Dutilleux.

Der Vorsitzende,
(gez.) M. Melchior.

CONSEIL D’ETAT
[2001/21199]
Présidence
Le 6 mars 2001, I’'assemblée générale du Conseil d’Etat a élu Premier
Président M. le Président Willy Deroover.

Le 26 mars 2001, M. le Premier Président Willy Deroover a prété le
serment constitutionnel entre les mains du Roi.

[2001/21206]

Election des membres du Conseil
du Centre public d’Aide sociale de Schaerbeek
Recours

Un recours a été introduit au Conseil d’Etat par M. Duriau, Francis.

En cause : élection des membres du Conseil du Centre public d’aide
sociale de Schaerbeek.

Toute personne peut prendre connaissance de la requéte au secréta-

riat communal de Schaerbeek (article 5 de I'arrété royal du 12 jan-
vier 1977, Moniteur belge du 26 janvier 1977).

RAAD VAN STATE
[2001/21199]
Voorzitterschap
Op 6 maart 2001 heeft de algemene vergadering van de Raad van
State de heer Voorzitter Willy Deroover verkozen tot Eerste Voorzitter.

Op 26 maart 2001 heeft de heer Eerste Voorzitter Willy Deroover de
grondwettelijke eed afgelegd in handen van de Koning.

[2001/21206]

Verkiezing van de leden van de Raad van het
Openbaar Centrum voor maatschappelijk welzijn te Schaarbeek
Beroep

Bij de Raad van State is beroep ingesteld door de heer Duriau,
Francis.

In zake : verkiezing van de leden van de Raad van het Openbaar
Centrum voor maatschappelijk welzijn te Schaarbeek.

Eenieder kan inzage nemen van het verzoekschrift op het gemeen-
tesecretariaat te Schaarbeek (koninklijk besluit van 12 januari 1977,
artikel 5, Belgisch Staatsblad van 26 januari 1997).

POUVOIR JUDICIAIRE
[2001/09265]
Cour d’appel de Liege

La désignation de M. Willems, J.-J., conseiller a la cour d’appel de
Liége, comme président de chambre & cette cour, est renouvelée pour
une période de trois ans prenant cours le 25 septembre 2000.

[2001/09266]

Tribunal de premiére instance de Huy

La désignation de M. Olijff, P, juge de la jeunesse au tribunal de
premiére instance de Huy, comme vice-président a ce tribunal, est
renouvelée pour une période de trois ans prenant cours le 31 décem-
bre 2000.

RECHTERLIUKE MACHT
[2001/09265]
Hof van beroep te Luik

De aanwijzing van de heer Willems, J.-J., raadsheer in het hof van
beroep te Luik, tot kamervoorzitter in dit hof, is hernieuwd voor een
termijn van drie jaar met ingang van 25 september 2000.

[2001/09266]

Rechtbank van eerste aanleg te Hoei

De aanwijzing van de heer Olijff, P., jeugdrechter in de rechtbank van
eerste aanleg te Hoei, tot ondervoorzitter in deze rechtbank, is
hernieuwd voor een termijn van drie jaar met ingang van 31 decem-
ber 2000.
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GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

DEUTSCHSPRACHIGE GEMEINSCHAFT
COMMUNAUTE GERMANOPHONE — DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT
[C - 2001/33020]

Bekanntmachung der Deutschsprachigen Gemeinschaft bezuglich der Zulassung zum Praktikum
im Unterrichtswesen der Deutschsprachigen Gemeinschaft (Koniglicher Erlass vom 22. Méarz 1969)

Die nachstehend aufgefiihrten Planstellen sind offen und kénnen durch Zulassung zum Praktikum besetzt werden.

Das Praktikum wird ab dem ersten Tag des Schuljahres 2001-2002 rechtskraftig.

|. Bewerbung

Die Interessenten werden gebeten, binnen zwanzig Tagen nach Bekanntmachung dieses Aufrufes im Belgischen
Staatsblatt ihren Antrag per Einschreiben an nachstehende Adresse zu richten:

Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft
Abteilung Unterrichtspersonal
"Praktikum”

Gospert 1-5
4700 EUPEN

Il. Form des Praktikumsantrags und zuséatzliche Belege

a) Der Praktikumsantrag muss gemafll dem am Ende dieser Mitteilung angegebenen Formular A abgefasst werden.

Die Lehrkréfte, die sich um mehrere Stellen bewerben, mussen jeweils einen Antrag fur jedes Stellenangebot
einreichen und in abnehmender Reihenfolge ihrer Prioritdten nummerieren. Die beantragte Stelle, der sie den Vorrang
einrdumen, bekommt die Nummer 1, usw.

b) Dem Antrag sind beizuftigen:

1. ein FUhrungszeugnis mit Wohnsitzangabe, das nicht dlter als 6 Monate sein darf, sowie eine Kopie der Diplome
und der padagogischen Titel,

2. ein gemalR dem am Ende dieser Bekanntmachung angegebenen Formular B (nur eine einzige Ausfertigung
ungeachtet der Anzahl der Praktikumsantrage) aufgestelltes Verzeichnis aller Dienstunterbrechungen (beispielsweise
Krankheit, Mutterschaft, Ein- und Wiedereinberufung zum Militardienst, Urlaube, Zurdispositionstellungen aus
personlichen Grinden usw.);

3. eine Bescheinigung des Schulleiters, aus der klar hervorgeht, dass das Personalmitglied im letzten
Beurteilungsbericht nicht die Note "ungentgend” erhalten hat.

Nur die Antréage, die form- und fristgerecht eingereicht wurden, kénnen berucksichtigt werden.
Liste der offenen Stellen im Grundschulwesen

Primarschullehrer(in): deutschsprachige Abteilung
Liste 01/01

Offen sind drei Planstellen als Primarschullehrer(in): 3 Stellen zu 24 Stunden (vollst.)
Liste der offenen Stellen im Grundschulwesen

Primarschullehrer(in): franzdsischsprachige Abteilung
Liste 02/01

Offen ist eine Planstelle als Primarlehrer(in) 1 Stelle zu 24 Stunden (vollst.)
Liste der offenen Stellen im Primarschulwesen

Lehrer fur Leibeserziehung: franzosischsprachige Abteilung
Liste 03/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fir Leibeserziehung 1 Stelle zu 12 Stunden (unvollst.)
Liste der offenen Stellen in der Unterstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer far allgemeinbildende Kurse: Deutsch(Muttersprache) - Englisch
Liste 04/01

Offen sind zwei Planstellen als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse
Deutsch-Englisch 2 Stellen zu 22 Stunden (vollst.)
Liste der offenen Stellen in der Unterstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Geographie
Liste 05/01

Offen sind 2 Planstellen als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Geographie 1 Stelle zu 11 Stunden (unvollst.)
1 Stelle zu 18 Stunden (unvollst.)
Liste der offenen Stellen in der Unterstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur Berufspraxis: Holz
Liste 06/01

Offen ist eine Planstelle als | ehrer(in) fiir Berufspraxis Holz Unterstufe 1 Stelle zu 30 Stunden (vollst)
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Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Deutsch(Muttersprache) - Niederlandisch
Liste 07/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) ftr allgemeinbildende Kurse
Deutsch - Niederlandisch 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Mathematik - Physik
Liste 08/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fur Mathematik - Physik 1 Stelle zu 15 Stunden (unvollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Franzosisch 2. Sprache
Liste 09/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) ftr allgemeinbildende Kurse
Franzosisch 2. Sprache 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Chemie - Biologie
Liste 10/01

Offen sind drei Planstellen als Lehrer(in) fiir allgemeinbildende Kurse 1 Stelle zu 12 Stunden (unvollst.)
Chemie - Biologie 1 Stelle zu 10 Stunden (unvollst.)
1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Wirtschaftswissenschaften
Liste 11/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) ftr allgemeinbildende Kurse 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)
Wirtschaftswissenschaften

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Geschichte
Liste 12/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Geschichte 1 Stelle zu 10 Stunden (unvollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fir technische Kurse: Elektronik
Liste 13/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) flr technische Kurse: Elektronik 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur technische Kurse: Wirtschaftswissenschaften
Liste 14/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fur technische Kurse
Wirtschaftswissenschaften 1 Stelle zu 10 Stunden (unvollst.)

Liste der offenen Stellen als Erziehungshilfspersonal: Erzieher(in) - Externat
Liste 15/01
Offen sind zwei Planstellen als Aufseher - Erzieher(in) in einem Externat 2 Stelle zu 36 Stunden (vollst)
Liste der offenen Stellen als Erziehungshilfspersonal: Erzieher - Internat(Jungeninternat)
Liste 16/01
Offen ist eine Planstelle als Aufseher - Erzieher in einem Jungeninternat 1 Stelle zu 36 Stunden (vollst)
Liste der offenen Stellen als Erziehungshilfspersonal: Erzieherin - Internat(Madcheninternat)

Liste 17/01
Offen ist eine Planstelle als Aufseher-Erzieherin in einem Madcheninternat 1 Stelle zu 36 Stunden (vollst.)

Technisches Personal im PMS-Zentrum

Liste der offen Stellen als technisches Personal im PMS - Zentrum der Gemeinschaft: Krankenpfleger(in)
Liste 18/01

Offen sind 2 Planstellen als Krankenpfleger(in) 2 Stellen zu 38 Stunden (vollst.)

Liste der offen Stellen als technisches Personal im PMS - Zentrum der Gemeinschaft: Sozialassistent(in)
Liste 19/01

Offen ist eine Planstelle als Sozialassistent(in) 1 Stelle zu 38 Stunden (vollst)
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FORMULAR A

ANTRAG AUF ZULASSUNG ZUM PRAKTIKUM
(Ein Formular fur jede beantragte Stelle ausfillen)

[N ST T o] g g T o =TSP TT ST
(weibliche Kandidaten geben ihren Mé&dchennamen an)

0EDOIEN N i =10 PO
RVLYZ0T 1] o T 1 SN

bzw. laut K.E. vom 22. Mé&rz 1969, Artikel 20, drei aufeinanderfolgende Abweichungen wéhrend der Schuljahre (**)
erhalten,

beantragt die Zulassung zum Praktikum im Amt alS.........cccoeiiiiiieincieeee e geman Stellenliste

Dem Antrag ist eine Kopie des Diploms sowie eines Fuhrungszeugnisses, das nicht alter als 6 Monate sein darf,

beizufligen.

DIENSTLEISTUNGEN IM UNTERRICHTSWESEN DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT BIS ZUM 30. APRIL 2001

Lehreinrichtung Bekleidetes Amt Féacher Stufe Statut Anzahl Datum des Beginns | Dienstalter
1) (2) 3) Z/P/D Stunden und des Endes der (Anzahl
(@) (5) Dienstleistungen Tage)
Datum ..o UNEErsChrift & .o
Note

(*) Vom Kandidaten auszuftllen, wenn er die Zulassung aufgrund des erforderlichen Nachweises beantragt.

(**) Vom Kandidaten auszuftllen, wenn er die Zulassung aufgrund von drei aufeinanderfolgenden Abweichun-

gen beantragt.

(1) Kindergartner, Primarschullehrer, Lehrer fir Moral, Lehrer flr Fachkurse, Lehrer ftr allgemeinbildende Kurse,

Lehrer fur technische Kurse, Lehrer fur Berufspraxis, Lehrer fur technische Kurse und Kurse in Berufspraxis, usw....

(2) Beispielsweise Deutsch, Moral, usw....

(3) Fur jedes Amt die Stufe angeben: z.B. Sekundarschulwesen Unterstufe (Sek. US), Oberstufe (Sek. OS),

Hochschulwesen (HS)...

(4) "Z" far Zeitweilige, "P" fur Praktikanten, "D" fur Definitive.

(5) In jedem Amt und in jeder Stufe.
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FORMULAR B

VERZEICHNIS DER DIENSTUNTERBRECHUNGEN

Praktikum Nr........

AE= U g g[SV o] o g =10 o [T PO PRUOPROPPTRPPPOY
(weibliche Kandidaten geben ihren Madchennamen an)

WORNNNATT ..o et e ettt e beere b b

Hiermit erklare ich, dass meine Dienstunterbrechungen (beispielsweise Krankheit, Mutterschaft, Elternurlaub, Ein-
und Wiedereinberufung zum Militérdienst, Urlaube, Zurdispositionstellungen aus personlichen Grinden, usw....)

wahrheitsgetreu wiedergegeben sind.

Grund der Dienstunterbrechung

Beginn und Ende jeder
Dienstunterbrechung

Anzahl Tage
jeder Unterbrechung

Anmerkung:

(001 =T £5o] o ) SOOI R

Note

Wenn ein Personalmitglied keine Dienstunterbrechung zu verzeichnen hat, vermerkt es "keine Dienstunterbre-

chung”.
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[C - 2001/33021]
Bekanntmachung der Deutschsprachigen Gemeinschaft bezuglich der Versetzungen im Unterrichtswesen

Geman Artikel 31 des Koniglichen Erlasses vom 22. Marz 1969 bezuglich des Personals des Gemeinschaftsunter-
richtswesens wird eine offene Stelle in einem Anwerbungsamt erst dann durch Zulassung zum Praktikum besetzt,
wenn sie nicht durch Versetzung zugewiesen werden konnte.

Die nachstehend aufgeftihrten Planstellen sind offen. Durch Versetzung kdnnen sie den Lehrkraften zugewiesen
werden, die im Unterrichtswesen der Deutschsprachigen Gemeinschaft in einem der offenen Stelle entsprechenden
Anwerbungsamt ernannt und Inhaber einer Stelle in diesem Amt sind, sofern ihr Beurteilungsbericht nicht die Note
"ungeniigend” aufweist. Interessenten sollten einen Versetzungsantrag einreichen (Formular A und/oder B).

Die Versetzungen werden ab dem ersten Tag des Schuljahres 2001-2002 rechtskréftig.

I. Bewerbung
Die Interessenten werden gebeten, binnen zwanzig Tagen nach Bekanntmachung dieses Aufrufes im Belgischen
Staatsblatt ihren Antrag per Einschreiben an nachstehende Adresse zu richten:

Ministerium der Deutschsprachigen Gemeinschaft
Abteilung Ausbildung und Unterrichtspersonal
"Versetzungen - Anwerbungsamter”
Gospert 1-5
4700 EUPEN

I1. Form des Versetzungsantrags und zusatzliche Belege
a) Der Versetzungsantrag muss gemafll dem am Ende dieser Mitteilung angegebenen Formular abgefasst werden.

Die Lehrkrafte, die sich um mehrere Stellen bewerben, mussen jeweils einen Antrag fur jedes Stellenangebot
einreichen und in abnehmender Reihenfolge ihrer Prioritdten nummerieren. Die beantragte Stelle, der sie den Vorrang
einrdumen, bekommt die Nummer 1, usw. (fehlt das Formular B, geht das Ministerium davon aus, dass der (die)
Bewerber(in) keine 2. Runde der Versetzungen wunscht).

b) Dem Antrag sind beizufiigen:

1. eine Kopie der Ernennungsurkunde zum betreffenden Auswahlamt (nur eine einzige Kopie ungeachtet der
Anzahl der Versetzungsantrage);

2. ein gemalk dem am Ende dieser Bekanntmachung angegebenen Formular C (nur eine einzige Ausfertigung
ungeachtet der Anzahl der Versetzungsantrage) aufgestelltes Verzeichnis aller Dienstunterbrechungen (beispielsweise
Krankheit, Mutterschaft, Ein- und Wiedereinberufung zum Militardienst, Urlaube, Zurdispositionstellungen aus
personlichen Grinden, usw.);

3. eine Bescheinigung des Schulleiters, aus der klar hervorgeht, dass das Personalmitglied im letzten
Beurteilungsbericht nicht die Note "ungentigend” erhalten hat.

Nur die Antrage, die form- und fristgerecht eingereicht wurden, kénnen bericksichtigt werden.

Liste der offenen Stellen im Grundschulwesen
Primarschullehrer(in): deutschsprachige Abteilung

Liste 01/01

Offen sind drei Planstellen als Primarschullehrer(in):
- Grundschule KA EUPEN 2 Stellen zu 24 Stunden (vollst.)

- Grundschule César-Franck-Athendum KELMIS 1 Stelle zu 24 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen im Grundschulwesen
Primarschullehrer(in): franzodsischsprachige Abteilung

Liste 02/01

Offen ist eine Planstelle als Primarlehrer(in)

- Grundschule ACF KELMIS 1 Stelle zu 24 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen im Primarschulwesen
Lehrer fur Leibeserziehung: franzdsischsprachige Abteilung

Liste 03/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) flr Leibeserziehung

- Grundschule ACF KEI MIS 1 Stelle zu 12 Stunden (unvollst )
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Liste der offenen Stellen in der Unterstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Deutsch(Muttersprache) - Englisch
Liste 04/01

Offen sind zwei Planstellen als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Deutsch - Englisch
- ACF KELMIS 2 Stellen zu 22 Stunden (vollst.)
Liste der offenen Stellen in der Unterstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Geographie
Liste 05/01

Offen sind 2 Planstellen als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Geographie

- RSI EUPEN 1 Stelle zu 11 Stunden (unvollst.)

- ACF KELMIS 1 Stelle zu 18 Stunden (unvollst.)
Liste der offenen Stellen in der Unterstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur Berufspraxis: Holz
Liste 06/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fur Berufspraxis Holz Unterstufe

- RSI EUPEN 1 Stelle zu 30 Stunden (vollst.)
Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Deutsch(Muttersprache) - Niederlandisch
Liste 07/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Deutsch - Niederlandisch

- ACF KELMIS 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)
Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Mathematik - Physik
Liste 08/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) flr Mathematik - Physik

- ACF KELMIS 1 Stelle zu 15 Stunden (unvollst.)
Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Franzosisch 2. Sprache
Liste 09/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Franzosisch 2. Sprache

- ACF KELMIS 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)
Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens

Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Chemie - Biologie
Liste 10/01

Offen sind drei Planstellen als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Chemie - Biologie

- KA ST. VITH 1 Stelle zu 12 Stunden (unvollst.)
- RSI EUPEN 1 Stelle zu 10 Stunden (unvollst.)
- ACF KELMIS 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Wirtschaftswissenschaften
Liste 11/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) flr allgemeinbildende Kurse Wirtschaftswissenschaften

- ACF KELMIS 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur allgemeinbildende Kurse: Geschichte
Liste 12/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fur allgemeinbildende Kurse Geschichte
- KA ST VITH 1 Stelle zu 10 Stunden (unvollst.)
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Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fir technische Kurse: Elektronik
Liste 13/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) flr technische Kurse: Elektronik

- RSI EUPEN 1 Stelle zu 20 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen in der Oberstufe des Sekundarschulwesens
Lehrer fur technische Kurse: Wirtschaftswissenschaften
Liste 14/01

Offen ist eine Planstelle als Lehrer(in) fir technische Kurse Wirtschaftswissenschaften
- RSI EUPEN 1 Stelle zu 10 Stunden (unvollst.)

Liste der offenen Stellen als Erziehungshilfspersonal: Erzieher(in) — Externat
Liste 15/01

Offen sind zwei Planstellen als Aufseher - Erzieher(in) in einem Externat

- ACF KELMIS 1 Stelle zu 36 Stunden (volist)
- KA EUPEN 1 Stelle zu 36 Stunden (volist.)

Liste der offenen Stellen als Erziehungshilfspersonal: Erzieher — Internat (Jungeninternat)
Liste 16/01

Offen ist eine Planstelle als Aufseher - Erzieher in einem Jungeninternat

- IDGS EUPEN 1 Stelle zu 36 Stunden (vollst.)

Liste der offenen Stellen als Erziehungshilfspersonal: Erzieherin — Internat (Madcheninternat)
Liste 17/01

Offen ist eine Planstelle als Aufseher-Erzieherin in einem Madcheninternat

- KA EUPEN 1 Stelle zu 36 Stunden (volist.)
Technisches Personal im PMS-Zentrum

Liste der offen Stellen als technisches Personal im PMS - Zentrum der Gemeinschaft: Krankenpfler(in)
Liste 18/01

Offen sind 2 Planstellen als Krankenpfleger(in)

- PMS EUPEN 2 Stellen zu 38 Stunden (vollst.)

Liste der offen Stellen als technisches Personal im PMS - Zentrum der Gemeinschaft: Sozialassistent(in)
Liste 19/01

Offen ist eine Planstelle als Sozialassistent(in)

- PMS EUPEN 1 Stelle zu 38 Stunden (vollst.)
Direktionspersonal

Liste der offenen Stellen als Schulleiter einer Grundschule
Liste 20/01

Offen sind drei Planstellen als Schulleiter einer Grundschule

- Grundschule KA EUPEN 1 Stelle zu 38 Stunden (vollst)
- autonome Grundschule RAEREN 1 unvollstdndige Planstelle
- Grundschule IDGS 1 unvollstandioe Planstelle
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FORMULAR A
ANTRAG AUF VERSETZUNG IN EINE OFFENE STELLE
(Ein Formular fur jede beantragte Stelle ausfullen)

N E=T g g LT 0T F= T TSR U SRRSO
(weibliche Kandidaten geben ihren Mé&dchennamen an)

GEDOIEN TN o AIM L

WORNNRNATT Lottt et e be b e e aeebe et e ebeebe e b e ebeebe e b e ebesbesbeebesbesbesresbeanas SN

INNADET EINES DIPIOMS @IS ....iitiiiiieiiiieiete ettt s et st b et R s b e s bRt et e st b e st et e st et et et e s e st e ne b enene s

EISTEIIT AUICI ..ottt et et e et e e b e et e e be e beete et e e be b e beebeete et e ste s et e st et et et e st et et et et et ensestensaneas

1M AKAAEMISCNEN JANT .ottt b et e b b et et e s b et e b e st et et et et et et et et e b et et et ens e b essensens

SEIT ABIM i laut Erlass VOML........cccoovoiiiiiiicicececeeeee e

DIENSTLEISTUNGEN IM UNTERRICHTSWESEN DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT BIS ZUM 1. APRIL 2001

Bekleidetes Anzahl Zeitweilig (2) Datum des Beginns
Lehreinrichtung Stufe Praktikant (P) und des Endes der Dienstalter
Amt Stunden L . -
Definitiv (D) Dienstleistungen
In der Reihenfolge der Prioritaten tragt dieser Antrag die Nr................



10196 MONITEUR BELGE — 28.03.2001 — BELGISCH STAATSBLAD

ANTRAG AUF VERSETZUNG IN EINE NACH DEM

FORMULAR B

1. VERSETZUNGSVERFAHREN OFFEN GEWORDENE STELLE

(Ein Formular fur jede beantragte Stelle ausfullen)

AN E=Ua (oY o o g =11 L ST UPR PR

(weibliche Kandidaten geben ihren M&dchennamen an)

o =T o 1o =1 T o RSSO

LYo 9] 2 T 1 RS SN,

LT Lo T= = [ YT I o] o] o = £ SRS RP

EFSTEIIT AUICR oottt ettt et et et e et e et e e teebeeteebesbeeaeebeebeeseebe o4 e eseebeebeeseebeebeesebeeseebeebees e b e be s et e ebe st et e ebe s et e eae s et e eae s et et e s et ese st esbennenns

im akademischen Jahr...........ccccooviiiiicccc
SEBIT HBIM ittt ettt et et et e st et et et et et e b et e b et et et ennens

(Kopie beifugen) im Anwerbungsamt eines/einer
ernannt

und folgender Lehreinrichtung der Deutschsprachigen Gemeinschaft zugewiesen :

Hiermit beantrage ich die Versetzung in eine Stelle desselben Amtes, die nach Durchfiihrung des 1. Versetzungsverfahrens offen wird, gemaf

Liste Nr.......... /01.
DIENSTLEISTUNGEN IM UNTERRICHTSWESEN DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT BIS ZUM 1. APRIL 2001
- Zeitweilig (2) Datum des Beginns
Lehreinrichtung Bekleidetes Stufe Anzahl Praktikant (P) und des Endes der Dienstalter
Amt Stunden L - -
Definitiv (D) Dienstleistungen
In der Reihenfolge der Prioritaten tréagt dieser Antrag die Nr................
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FORMULAR C
AUFSTELLUNG DER DIENSTUNTERBRECHUNGEN
Versetzungsliste Nr............ /01

INGIME, VOINAIMIE. ..ottt
(weibliche Kandidaten geben ihren Madchennamen an)

[o =TT =1 T 1o SRS Mttt naene

WORNNATT Lo ettt s be et e e tb e s te e be e beetsesbeesbeesbeesseebsesteesbeesbesneees SN,

INhaber eINES DIPIOMS @IS ......ciiiiic bbbttt
EISTEIIT AUICR ot h e bbbt £ bbb E bbb bbb bbbttt b bbbt n bt
TM AKAAEBIMISCNEN JANT ...t b bt b et s et bt s b bt b bbb b b st e bt n e nnene
SEIL BIM o laut Erlass VOM........cooiiiiiiieceee e
(Kopie beiftigen) im Anwerbungsamt INESZEINET ...t
.............................................................................. ernannt

und folgender Lehreinrichtung der Deutschsprachigen Gemeinschaft zugewiesen:

Hiermit erklare ich, dass meine Dienstunterbrechungen wahrheitsgetreu wiedergegeben sind (beispielsweise
Krankheit, Mutterschaft, Elternurlaub, Ein- und Wiedereinberufung zum Militardienst, Urlaube, Zurdispositionstel-
lungen aus personlichen Grianden, usw.).

Grund der Dienstunterbrechung Beginn und Ende jeder Dienstunterbrechung
DATUIM. ot UNLersChrift.......ooieiiiiice s
Note

Anmerkung:

Wenn ein Personalmitalied keine Dienstunterbrechuna hatte. vermerkt es "keine Dienstunterbrechuna”.
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PUBLICATIONS LEGALES ET AVIS DIVERS
WETTELIJKE BEKENDMAKINGEN EN VERSCHILLENDE BERICHTEN

Chambres législatives — Wetgevende Kamers

SENAT DE BELGIQUE
[S - C - 2001/19239]

Séances pléniéres

Ordre du jour
Jeudi 29 mars 2001
a) le matin,a9h30m:
1. Demandes d’explications :

a) de Mme Clotilde Nyssens au Vice-Premier Ministre et Ministre de
I’Emploi, sur « les mesures prises en faveur de I'emploi des parents au
foyer en demande de réinsertion professionnelle »;

b) de M. Frank Creyelman au Vice-Premier Ministre et Ministre de
I’Emploi, sur «la discrimination faite par les syndicats a I’égard de
nationalistes et les services fournis par la Caisse auxiliaire de paiement
des allocations de chémage »,

¢) de Mme Erika Thijs au Vice-Premier Ministre et Ministre de
I’Emploi, sur «certains problemes de droit social dans le cadre des
adoptions de personnes étrangeres »;

d) de M. Jan Steverlynck au Ministre des Finances, sur « la réforme de
la Commission bancaire et financiére et I'intégration de I’Office de
contrdle des assurances »;

e) de Mme Erika Thijs au Ministre des Finances, sur « les libéralités
fiscalement exonérées a des services d’adoption agréés »;

f) de M. Hugo Vandenberghe au Ministre des Finances, sur «le
contrdle fiscal de la déclaration de revenus »;

g) de Mme Magdeleine Willame-Boonen au Ministre des Finances,
sur « la révision du montant forfaitaire des frais professionnels pour les
gardiennes d’enfants indépendantes ».

2. Procédure d’évocation.
Article 79, alinéa 1°', de la Constitution.

Projet de loi modifiant diverses dispositions légales en matiere de
tutelle des mineurs.

3. Projet de loi modifiant certaines dispositions relatives aux cantons
judiciaires. (Pour mémoire).

4. Demandes d’explications :

a) de Mme Mia De Schamphelaere au Ministre de la Justice, sur « la
transposition de la directive concernant la lutte contre le retard de
paiement dans les transactions commerciales »;

b) de M. Vincent Van Quickenborne au Ministre de la Justice, sur « les
déclarations du Ministre sur la loi du 24 février 1921 concernant le trafic
des substances vénéneuses, soporifiques, stupéfiantes, désinfectantes
ou antiseptiques »;

c) de M. Hugo Vandenberghe au Ministre de la Justice, sur «les
perquisitions a la prison de Louvain (centre) et les commentaires du
parquet de Louvain a ce sujet »;

d) de Mme Clotilde Nyssens au Ministre de la Justice, sur « I'incar-
cération de mineurs d’age et la Convention internationale relative aux
droits de I'enfant »;

e) de M. Hugo Vandenberghe au Ministre de la Justice, sur «la
révision de la condamnation prononcée contre Leo Vindevogel ».

BELGISCHE SENAAT
[S - C - 2001/19239]

Plenaire vergaderingen

Agenda
Donderdag 29 maart 2001
a) ’s ochtends, te 9 u. 30 m. :
1. Vragen om uitleg :

a) van Mevr. Clotilde Nyssens aan de Vice-Eerste Minister en
Minister van Werkgelegenheid, over « de maatregelen voor de tewerk-
stelling van thuiswerkende ouders die om herinschakeling hebben
verzocht »;

b) van de heer Frank Creyelman aan de Vice-Eerste Minister en
Minister van Werkgelegenheid, over « de discriminatie van nationalis-
ten door de vakbonden en de dienstverlening door de Hulpkas voor
Werklozen »;

c) van Mevr. Erika Thijs aan de Vice-Eerste Minister en Minister van
Werkgelegenheid, over « bepaalde sociaalrechtelijke problemen in het
kader van buitenlandse adopties »;

d) van de heer Jan Steverlynck aan de Minister van Financién, over
« de hervorming van de Commissie voor het Bank- en Financiewezen
en de integratie van de Controledienst voor de verzekeringen »;

e) van Mevr. Erika Thijs aan de Minister van Financién, over « de
fiscaal vrijgestelde giften aan erkende adoptiediensten »;

f) van de heer Hugo Vandenberghe aan de Minister van Financién,
over « de fiscale controle van de belastingaangifte »;

g) van Mevr. Magdeleine Willame-Boonen aan de Minister van
Financién, over «de aanpassing van het forfaitair bedrag inzake
beroepskosten voor zelfstandige onthaalmoeders ».

2. Evocatieprocedure.
Artikel 79, eerste lid, van de Grondwet.

Wetsontwerp tot wijziging van verscheidene wetsbepalingen inzake
de voogdij over minderjarigen.

3. Wetsontwerp tot wijziging van sommige bepalingen betreffende de
gerechtelijke kantons. (Pro memorie).

4. Vragen om uitleg :

a) van Mevr. Mia De Schamphelaere aan de Minister van Justitie, over
« de omzetting van de richtlijn ter bestrijding van de betalingsachter-
stand »;

b) van de heer Vincent Van Quickenborne aan de Minister van
Justitie, over «de uitspraken van de Minister over de wet van
24 februari 1921 betreffende het verhandelen van giftstoffen, slaapmid-
delen en verdovende middelen, ontsmettingsstoffen en antiseptica »;

c) van de heer Hugo Vandenberghe aan de Minister van Justitie, over
« de zoekacties in de gevangenis van Leuven-Centraal en de commen-
taar van het Leuvense parket daarop »;

d) van Mevr. Clotilde Nyssens aan de Minister van Justitie, over « het
opsluiten van minderjarigen en het Internationaal Verdrag inzake de
rechten van het kind »;

e) van de heer Hugo Vandenberghe aan de Minister van Justitie, over
«de herziening van de veroordeling uitgesproken tegen Leo Vinde-
voael ».
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b) I'aprés-midi, a 15 heures :

1. Prise en considération de propositions.

2. Questions orales.

3. Projet de loi modifiant la loi du 7 décembre 1998 organisant un
service de police intégré, structuré a deux niveaux et modifiant les lois

sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973. (A transmettre par
la Chambre). (Pour mémaoire).

A partir de 18 heures :

Votes nominatifs sur I’ensemble des points a I’ordre du jour dont la
discussion est terminée.

4. Demandes d’explications :

a) de Mme Anne-Marie Lizin au Vice-Premier Ministre et Ministre
des Affaires étrangéres, sur « la politique a I'’égard de I’Afghanistan
pendant la présidence belge de I’'Union européenne »;

b) de Mme Erika Thijs au Ministre de la Protection de la consomma-
tion, de la Santé publique et de I’'Environnement, sur « I’emploi des
pesticides dans les pays en voie de développement et les risques pour
la santé »;

c) de M. Georges Dallemagne au Ministre de I'Intérieur, sur «la
participation de la Croix Rouge aux groupes de travail sur la réforme de
la sécurité civile »;

d) de Mme Sabine de Bethune au Ministre des Affaires sociales et des
Pensions, sur «le remboursement aux travailleurs indépendants des
traitements en centre de médecine pédiatrique »;

e) de M. Jan Steverlynck au Ministre des Affaires sociales et des
Pensions et au Ministre de I’Agriculture et des Classes moyennes, sur
«le travail autorisé des indépendants frappés d’une incapacité de
travail »;

f) de Mme Erika Thijs au Ministre de la Défense, sur « la participation
d’avions F-16 belges a un meeting aérien en Afrique du Sud »;

g) de Mme Erika Thijs au Ministre des Télecommunications et des
Entreprises et Participations publiques, sur « les tarifs téléphoniques »;

h) de M. Johan Malcorps au Secrétaire d’Etat a la Coopération au
Développement et au Secrétaire d’Etat, sur « les conséquences sociales
et écologiques de I'exportation de voitures d’occasion belges vers
I’Afrique occidentale »;

i) de Mme Sabine de Bethune au Secrétaire d’Etat a la Coopération au
développement, sur « le proces ouvert par les entreprises pharmaceu-
tiques contre I’Afrique du Sud a propos des médicaments antisida a
bon marché ».

c) le soir, a 19 heures :

Reprise de I'ordre du jour de la séance pléniére de I'aprés-midi.

b) ’s namiddags, te 15 uur:
1. Inoverwegingneming van voorstellen.
2. Mondelinge vragen.

3. Wetsontwerp tot wijziging van de wet van 7 december 1998 tot
organisatie van een geintegreerde politiedienst, gestructureerd op twee
niveaus en tot wijziging van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973. (Over te zenden door de Kamer). (Pro
memorie).

Vanaf 18 uur :

Naamstemmingen over de afgehandelde agendapunten in hun
geheel.

4. Vragen om uitleg :

a) van Mevr. Anne-Marie Lizin aan de Vice-Eerste Minister en
Minister van Buitenlandse Zaken, over « het beleid dat ten aanzien van
Afghanistan zal worden gevoerd tijdens het Belgisch voorzitterschap
van de Europese Unie »,

b) van Mevr. Erika Thijs aan de Minister van Consumentenzaken,
Volksgezondheid en Leefmilieu, over « het gebruik van pesticiden in de
ontwikkelingslanden en de gezondheidsrisico’s »;

c) van de heer Georges Dallemagne aan de Minister van Binnen-
landse Zaken, over «de deelname van het Rode Kruis aan de
werkgroepen over de hervorming van de diensten van de civiele
veiligheid »,

d) van Mevr. Sabine de Bethune aan de Minister van Sociale Zaken en
Pensioenen, over « de terugbetaling van behandelingen in een medisch-
pediatrisch centrum aan zelfstandigen »;

e) van de heer Jan Steverlynck aan de Minister van Sociale Zaken en
Pensioenen en aan de Minister van Landbouw en Middenstand, over
« de toegelaten arbeid bij arbeidsongeschiktheid voor zelfstandigen »;

f) van Meuvr. Erika Thijs aan de Minister van Landsverdediging, over
«de deelname van Belgische F-16’s aan een luchtvaartmeeting in
Zuid-Afrika »;

g) van Mevr. Erika Thijs aan de Minister van Telecommunicatie en
Overheidsbedrijven en Participaties, over « de telefoontarieven ».

h) van de heer Johan Malcorps aan de Staatssecretaris voor Ontwik-
kelingssamenwerking en aan de Staatssecretaris, over « de sociale en
ecologische gevolgen van de uitvoer van Belgische tweedehands-
wagens naar West-Afrika »;

i) van Mevr. Sabine de Bethune aan de Staatssecretaris voor
Ontwikkelingssamenwerking, over «het proces van farmaceutische
bedrijven tegen Zuid-Afrika inzake betaalbare AIDS-geneesmiddelen ».

) 's avonds, om 19 uur:
Hervatting van de agenda van de namiddagvergadering.

CONSEIL DE LA REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[2001/31118]
Réunions de commission
Ordre du jour

Jeudi 29 mars 2001, 8 14 h 30 m
(Palais du Parlement bruxellois, salle de commission 206) (*)

Commission des Finances, du Budget, de la Fonction publique,
des Relations extérieures et des Affaires générales

Interpellation de M. Benoit Cerexhe (F) & M. Frangois-Xavier de
Donnea, Ministre-Président du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale, chargé des pouvoirs locaux, de I'aménagement du territoire,
des monuments et sites, de la rénovaton urbaine et de la recherche
scientifique, concernant « les initiatives prises par le Gouvernement
régional pour promouvoir la connaissance des deux langues de la
Réaion de Bruxelles-Capitale ».

BRUSSELSE HOOFDSTEDELIJKE RAAD
[2001/31118]
Openbare commissievergadering
Agenda

Donderdag 29 maart 2001, om 14 u. 30 m.
(Paleis van het Brussels Parlement, commissiezaal 206) (*)

Commissie voor de Financién, Begroting, Openbaar Ambt,
Externe Betrekkingen en Algemene Zaken

Interpellatie van de heer Cerexhe (F) tot de heer Frangois-Xavier de
Donnea, Minister-President van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
belast met plaatselijke besturen, ruimtelijke ordening, monumenten en
landschappen, stadsvernieuwing en wetenschappelijk onderzoek, betref-
fende « de initiatieven van de Gewestregering om de kennis van de
twee talen in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest te bevorderen ».
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Question orale de M. Benoit Cerexhe (F) a M. Guy Vanhengel,
Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale, chargé
des finances, du budget, de la fonction publique et des relations
extérieures, concernant «la part I.P.P. que le Gouvernement fédéral
verse a la Région bruxelloise ».

Projet d’ordonnance portant assentiment au: protocole portant
adaptation des aspects institutonnels de I’Accord européen établissant
une association entre les Communautés européennes et leurs Etats-
membres d’une part, et la République tcheque, d’autre part, afin de
tenir compte de I'adhésion de la République d’Autriche, de la
République de Finlande et du Royaume de Suéde a I’Union euro-
péenne, et a I’Annexe, faits & Bruxelles le 29 novembre 1999.

Désignation d’un rapporteur.

Discussion — Eventuellement votes.

Note

(*) Sauf les cas visés a I'article 33.1 a et b du Reglement, les réunions
de commission sont publiques, sous réserve des dispositions de
I'alinéa 2 du méme article.

Mondelinge vraag van de heer Benoit Cerexhe (F) aan de heer Guy
Vanhengel, Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast
met financién, begroting, openbaar ambt en externe betrekkingen,
betreffende « het aandeel van de personenbelasting die de federale
Regering aan het Brussels Gewest stort ».

Ontwerp van ordonnantie houdende instemming met : het protocol
tot aanpassing van de institutionele aspecten van de Europa-
Overeenkomst waarbij een associatie tot stand wordt gebracht tussen
de Europese Gemeenschappen en hun Lidstaten, enerzijds, en de
Republiek Tsjechié, anderzijds, teneinde rekening te houden met de
toetreding van de Republiek Oostenrijk, de Republiek Finland en het
Koninkrijk Zweden tot de Europese Unie en met de Bijlage, opgemaakt
te Brussel op 29 november 1999.

Aanwijzing van een rapporteur.

Bespreking — Eventueel stemmingen.

Nota

(*) Behalve in de gevallen bedoeld in artikel 33.1 a en b van het
Reglement zijn de vergaderingen van de commissies openbaar, onder
voorbehoud van de bepalingen van het tweede lid van hetzelfde
artikel.

COMMISSION COMMUNAUTAIRE COMMUNE
DE LA REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[2001/31119]
Réunion publique de commission
Ordre du jour

Jeudi 29 mars 2001, a 15 heures
(Palais du Parlement bruxellois, salle de commission 201) (*)
Commissions réunies de la Santé et des Affaires sociales

Projet d’ordonnance portant assentiment au Protocole portant adap-
tation des aspects institutionnels de I’Accord européen établissant une
association entre les Communautés européennes et leurs Etats-
membres, d’une part, et la Répubique tcheque, d’autre part, afin de
tenir compte de I'adhésion de la République d’Autriche, de la
République de Finlande et du Royaume de Suéde a I’'Union euro-
péenne, et & I’Annexe, faits a Bruxelles le 29 novembre 1999.

Désignation d’un rapporteur.
Discussion — Eventuellement votes.

Projet d’ordonnance portant assentiment a I’Accord sur le commerce,
le développement et la coopération entre la Communauté européenne
et ses Etats-membres, d’une part, et la République d’Afrique du Sud,
d’autre part, aux Protocoles 1 et 2 et a I’Acte final, faits a Pretoria le
11 octobre 1999.

Désignation d’un rapporteur.

Discussion — Eventuellement votes.

Note

(*) Sauf les cas visés a I'article 33.1 a et b du Reglement, les réunions
de commission sont publiques, sous réserve des dispositions de
I'alinéa 2 du méme article.

GEMEENSCHAPPELIJKE GEMEENSCHAPSCOMMISSIE
VAN HET BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[2001/31119]
Openbare commissievergadering
Agenda

Donderdag 29 maart 2001, om 15 uur
(Paleis van het Brussels Parlement, commissiezaal 201) (*)

Verenigde Commissies voor de Gezondheid
en de Sociale Zaken

Ontwerp van ordonnantie houdende instemming met het Protocol
tot aanpassing van de institutionele aspecten van de Europa-
Overeenkomst waarbij een associatie tot stand wordt gebracht tussen
de Europese Gemeenschappen en hun Lidstaten, enerzijds, en de
Republiek Tsjechié, anderzijds, teneinde rekening te houden met de
toetreding van de Republiek Oostenrijk, de Republiek Finland en het
Koninkrijk Zweden tot de Europese Unie, en met de Bijlage, opgemaakt
te Brussel op 29 november 1999.

Aanwijzing van een rapporteur.
Bespreking — Eventueel stemmingen.

Ontwerp van ordonnantie houdende instemming met de Overeen-
komst inzake handel, ontwikkeling en samenwerking tussen de
Europese Gemeenschap en haar Lidstaten, enerzijds, en de Republiek
Zuid-Afrika, anderzijds, met de Protocollen 1 en 2 en met de Slotakte,
opgemaakt te Pretoria op 11 oktober 1999.

Aanwijzing van een rapporteur.

Bespreking — Eventueel stemmingen.

Nota

(*) Behalve in de gevallen bedoeld in artikel 33.1 a en b van het
Reglement zijn de vergaderingen van de commissies openbaar, onder
voorbehoud van de bepalingen van het tweede lid van hetzelfde
artikel.
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Avis divers
Verschillende berichten

VRIE UNIVERSITEIT BRUSSEL

Vacature academisch personeel

Vacature nr. : GF/2001/004.

Faculteit : geneeskunde en farmacie.

Betrekking : assisterend academisch personeel (AAP).
Intern of extern : extern.

Mandaat : voltijds doctor assistent.

Ingangsdatum : zo spoedig mogelijk.

Duur : 3 jaar (1 x hernieuwbaar).

Vakgebied : medisch sociale wetenschappen :
Omschrijving :

Continuiteit van het onderwijs in de vakgroep Medisch Sociale
Wetenschappen o.m. wat betreft: Inleiding in de Medisch Sociale
Wetenschappen; Gezondheidssociologie Onderzoek iv.m. een
onderzoekslijn die zich toespitst op de maatschappelijke en technolo-
gische ontwikkelingen die een invloed hebben op de organisatie van
de gezondheidszorg.

Vereisten :

doctor in de medisch sociale wetenschappen.
Contactpersoon : prof. dr. F. Louckx.

Contact telefoon : 02-477 47 20.

Contact e-mail : flouckx@gesg.vub.ac.be
Naam decaan : prof. dr. A. Van Steirteghem.

Inwachtingstermijn : twee weken na publicatie in het Belgisch
Staatsblad.

De kandidaten worden verzocht gebruik te maken van het daartoe
bestemde kandidaatstellingsformulier met verklaring vrij onderzoek en
cumulatieformulier dat kan gedownload worden op het internetadres
http://www.vub.ac.be/DP/AP.html of bekomen worden op de dienst
personeel (tel. 02-629 20 02) van de Vrije Universiteit Brussel, Plein-
laan 2, te 1050 Brussel.

Eén ingevuld kandidaatstellingsformulier dient gericht te worden
aan de rector van de Vrije Universiteit Brussel. Eén kopie van het
kandidaatstellingsformulier dient gelijktijdig gericht te worden aan de
decaan van de faculteit. (19233)

UNIVERSITE DE MONS-HAINAUT

L’épreuve publique pour I'obtention du titre de docteur en sciences
de I’éducation au grade scientifique de M. Eric Ayivi, titulaire d’une
maitrise en didactique des langues délivrée par I’'Université de Mons-
Hainaut en 1996, aura lieu le mecredi 25 avril 2001, a 10 heures (salle
des conseils), place Warocqué 17, 7000 Mons).

M. Ayivi présentera et défendra publiquement une dissertation
originale intitulée : « Enseignement du résumé du texte argumentatif
dans les lycées publics urbains au Bénin : mise a I’essai de la technique
de « I’énoncé minimum » en classe de seconde ». (19234)

UNIVERSITEIT GENT

Zelfstandig academisch personeel

In de Faculteit letteren en wijsbegeerte is vanaf 1 oktober 2001 een
voltijds ambt van docent te begeven binnen de vakgroep Latijn en
Grieks, voor een opdracht omvattend academisch onderwijs, weten-
schappelijk onderzoek en wetenschappelijke dienstverlening in het
vakgebied Oud-Griekse letterkunde.

Profiel :

in het bezit zijn van het diploma van doctor in de taal- en letterkunde
Latijn en Grieks;

internationaal erkende deskundigheid (blijkend uit o.a. publicaties
en voordrachten) in de Griekse letterkunde is vereist;

deskundigheid op gebied van de diachronie van de Griekse cultuur
en/of nawerking van de oudheid strekt tot aanbeveling.

Dit voltijds ambt geeft in principe aanleiding tot een benoeming in
vast verband, onverminderd de mogelijkheid dat het universiteits-
bestuur in het geval van eerste benoeming tot lid van het zelfstandig
academisch personeel kan overgaan tot een aanstelling in een tijdelijk
dienstverband voor een duur van ten hoogste drie jaar met uitzicht op
een vaste benoeming na die periode, indien het universiteitsbestuur de
prestaties van de betrokkene gunstig beoordeelt.

De kandidaturen dienen in tweevoud per aangetekend schrijven
gericht aan de rector van de Universiteit Gent, rectoraat, Sint-Pieters-
nieuwstraat 25, 9000 Gent, op de daartoe voorziene formulieren met
toevoeging van de bekwaamheidsbewijzen (afschriften van de
diploma’s), binnen een termijn van dertig dagen te rekenen vanaf de
bekendmaking van dit bericht in het Belgisch Staatshlad.

De sollicitatieformulieren en het reglement van de Universiteit Gent
betreffende de procedure en de voorwaarden voor de benoeming of
aanstelling als lid van het zelfstandig academisch personeel kunnen
bekomen worden op voornoemd adres of telefonisch aangevraagd
worden op nrs. 09-264 31 29 of 264 31 30.

Zij worden eveneens op het internet ter beschikking gesteld, URL :
http://aivwww.rug.ac.be/personeelsdienst/vacatures.html (19235)

In de Faculteit rechtsgeleedheid zijn, vanaf 1 oktober 2001, de
onderstaande deeltijdse ZAP-ambten te begeven binnen de vakgroep
Strafrecht en criminologie, te weten :

1° Een deeltijds ambt (20 %) van docent, belast met een opdracht van
20 % academisch onderwijs, wetenschappelijk onderzoek en weten-
schappelijke dienstverlening in het vakgebied criminologie.

Profiel :

houder zijn van het diploma van doctor op proefschrift;

onderzoekservaring in de criminologie bij voorkeur op het vlak van
de private politie en justitie in Belgié en Europa.

2° Een deeltijds ambt (10 %) van docent, hoofddocent of hoogleraar,
belast met een opdracht van 10 % academisch onderwijs in het vakge-
bied criminologie.

Profiel :
houder zijn van het diploma van doctor op proefschrift;

onderzoekservaring in de criminologie bij voorkeur op het vlak van
de strefrechtelijke sanctiesystemen in Belgié en Europa.

Deze deeltijdse ambten geven in regel aanleiding tot een aanstelling
voor een welomschreven beperkte hernieuwbare tijdsduur, onvermin-
derd de mogelijkheid doe het universiteitsbestuur heeft om onmiddel-
lijk of op termijn tot een benoeming in vast verband over te gaan.
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De kandidaturen dienen in tweevoud per aangetekend schrijven
gericht aan de rector van de Universiteit Gent, rectoraat, Sint-Pieters-
nieuwstraat 25, 9000 Gent, op de daartoe voorziene formulieren met
toevoeging van de bekwaamheidsbewijzen (afschriften van de
diploma’s), binnen een termijn van dertig dagen te rekenen vanaf de
bekendmaking van dit bericht in het Belgisch Staatsblad.

De sollicitatieformulieren en het reglement van de Universiteit Gent
betreffende de procedure en de voorwaarden voor de benoeming of
aanstelling als lid van het zelfstandig academisch personeel kunnen
bekomen worden op voornoemd adres of telefonisch aangevraagd
worden op nrs. 09-264 31 29 of 264 31 30.

Zij worden eveneens op het internet ter beschikking gesteld, URL :
http://aivwww.rug.ac.be/personeelsdienst/vacatures.html (19236)

In de Faculteit diergeneeskunde is, vanaf 1 oktober 2001, een voltijds
ambt van docent te begeven in de vakgroep Geneeskunde en klinische
biologie van de kleine huisdieren voor een opdracht omvattend acade-
misch onderwijs, wetenschappelijk onderzoek en wetenschappelijke
dienstverlening in het vakgebied zachte weefselchirurgie.

Profiel :

houder zijn van een diploma van dierenarts en een doctoraat op
proefschrift in de diergeneeskundige wetenschappen;

deskundig zijn op het terrein van de zachte weefselchirurgie van
gezelschapsdieren en hiervan blijk gegeven hebben in de vorm van
publicaties van hoog gehalte;

vertrouwd zijn met het brede terrein van de geneeskunde van
gezelschapsdieren;

didactische en bestuurlijke bekwaamheden bezitten.

Niet-nederlandstaligen dienen bij benoeming of aanstelling zich
binnen het jaar in het Nederlands te kunnen uitdrukken.

Nadere informatie in verband met dit ambt en de inpassing ervan in
de strategische krachtlijnen van de vakgroep kan bekomen worden bij
de vakgroepvoorzitter, prof. André De Rick, tel. 09-264 76 81.

Dit voltijds ambt geeft in principe aanleiding tot een benoeming in
vast verband, onverminderd de mogelijkheid dat het universiteits-
bestuur in het geval van eerste benoeming tot lid van het zelfstandig
academisch personeel kan overgaan tot een aanstelling in een tijdelijk
dienstverband voor een duur van ten hoogste drie jaar met uitzicht op
een vaste benoeming na die periode, indien het universiteitsbestuur de
prestaties van de betrokkene gunstig beoordeelt.

De kandidaturen dienen in tweevoud per aangetekend schrijven
gericht aan de rector van de Universiteit Gent, rectoraat, Sint-Pieters-
nieuwstraat 25, 9000 Gent, op de daartoe voorziene formulieren met
toevoeging van de bekwaamheidsbewijzen (afschriften van de
diploma’s), binnen een termijn van dertig dagen te rekenen vanaf de
bekendmaking van dit bericht in het Belgisch Staatsblad.

De sollicitatieformulieren en het reglement van de Universiteit Gent
betreffende de procedure en de vorwaarden voor de benoeming of
aanstelling als lid van het zelfstandig academisch personeel kunnen
bekomen worden op voornoemd adres of telefonisch aangevraagd
worden op nrs. 09-264 31 29 of 264 31 30.

Zij worden eveneens op het internet ter beschikking gesteld, URL :
http://aivwww.rug.ac.be/personeelsdienst/vacatures.html (19237)

In de Faculteit landbouwkundige en toegepaste biologische weten-
schappen is, vanaf 1 oktober 2001, een voltijds ambt van docent te
begeven in de vakgroep Levensmiddelentechnologie en voeding, voor
een opdracht omvattend academisch onderwijs wetenschappelijk
onderzoek en wetenschappelijke dienstverlening in het vakgebied
levensmiddelenleer en fundamentele voeding van de mens.

Profiel :

houder zijn van het diploma van bio-ingenieur, licentiaat
voedings- en dieetleer, licentiaat biomedische wetenschappen, arts,
dierenarts of apotheker, met doctoraat op proefschrift;

diepgaande kennis van het vakgebied levensmiddelenleer en funda-
mentele voeding van de mens;

onderzoekservaring in het vakgebied, gestaafd met publicaties in
nationale en internationale tijdschriften;

ervaring inzake onderwijs en/of studiebegeleiding strekt tot aanbe-
veling.

Dit voltijds ambt geeft in principe aanleiding tot een benoeming in
vast verband, onverminderd de mogelijkheid dat het universiteits-
bestuur in het geval van eerste benoeming tot lid van het zelfstandig
academisch personeel kan overgaan tot een aanstelling in een tijdelijk
dienstverband voor een duur van ten hoogste drie jaar met uitzicht op
een vaste benoeming na die periode, indien het universiteitsbestuur de
prestaties van de betrokkene gunstig beoordeelt.

De kandidaturen dienen in tweevoud per aangetekend schrijven
gericht aan de rector van de Universiteit Gent, rectoraat, Sint-Pieters-
nieuwstraat 25, 9000 Gent, op de daartoe voorziene formulieren met
toevoeging van de bekwaamheidsbewijzen (afschriften van de
diploma’s), binnen een termijn van dertig dagen te rekenen vanaf de
bekendmaking van dit bericht in het Belgisch Staatsblad.

De sollicitatieformulieren en het reglement van de Universiteit Gent
betreffende de procedure en de vorwaarden voor de benoeming of
aanstelling als lid van het zelfstandig academisch personeel kunnen
bekomen worden op voornoemd adres of telefonisch aangevraagd
worden op nrs. 09-264 31 29 of 264 31 30.

Zij worden eveneens op het internet ter beschikking gesteld, URL :
http://aivwww.rug.ac.be/personeelsdienst/vacatures.html (19238)

Loi du 29 mars 1962 (articles 9 et 21)
Wet van 29 maart 1962 (artikelen 9 en 21)

Stad Kortrijk

Bericht van onderzoek

Het college van burgemeester en schepenen van de stad Kortrijk,
handelende overeenkomstig de bepalingen van de wet van
29 maart 1962, houdende organisatie van de ruimtelijke ordening en
van de stedenbouw, gecodrdineerd bij besluit van de Vlaamse regering
van 22 oktober 1996 en het decreet houdende organisatie van de
ruimtelijke ordening van 18 mei 1999;

Maakt aan de bevolking bekend dat het ontwerp van het bijzonder
plan van aanleg nr. 4 «Industriepark Lar », wijziging A, gelegen te
Kortrijk (Aalbeke);

Opgemaakt overeenkomstig de wettelijke beschikkingen, en door de
gemeenteraad, in zitting van 12 maart 2001, voorlopig aangenomen, ten
stadhuize werd neergelegd, in de kantoren van de technische dienst,
afdeling stedenbouw en ruimtelijke ordening, Bugemeester
Nolfstraat 9, te 8500 Kortrijk, alwaar het publiek ervan kennis kan
nemen vanaf 1 april 2001 tot en met 30 april 2001, van maandag tot en
met vrijdag, telkens van 8 u. 30 m. tot 12 uur.

Al wie omtrent dit bijzonder plan van aanleg bezwaren en/of
opmerkingen heeft, dient deze schriftelijk aan het college van burge-
meester en schepenen te laten geworden ten laatste op 30 april 2001.

Kortrijk, 15 maart 2001. (7297)
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Annonces — Aankondigingen

SOCIETES - VENNOOTSCHAPPEN

Oscar Thiry, société anonyme,
a 4030 Liege (Grivegnée)

R.C. Liége 30711

L’assemblée générale ordinaire se réunira au siége social, avenue
Albert 1°" 75, 4030 Liege (Grivegnée), le 6 avril 2001, a 14 h 30 m. —
Ordre du jour : 1. Rapports du conseil d’administration. 2. Approbation
du bilan et compte de résultats au 31 décembre 2000. 3. Affectation des
résultats. 4. Poursuite des activités article 103. 5. Décharge aux admi-
nistrateurs. 6. Divers. (7243)

Cavenor, société anonyme,
boulevard Industriel 21, 1070 Bruxelles

R.C. Bruxelles 208016 — T.\V.A. 419.271.117

L’assemblée générale ordinaire se réunira le 6 avril 2001, a 10 heures,
Vaartstraat 94, 3000 Leuven. — Ordre du jour : Rapport de Gestion et
rapport du commissaire. 2. Approbation du bilan et des comptes
annuels arrétés au 31 décembre 2000. Affectation du résultat.
3. Décharge aux administrateurs et commissaire. 4. Ratification de la
cooptation en tant qu’administrateur de M. Stefan De Clercq. 5. Nomi-
nation du commissaire et fixation de la rémunération. 6. Divers. (7244)

Quartzimmo, société anonyme,
avenue Van \Volxem 168, 1190 Bruxelles

R.C. Bruxelles 575568 — T.\V.A. 448.749.615

L’'assemblée générale ordinaire se réunira au siége social, le
6 avril 2001, a 11 heures.

Ordre du jour :

1. Rapport de gestion du conseil d’administration.
2. Approbation des comptes annuels.

3. Affectation des résultats.

4. Décharge aux administrateurs.

5. Divers. (7245)

Infogest, société anonyme,
route de Gembloux 176, 5310 Mehaigne (Eghezée)

R.C. Namur 73034 — T.V.A. 435.754.385

Assemblée générale ordinaire au siége social, le 6 avril 2001, &
15 heures. — Ordre du jour : 1. Rapport de gestion. 2. Approbation des
comptes annuels. 3. Affectation des résultats. 4. Décharge aux adminis-
trateurs. 5. Divers. Se conformer aux statuts. (7246)

Apollon Entreprises, société anonyme,
boulevard de la Révision 73-73A, 1070 Bruxelles

R.C. Bruxelles 11730 - T.V.A. 402.673.526

L’'assemblée générale ordinaire se réunira au siége social, le
6 avril 2001, a 17 heures. Ordre du jour: 1. Rapport de gestion du
conseil d’administration. 2. Approbation des comptes annuels. 3. Affec-
tation des résultats. 4. Décharge aux administrateurs. (7247)

Chrisal, société anonyme,
avenue Bel Air 70, 1180 Bruxelles (Uccle)

R.C. Bruxelles 537286

Convocation

MM. les actionnaires et administrateurs sont invités a assiter a
I'assemblée générale des actionnaires qui aura lieu le 6 avril 2001, a
10 heures, a Ixelles, rue Américaine 100, avec I’ordre du jour suivant :

1. Article 633 du Code des sociétés. Rapport du conseil d’adminis-
tration — Décision de poursuivre les activités de la société sous la
condition suspensive de la réalisation de I'augmentation de capital.

2. Augmentation de capital a concurrence de BEF 1251 074 pour le
porter de 1250000, a 2501 074, par apport en especes; émission de
25 actions.

3. Renonciation au droit de souscription préférentielle.
4. Constatation de la réalisation de I'augmentation de capital.

5. Adaptation du capital, tel qu’exprimé en francs belges, a sa valeur
en euro.

6. Adaptation des statuts aux résolutions prises.

7. Autorisation a donner au conseil d’administration d’augmenter le
capital dans le cadre du capital autorisé pour un montant maximum de
BEF 2 501 074. Rapport du conseil d’administration.

8. Coordination des statuts avec mandat au notaire instrumentant :

de supprimer toutes références aux lois coordonnées sur les sociétés
commerciales qui figuraient dans les statuts;

de remplacer ladite référence aux lois coordonnées sur les sociétés
commerciales par la nouvelle numérotation en vigueur dans le Code
des sociétés ou par les mentions « dispositions légales en vigueur »,
« dispositions légales en la matiére », « par la loi ».

9. Elections statutaires.

10. Mandat aux fins de modifier I'immatriculation de la société au
registre de commerce.

Les actionnaires et administrateurs qui désirent assister a la réunion
sont priés de se conformer aux dispositions statutaires.

(7248) Le conseil d’administration

Immobiliére Galiléo, société anonyme,
square Vergote 19, 1200 Bruxelles

T.V.A. 437.708.639

L’assemblée générale ordinaire se réunira au siege social le
6 avril 2001, & 20 heures. Ordre du jour : 1. Lecture et approbation du
rapport de gestion. 2. Approbation des comptes arrétés au
31 décembre 2000. 3. Affectation du résultat. 4. Décharge aux adminis-
trateurs. 5. Conversion du capital en euro. 6. Divers. Pour assister a
I'assemblée, se conformer aux statuts. (7249)

Immobiliere N.B.R., société anonyme,
rue de Priesmont 20, 1495 Marbais

L’assemblée générale ordinaire se réunira le 6 avril 2001, a 14 heures,
au siége social.

Ordre du jour :

1. Rapport de gestion du conseil d’administration.

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2000.
3. Affectation des résultats.

4. Décharge aux administrateurs.

5. Conversion du capital en euro.

6. Divers. (7250)
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Lipson, société anonyme,
avenue Bel Air 70, 1180 Bruxelles

R.C. Bruxelles 516508

Convocation

MM. les actionnaires et administrateurs sont invités a assiter a
I’assemblée générale des actionnaires qui aura lieu le 6 avril 2001, a2 10 h
30 m, a Ixelles, rue Américaine 100, avec I’ordre du jour suivant :

A. Rapport de gestion du conseil d’administration.
Approbation des comptes annuels au 31 octobre 2000.
Affectation des résultats.

Décharge aux administrateurs.

Démission et nomination d’administrateur.

Divers.

B. 1. Augmentation de capital :

1° Augmentation de capital a concurrence de BEF 1251074 par
incorporation & due concurrence des réserves disponibles, pour le
porter de BEF 1 250 000 & 2 501 074 sans création de nouvelles actions.

2° Constatation de la réalisation effective de I'augmentation de
capital.

"3° Proposition d’adjoindre au capital, tel qu’exprimé en francs
belges, la valeur en euro.

2. Adaptation des statuts aux résolutions prises.

3. Autorisation a donner au conseil d’administration d’augmenter le
capital dans le cadre du capital autorisé pour un montant maximum de
BEF 2 501 074. Rapport du conseil d’administration.

4. Coordination des statuts avec mandat au notaire instrumentant :

de supprimer toutes références aux lois coordonnées sur les sociétés
commerciales qui figueraient dans les statuts;

de remplacer ladite référence aux lois coordonnées sur les sociétés
commerciales par la nouvelle numération en vigueur dans le Code des
sociétés ou par les mentions « dispositions légales en vigueur »,
« dispositions légales en la matiére », « par la loi ».

5. Mandat aux fins de modifier I'immatriculation de la société au
registre de commerce.

Les actionnaires et administrateurs qui désirent assister a la réunion
sont priés de se conformer aux dispositions statutaires.

(7251) Le conseil d’administration

Mega Concept, société anonyme,
rue Antoine Dansaert 35-41, 1000 Bruxelles

R.C. Bruxelles 0001229 — T.V.A. 437.193.450

L’assemblée générale ordinaire se réunira au siege social, le vendredi
6 avril 2001, a 10 heures.

Ordre du jour :

1. Examen et approbation du bilan et du compte de résultat.
2. Affectation des résultats. 3. Décharge aux administrateurs et commis-
saires. 4. Divers. (7252)

Sobema, société anonyme,
avenue Fond’Roy 107, 1180 Bruxelles

R.C. Bruxelles 634724 — T.\V.A. 465.223.183

L’assemblée générale ordinaire se réunira au siége social, le vendredi
6 avril 2001, & 18 heures.

Ordre du jour :

1. Examen et approbation du bilan et du compte de résultat.
2. Affectation des résultats. 3. Décharge aux administrateurs et commis-
saires. 4. Remplacement d’'un administrateur démissionnaire.
5. Divers. (7253)

Spaey-Deferme, naamloze vennootschap,
Moliérelaan 262, 1180 Brussel

H.R. Brussel 566863 — BTW 449.467.514

Jaarvergadering op 6 april 2001, te 16 uur, op de zetel. — Agenda:
1. Verslag raad van bestuur. 2. Goedkeuring jaarrekening per
31 december 2000. 3. Bestemming van het resultaat. 4. Kwijting aan de
bestuurders. Aandelen dienen neergelegd te worden op de maatschap-
pelijke zetel minstens vijf dagen voor de algemene vergadering. (7254)

Groothandel KVS Dilsen, naamloze vennootschap,
Rijksweg 180, 3650 Dilsen-Stokkem

H.R. Tongeren 36162 — BTW 401.317.407

Jaarvergadering op de maatschappelijke zetel, op 6 april 2001, te
20 uur. — Dagorde : 1. Verslag raad van bestuur. 2. Goedkeuring jaar-
rekening. 3. Bestemming resultaat. 4. Kwijting bestuurders. 5. Varia.
Zich richten naar de statuten. (7255)

Canal Imex, naamloze vennootschap,
Tuinfluiterspad 8, 8300 Knokke-Heist

H.R. Brugge 90647 — BTW 428.988.735

De jaarvergadering zal gehouden worden op de zetel, op 6 april 2001,
te 11 uur. — Dagorde : 1. Verslag van de raad van bestuur. 2. Goedkeu-
ring van de jaarrekening per 31 december 2000. 3. Bestemming van het
resultaat. 4. Kwijting aan bestuurders. 5. Varia. Om aan de vergadering
deel te nemen, zich schikken naar de statuten. (7256)

Coenjaerts, naamloze vennootschap,
Eindstraat 37, 3930 Hamont-Achel

H.R. Hasselt 48024 — BTW 414.992.526

Jaarvergadering op 6 april 2001, om 20 uur, op de zetel. — Dagorde :
1. Goedkeuring jaarrekening per 31 december 2000. 2. Bestemming
resultaat. 3. Kwijting bestuurders. 4. Diversen. Zich schikken naar de
statuten. (7257)

D & D Holding, naamloze vennootschap,
Oostendesteenweg 224, 8480 Ichtegem

H.R. Brugge 28297

De jaarvergadering zal gehouden worden op de maatschappelijke
zetel, op vrijdag 6 april 2001, te 16 uur. — Dagorde : 1. Verslag van de
raad van bestuur. 2. Goedkeuring van de jaarrekening per
31 december 2000. 3. Bestemming van het resultaat. 4. Kwijting aan
bestuurders. 5. Instemming met de omvorming van het kapitaal in
euro. 6. Allerlei. (7258)

De Toren, naamloze vennootschap,
Watermolenstraat 25, 1840 Londerzeel

H.R. Brussel 529042 — BTW 439.570.940

Jaarvergadering op de zetel, op 6 april 2001, te 17 uur. — Dagorde :
1. Verslagen in het kader van artikel 60 Venn. Wet. 2. Verslag raad van
bestuur. 3. Goedkeuring jaarrekening per 31 oktober 2000. 4. Bestem-
ming resultaat. 5. Kwijting bestuurders. 6. Varia. Zich richten naar de
statuten. (7259)
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Declercq & Declercq, naamloze vennootschap,
Kortrijksestraat 8-10, 8850 Ardooie

H.R. Brugge 63715 — BTW 429.199.264

De aandeelhouders worden uitgenodigd op de jaarvergadering, die
zal gehouden worden op de zetel van de vennootschap, op vrijdag
6 april 2001, om 15 uur, met navolgende agenda: 1. Jaarverslag raad
van bestuur. 2. Goedkeuring jaarrekening per 30 november 2000.
3. Bestemming resultaat. 4 Goedkeuring wedde bestuurders. 5. Kwij-
ting bestuurders. 6. Ontslag en benoeming. 7. Afronding kapitaal -
aanpassing aan euro. 8. Diversen. (7260)

Delus, naamloze vennootschap,
Jan Welterslaan 13, 2100 Deurne

H.R. Antwerpen 337653 — BTW 425.283.632

De jaarvergadering zal gehouden worden op de zetel, op 6 april 2001,
te 10 uur. — Dagorde : 1. Verslag van de raad van bestuur. 2. Goed-
keuring van de jaarrekening per 31 december 2000. 3. Bestemming van
het resultaat. 4. Kwijting aan bestuurders. 5. Varia. Om aan de verga-
dering deel te nemen, zich schikken naar de statuten. (7261)

Franbelmet, naamloze vennootschap,
Tuinfluiterspad 8, 8300 Knokke-Heist

H.R. Brugge 90648 — BTW 402.959.279

De jaarvergadering zal gehouden worden op de zetel, op 6 april 2001,
te 15 uur. — Dagorde : 1. Verslag van de raad van bestuur. 2. Goed-
keuring van de jaarrekening per 31 december 2000. 3. Bestemming van
het resultaat. 4. Kwijting aan bestuurders. 5. Varia. De aandeelhouders
worden verzocht zich te schikken naar de bepalingen van de statu-
ten. (7262)

Oldimmo, naamloze vennootschap,
Kortrijksestraat 8/10, 8850 Ardooie

H.R. Brugge 63716 — BTW 429.327.047

De aandeelhouders worden uitgenodigd op de jaarvergadering die
zal gehouden worden te 8850 Ardooie, Kortrijksestraat 8710, op
6 april 2001, om 14 uur, met navolgende agenda: 1. Jaarverslag raad
van bestuur. 2. Goedkeuring jaarrekening per 31 december 2000.
3. Bestemming resultaat. 4. Goedkeuring wedde bestuurders. 5. Kwij-
ting bestuurders. 6. Ontslag en benoeming. 7. Afronding kapitaal -
aanpassing in euro. 8. Diversen. (7263)

« Comptoir auxiliaire immobilier »,
en abrégé : « Auximac », société anonyme,
rue du Bosquet 45, 1060 Bruxelles

R.C. Bruxelles 251096 — T.V.A. 403.340.747

Assemblée générale ordinaire le 12 avril 2001, a 14 heures, au siége
social. — Ordre du jour: 1. Rapport de gestion et du commissaire.
2. Approbation des compte annuels et comptes de résultats au
31 décembre 2000. 3. Affectation du résultats. 4. Décharge aux admi-
nistrateurs. 5. Adaptation du capital en euro. 6. Elections statutai-
res. (7264)

Home Invest Belgium, société anonyme,

Sicaf immobiliére de droit belge

Siege social : & 1000 Bruxelles, avenue des Arts 46

R.C. Bruxelles 633671 — T.\V.A. 420.767.885

L’assemblée générale extraordinaire du 21 mars 2001 n’ayant pas
réuni le quorum requis par I’article 558 alinéa 3 du Code des sociétés,
les actionnaires sont invités & assister & une seconde assemblée générale
extraordinaire qui délibérera valablement quelle que soit la fraction du
capital représentée et qui se tiendra au siége social, le 9 avril 2001, a
16 heures, avec I'ordre du jour suivant :

A. Fusion par absorption de la société anonyme "Mons Real Estate”
1. Rapport et déclarations préalables

1.1. Projet de fusion établi le 29 janvier 2001 par les conseils
d’administration de la société anonyme "Home Invest Belgium”, agréée
comme Sicaf immobiliere de droit belge et société absorbante, et de la
société anonyme "Mons Real Estate” ayant son siege social a
1080 Bruxelles, avenue Jean Dubrucq, 175, immatriculée au R.C. de
Bruxelles n° 554456 et assujettie a la T.V.A. sous le n° 446.224.150,
société absorbée, conformément a I'article 693 du Code des sociétés.

1.2. Rapport spécial du conseil d’administration établi le 19 février
2001 sur la fusion projetée ci-avant, en application de I'article 694 du
Code des sociétés.

1.3. Rapport du commissaire-réviseur établi le 20 février 2001 sur la
fusion projetée ci-avant, en application de I'article 695 du Code des
sociétés.

Tout actionnaire peut sur simple demande obtenir gratuitement au
siége social de la société absorbante une copie des projets de fusion et
rapports visés aux points 1.1. a 1.3.

1.4. Communication des modifications éventuelles dans la situation
de la Sicaf immobiliére de droit belge "Home Invest Belgium”, société
absorbante, et de la société anonyme "Mons Real Estate”, société
absorbée, intervenues depuis la date de I'établissement du projet de
fusion, soit le 29 janvier 2001, en application de I'article 696 du Code
des sociétés.

2. Fusion et augmentation de capital

2.1. Proposition de fusion de la société absorbante conformément au
projet de fusion précité, par voie d’absorption de I'intégralité du
patrimoine de la société anonyme Mons Real Estate, société absorbée,
moyennant I’attribution aux actionnaires de cette derniere d’un nombre
d’actions nouvelles de la Sicaf immobiliére de droit belge Home Invest
Belgium compris entre 34 234 et 35 304, a émettre dans le cadre de
I'augmentation de capital, dont question ci-apres, a un prix correspon-
dant & la moyenne des cours de bourse faits lors des 90 derniers jours
calendrier qui précédent la date de la fusion juridique, mais avec un
minimum de EUR 32 et un maximum de EUR 33.

Toutes les opérations réalisées par la société absorbée depuis le
1°" janvier 2001 seront considérées comme accomplies pour le compte
de la société absorbante.

Le conseil d’administration vous propose d’adopter cette proposi-
tion.

2.2. Proposition d’augmenter le capital social a concurrence de
EUR 62 000 pour le porter de EUR 32 493 343,44 a EUR 32 555 343,44
par la création d’un nombre d’actions nouvelles compris entre 34 234 et
35 304, identiques aux actions existantes, a I’exception de la participa-
tion dans les bénéfices qui débute au 1°" janvier 2001, donnant droit a
cing douziémes de dividende de I’exercice en cours, de leur mise au
nominatif et de leur non-cotation en bourse jusqu’a la date de détache-
ment du prochain coupon de dividende en septembre 2001.

Le conseil d’administration vous propose d’adopter cette proposi-
tion.
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2.3. Constatation que les veérifications d’usage (due diligence et
expertise technique) visées au chapitre 111 du projet de fusion n’ont pas
fait apparaitre de variation de la valeur intrinséque de la société
absorbée susceptible d’entrainer une variation du rapport d’échange.

2.4, Constatation de la réalisation de la fusion et de I'augmentation
de capital.

B. Modifications statutaires

Sous réserve de I'approbation des points ci-dessus, proposition de
modifier les dispositions suivantes des statuts, pour les mettre en
concordance avec les décisions prises : remplacer I'article 6, sous le titre
capital social, par le texte suivant : "Le capital social s’éleve a
EUR 32 555 343,44. 1l est représenté par un nombre d’actions compris
entre 1 137 596 et 1 138 666 sans désignation de valeur nominale, repré-
sentant chacune entre 1/1 138 666 et 1/1 137 596 du capital.”

Le conseil d’administration vous propose d’adopter cette proposi-
tion.

C. Proposition de conférer tous pouvoirs & deux administrateurs,
agissant conjointement et avec la possibilité de subdélégation aux fins
de procéder a I’exécution et a la constatation des résolutions prises.

Le conseil d’administration vous propose d’adopter cette proposi-
tion.

D. Proposition de conférer tous pouvoirs, avec faculté de subdélé-
guer, a la société anonyme Home Invest Management

Représenté par M. Luc Plasman, ayant son siége social a
1000 Bruxelles, avenue des Arts 46, ainsi qu’a ses employés préposeés,
afin d’assurer les formalités auprés du registre de commerce et le cas
échéant, auprés de I’Administration de la T.V.A., tant pour la société
absorbée que pour la société absorbante.

Le conseil d’administration vous propose d’adopter cette proposi-
tion.

Pour assister a cette assemblée générale ou s’y faire représenter, les
actionnaires voudront bien se conformer aux dispositions de I'arti-
cle 22 des statuts.

Le dépot des titres au porteur doit se faire au plus tard le 4 avril 2001,
soit au siege social, soit aux siéges, agences et bureaux de :

- Banque Bruxelles Lambert
- Fortis Banque

Les détenteurs d’actions nominatives ou leurs représentants doivent,
au plus tard le 4 avril 2001, faire part de leur intention d’assister a
I'assemblée par simple lettre a adresser au siege de la société. (7369)

Home Invest Belgium, naamloze vennootschap,
vastgoedbevak naar Belgisch Recht

Maatschappelijke zetel : te 1000 Brussel, Kunstlaan 46
H.R. Brussel 633671 — BTW 420.767.885

Daar op de buitengewone algemene vergadering van 21 maart 2001
het bij artikel 558, alinea 3, van het Wetboek van de vennootschappen
vereiste aanwezigheidsquorum niet werd bereikt, worden de aandeel-
houders uitgenodigd om een tweede buitengewone algemene verga-
dering bij te wonen, die ongeacht het vertegenwoordigde gedeelte van
het kapitaal geldig zal beraadslagen en die plaats zal vinden op de
maatschappelijke zetel op 9 april 2001, om 16 uur, met de volgende
agenda:

A. Fusie door overname van de naamloze vennootschap "Mons Real
Estate”

1. Voorafgaande verslagen en verklaringen

1.1. Fusievoorstel opgemaakt op 29 januari 2001 door de raden van
bestuur van de naamloze vennootschap "Home Invest Belgium”,
erkende Vastgoedbevak naar Belgisch recht en overnemende vennoot-
schap en de naamloze vennootschap "Mons Real Estate” met zetel te
1080 Brussel, Jan Dubrucqglaan 175, in geschreven in het Handelsre-
gister te Brussel onder het nr. 554456 en onderhevig aan de BTW, onder
het nummer 446.224.150, overgenomen vennootschap, overeenkomstig
artikel 693 van het Wetboek van Vennootschappen.

1.2. Bijzonder verslag van de raad van bestuur opgemaakt op
19 februari 2001 over de hierboven geplande fusie bij toepassing van
artikel 694 van het Wetboek van Vennootschappen.

13. \Verslag van de commissaris-revisor opgemaakt op
20 februari 2001 over de hierboven geplande fusie, bij toepassing van
artikel 695 van het Wetboek van Vennootschappen.

ledere aandeelhouder kan op gewoon verzoek kosteloos een afschrift
krijgen van het fusievoorstel en de verslagen beoogd in de punten 1.1.
tot 1.3.

1.4. Mededeling van de eventuele wijzigingen in de situatie van de
Vastgoedbevak naar Belgisch recht "Home Invest Belgium"”, overne-
mende vennootschap, en van de naamloze vennootschap "Mons Real
Estate”, overgenomen vennootschap, sedert de datum van het opstellen
van het voornoemde fusievoorstel, met name 29 januari 2001 mits
toepassing van artikel 696 van het Wetboek van Vennootschappen.

2. Fusie en kapitaalverhoging

2.1. Voorstel van fusie van de overnemende vennootschap overeen-
komstig het voornoemde fusievoorstel, bij wijze van overname van het
volledige vermogen van de naamloze vennootschap Mons Real Estate,
overgenomen vennootschap, met toekenning aan de aandeelhouders
van deze laatste, van een aantal nieuwe aandelen van de Vastgoed-
bevak naar Belgisch recht Home Invest Belgium tussen 34234 en
35 304 aandelen, uit te geven in het kader van de kapitaalverhoging,
waarvan hierna sprake is aan een prijs die gelijk is aan de gemiddelde
koers van de laatste 90 kalenderdagen voorafgaande aan de juridische
fusie, maar met een minimum van EUR 32 en een maximum van EUR
33.

Alle verrichtingen gedaan door de overgenomen vennootschap
sedert 1 januari 2001 zullen worden geacht vervuld te zijn voor
rekening van de overnemende vennootschap.

De raad van bestuur stelt voor deze beslissing aan te nemen.

2.2. Voorstel tot verhoging van het maatschappelijk kapitaal met
EUR 62000 om het te brengen van EUR 3249334344 naar
EUR 32555 343,44 door de creatie van een aantal nieuwe aandelen
tussen 34234 en 35304, identiek aan de bestaande aandelen, met
uitzondering van de deelname in de winst vanaf 1 januari 2001, die
recht geven op vijf twaalfden van het dividend van het lopende
boekjaar, de op naam zetting en hun niet-notering op de beurs tot het
afscheuren van de volgende coupon in september 2001.

De raad van bestuur stelt voor deze beslissing aan te nemen.

2.3. Vaststelling dat de gebruikelijke verificaties (due diligence en
technische expertise) in hoofdstuk Il van het fusievoorstel, geen
gevoelige wijzigingen brengen in de intrinsieke waarde van de over-
genomen vennootschap, zodat er geen wijziging wordt teweeggebracht
in de ruilverhouding.

2.4. Vaststelling van de verwezenlijking van de fusie en van de
kapitaalverhoging.

B. Statutaire wijzigingen

Onder voorbehoud van de goedkeuring van bovenstaande punten,
voorstel om de volgende bepalingen der statuten te wijzigen om deze
conform te maken met de genomen beslissingen. :

\Vervanging van artikel 6 van de statuten betreffende het kapitaal
door de volgende tekst :

"Het  maatschappelijk  kapitaal = wordt  vastgesteld op
EUR 32555 343,44. Het wordt vertegenwoordigd door een aantal
aandelen, gelegen tussen de 1 137 596 en 1 138 666 zonder vermelding
van de waarde, die elke tussen 1/1 138 666 en 1/1 137 596 deel van het
kapitaal vertegenwoordigen.”

De raad van bestuur stelt voor deze beslissing aan te nemen.
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C. Voorstel om alle machten toe te kennen aan twee bestuurders,
gezamenlijk handelend en met de mogelijkheid ze over te dragen met
het oog op de uitvoering en vaststelling van de aangenomen besluiten.

De raad van bestuur stelt voor deze beslissing aan te nemen.

D. Voorstel om alle machten, met mogelijkheid van overdracht, te
verlenen aan de naamloze vennootschap home invest management

Vertegenwoordigd door de heer Luc Plasman, met maatschappelijke
zetel te 1000 Brussel, Kunstlaan 46, en haar voorgestelde werknemers,
ten einde de formaliteiten bij het Handelsregister en, in voorkomend
geval, bij het bestuur van de BTW te vervullen, zowel door de
overnemende vennootschap als voor de overgenomen vennootschap.

De raad van bestuur stelt voor deze beslissing aan te nemen.

Om deel te nemen aan deze algemene vergadering of om er zich te
laten vertegenwoordigen, dienen de aandeelhouders zich te schikken
naar de bepalingen van artikel 22 van de statuten.

De neerlegging van effecten aan toonder moet gebeuren ten laatste
op 4 april 2001, ofwel op de maatschappelijke zetel, ofwel op de zetels,
agentschappen of kantoren van

- Bank Brussel Lambert
- Fortis Bank

De houders van effecten op naam of hun vertegenwoordigers
moeten, ten laatste op 4 april 2001, de raad van bestuur per aangete-
kend schrijven in kennis stellen van hun voornemen om aan de
vergadering deel te nemen. (7369)

La Commerciale des Produits industriels,
en abrégé : « Copina », société anonyme,
avenue Louise 539, bte 4, 1050 Bruxelles

R.C. Bruxelles 248530 — T.V.A. 402.950.569

L’assemblée générale ordinaire se réunira le 13 avril 2001, a 10 h 30 m,
au siege social. — Ordre du jour : 1. Rapport de gestion. 2. Approbation
des comptes annuels au 31 décembre 2000. 3. Affectation des résultats.
4. Nominations d’administrateurs. 5. Décharge au conseil d’adminis-
tration. 6. Divers. Pour assister a I’assemblée générale, les actionnaires
devront se conformer aux dispositions de I'article 25 des statuts. Les
titres sont a déposer, contre récépissé, au siege de la société, avenue
Louise 539, bte 4, a 1050 Bruxelles, cinq jours francs avant la date de
I’assemblée. (7370)

Global Construct, société anonyme, a Ixelles

R.C. Bruxelles 611847 — T.V.A. 460.228.772

Assemblée générale ordinaire le 13 avril 2001, & 15 heures, au siége
social, avenue Franklin Roosevelt 242, Ixelles. — Ordre du jour:
1. Rapport de gestion. 2. Approbation des comptes annuels. 3. Affecta-
tion des résultats. 4. Décharge aux administrateurs. 5. Démission,
nomination d’administrateur. 6. Divers. Pour assister a I’assemblée, se
conformer aux statuts. (7371)

Servacréations, société anonyme,
avenue Th. Gonda 2, 4400 Flémalle

R.C. Liége 129557 — T.V.A. 417.876.493

Les actionnaires sont priés d’assister a I’assemblée générale ordinaire
qui se tiendra le mardi 3 avril 2001, a 11 heures, au siége social.

Ordre du jour :

1. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2000. 2. Affec-
tation du résultat de I'exercice. 3. Décharge a donner aux administra-
teurs. 4. Divers.

Pour assister a cette assemblée, MM. les actionnaires devront se
conformer aux statuts. (7411)

Actual Holding, naamloze vennootschap,
Sextantstraat 30, 1082 Sint-Agatha-Berchem

H.R. Brussel 596205 — BTW 429.921.321

De aandeelhouders worden verzocht de jaarvergadering te willen
bijwonen die zal gehouden worden op 10/04/2001 te 20 uur ten maat-
schappelijke zetel. — Agenda : 1. Verslag van de raad van bestuur;
2. Goedkeuring van de jaarrekening afgesloten op 31/12/2000.
3. Bestemming van het resultaat; 4. Décharge te verlenen aan de
bestuurders; 5. Allerlei. De aandeelhouders worden verzocht zich te
schikken naar de bepalingen van de statuten. (42272)

Adebar, naamloze vennootschap,
Baron Carolylaan 45, 2500 Lier

H.R. Mechelen 69299 — BTW 442.246.952

De aandeelhouders worden uitgenodigd tot de jaarvergadering op
06/04/2001 om 18.00 uur, ten maatschappelijke zetel. — Dagorde :
1. Verslag artikel 60. 2. Verslag van de raad van bestuur. 3. Goedkeuring
van de jaarrekening afgesloten op 31/10/2000. 4. Bestemming van het
resultaat. 5. Kwijting van de bestuurders. 6. Ontslagen en benoemingen
van bestuurders. 7. Rondvraag. Zich richten naar de statuten. (42273)

Agetik Invest, naamloze vennootschap,
Molenstraat 71, 3570 Alken

H.R. Tongeren 78372 — NN 454.758.566

De aandeelhouders worden verzocht de jaarvergadering bij te
wonen, die gehouden zal worden op 07/04/2001 om 18 uur op de
maatschappelijke zetel. — Agenda : Beraadslaging i.vm. art. 523
W. Venn., verslag van de raad van bestuur, goedkeuring jaarrekening
per 31/12/2000, bestemming van het resultaat, kwijting aan de
bestuurders. Ontslag en benoeming bestuurders. Omvorming kapitaal
in euro. De aandeelhouders worden verzocht zich te schikken naar de
bepalingen van de statuten. (42274)

Agimex, naamloze vennootschap,
Onze-Lieve-Vrouwestraat 26, 8500 Kortrijk

H.R. Kortrijk 126547 — NN 446.748.346

De aandeelhouders worden verzocht de jaarvergadering bij te wonen
die zal gehouden worden op 10/04/2001 te 11 uur, op de maatschap-
pelijke zetel. — Agenda : 1. Bespreking jaarrekening per 31/12/2000.
2. Goedkeuring jaarrekening. 3. Kwijting aan de bestuurders.
4. Bezoldigingen. 5. Diversen. Zich houden naar de statutaire beschik-
kingen. (42275)

Algemene Bandencentrale A. Puype en zonen,
naamloze vennootschap,

Noordlaan 12bis, Torhout

H.R. Oostende 41342 — BTW 428.763.853

De aandeelhouders worden uitgenodigd tot de jaarvergadering op
07/04/2001 om 14 uur, ten maatschappelijke zetel. — Agenda :
1. Tegenstrijdige belangen. 2. Verslag bestuursraad. 3. Goedkeuring
jaarrekening 31/12/2000. 4. Bestemming resultaat. 5. Kwijting bestuur-
ders. 6. Benoemingen - ontslagen. 7. Diversen. De aandeelhouders
dienen zich te gedragen naar de statuten. (42276)
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Algemene Hersteldienst A.H.D., naamloze vennootschap,
Lerenveld 2b, 2547 Lint

H.R. Antwerpen 309629 — BTW 454.497.854

Jaarvergadering op 11/04/2001 om 11 uur ten maatschappelijke
zetel. — Agenda : 1. Verslag van de raad van bestuur. 2. Goedkeuring
jaarrekening. 3. Bestemming resultaat. 4. Kwijting bestuurders.
5. Ontslagen en benoemingen. 6. Rondvraag. (42277)

Ancyvan, naamloze vennootschap,

Werkenstraat 19, 8610 Kortemark

H.R. Oostende 30466 — BTW 413.034.413

De aandeelhouders worden uitgenodigd tot de jaarvergadering die
zal gehouden worden op 07/04/2001 te 15 uur, ten maatschappelijke
zetel. — Agenda : 1. Verslag van de raad van bestuur. 2. Goedkeuring
van de jaarrekening afgesloten op 31/12/2000. 3. Bestemming van het
resultaat. 4. Kwijting te verlenen aan de bestuurders. 5. Rondvraag. De
aandeelhouders worden verzocht zich te schikken naar de bepalingen
van de statuten. (42278)

Anttron, naamloze vennootschap,
Industrielaan 37, 8820 Torhout

H.R. Oostende 47131 — BTW 443.056.507

De aandeelhouders worden uitgenodigd de jaarvergadering bij
te wonen die zal doorgaan op de zetel van de vennootschap op
01/04/2001 te 10 uur, met als agenda : 1. Lezing van het jaarverslag.
2. Bespreking en goedkeuring van de jaarrekening afgesloten op
31/12/2000. 3. Kwijting aan de bestuurders. 4. Bezoldigingen. 5. Benoe-
mingen.

(42279) De raad van bestuur.

Atelier Leyskens AMB, société anonyme,

rue Préchamps, 4670 Blégny

R.C. Liege 170797 — NN 439.210.555

Les actionnaires sont priés d’assister a I’'assemblée générale ordinaire
qui se tiendra le 06/04/2001 & 18 h. au siége social. — Ordre du jour :
1. Rapport du Conseil d’Administration. 2. Approbation des Comptes
Annuels au 31/12/2000. 3. Affectation du résultat. 4. Décharge aux
administrateurs. 5. Nominations. 6. Divers. Se conformer aux
statuts. (42280)

Autobedrijf Hubert, naamloze vennootschap,

Meierie 15, 8792 Waregem (Desselgem)

H.R. Kortrijk 82628 — BTW 407.023.480

De aandeelhouders worden uitgenodigd tot de jaarvergadering die
zal gehouden worden op 07/04/2001 om 14 uur, ten maatschappelijke
zetel. — Agenda : 1. Verslag van de raad van bestuur; 2. Goedkeuring
jaarrekening; 3. Aanwending resultaten; 4. Bevestiging benoeming
bestuurders. 5. Kwijting aan bestuurders; 6. Rondvraag. (42281)

Belskin, naamloze vennootschap,
Sterrestraat 203, 9160 Lokeren

H.R. Sint-Niklaas 462 — BTW 400.177.953

Aandeelhouders worden uitgenodigd tot de gewone algemene jaar-
vergadering op donderdag 12/04/2001 om 11 uur op de maatschappe-
lijke zetel. — Agenda : 1. Verslag van raad van bestuur. 2. Goedkeuring
jaarrekening per 31/12/2000. 3. Kwijting aan raad van bestuur. 4. Statu-
taire benoemingen. 5. Omvorming kapitaal in euro. Zich gedragen
volgens artikel 27 der standregelen. (42282)

Beltor, naamloze vennootschap,
Antwerpsesteenweg 479, 2500 Lier

H.R. Mechelen 61537 — BTW 429.315.565

De jaarvergadering zal gehouden worden op de maatschappel